RESONANCE

RESONANCE Réseau Formation Jeunesse asbl recherche un-e

Chargé-e de communication/projets events

RESONANCE asbl est une plateforme d'associations et d'organisations de jeunesse active en matiére
de formation, d'animation et de pédagogie. Reconnue comme Organisation de Jeunesse, elle est
un interlocuteur significatif du secteur de I'éducation non formelle.

RESONANCE asbl est active & différents niveaux :

- la formation des acteur-rices (professionnel-les et volontaires) de I'accueil de I'enfance et de
I'animation de jeunesse ;

- la création et la mise a disposition de ressources et outils pédagogiques a destination
des cadres et formateur-rices de jeunesse ;

- la coordination de travaux de recherche et de groupes thématiques portant sur les
enjeux de l'animation et I'éducation non formelle des enfants et des jeunes ;

- la mise en réseau des organisations membres.

Fonction

En concertation avec le-a Secrétaire Général-e, avec I’équipe et les organisations membres
et en référence aux valeurs de I'association :

e Vous élaborez, mettez en ceuvre et évaluez un plan stratégique de communication pour
développer et renforcer la visibilité de Résonance, la promotion de ses actions et outils.

¢ Concréetement, vous opérationnalisez ce plan stratégique a travers différents outils de
communication (salons, site web, newsletter, réseaux, publications diverses...).

e Vous étes chargé-e de I'image générale et de la communication externe de l'association. Si
I'actualité le nécessite, vous organisez des conférences de presse et rédigez des
communiqués.

e Vous concevez et réalisez des supports et contenus de communication externes, variés et
innovants (catalogue, flyers, affiches, vidéos, posts sur des réseaux sociaux...). Vous faites
évoluer les outils de communication en adéquation avec l'image de Résonance et I’évolution
du secteur Jeunesse.

e Vous étes responsable vis-a-vis du Secrétariat général (lui-méme éditeur responsable) de la
qualité des publications et productions en termes de contenu, de cohérence visuelle et
graphique, de style rédactionnel.

e Vous rédigez et coordonnez la rédaction des autres contributeur-rices, assurez la relecture,
supervisez le travail graphique. Vous assurez la relation avec les différents prestataires
(graphisme, impression, ...).

e Vous étes responsable ou contribuez a l'organisation d’événements de mise en réseau des 20
membres de la Plateforme de Résonance.

e Vous collaborez avec les chargé-es de communication des membres de Résonance pour un
meilleur relais des informations au sein de la Plateforme.

e Vous soutenez I'’équipe pédagogique et plus particulierement dans la création de contenus
pédagogiques numériques.

e Vous représentez Résonance dans des foires, salons et participez a la promotion des activités,
outils et missions de |'asbl.

e Vous participez a la vie et aux projets de Résonance.
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- Vous disposez d’un bachelier ou Master en communication ou d’'une expérience équivalente.

- Vous disposez d'un passeport APE.

- Vous possédez une expérience ou des compétences en développement d’outils de
communication et production de contenus sur les réseaux sociaux.

- Vous possédez des compétences techniques pour produire des contenus audiovisuels
et de graphisme

- Vous adhérez au concept d'éducation permanente, aux finalités de notre organisation et
étes prét a les porter et les promouvoir.

- Vous portez un intérét pour I'éducation de jeunes et les missions des Organisations de
Jeunesse.

- Vous avez le sens des responsabilités et vous savez faire preuve de prise d’initiatives et d'une
grande autonomie pour gérer vos projets et votre travail.

- Vous appréciez le travail collectif en coconstruction

- Vous faites preuve d’aisance sociale et possédez une trés bonne communication orale et écrite.

- Vous étes flexible et vous pouvez vous épanouir et évoluer dans un environnement changeant

Une expérience en association, organisation ou en mouvement de jeunesse est un atout.

Contexte de travail

- Equipe dynamique, créative qui fonctionne en intelligence collective

- Travail varié

- Lieu de travail principal : Rue des Drapiers 25, 1050 Bruxelles

- Lieu de travail secondaire : Place I'Ilon 13, 5000 Namur (min 1 jour par semaine)
- Nécessité de déplacements réguliers (permis B et accés ponctuel a une voiture)

- Flexibilité au niveau des horaires (soirée, week-end, résidentiel possible)

- Télétravail

Informations utiles

- Contrat de remplacement (absence longue durée) - temps plein avec entrée en fonction
le plus rapidement possible

- Régime de 38H/semaine

- Travail responsabilisant et varié

- Conditions salariales en lien avec la CP 329.02 échelon 4.1.

Intéressé-e ?
Envoyez CV et lettre de motivation
pour le 24 novembre 2025
a I'attention de Mano Paris, Secrétaire Générale,
mano.paris@resonanceasbl.be

Processus de recrutement :
Mercredi 3 décembre 9H30 : 1°" entretien a Bruxelles
Travail écrit a réaliser a domicile pour les personnes sélectionnées a remettre
pour le lundi 8 décembre
Jeudi 11 décembre en aprés-midi : 2™ entretien a Namur
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