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Assemblées générales du CJC

Assemblée générale du 15 octobre

Lors de I'assemblée générale du 15 octobre, les membres ont participé a un travail collectif sur
I'identité du CJC dans le cadre de la création de sa nouvelle identité visuelle. La création d'un
point volontariat a ensuite été annoncée et ses objectifs précisés. Il s'agira de travailler sur
des positions collectives en lien avec le volontariat et de préparer collectivement les différents
mandats du CJC a la PFV et au CSV. Dans un contexte politique ou le service citoyen revient
sur le devant de la scéne, les membres ont également entendu réaffirmer la position collective
du CJC qui avait été arrétée a I'AG de novembre 2011 a ce sujet. Enfin, le projet agrément a
été présenté. Projet qui entend, entre autres choses, préparer les mandataires a I'évaluation du
décret 0J et soutenir les rédacteurs dans la construction des dossiers d’agrément. H.S.

Assemblées générales du 12 novembre et
du 11 décembre

L'assemblée du 12 novembre a réélu Julien Bunckens qui entame ainsi son second mandat en
tant que secrétaire général du CJC.

Géraldine Bauduin, la nouvelle secrétaire politique de la FNP a été élue au conseil d'adminis-
tration du CJC, succédant a Jean-Philippe Demarteau de la FNP.

Apreés un long travail d'accompagnement de trois associations candidates a adhérer au CJC et
réalisé par les chargés de projet du CJC, les assemblées du 12 novembre et du 11 décembre
ont permis a ces associations de se présenter aux délégué(e) s des 0J membres du CJC pour
un échange:

Magma pour « Magazine, Mixité & Altérité » (2010, asbl depuis 2012), rassemble de jeunes
volontaires entre 18 et 35 ans qui s'inscrivent dans la philosophie du journalisme citoyen. Leur
site magazine (www.mag-ma.org) souhaite promouvoir la rencontre et le dialogue entre jeunes
d’horizons culturels, sociaux et religieux différents, les sensibiliser aux situations de conflit et les
encourager a étre des acteurs de paix. Comment? En forgeant leur capacité d'analyse critique
et d'action, y compris sur le plan politique.

Ego-logique est constitué exclusivement de volontaires de moins de 35 ans. L'ashl (constituée en
2011) propose des animations et des formations destinées aux enfants, adolescents, animateurs,
adultes, organisations de jeunesse et aux établissements scolaires.

Ses objectifs sont d'éduquer aux médias, de promouvoir le corps et |'esprit créatif par le biais
d‘ateliers de développement corporel et artistique. Par toutes ces activités, |ashl vise également
la formation de C.R.A.C.S. (Citoyens Responsables, Actifs, Critiques et Solidaires).

Toutes les formations sont adaptées et adaptables a tous les publics, qu’ils soient valides ou
moins valides. Elles sont proposées durant les temps scolaires, extrascolaires (journées, soirées,
week-ends) et les vacances (automne, hiver, détente, printemps, été). Pour en savoir davantage,
voir leur site www.ego-logique.be.

L'asbl Maison des Arts et des Spectacles est partie du travail d'un éducateur dans le secteur
de I'Aide a la Jeunesse : au départ (2004) ces jeunes « placés » voulaient dire a la société qu'ils
existent. De I'outil « écriture » ils sont passés a I'outil « spectacle », formant la chorale « Family
for life », qui s'est constituée en ashl en 2008. La chorale offre aux jeunes en grandes difficultés,
placés dans le secteur de I'aide a la jeunesse ou de I’AWHIP, I'opportunité de participer a un
projet de la réussite par le biais du chant et des arts la scéne. Il s'agit de permettre aux jeunes
d‘arriver a la réalisation d'une représentation voire méme d'un spectacle en passant par des

Lieu de débat et de décision, I'assemblée
générale du CJC se réunit de 4 a 6 fois par
an pendant toute une journée. Elle définit
les grandes orientations politiques de la
coordination.

Sont membres de I'assemblée, le président,
le conseiller théologique et le secrétaire
général du CJC, deux délégué(e) s par organi-
sation de jeunesse membre reconnue par la
Communauté francaise. Les organisations
membres non reconnues par la Communauté
francaise envoient un(e) délégué(e).



L'Assemblée Emploi réunit les respon-
sables des 0J du CJC pour les emplois APE,
ACS et Maribel. C'est un lieu d'échanges
entre le CJC et les délégués concernant la
gestion juridico-administrative et financiére
des emplois. En regle générale, cette assem-
blée se réunit une fois par trimestre. Elle est
destinée a donner les outils pour connaitre,
comprendre, controler et gérer les postes du
projet emploi CJC.

Née d'une demande des mandataires des
0J membres du CJC, la Cellule politique
traite des sujets de fond et permet, grace a
I'échange d'informations et de réflexions, de
construire une position commune en CJC.
Trois groupes de travail (nommés Point) ont
été créés pour approfondir les thématiques
spécifiques traités en CCOJ : Point Formation-
Enfance, Point Politique de Jeunesse et Point
Emploi.

- Voir dans la rubrique Politique de jeunesse
et de Vie associative : « Service citoyen...
une fausse bonne idée ».

phases successives qui leur permettent de comprendre la conception et la réalisation d'un projet
(apprentissage, mise en place du spectacle/concert, répétition générale, week-end concert).
C'est avant tout un travail collectif et individuel sur le retour a la confiance en soi, soit étant
soutenu par le groupe, soit en soutenant un jeune du groupe en difficulté dans la discipline
proposée. L'objectif principal est de monter sur scéne et de devenir acteur de sa vie. Leur site
internet: www.family-for-life.com

Les trois associations ont été accueillies comme nouveaux membres du CJC.

La nouvelle identité visuelle du CJC avec la présentation, a I'AG du 12 novembre, du nouveau
logo et de ses différentes déclinaisons, a été approuvée par I'AG du 11 décembre.

Enfin, le nouvel outil pédagogique « En (quéte) de reconnaissance: a la recherche du Graal » a
été présenté et distribué aux délégué(e) s. Les chargés de projets se sont plongés dans le « décret
du 26 mars 2009 fixant les conditions d'agrément et d’octroi de subventions des 0J » pour le
rendre plus accessible aux 0J du CJC en tenant compte de la réalité de chacune.

Etant donné le déménagement des bureaux du CJC durant la troisiéme semaine du mois de février,
I'assemblée générale prévue le jeudi 26 février a été reportée au jeudi 5 mars 2015. M.P.

Assemblée Emploi: 20 novembre 2014

Une Assemblée Emploi s’est déroulée le 20 novembre. Outre un partage d'informations sur les
nouveautés législatives et les procédures liées au Projet Emploi, I'Assemblée Emploi fut I'occasion
d'échanger sur |'évaluation de la politique ACS a venir et de partager des réflexions liées au
groupement d'employeurs. St. S.

Cellule politique

La derniére cellule politique de 2014 s'est tenue le 4 décembre. Qutre le traditionnel tour des
mandats, 'investissement du CJC dans de nouveaux mandats (CNCD, GT formation d'animateurs
de la FESOJ et GT convention pour le travail de la jeunesse) ainsi qu’une nouvelle répartition
des mandataires au sein du CJC ont été annoncées. Un travail collectif d'analyse du décret 0J
a ensuite été mené. Il constitue une premiere étape dans la construction d'une stratégie de
négociation pour I'évaluation du décret annoncée en 2015!

Point Enfance et formation

Les membres du Point Enfance & Formation ont poursuivi leur travail sur la circulaire formation
et la délicate question du conventionnement. Le point a également dessiné les premiers contours
d’un positionnement collectif sur la question de la mise en place d'une formation au métier
d'animateur. Position délicate en ce qu'elle risque, notamment, de dévaloriser la position du
volontaire animateur.

Point Volontariat

Un premier point volontariat s'est tenu le 3 décembre, soit, deux jours avant la journée interna-
tionale des volontaires. Il a été I'occasion de revenir sur I'historique de I'implication du CJC au
sein de la PFV et du CSV. Le point s'est ensuite positionné contre une proposition du CDH en
faveur du service citoyen. Positionnement qui a fait I'objet d'un communiqué de presse signé
conjointement par le CJC, Relie-F et ProJeunesS. Enfin, il a été décidé que le prochain point
travaillerait a I'élaboration d’un positionnement collectif sur la question de la valorisation vs
validation du volontariat. H.S.



Point Emploi

En vue de préparer les échanges en FESOJ suite aux rencontres programmées entre le secteur
et la ministre de la Jeunesse d'une part et la ministre de I'Emploi en Région wallonne d'autre
part, les mandataires emploi du CJC se sont réunis a deux reprises au mois de novembre, afin
d'échanger sur les enjeux pour le secteur, parmi ceux-ci, outre la question des APE, ils ont iden-
tifié le fait que des moyens avaient été dégagés pour la garantie jeunesse et ont eu un échange
d'idées sur la maniére dont les OJ pourraient s'inscrire dans la garantie jeunesse, bien que peu
d'informations sur les intentions ministérielles ne filtrent a ce stade. lls ont également échangé
autour des APE et des ACS pour lesquels une évaluation se profile en 2015. St.S.

Rencontre LPJ-CJC du 2 décembre

Le tour de table a attiré notre attention sur le nouveau site des JOC, qui comprend une série
d'émissions de télévision; sur I'intérét croissant des jeunes des différents diocéses pour les
activités proposées par les Pastorales des Jeunes; sur la bonne collaboration de celles-ci avec
celles de France, de Suisse et méme avec le Conseil Pontifical des Laics/Section Jeunes qui,
loin d'apparaitre comme une administration romaine, se montre ouvert a ce qui se fait et proche
dans la méme mission.

Nous avons alors exprimé nos questions a propos de la multiculturalité et de la multireligiosité,
attentifs aussi aux agnostiques et aux athées, pour éviter ce que I'on peut appeler le reli-
gisme ou racisme religieux. Pour partir d'expériences vécues a ce sujet et par des jeunes, nous
avons décidé d'inviter a notre prochaine réunion du 17 mars Samuel Grzybowski, président de
I'association Coexister. La clé pour
vivre ensemble, qui rassemble des
jeunes de toutes convictions. lls
pratiquent le dialogue, la solidarité,
la sensibilisation et la vie commune.
Des groupes existent en France, en
Europe (dont un a Bruxelles), et dans
le monde (voir www.coexister.fr).
Bref, pas que des mots ni de belles
intentions! Fr. Ph.

(oexisler

La cle powr vivre ensemble

Les formations LABY du CJC

Incontournables pour tout cadre d’'0J, qu'il soit bénévole ou permanent, ces formations sont
organisées chaque année par le CJC en collaboration avec Résonance ashl. Articulées cette année
en cing modules, le fait de participer a I'un d'entre eux ne vous oblige pas a suivre les autres.

Laby Emploi: 27 janvier et 3 février

Gérer une organisation de jeunesse passe nécessairement par la gestion des emplois. Celle-ci
implique la compréhension de nombreux mécanismes de financement.

La formation permettra de mieux les appréhender et d'étre mieux outillé pour répondre aux
différentes exigences.

Public cible: le personnel qui exerce des responsabilités en lien avec I'emploi dans leur 0J.

En 2003, le Conseil de la Jeunesse Catholique
a été a l'initiative de rencontres entre des
personnes investies en mouvements de
jeunesse et des personnes investies dans
les paroisses. Ce groupe de travail, baptisé
LPJ-CJC est constitué de représentants du
Patro, des Guides, de la JOC et des sections
régionales de la Liaison des Pastorales des
Jeunes.

Toutes ces formations ont lieu a Namur, 17
place de I'llon, de 9h 30 a 17 heures. Les frais
de participation a un module de formation
s'élevent a 20 €; ceux-ci seront facturés a
votre association apres la formation. Si vous
souhaitez vous y inscrire, contactez le CJC
par courriel (cjc@cjc.be) ou par téléphone
au 02230 32 83.



Laby Communication associative: 12 et 24 février

Dans ce monde ot tout ce que I'on partage peut étre analysé, décortiqué, il est important que
chaque association organise au mieux sa communication. Chaque organisation devrait pouvoir
se doter d’une identité distincte, la faire connaitre et la valoriser aupres de ses publics cibles.

La formation a pour objectif d"aiguiller les participants dans cette démarche tout en étant attentif
aux spécificités de la communication associative.

Public cible: responsables d'0J, chargé/es de communication.

Laby 1 Découvrir son environnement,
deuxiéme session: b et 13 mars

Le secteur des organisations de jeunesse évolue. Les travailleurs se renouvellent constamment
et doivent rapidement étre aptes a saisir |'environnement qui les entoure. La plupart des projets
sont menés en collaboration avec d'autres associations. Il est donc pertinent de provoquer la
rencontre et les échanges de points de vue entre ces différentes structures.

La formation permet aux nouveaux arrivants dans les 0J du CJC de mieux saisir le contexte
institutionnel dans lequel ils évoluent.

Public cible: Tout nouveau travailleur dans chaque 0J quelle que soit sa fonction.

Echo de Laby Négociation

Dans I'exercice de leurs mandats dans différents lieux et institutions, et dans le cadre de leur
fonction de représentation politique, de nombreux permanents et bénévoles du CJC et de ses
organisations membres doivent participer a des temps de négociations et de prises de décisions
avec d'autres acteurs du secteur jeunesse. Dans ce contexte, un temps de formation a la négo-
ciation, la mise en réseau et le lobbying est essentiel.

La Laby Négociation, introduite depuis 2011 dans le programme des formations organisées par
le CJC pour ses membres et confiée a I'organisme de formation « Dimension Consultance » vise
a ameliorer la capacité de négociation au sein des associations participantes et, par conséquent,
a des rapports plus efficaces dans le secteur.

Ont participé a cette formation le 2 et le 9 décembre: des chargés des projets ainsi que des
mandataires du CJC, des GCB, de JEC asbl et des Patros. Grace a cette formation, les participants
se sont approprié une démarche de négociation et ont développé leurs capacités individuelles a
ce sujet, en articulation avec leurs profils et valeurs personnelles, le tout dans une atmosphere
constructive et conviviale. VA



Interviews du nouveau président du CJC

BERDIT MICAISE. FRESIDENT DU LI
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Interviews du nouveau président du CJC
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La CCOJ — Commission Consultative des
Organisations de Jeunesse — est |'organe
consultatif chargé de travailler sur les enjeux
liés a la reconnaissance et au fonctionnement
des organisations de jeunesse. Elle a été mise
en place, suite au vote, en mai 2004, d'une
modification du décret du 20 juin 1980 por-
tant sur la reconnaissance et |'attribution de
subsides aux 0J. Elle a siégé pour la premiére
fois le 10 novembre 2005.

Le Conseil de La Jeunesse est I'organe offi-
ciel d'avis et de représentation des jeunes en
Communauté francaise. Sa mission principale
est d'étre porteur de la parole des jeunes au
niveau national et international. Le CJCF
veut valoriser I'image et I'engagement des
jeunes, favoriser leur épanouissement et leur
émancipation et promouvoir leur expression.

- Voir aussi I'article « Bruxelles mise gros »
dans la revue de presse qui suit.

Structure fédérative regroupant les orga-
nisations de jeunesse, les fédérations de
centres de jeunes et des asbl actives dans le
champ de I'accueil de I'enfance. La FESOJ
organise la représentation de ces associations
dans leur dimension d’employeur au sein de la
CESSOC (Confédération des employeurs des
secteurs sportif et socioculturel) vis-a-vis du
monde politique et des syndicats.

Commission Consultative des Organisations
de Jeunesse

Les deux derniéres réunions de I'année la CCOJ se sont tenues le 18 novembre et le 10 décembre.
La rencontre de novembre fut particulierement chargée des lors qu'elle avait pour objectif la
remise d'avis relatifs aux demandes de sauts de classes, de dispositifs particuliers et de recon-
naissance en tant que groupement ou organisations de jeunesse. Deux des nouveaux membres
du CJC ont recu des avis positifs de la CCOJ. Magma en tant qu’organisation de jeunesse et la
Maison des Arts et du Spectacle en tant que groupement! Par ailleurs, la CCOJ de novembre a
élu Christophe Cocu en tant que vice-président et elle fut I'occasion d'acter les modifications
dans la composition de ses sous-commissions. Nous retiendrons a cet égard I'arrivée de Géraldine
Bauduin (FNP) en sous-commission emploi et de Nadia Cornejo (GCB) en tant que présidente de
la sous-commission mouvement.

La rencontre du 10 décembre a été marquée, quant a elle, par des discussions houleuses sur la
répartition des mandats au sein de la Commission Générale d"avis Centres de Vacances. Cette
commission a pour role de conseiller le gouvernement par rapport a sa politique en matiere de CdV
et de faciliter la concertation entre les acteurs administratifs, politiques et associatifs concernés
par les Centres de Vacances. Les trois mandats étiquetés CJC — les GCB, laFNPetJ &S —y
sont bien maintenus. Lors de cette CCOJ, la mise en place d'un site « organisationsdejeunesse.
be » a également été annoncée. Ce site aura pour objectif de répertorier I'ensemble des 0J et
leurs activités afin d’augmenter la visibilité du secteur. H.S.

Assemblée générale
du Conseil de la Jeunesse

Au CJCF, la fin de I'année a été marquée par le licenciement du secrétaire général et le lan-
cement d’un nouveau processus de recrutement! Le conseil a également cldturé son cycle de
conférences sur I'emploi par une rencontre sur la Garantie Jeunesse qui réunissait les ministres
Gossuin et Tilleux.

Enfin, lors de I'AG du 7 décembre a été actée la décision d'ouvrir un GT qui aura pour objectif
de s'atteler a la révision annoncée du décret. H.S.

FESOJ - CESSOC en décembre

Une délégation de la FESOJ ayant rencontré les ministres Simonis et Tillieux, un retour de
ces rencontres a été effectué auprés des administrateurs de la FESQJ, le renouvellement des
conventions APE Plan Marshall a été confirmé par la ministre Tillieux et toutes les associations
concernées devraient désormais avoir regu la confirmation du renouvellement.

Le CA de la FESOJ a également longuement débattu sur la possibilité d'associer le secteur au
dispositif de la Garantie Jeunesse, ceci devant permettre d'obtenir des moyens (emplois et
fonctionnement). L'idée proposée est, dans un premier temps, la création d'un questionnaire
afin de relever les initiatives déja existantes.

En vue de I'évaluation du décret Emploi, une étude a été confiée par la Communauté francaise
a une entreprise indépendante qui vient de remettre ses conclusions sur base d'une enquéte
sur un échantillon réduit d'associations. La CESSoC a pu prendre connaissance de celles-ci et
a déja émis une opposition sur une des recommandations émises. Les modalités relatives a la
suite du travail d'évaluation ne sont pas encore connues. St.S.



Service citoyen.. une fausse bonne idée

« Aujourd’hui, le cdH a entendu réaffirmer sa position sur I'engagement des jeunes en soutenant
la création d'un service citoyen. En tant que fédérations d’organisations et d'associations de
jeunesses encadrant des dizaines de milliers de jeunes volontaires, nous nous opposons fermement
a cette proposition! En tant que porteurs d'un projet de société élaboré par et pour les jeunes,
défendeurs d’une vision du volontariat et membres de la Plateforme francophone du Volontariat,
nous ne pouvons que nous exprimer contre ce dispositif.

Le premier amalgame réside dans le choix de la date; le 5 décembre est la Journée internatio-
nale du Volontariat. Pourtant, le service citoyen n'en est pas. Le volontariat est inscrit dans la
loi comme un acte libre et gratuit, orienté vers autrui. Il défend un engagement désintéressé
financiérement, porté par la seule motivation et passion de I'individu. Or, en proposant un régime
d'indemnisation, un cadre strict de prestation et un statut spécifique, la proposition en |'état
tend a dénaturer ce principe de gratuité et de liberté de choix du volontariat. Par ailleurs, il ne
s'agirait plus non plus d'agir « pour autrui » mais plutot de s'inscrire dans une logique d'activation,
permettant une validation des compétences.

Contrairement au volontariat, le service citoyen défendu aujourd’hui n’est pas ouvert a tous
mais seulement aux jeunes ayant fini « leurs études secondaires ou supérieures ». Cette vision
selon laquelle seuls les jeunes les mieux lotis peuvent avoir acces a des outils et une structure
pour s'investir dans un engagement citoyen est profondément dérangeante et, une fois de plus,
contraire a la logique du Volontariat! A I'inverse, nous défendons, dans nos associations, un
projet de société dans lequel chacun peut participer a des projets sociétaux et s'inscrire dans
un processus de démocratie participative !

Le second amalgame tient au fait que la proposition défendue ce jour ressemble étroitement a
une mise a I'emploi déguisée. Tout d'abord parce qu'articulée avec les moyens de la Garantie
Jeunesse, censés soutenir la mise a I'emploi des Jeunes. Ensuite parce que, sous couvert de
service, de solidarité et d'humanité, nous est vendu un éniéme statut précaire. Les propositions/
volontés politiques n’ont-elles pas plus d’ambition que d'offrir une expérience courte, inconfor-
table, non protégée, a nos jeunes demandeurs d'emploi?

Les organisations et associations de jeunesse n'ont pas attendu le cdH pour permettre un
engagement citoyen, au profit de notre société, visant a sensibiliser la jeunesse a des enjeux

ou des besoins de saciété. Des dizaines de milliers de jeunes s'investissent chaque jour dans des
centaines de structures. lls sont volontaires, citoyens, responsables, actifs, critiques et

solidaires. Le cdH veut créer de la nouveauté la ou les jeunes qui s'investissent déja souffrent
d'un manque chronique de moyens.

Le politique nous parle d’employabilité des jeunes. Nous préférons favoriser le travail éducatif
et I'implication volontaire dont les conséquences prouvées et reconnues seront de meilleures
chances sur le marché de I'emploi mais certainement pas |'objectif premier de notre action.

La Belgique dispose d'un vivier trés important et varié de volontaires et fait office de précurseur
en matiere de |égislation du Volontariat. Soyons-en fiers et soutenons les volontaires! »

Julien Bunckens pour le Conseil de la Jeunesse Catholique
Christophe Cocu pour Relie-F
Carlos Crespo pour ProJeuneS

Le 5 décembre, journée internationale du
Volontariat, le CJC a co-signé avec Relie-F
et Projeune-S une prise de position contre
une proposition du cdH pour le service citoyen
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Garantie pour la jeunesse
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Garantie pour la jeunesse

& SIMPORMEE  marvon

transilion el peiidel s Rigioal 4
ls padte de la sinsbme réforme de 1'Erat.
Deénaill imsgusrrant - le service i oCoupers
sund de ol re dempleti, Un déb. 1000
emplols, ¢'et besscoup. Trop? = 115
prodtes v dire crdds daed e cadee des
cosmenbioni presaier emplod, enchalne
Grégor Chapelle. Mous en avions: &b
9. Pour be reste, iy a aussi bes ACS, Jes
FTF ¢t ke offres diemploin dRetiri =

Le service Yoath Guarantes devradt
#re renfoece & panir de janvier 2015
puiique iei e lectif pasicrant de 13 joh
coachs & 23 Malpré ccla. il semble clair
qu'll me poaEnTe pas EASURET MAE SERES
us ceaplil ou un wlage dis sgound hui,
Les jeunes ne devralent dons pas #re
ool d oiffice vers lul Dars an pre-
miied Bemnpa, o st probaldosent e ser-
i qqui ira ploschanr dar b = rfiarvg = des
Jeunes estampillés « Youth Guarantees.
Avanl de Wurner & plein régime of de
garantir quekyes chose 3 chaque jeane T
et be jpard qui est faic.

La loresation me deveail pas Bre
am reste non plud. Mille formatioss
devront #re créées par Bruzelles
Formation. Actiris deveail égalesent
i angher dlew Tor ainas
aquau VIDAE Broses pour un montant
de 3,5 milRiee deugos. Esfin, l'sifire de
formation wra #galesent développie
par Braxelles Pormation en partena-
Fiat sves lendeignement de promothsg
nespiale, v cogandumes ISP, wic.

Un prejet suropéen

L 22 arwril 20400, e Congeil dad
mirintres de Flnian seropdenng
B 0onba Y AuFeE TR PRI AT RN
ot FRENEEEBTNT 3 ofil SATEAEH
P L et 3, enbbrinde par
Consel eur cdben fin juin 2013 Cile
S BRENL fur und Srosoition Nte
o b Commbption surepdenne en
Sbcemitee 202

Druxelles & donc décidd de metire
2B myillioas sur Lo 1able. Une somme
importants,,, €f risquée T Lory e la
conférence de presse, Grégor Chapelle
n'a em toul cad pas manqué Jde se
plaindre & la kenttur Jes linande-
menks européens d destination du pro-
et Une afrenarios il so0me SO me
und demi-wiritd, Certen, ket denliri en
provemance e I'UE ne sont toupaurs
pas sur la akde. Mais 1o Belgique et
Brisgclléi ne semblenl pai exemploi de
1wt reproche dans cette affaire.

Bruxelles

ne semble pas
exemple

de reproches

Fourgeoi ! La Yewth Guaramiee
camme on lappelle au nivesa suro-
pen, Yappuin nolamment [ us -
tiens Bnamcher provenant de b Youth
Empisyment Initastive. Celte initiative
rarepdenng comcenitre son asde var les
régions enregistrant um taux de chi-
e ded jranes superieur & 25% &l sur
len russm MEET (hot in Ensploymend,
Education or Trainingh. Elle et doiée
d'un fipancement =k Lrois 1ttes s, Les
s proviennent en prewsier e d une
ligne budgétaire spécifique consacnée &
l'empled des jeunes, de trois milliards
digured. D crtie ervcloppe. L Belgique
a obeenu 904 millioas & répartir war
2004 e 2015 Bruzelles obticndra £ 13
midllians d'curon. Dvanstmement, ung
contribution aw moins dgake vhent dies
illecateond matbonales du Fonds social
curepden (FSEL Pour b Eelgique, il
vagira domc égalemment de ¥ mil-
lions deuros en de 13 millasns pous
Bruzellen. Exfin, dlapris bes righes du

F3E. b finanderman? ndcossile 2n cofi-
marcement Jdes financeurs publics
wlionaus (Fra, conseils régionsu. ).
Dhsi le cadre ¢ b Vouth Gusrantes, ks
montant oo provenance des Eégions et
Commusaulés en Belghpes o' tliverns
dond agdad & Mg millions Sruroe.. o

i = 13 millions pour Broxelles.

A rotal, Bruxeles devealt doec béng.
Ecier de ¥ milliony Sirunca sur 2004 ct
2015 pour financer la Garantie por la
Jeusssiae par e blals dev moyens de lu
Youth Fmphivenent Inititive, Led 28
mithions d ‘eurce: annonces om condfrende
et P VeIl o quiskyle S0eTe = G-
wrirs bea 1 mmilliosa que ked hnandcun
publics dafeent mettre wr la table dars
b canddre du cofinascement FSE.

Lea gricds de Grégor Chapelle se
portent notemmansd sur Vautee pasiie
du fimancemens FSE. Cellui provenani
den allocations natinalc de F3E. Un
financemsent loujoury en sftente, haks
Il sembde ¥ avoir mne ralson. Pour
bénéhcier dev sous du FSE, les Frans
ot Rifgiona doivent notamment rendee
des « programmes opdrationnels » {FO)
i ls Comnmission surapéense. Des PO
qui prousent bee mesures o) actiens qui
pourront #tre financées. Or. &l sem-
bderait que bed PO couvrast Bruselles
- of bex aulres - alent é68 reenis avere
tand, aprés mal 2004, En cause: b com-
plenité Belge. Avast de sesdre les PO,
il @ en affint Glle ger e Rigions o
Communastés s2 mettent d'sccord sur
ane chel de reparition des moyens F5E
disponibles, O, «los accords belgo-
ke au mivewu des clés de répartition
ot pris du temps o eetards Vintroduc-
ton s POV e, noud Ei-on du odad de
l'Agence Ponds social saropen.

Autre point: afin déviver de trop
grandi délaia pous loy Bnancements
FAE e la Youth Emploviment Iniciatiee,
la Commésion caropienine ivudl préva
quac bt Eraty praissent accélérer la peo-
cidure traditionmelle en rendant des
programmses opérationnds spéci-
Equer spdialement divolua & gelle-ci,
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1 s'agissait em quelque sorte d's isoler=
ke hnkneesssnils de la « YEl = ED de b
pas by inchers dan lii PO « géndraus =
remis b laComméssion. Car rappelons
be: les prosirammes l'\-‘:-:lilrbil'rtli F5E
conliennind B dCastnes mesunes gar
celbes relatives b la Youth Employment
Ieitistive, La France el 'lealie ont peo
cbdif de la sorte. EE oot vu lbar pro-
grammes adopaés en juin et juilles.
Bruzelled, pad pdid gue bes aurnes enitinds
beelpes. ne s'est pas servi e orlte pos-
ubilint. Prohablemesa pour les mémes
raisons de complezils initilutionnells
dvoguibes plus haul

Us risgue qui mérite d'Etre pris
Vaoild donc Braxelles gai cofinance

des mesures comtenses dans des pro-

grammed opératicanch pud endore

30 - B soeemBoe DO

approuviés. Une fois que coui-cil Nau

raand dad, €F ne Gora pai poss sulant
fink Le FSE me verserd pas s manne
hnancikre comme oela 11 taudea que
Bruzelles avancs low soya afin de finan-
cer bes mesures avant les costrdles de
validulssa msendd par b FSE. Un il
e hgure qui vaul également pour la
fameuse = ligne bodpétaire s pécifique
consscrde L lemplol ded jeuses, pae-
mier pilier de financemmend e la Youth
Employesent Tnitlative. [cl aussl, i i
dira avancer largent.

Dams o conlente, bes 28 muillsoes
annoncfs devradent aervir aefanl &

oofinamcer qu'h préfinancer. Uin risgae.
cerieh. Mals qui est b b hasteur Sa déf
& emngdod des juseydans la capitale. 1
meérite donc prebablement d'étre pris.®

= Gter Lfar n¥0TE du JLOLI0NE
&0 s 00, guranslin T

= it Lorean et dha B Db 0N
aChelemabps Jon Earwl M ops 1Usgls B

[ et ] - =
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Plate-forme francophone du volontariat

e volontariat
n'‘est pas la
pour sauver ['emplol

En ces femps de crise,

deur dangereuses tentations
plamen sur le stabul duo
volopdarial ; wouloir en faire
ume forme de sous-emploi
mial payd oy wne panitian pour
chimeur de longue durée,
La Plate-fome francophone
diz volontariat est plus

Que jamais sur 55 gardes.
PR SELINE ALTIER

DY - B0 nesambie 2004

alorldire =, un maok gal vl

dire beauwcoup & choses
i Sedon Lu bod e 2005, i désigne

une perisane CIEr(anl U
s AL parar aulrul S nang refribaiaen o
obligation = sy sein d 'ene organistion
La Plaie-forme rh.l'h.l.!"'.‘huu-: [ TS TR
tarisl (PFY) etieme b phis e svilliss
et demi le pombre e citovena belpes pad
travaillent dans € cadre, Dans le lan-
FaRgE COUTANL, » NoELaine = detgne s
ke bénévole qui effectue un Bole Eratui

= O brude g wale gk, n

(L Tg

dand un covcle Bamilial om e proximits
Bt peais. parfois. il désigre de maniére
pliid homss e Perdonng TyHa Jul Lail
paciue chanie pour el astne, and quion
ait & lui meartiew s fusil sar bs mpe
Clest le cas par exemple des = vodom
Lire denlfeprised =, Cin emphiyis il
coniasrent queldues heured de brur
temps de fravadl [rémundrd, donc) 4
wine activitd cRoyenne qui fam office de
beam-Peshlding, Pour (eaflane Cofenl,
cogrdinatrice de la FFV, il me fayt pas
appsrker orla dy wolontarial. « MiGona.
naous e oes amalgames de plas en plus
Dréguent. Lin ravidl citoyen pémuneee,
oe neit pas la méme Ching quiun sl
gratuit. = La danger, ¢ref quion foute kes
comlours du velontariat - be vral - poar
£ Buire un slaoot hybride, qui puisie we.
wir I s by B bew leimuni

DRid, en e Bemipe die o, bes: aaso-
clathons ont tendamce b remplacer des
travallleirs par ded vodontaires. Le der-
nier s Bansmétse 3011 de susocialon s,
réalisd par la Fondation ol Bavdouin,
mionire em effet une metie dépradation
e b ailuanion dconomiges dei aniodis.
tonay, suite & la erise de DR mady dvec
un léger effet de metard. En 2005 19%
d'enire elles ont loenci (sans compice
e mbdadtions  horaires ¢f passages 4
temps panticls) o 38 admettent avolr
&3 recourin davaniage aux BEndvoles.
Leur engapesnent & dgalement iendince
& #e o profedionnaliser s (desande de
TV et de bettrei die enstivation, eockarche
de profils précis. octral de forma
thond. ... Berodt Forales, coordissteur
de Iiervabsise die la vie adsoiating;
= La peeision ok doe plus en plus forte
sar bes revenus des associations, qui som
obdgpted de Coimpis ks oodis. folam-

menal dur ke perisnnel. Ded ke, o ciidse
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de fabre faire par des béndvoles ce qu'on
fisnil faire avant pas des salaris ou des
sonsIraniat Car e endince 11
Earguet ¢ inquittanie mais gui 4 86l
listati ; be velonarial demande un off-
Eain encadrement. Ca & auss un codl,
Ohn ne penef pan nemplacer dei aalariés
T P e reen ne va chango, Cn
st puais vral e

Cotte concunrense enire iravailleurs
ef volomtaires au weim des associations
est gl préccoapanie; maks la cocedi-
matvice e ls PFY craint suriou quee be
phénomine e o pipande: « Lb of 8
o isguidte brdd o, <enl qor mime
I"Erae songe b remplacer ded eravailbeurs
par dod velipntadnes | s Deux cxemplei :
la SNCH ot la police. En 2002, ks SNCR
& resruld dos volontaings pour guvrin
wt fermeer bes portes &e cortaines gares
dans brsquelles bes peschats allasest dore
remplecds par des distributeurs soto-
matiques. Lidée oot dgalement revenue
hoernment bl police. ol cenalng emvi-
sifenl de powvolr cngager des citovest
provmr pallier les masguen deileonife
s s sttt peoche de oo des pom.
iers volontaines. Lo Plole-forme du

« |l semblerait que soient organises
de plus en plus de contrdles de chormeurs

faisant du volontariat dans des ASBL »
i Getmolt chetd e qrrwpe Eopky s parbeTent Sryuplos

wolisnibiten = el L dqoeiion gue it
Eraitos ke plus 62 o0 maesrat, cxplague
Gattang Comvrnl, Ca svvient fosd b
temps = Astodllpmamd, s bl agtonie §
rdpminiser ks wolantaines pour kurs
frals (dfplacements, repas. édphone,
miériel de burean,.. ). sana peatifica-
till jusqu’d 24.79 ewros par jour faves
s Ena i de 9157 cusos par anl
= Aledl pad wse mankiee indirecns
de pémunéner s simplessent dienle-
ver us ohatacle au voleetariat s O, lei
barémes scturdi font difh afhor d'inci-
Eant, dani orvtains cak « (s v vosk pas-
fisdy ey maniing 'szrosdic ses fins &
mais, Pour corfaises prrsonnas, orla
devient impensable gee l'on Gsw wn
st gratuliement. »

Vers du velontarial 4 farcln T

L bt wirkte érele jamais realisse e
Belgique var les aotes gramis (veloses.
riat Bormmeed o anfemel] oo stscliement
en comr. Elle sonde (100 ménape et

wvalostarial oy o forr 7
rappelast quis il existe Wogfount un vide
et ke porer bee pomplen volonlainms
i représmimt &6% des pompiers du
pays. La bod-cadre est finée, mais elle
reste une ooquille vide #ant donn que
bt wrededs dlapplication fAxant ke statu
ol e mode die rémundrition feal toe-
o chemian. Vi et de wise igal la
question de ces vedonliises qui rojeis-
et o pelice en donc déj ejuooune.
Dun point de vise # higpos, el Ueil plus
emcong. Fade & ung crise doonom e, la
Eprdation el grande de Exirg appel & des
wdnnitaires au lang de coder des emplode,
quitte & detoumer une fus de plus be sta-
ot du veloniariats.

Ce « ddiowrmement = que on craim
camd @ la Planeforme Franoogheess
pouf le volntariol seridl ke coneé-
quence infvitalde dune wsgmenlation
dei plafonds pour le défrasernent des

aul i o par la Fondation Bed
Bapdoyin. Flle devraig permetine de
wier plus clair quant aux motivakbkoss
e s cachent derretre be don de temps:
altruisme, envie de Foccuper. de déve:
lopper des 'élargir son
el poacie] e prowved du wravall. ..
Porur ot Crenol, chel de proups Feols
i pdlereat braueliis, la plus-value
dha volostarial nr Eal sucan doule, Eanl
pous b persanng que pour la secifid,
En awril 2004, wan Pancienng egnla-
turr, elle avais inderpellé Mdonica De
Coninck. alas minstre e PEmplod,
wur =l contedde des chamenrs faism
du volortaris «. Sdlow la dépmite. « il
sembierait qae sohent orgaads de plas
en plat de contebles e chibvmeurs ik
sacrl du widonlariat dasn des ASBL, que
o WSl b un poste J slminkd ralous ou
d umaulee s Censfsaocuper beur emsps
& s rechence d'emplol, ki chdesnini

datieal on cffet destunder Diditos b alssh
& 'Ohapmn avant de iTngager comme
volonlairei. La miniviee n'ivall péd pu
alors domesr de présidons quank aux
mdmbres de demandes. recues, di eefus
i de contrles efeciuds. A la Plate-
firme francophone du woonturiat, wai
Tares EXCepibons. ofk Nl pas connals-
samece dbe et injuifids. En revanche,
o6 Csfslane e les emplopds de [ Onem
i dhes wynidicals mboonfaivenl serest
L pacirion 1 conclaen? un s vile qos
I vodontariat el interdit sux chdenean.

Dhigpuia. 2014, la bod aulortis bea dgran-
ETTE B muEnpTne an sliuation nigu-
lsbre & efectuer du volontariak, mais
certalmes calégories &0 population
(eomme bes gand-paplers) ne peuvent
toaapoaars pas prétendre & ce statut
wlll n'y & pas e bigees sur le volon:
tariat dins Usccord du ssaveau gou:
vernement [l s, déplore GaFuane
Corvent. En revanche, ey négociateurs
de by sobdabic ont Séclaré voulnir pro-
poser aux chimeun & longer durée
unir warthe du svabkme de dégroudvitd
de leurs allocations = dchange de
denx deni-jours par semaine de fra:
vall d'izcérés gnral. [ faudrait pour
e faire que les Régioms, partiellement
compElenhs en 1o matiéne, collabosent.
Elians Tillicux {F5)., minitre wal
leane de Esglol e de la Formatiea,
a dsjh &t mon. CQuast b Marie-Kristine
Wankeckental sdministratrice générale
da Forem, ¢lle a diclan gu'lle navait
s il "wpenit dssporible powr encad ner ot
congréler ce travall « optionnel =, akos
pa'edle en manaue déja pour 'scoompa-
gnement det chercheurs d 'amplol. Pour
Giadnane Convent, il y o clainsssent on
jparadene - etune dérive: « On nenco-
rage pik be volontarinl, mais on sclive
Bes chdmeurs aved des discouss peei-
eriplewni. ¢ Eil-ce ecla quion appells
i prlilique « volostalre s L]

Alter échos, 393,
20 novembre 2014
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Enquéte de la Fondation P&V en partenariat avec la VUB

Une enqueéte sur
2000 jeunes adultes
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aupres de 2000 jeunes de 25 a 35 ans
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Appel aux 0J!

Pour que vive cette rubrique, nous avons Le Conseil Jeunesse Développement et les Guides Catholiques de

besoin de vous. Une annonce, un compte- Belgique, partenaires au service des camps a I'étranger

rendu d'activités, un sujet qui vous tient a Depuis deux ans, les Guides proposent un nouveau programme aux groupes partant
ceeur et que vous souhaitez partager? C'est en camp a I'étranger: Tour d'Horizon. Une solide équipe encadre les jeunes au fil des
avec plaisir que nous les publierons dans le étapes de leur projet: le choix, la préparation et le retour sur le vécu. Réflexion et partage
CORRESPONDANCE. d’expériences sont au ceeur de ce parcours.

Il en va de méme pour les articles de presse Grace a la mise en réseau du CJC, il est apparu évident que les Guides et le CJD avaient
qui parlent de vous. la possibilité de renforcer leurs projets associatifs respectifs par une participation du

el s ey el i CJD au programme Tour d'Horizon.

ou a I'adresse électronique suivante: Le CJD intervient donc a deux reprises.

correspondance@cjc.be ¢ Un week-end réunissant les jeunes et leurs animateurs. Une centaine de participants
s'y retrouvent pour échanger leurs pratiques, puiser de nouvelles idées, recevoir
des informations utiles et se préparer aux rencontres interculturelles. Tandis que
les Guides offrent leur soutien méthodologique et pédagogique, le CJD apporte son
expertise en matiere d'interculturalité et de préparation au voyage solidaire.
L'« after camp ». Parce qu’un projet n’est bénéfique que si on prend le temps d'y
refléchir a posteriori, nous organisons un moment de retrouvailles une fois les camps
terminés. C'est, pour les groupes, I'occasion de partager leurs expériences en adoptant
un regard critique et analytique.

¢ |acollaboration entre le CJD et les Guides offre une réelle plus-value a ce programme.

Un véritable succes!

Le Festival Jeunes « Choose Life »

Tu aimes étre en relation, étre relié aux autres? Toujours plus ? Mais comment? Avec qui? Pour
quoi? A qui es-tu vraiment connecté ? Qu'est-ce qui te branche ? Et ta relation a Celui qui te dépasse,
a Dieu et au Christ? S'il avait quelque chose a voir dans tout cela et dans ta vie ?

Si tu veux prendre du temps pour réfléchir a ce qui est important dans tes connexions, alors viens
nous rejoindre au Festival « Choose Life » en avril 2015! Viens te donner un temps avec d'autres pour
réfléchir a ce qui nous met en réseau et nous relie. Qu'est-ce qui est vraiment essentiel dans nos choix
de connexions, de relations ? Comment choisir ce qui est vraiment important pour toi et te fait vivre ?

Il se pourrait bien que nous fassions une découverte: un « Cloud » nous connecte les uns aux autres,
pas si virtuel que ca! Dieu est la aussi, viens le découvrir!

Be connected! Be linked!

Informations pratiques
Du 13 au 17 avril 2015 au Collége Saint-Vincent a Soignies.

Contact
Eric Vollen  Téléphone 0474 452 446



Prochaines formations chez Volont'R
Formation « Volontariat et écoute + perfectionnement »

Public

Cette formation s'adresse a toute personne qui exerce ou qui veut commencer du volontariat.

Objectifs:

Cette formation a pour but de répondre aux besoins des volontaires, de découvrir comment étre a
I'écoute de I'autre et d'apprendre a reformuler. Elle développe la théorisation des regles d'une bonne
écoute. Elle donne les clefs pour comprendre quand concrétement les volontaires sont écoutés/a
I'écoute. Lors de cette formation, les volontaires apprendront le concept de la carte du monde qui est
unique pour chacun. Le troisieme jour de formation sera consacré a la mise en pratique des concepts
théoriques vu lors des deux premiéres journées.

Formatrice:

La formation est dispensée par Madame Emmanuelle Charlier, licenciée en psychologie, Certificat
Européen de psychothérapie, Master P.N.L.

Dates et lieu:

La formation se déroule sur trois journées de 9h 30 a 16 heures (accueil dés 9 heures).
Cette formation aura lieu les jeudis 3, 10 et 24 mars 2015, a Bruxelles.

Prix:

La formation est gratuite pour les membres de Volont'R.
Le prix est de 45 € pour les demandeurs d’emploi et les étudiants.
Le prix est de 120 € pour les personnes extérieures.

Formation « Etre volontaire auprés de personnes désorientées »

Public
Cette formation s'adresse a toute personne qui exerce ou qui veut commencer du volontariat
aupres de personnes désorientées (confuses, atteintes de désordres psychiques ou neurologiques).

Objectifs

Cette formation a pour but de mieux comprendre et gérer la relation a ces personnes:

Elle est basée sur:

— I'explication des troubles liés aux démences;

— I'exploration de I'histoire de vie de ces personnes afin d"assurer une meilleure prise en charge
globale;

— I'explication d'outils d'interactions non verbaux;

Ceci dans le but de permettre a ces patients/résidents de rester des personnes ayant encore

beaucoup de choses a nous dire...

Formatrice
La formation est dispensée par Madame Emmanuelle Charlier, licenciée en psychologie, Certificat
Européen de psychothérapie, Master P.N.L.

Date et lieu
La formation se déroule sur une journée de 9h 30 a 16 heures (accueil dés 9 heures).
Cette formation aura lieu le 28 avril 2015, a Bruxelles.

Prix
Le prix est de 15 € pour les membres de Volont'R, les demandeurs d’emploi et les étudiants.
Le prix est de 40 € euros pour les personnes extérieures.



ACMJ annonce la sortie de son livre « Médias et Informations »

Notre livre « Médias et Informations » vient de sortir! Edité etimprimé par De Boeck, il va vous
aider a aborder I'éducation aux médias aupres des jeunes.

En 200 pages, Julien Lecomte et Action Ciné Médias Jeunes vous initient a un usage concret
et critique des différents médias en répondant a toutes vos questions, qu‘est-ce qu'un média,
qu'est-ce que I'information, comment apprendre aux éléves de distinguer une information fiable

d’une information qui ne I'est pas? P"[L'd ias &
Plus de 40 activités pédagogiques a aborder en classe sur la presse écrite et en ligne, I'information J l" ' C.'r Mmations

alatélé et a laradio, les encyclopédies collaboratives ainsi que les réseaux sociaux.

Vous étes enseignant ou simplement a la recherche d'explications et de solutions face a la masse
d'information quotidienne ? « Médias et Informations » est votre allié !

Disponible en librairie et sur le site internet de De Boeck au prix de 24,90 euros, il est aussi
téléchargeable en version numérique sur le lien suivant: http://secondaire.deboeck.com/
titres/131362_1/medias-informations.html.

J&S: Du tonus pour le blocus

Apreés coup, on se demande toujours s'il est possible d'entamer sereinement son
blocus: comment faire face au stress et gérer au mieux son temps, concilier rythme
de travail et vie sociale, quelles attitudes adopter pour affronter les examens... Ce
sont souvent des questions auxquelles les étudiants réfléchissent trop tard.

Petits trucs et astuces dans le nouveau kit Starting Bloque ! En effet, la période
d'examens a déja bien débuté, mais il n'est jamais trop tard pour recevoir des conseils,
et puis quel bel outil a se procurer pour le prochain blocus.

Créé par des jeunes pour des jeunes, le kit regorge de conseils pour traverser la
blogue le plus sereinement possible. Edité par Jeunesse & Santé, en partenariat avec
la Mutualité chrétienne, le kit est congu comme un véritable compagnon de blocus
pour les étudiants bacheliers.

3 Un nouveau design, des nouveaux conseils, de nouvelles approches. .. bref un tout
] ke & nouveau kit composé de 3 éléments:
o . SR o ¢ Un planning d'étude a afficher et... a remplir. Humour et conseils pour organiser
| son effort tout en déstressant.
4 o Sept fiches thématiques avec des principes simples pour rendre le travail efficace
et agréable. Les themes brassés sont le stress, |'alimentation, la méthodologie,
—_— st I'organisation du temps, la consommation, les relais et relations sociales et quelques
derniers conseils pour la route. Au recto, des blagues, des ateliers pratiques, des
stickers, des tableaux... et au verso des conseils beaucoup plus sérieux.
e Une «cible anti-stress »: a accrocher sur un mur, une porte, a laisser par terre...
une cible faite de gages droles et d'autres plus sérieux pour déconnecter le temps
d'un lancer de Bic et garantir I'oubli du stress.

Le kit est téléchargeable sur www.jeunesseetsante.be/startingbloque (entierement
ou en partie selon I'intérét de I'étudiant).
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D’autres valeurs combatives

Vendredi 28 novembre;le mouvement J.O.C. a fait connaitre son nouveau logo
qui découle d'un changement de nom. Maintenant, en Wallonie et a Bruxelles,
on parle des Jeunes Organisés et Combatifs.
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Exclusions du chdmage et solidarité

Les sanctions envers les
chomeurs ont exploseé en 2014

B Elles augmentent d'un quart en
un an. La nouvelle procédure pour
les jeunes notamment en cause.

¢ nombre de sanctions prononcdées

par I'Office national de l'emploi

{lhwmww b Végand dies chomeurs a for-
terrirt l'ar dermier: Swr le el
premier scmestre 2014, le nombre de
sanctions ¢tait de 31 329, selon le
semestrie] de POnen, Pour engemble de
Famnée dermitne, on devrail dépasser bes
62 (i} samvctions, estime be symedicat chné-
tiem CRC, Cela représente une augmenta-
tiern che priss cbis 24 % 0 un an, Par rappaort
i l'annde 2001, le nombee de sanctions
aura sugrenté de 61%, Précisons dem-
blée gu'un méime chimeur peuat &re
sancibonné plusieurs fois: [l n'y a done pas
o1 62 000 chimewrs sanctionmes 'an der-
MieT.

Drisponibilité active ot passive

Mais en quoi consistent ces sanctions
Depuis 2004, il existe une
d'sctivation du comparterment de recher-
che d'emploi. I."l.'.lI'H:I'I'l]:I'ﬂIEtd.ti dies éva-
Inations, qui s'effectuent lors dentretiens
[maximum trois) dont olyjectil affirmdé
41 dle subvre le chimeur et de be soutents
dans sa recherche d'emiplol. Progressive-
ment, les difftrentes  tranches  d'age
('l less jeunes, puis les phis Sa6) et
lies différentes catgories de chdmeurs (les
demandeurs d'emiplois puis bes albocatai-
res d inseTtion qui n'ont pas endore ou
s s travalllé) ont éid soumises § ce

contrdbe de la disponibiling

En cas d'évaluations négatives par les
services de 'Onern, diverses sanctions
sonl infligles au demandear d'emplod

o, exelusion).

Sur anmée 2003, N'Onem avait sane-
tonne 17140 chomenrs
qui pergoivent une alloci-
tion de chimage classique

5886

d'insertion & la fin dun stage d'attente de
dongee mois, le jeune doit abtenir une éva-
luation positive de ses effons de recher-
che d’emplod, lors de deux entretiens, au
7 mois et an 11" maois du stage. En cas
d'évaluation né o o nbsence injus-

i lentretien, |"admis-
siom au béndfice des alloca-
tins o5t reportée jusqu'a

(mboubise sur base du travail o= aquair le jeune ant obleno
passd), 2707 chdemeurs qui SANCTIONS dles dvaluations postives.
touchent une allocation POLIR LES JELINES Les premicrs entreticns
dinsertion M’E‘ sur les L p nicumreaw conbrdde du stage d'evaluation ont diéduaté en

études) et 30615 sanctions
lides i ba disponibilité pas-
sive des chimeurs (sur base
dles informations transmises par less orgia-
nismes régiomanx de lemplot Forem, Ac-
tirks of VDAR, au sujet des chimeurs qui
refusent wn emphol ou une formation). Au
total, le comtrale de la disponibilite (active
el passive) des chimeurs avail débouchd
sur 50462 sanctions en 2003,
Pour le seul premicr se-

dserhon & abouti & 5E86
Lanciheds 3w 1% semestng,

fivrier 20014, Ts ont dé-
bowclet sur 3EEG sanmd-
tions (en occurrence, be
repart du drodt aux allocations), Ce qui
porte le vital des sanctbons au prember se-
mestre 2004 & 31 320,

A la CSC, om dénomce “pette chasse mex
chimeurs”, i laquelle sajoutent, depuis le
17 fjamavier 2015, la imdtation des alloca-
tions d insertion dans be temps, qui va
conduire & Pexclusion de

roedre 2004, on en et digd 000D personnes sur l'an-
i BOed sandctions pour ka 31 329 niée, alnsi que les nouvelles
disponibilité  classique, miesures du gouvernement
3949 sanctions hies B SANCTIONS Michel, qui wont priver
néficiaires allocations 4, yanal au 1% semesyrs, V2700 jeunes de lacods
d'insertion et 12534 sanc- MOnem a infligé aux allocations d'linser-
tions pour la disponibilité 31339 sanctions. Pour 2014,  thon, en rison de leur ag

passive, Soit 25443 sanc-
thina, avxguelles 1 faan
ajouter 5856 sanctions promomctes dans
ke wzudre die |a noavelle Al specifi-
U Aux punes qui $TRseTvent comme
demandeurs demplol & la fin de leurs
ctudes,

is le 17 aoit 2003, en effet, pour
&mnh au béndice des :Umquuu

on Sera A plus de 50000,

ou de beur mangue de

pléerme. “Line hévarormbe -
ciitle sans préoddent programmée em 2005
par ke gouvernement “Papillon ™ ef aocenfude
par fe geaernensent Michel, dit la CSC,
el quie, dares e rdmie termps, ks chiffres de
crémtions demplois me sont pas bors du
toat.” LE
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Exclusions du chdmage et solidarité
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1ls font une photo avec le nombre
d'exclus devant chagque CPAS.
Les clichés seront accrochés mardi...
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ndelbe (67 and), Chasiale (61 ans) oo Michel
(&9 ang), ainsi quiune igneée dasres G-
benviens vetsas enanifestes bur salidaritd avee les
persannes exchies du chimage

us du chomage

mombre de Wallons conoemes & Actins &n-
manoe pes de 5000 exclus 3 Braxelles,

Ieh, & Walhain, ke chilfre peut pasaitnee der-
soire, miis il masqoe b péslité. Dans cette pe
tite comnoume qui a be privilige de dittemr ke
tamx e chiimage e moles dewt du Braband
wallos denire 7 et 8%, les maoins di 20 ans ne-

; ent 27% e la peguilatbon, En revanche,
E:_puru's adultes [20-2% ans) ne sonk plus que
1V ahies Wealhimois. “Cr sanr bes frurcs concer-
i paar les mesunes: ile ont pour ke plupart quitté
fir compmune, devenpe frop Chive joaT fT, and-
hvar Dasdedle, Iy vont ' istofler du oité de Som-
brefle, de Gemblows_ ete, od bes touy di chdmuage
wonl nerhrsenl pli fevés” La citoyenne enga-
e insiste: ‘Wt intégrer oola dans ks miffleson

if i aurair liee de pemeser autre-

3 1 fl L] H &
ddepuris be 17 jamvier 200 5. T.E;ﬁlrﬂu' miemd o sodicheraté entre CRAS e
Ils H:"Ill"ﬂ i initizim r amed “rohes” & CPAE de
Lrgmp::r e m:l.'::t:.: "I'-I.HJ.I: CES Mesures ! ::::mqulmvhm ey pean-

sutre chose, Hart Boven Mard-  fouchent I'r;”j s Lmj:.htﬂiﬂfﬂﬂ'l:ﬂﬁlﬂ:]ﬂ-.

B " [ "o imere-
pﬁn]uk: ﬂrr::;.ﬂr ddr:nlnnllr: : iles. On m - mlll_:l.-.p.'_l:-: rﬂrl:lll:n';;ml
281 CPAS de Bruselles et de Wal- 1% ] Bvrrrés.”  du 17 fansier: "M je suis per-
lomie, ¢ nombre de victimes spunnelleme B JORiETTT par
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Mouvements citoyens
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« Tout autre chose »

Le nouveau « mouvement citoyen » rencontre un beau sueeés : plus de 700 signataires
aprés 24 heures ! En face, les partis balancent entre méfiance et adhésion.
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Nous appelons a Tout Autre Chose

Voici I'appel que nous vous invitons a signer a la suite de 9066 personnes

STOP! Les idées de solidarité, de consensus et de concertation sont remises en question. Le
seul horizon qui nous est désormais imposé est celui de I'austérité. Comme si, au nom d’une
prétendue rigueur, il n'y avait d'autre solution que de rogner dans les salaires, les pensions,
les services publics, la culture, la recherche scientifique, I'aide au développement... Comme
si, au nom de la sécurité, il n'y avait d'autre choix que de diminuer nos libertés, de nous
monter les uns contre les autres et de nous mettre sous surveillance. Comme si, au nom de la
sacro-sainte compétitivité, la seule option était de détricoter notre modéle social et de reporter
a plus tard les défis environnementaux et climatiques. Comme s'il n'y avait pas d'alternative.

Aujourd’hui, nos gouvernants accélérent la destruction de cette cohésion qui fait notre
richesse, pour nous imposer la politique du fort qui écrase les faibles. Cette politique est
injuste, ne fonctionne pas et nous entraine dans une société de la violence. Injuste parce
qu'elle frappe systématiquement les plus fragiles et qu'elle les stigmatise. L'allocataire
sacial, le chémeur, le pensionné ou I'immigré sont soupgonnés d'abuser du systeme, voire
de le menacer. Injuste parce qu'elle ne s'attaque pas a la spéculation, la dérégulation de
I'économie, I'évasion fiscale des plus riches et I'augmentation drastique des inégalités. Mais
aussi inefficace comme I'histoire le montre: les politiques d'austérité échouent systémati-
quement a atteindre leurs prétendus objectifs. Les pays d'Europe auxquels on impose ces
recettes s'enfoncent dans la pauvreté, les inégalités, voire la violence. Nous ne voulons plus
d'une société qui a peur de I'autre, peur d'elle-méme, peur de son avenir. Nous disons stop
a cette marche en arriére!

TOUT AUTRE CHOSE! Nous, femmes, hommes, jeunes et moins jeunes, avec ou sans emploi,
parents, profs ou éléves, artistes, appelons aujourd’hui a prendre le chemin de la confiance et
de la solidarité ! Nous voulons construire une démocratie ol le citoyen ne soit plus a la merci
des lobbys et du pouvoir de I'argent, ou chacun puisse se faire entendre. Nous croyons qu'il
ne suffit pas de résister, de défendre les acquis, de préserver un modéle de société essoufflé.
Que c'est d'un vrai débat démocratique que surgiront les alternatives. Qu'il faut batir tout
autre chose. Qu'il faut intensifier le débat citoyen pour créer notre avenir commun. Que
c'est dans I'exercice de nos droits que nous construirons notre bien-étre partagé. Que seul le
renforcement des liens sociaux nous permettra de faire face aux défis que pose notre société
multiple et bigarrée. Que nous n'avons pas de probleme budgétaire, mais un probléme fiscal.
Que I'on ne peut poser la question de la pauvreté sans poser celle des inégalités sociales
et de genre. Que parler de bien-étre partagé n'a de sens que si nous prenons en compte
celui du reste du monde et celui des générations futures, sans oublier que la planéte a des
ressources limitées. Qu'une réelle justice fiscale est possible et que nous pouvons assurer
une transition écologique tout en garantissant la justice sociale.

Citoyens de tous horizons, nous appelons a démultiplier le débat public, partout en Belgique,
en Flandre, a Bruxelles, en Wallonie. Avec nos partenaires flamands de « Hart boven Hard »,
nous appelons chacun a signer ce manifeste et, plus encore, a agir avec nous pour inventer
et construire ensemble une société tout autre, qui retrouve le chemin de la solidarité ! C'est
maintenant qu'il faut ouvrir un débat reliant tous les secteurs malmenés et fédérer les
innombrables innovations locales. Il y a urgence a agir avant que la machine infernale du
tout a I'argent ne broie ce qui nous reste de libertés. Rejoignez-nous.

Source : www.toutautrechose.be

www.toutautrechose.be



“Vous étes naifs,

Semaine européenne de rencontres

islamo-chrétiennes »

La Libre Belgique, 28 novembre 2014
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BE-Larp o®®e,
Fédération belge du jeu de rdles grandeur nature © BE LARP

1200 Bruxelles
T 0494 077 916
info@larp.be www.larp.be

78 avenue Prekelinden

Fédération nationale des Patros (FNP)
15-17 rue de I'Hopital 6060 Gilly

T 071286950 F 071420453
www.patro.be

JOC-JOCF Wallonie-Bruxelles asbl

4 rue d'Anderlecht

1000 Bruxelles

T 025137913/025137912 F 0251347 11
secretariat.joc@joc.be

Guides catholiques de Belgique (GCB)

35 rue Paul-Emile Janson 1050 Bruxelles
T 025384070 F 025373362
gcb@guides.be  www.guides.be

Gratte

6 rue Philippe Le Bon 1000 Bruxelles
T 0253570 80/0484 401 467

F 025357089

info@gratte.org www.gratte.org

Jeunes CSC (JCSC)

579 chaussée de Haecht 1031 Bruxelles
T 022463219 F 022463010
jeunes-csc@jeunes-csc.be
WWW.jeunes-csc.be

Action Ciné Média Jeunes (ACMJ)
13 place d'llon 5000 Namur

T 081742919 0476 849 456
info@acmj.be www.acmj.be

Conseil jeunesse développement (CJD)
179 rue de la Vignette

1160 Bruxelles

T 026609142 F 026736997
info@cjdasbhl.be www.cjdasbl.be

MAGMA

31/7 rue Maurice Liétard
1150 Bruxelles

T 027380824
Www.mag-ma.org

Ego-logique asbl

2 rue de la Prévoyance

4420 Montegnée

Egologique.asbl@gmail.com  www.ego-logique.be

o
o

quides catholiques de belgique
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Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
43 rue de la Charité 1
T 022303283 F 0223068 11
cjc@cjc.be www.cjc.be

210 Bruxelles
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Jeunesse & Santé (J&S)

579/40 chaussée de Haecht

1031 Bruxelles

T 022464981 F 022432052
j&s@mc.be  www.jeunesseetsante.be

Volont'R

43 rue de la Charité 1210 Bruxelles
T 022191562 F 022333356
info@volontr.be  www.volontr.be

Jeune et Citoyen (JEC)

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022180559 F 022231593
info.bxI@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les gites d'étape du centre belge du tourisme
des jeunes (CBTJ)

4 rue Van Orley, 1000 Bruxelles

T 022090300 F 022230389
info@gitesdetape.be  www.gitesdetape.he

Service d’'information

et d’animation des jeunes (SIAJ)
19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022194680 F 022231593
siaj@skynet.be - www.siaj.be

Indications

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022185802 F 022175171
indications@indications.be
www.indications.be

Réseau jeunesse asbl

25 rue Marcel Lecomte 5100 Wépion
T 081468148 0474 452 446
info@reseaujeunesse.bhe
Www.reseaujeunesse.be

Génération nouvelle (GEN)

14 avenue Jules Vandeleene 1160 Bruxelles
T 026606315 F 02673 21-93
focolare.bruxelles@pi.bhe

La maison des Arts et du Spectacle ashl
65 rue du Collége 5530 Godinne

T 08267 96 80
Family-for-life@hotmail.com
www.family-for-life.com



