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EPINGLES POUR VOUS

Cette revue de presse est constituée d'une élection d'articles autour de
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisations de
jeunesse: I'enfance, les jeunes, |'aide a la jeunesse, la vie associative, la société
multiculturelle, I'emploi dans le secteur non marchand, I'Eglise en société. ..
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Assemblée générale du CJC

Comme chaque année, I'été a marqué une tréve dans la tenue des assemblées générales du CJC.
Siles mouvements a foulard, le Patro et les Guides, ainsi que les services de jeunes comme
Jeunesse & Santé ou Gratte ashbl, ont connu I'effervescence des camps, plaines et séjours de
vacances en période estivale, d'autres organisations auront travaillé au ralenti en raison des
congeés annuels, tout en préparant le programme de la nouvelle année socioculturelle.

En CJC, voici I'agenda de nos assemblées générales pour 2013-2014:
e Lejeudi 19 septembre 2013 de 9h30 a 16h 30

e Le mercredi 6 novembre 2013 de 9h30a 16h 30

¢ Lejeudi 12 décembre 2013 de 9h30a 16h 30

e Lemardi4 février 2014 de 9h30a 16h 30

e Lejeudi24avril 2014 de 9h30a 16h 30

e Le mercredi 18 juin 2014 de 9h30a 16h 30

La premiere Assemblée générale, le jeudi 19 septembre, aura lieu au Gite-Auberge Jacques Brel,
rue de la Sablonniére 30 a 1000 Bruxelles.

Rendez-vous dans le prochain Correspondance pour le compte-rendu de cette rencontre. M.P.

GT élections 2014

Dans le cadre de la rédaction de nos revendications pour les élections de 2014, plusieurs membres
du CJC se sont réunis au début de I'été pour travailler sur des themes complexes. Deux groupes
de travail (GT) ont en effet été organisés les 4 et 5 juillet derniers.

Au menu de premier GT: la fiscalité, que nous souhaitons plus juste; le transfert de compétences
qui devra étre cadré et les politiques européennes ot nous attendons de I'Europe qu'elle prenne
une place plus importante notamment sur les politiques de volontariat, de fiscalité et surtout
sur les politiques sociales.

Le second GT concernait I'image des jeunes et sa valorisation. L'occasion de revenir sur plusieurs
points capitaux : encourager le dialogue avec les médias, apprendre a les connaitre pour mieux
les appréhender, valoriser I'éducation aux médias, créer des espaces de visibilité propres
aux jeunes mais surtout des espaces ol les jeunes sont intégrés dans les émissions et lieux
d’expression généraux.

Nous remercions les participants de ces deux GT pour leur travail et leur réflexion. ALM.

GT Projet Emploi

Les responsables Emploi des 0J ont poursuivi leur travail, le 3 juillet, autour de la question des
relations collectives de travail au sein du Projet Emploi. Le modéle rencontrant I'assentiment de
tous, des contacts seront pris afin d'envisager un atterrissage. St.S.

LPJ-CJC

Les membres des rencontres LPJ-CJC se sont réunis pour faire le point avant la période plus
calme des vacances. Nous avons pris le temps de partager ce qui dans nos organisations avance,
rassemble et motive. Nous avons aussi fait part ce qui prend parfois un peu trop d'énergie, ce

Lieu de débat et de décision, I'assemblée
générale du CJC se réunit de 4 a 6 fois par
an pendant toute une journée. Elle définit les
grandes orientations politiques de la coor-
dination.

Sont membres de I'assemblée, le président,
le conseiller théologique et le secrétaire
général du CJC, deux délégué(e) s par orga-
nisation de jeunesse membre reconnue par
la Communauté francaise. Les organisations
membres non reconnues par la Communauté
francaise envoient un(e) délégué(e). L'interlo-
cuteur représentant I'Eglise institutionnelle,
le Vicaire épiscopal de Liége, Baudouin Char-
pentier, assiste aux assemblées du CJC a titre
d'invité.



Le secteur des organisations de jeunesse est
en perpétuelle évolution. Les travailleurs se
renouvellent constamment et doivent étre
rapidement aptes a saisir I'environnement
qui les entoure. La plupart des projets qui
sont menés, le sont en collaboration avec
d'autres associations. Il est donc primordial
de provoquer la rencontre et les échanges de
points de vue entre ces différentes structures.
La formation « Découvrir son environnement »
permet aux nouveaux arrivants dans les 0J du
CJC de mieux saisir le contexte institutionnel
dans lequel ils évoluent.

Beaucoup de travailleurs portent un mandat
de leur association, parfois méme sans s'en
rendre compte. En réalité, dés qu'ils se rendent
en réunion, ils portent la parole de leur 0J,
cela suppose donc un mandat de celle-ci. Le
secteur des organisations de jeunesse est
constitué d'une multitude de lieux de repré-
sentation et de prise en compte de la parole
des jeunes. Afin qu'ils puissent étre le plus
juste et le plus pertinent possible, les man-
dataires ont besoin d'outils et de techniques
adaptées a leurs réalités.

qui se complique et qui met en difficulté. Nous avons ensuite décidé des orientations a prendre
dans le cadre du projet sur les publics défavorisés. Un retour au groupe a également été fait sur
I'événement du CIL ainsi que sur |'avancement du travail de la commission interdiocésaine pour
la protection de I'enfance et des jeunes. Le temps nous aura manqué pour continuer notre travail
autour de la cohabitation des cultes, mais ce n'est que partie remise pour la rentrée. M. Be

Plan de formation 2013-2014

Laby « Découvrir son environnement »
8 et 15 octobre ou 18 et 25 mars 2014

Objectifs de la formation

o Permettre aux travailleurs une appropriation de I'environnement institutionnel relevant
du secteur des Organisations de Jeunesse (instances de représentation, autres membres
sectoriels,...) ainsi que du cadre légal associé (décret 0J,...);

o Développer une meilleure connaissance les uns des autres et provoquer le partage d'expé-
riences;

e Découvrir les liens existants entre les 0.J. et entre les 0.J. et le secteur jeunesse, de maniére
globale;

¢ Rappeler le fonctionnement institutionnel de la Belgique et plus particuliéerement celui de
la FWB;

¢ Comprendre le lien entre subventions, classement et mesures de |"activité (activité, membres,
groupes);

¢ Promouvoir le Petit Laby et sensibiliser a son utilité.

Pour qui?
Tout nouveau travailleur dans chaque OJ (animateur, secrétaire, détaché, responsable...).
N.B. C'est une base pour le Laby « Subsides ».

Laby « Acteur mandataire »: 2 et 11 décembre

Ce module vise a clarifier ce qu'est un mandat et outillera les participants a la gestion de celui-ci.

Objectifs de la formation

e |dentifier le(s) mandat(s) que lui a confié son organisation, les enjeux de celui-ci, les infor-
mations pertinentes pour son organisation;

e Comprendre le role que I'on joue en tant que mandataire aupres de telle ou telle instance;

¢ |dentifier les différents modes de transmission d'informations entre les différents interlocu-
teurs: mandataire, mandant, participants aux discussions/négociations;

e Comprendre ce qu'est une négociation, la mener, identifier ses enjeux et ceux de ses par-
tenaires.

Pour qui?
Les permanents qui portent la parole de leur OJ lors de réunion ou dans des instances diverses.

N.B. Approfondissement, cette formation constitue un prérequis et une base solide pour la Laby
«négociation ».



Laby « Négociation »: 22 & 28 avril 2014

Objectifs de la formation

o (larifier ses attentes et les traduire en objectifs concrets et vérifiables;
o Pouvoir préparer et réussir une négociation;

o Découvrir différentes techniques de négociation

e Mettre en place un réseau de relations mobilisable rapidement;

o FEtablir sa stratégie: identifier ses intéréts, ceux de son interlocuteur, les positions possibles
et préparer sa solution de rechange;

o Décrypter les intéréts de I'interlocuteur et lui proposer d'autres solutions.

Pour qui?
Les représentants de nos associations membres qui participent a des négociations, peu importe

qu’elles soient sectorielles ou politiques.
N.B. Approfondissement, la formation Laby « Acteur mandataire » constitue un prérequis.

Laby « Emploi »: 20 & 28 janvier 204

Objectifs de la formation

e Comprendre le fonctionnement des différents systémes de subvention de I'emploi: décret
0J, décret Emploi, décret APE, Maribel, ACS, détachement pédagogique;

o Analyser ces différents programmes de subventions au regard de son 0J et de leur histoire
ainsi que les différentes obligations inhérentes a ces dispositifs et a leur articulation;

o Comprendre la composition d'un salaire;
e Comprendre le mode de calcul du cout global d'un poste a partir du brut barémique;
o Comprendre les mesures du décret « Emploi » et leurs implications sur la situation de son 0J;

e Comprendre les mesures du décret « Organisations de Jeunesse » et leurs implications sur
la situation de son 0J.

Pour qui?
Personnel qui exerce des responsabilités en lien avec I'emploi dans leur 0J.

Laby « subsides »: 13 décembre

Objectifs de la formation

e Fournir des informations pratiques quant aux demandes de subventions auprés des pouvoirs
publics et/ou fondations privées;

e (larifier les criteres utiles a la réalisation des dossiers de subventions;

¢ Transmettre une vision large des possibilités en matiére de subvention;

o |dentifier les sources de subventions du paysage institutionnel de la Belgique francophone;
e Répondre a un appel a projets ou rédiger une demande spontanée.

Pour qui?
Toute personne amenée a rédiger des demandes de subsides, en assurer le suivi ou a les
superviser.

Les différents responsables des relations exté-
rieures et mandataires de nos organisations
membres sont souvent amenés a participer
a des réunions de négociation. Néanmoins,
le monde des 0J est en perpétuelle évolution
et les personnes qui y contribuent changent
vite. Il est donc nécessaire de pouvoir outiller
efficacement ces différents mandataires qui
n’ont pas I'occasion d'apprendre patiemment
sur le tas.

Gérer une 0J passe nécessairement par la
gestion des emplois. Celle-ci implique la
compréhension de nombreux mécanismes
de financement. Cette formation permettra de
mieux les comprendre et d'étre mieux outillé
pour répondre aux différentes exigences.

L'univers des appels a projets et des subsides
est tres vaste et souvent fort nébuleux pour les
cadres et permanents de nos organisations.
Pourtant, il s'agit d'un vecteur qui peut repré-
senter une manne financiere non-négligeable.
Cette formation permettra de mieux connaitre
ce secteur et de mieux pouvoir répondre aux
attentes des pouvoirs subsidiant.



Informations pratiques

Comment s'inscrire ?

Envoie un mail a cjc@cjc.be ou contacte-nous au 02230 32 83. Les renseignements a
communiquer lors de I'inscription sont: nom de la formation, nom, prénom, adresse, numéro
de téléphone professionnel, GSM, adresse mail, association et fonction.

Combien ca coiite ?

La participation a un module de formation s'éléve a 20 euros. Les frais de participation
seront facturés a ton association apres la formation.

Lieu
Les Laby « Découvrir son environnement » auront lieu au Cinex dans la salle Ponty : 84 rue

Saint-Nicolas a Namur.
Les autres formations auront lieu a la Maison du travail, 17 place de I'llon a Namur.

Horaire
De9h30a17h00

Tableau récapitulatif

Laby « Découvrir son environnement » (Session 1) 8 et 15 octobre
Laby « Acteur mandataire » 2 et 11 décembre

Laby « Subsides » 13 décembre

Laby « Emploi» 20 et 28 janvier

Laby « Négociation» 22 et 28 avril

Laby « Découvrir son environnement » (Session 2) 18 et 25 mars
Module a lademande dates a définir

N R R A A 4

Les modules & co-construire

Vous avez des besoins pour vos permanents ou vos bénévoles, mais vous manquez de participants?
Vous avez envie de rencontrer des personnes d'autres 0J pour alimenter votre réflexion ? Cette
année, le CJC vous propose d'organiser des formations a la demande et aprés une analyse fine
des besoins.

Pour toute demande, n’hésitez pas a en discuter avec Julien: jbunckens@cjc.be ou Pierre-Yves:
pylux@cic.be!

Retrouvailles a Liege

Le week-end du 31 ao(it et 1" septembre, la FNP, la JOC, la JOCF et le CBTJ étaient réunis au
salon Retrouvailles, a Liege, face au stand de Jeunesse et Santé, pour présenter leurs activités
aux habitants de la région. Le temps maussade de samedi a rebuté un peu les Liégeois, qui se
sont largement rattrapés sur la journée d'hier! Un chouette rendez-vous pour les 0J pour faire
leur rentrée! LV.



Salon Education & Charleroi:
une premiére pour le CJC!

Pour la premiére fois, le CJC participe au salon de I'Education qui se déroule & Charleroi du 16
au 20 octobre prochain. La volonté est de donner une visibilité au CJC en tant qu’organisation.
L'objectif de notre participation est avant tout de valoriser le collectif CJC en réunissant un
maximum d'0J membres a cet événement d'ampleur dans le monde de I'éducation.

Ainsi, outre les habitués du salon que sont les Patros, la JEC et le CJD; Gratte, SIAJ, Volont'R, et
J &S, nous rejoignent cette année pour cette belle et nouvelle aventure. Le CBTJ et les Jeunes
CSC seront également de la partie mais dans leur stand propre. Quant aux autres associations du
CJC, si ce projet collectif les intéressait, un agenda chargé a rendu leur participation impossible.

Le SALON EDUCATION présente tout ce dont un enseignant, un professionnel de I'éducation,
une école, une institution a besoin pour fonctionner. On retrouve sur cette immense plateforme
d'échange plus de 200 sociétés, institutions et associations actives dans tous les domaines liés
a l'éducation.

Le salon de I'éducation est un lieu motivant de rencontres, d'échanges et de découvertes. Une
superbe occasion pour partager I'aspect pédagogique de nos 0J et la CRACS attitude du secteur.

Au plaisir de t'y retrouver! J. Ph. Sch.

Nouvel outil pédagogique

L'outil des animateurs pour parler d’estime de soi!

Apres avoir travaillé trois ans sur I'amour, I'affectivité et le sexe avec ses organisations membres,
le Conseil de la Jeunesse Catholique sort un outil pédagogique sur I'estime de soi. Petite farde
de 40 fiches d"animation, « Du cdté de chez soi » offre aux animateurs de jeunes de 10 a 18 ans
de nombreuses pistes pour faire prendre conscience de ce qu'est I'estime de soi.

L'adolescence est une période cruciale pour développer et consolider |'estime de
soi! Chaque jeune doit pouvoir construire sa propre identité. Le recueil d'activités
proposé te permettra de construire et de travailler I'estime de soi de chaque personne
dans ton groupe.

Cet outil ne se veut pas un manuel a suivre a la lettre ou exhaustif. Il est un point de
départ pour apporter aux animateurs et aux jeunes des moments pour s'accepter
eux-mémes, s'affirmer, étre acteur et prendre une place dans le groupe.

Chaque jeune doit construire sa propre identité en acceptant ses forces et fai-
blesses, le fait d'assumer des responsabilités. .. Chez le jeune, le regard du groupe
prend une place dans la construction d'une estime de soi positive. Il est opportun
de profiter des moments collectifs pour apprendre a reconnaitre les qualités, les
compétences de chacun.

Téléchargeables sur le site internet les fiches peuvent également étre commandées
au CJC via info@cjc.be ou au 02/230 32 83

Les fiches sont classées en 4 thématiques : faire vivre un sentiment de confiance,
mieux se connaitre et s"affirmer, apprendre a participer et a coopérer, découvrir
des stratégies menant au succes. Ces thématiques représentent une progression
variable. Les fiches ne sont pas a faire dans une suite logique.
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Fort de son plan triennal sur le theme de
I'’Amour, sexe et affectivité, le CJC a ponctué
cette réflexion partagée par la création d'un
outil sur I'estime de soi présenté ici.

CJC EN MOUVEMENT



Dans la foulée de I'Année internationale des Salon dU V0l0ntariat

volontaires (2001), des pas importants pour la

reconnaissance du volontariat ont été faits en e . . L
Belgique. En 2002, le volontariat francophone La troisiéme édition du Salon du volontariat de Namur aura lieu les 23 et 24 octobre. Cet événement

s'est rassemblé pour fonder, ensemble avec est organisé en partenariat avec I'Université de Namur, I'Institut Félicien Rops et la Plate-forme
la Fondation Roi Baudouin, la Plate-forme francophone du Volontariat.

francophone du Volontariat. Cette structure Des dizaines d'associations 2 la recherche de volontaires seront présentes. Les particuliers

pluraliste veut faciliter, favoriser et encoura- intéressés par du volontariat pourront venir prendre des renseignements et poser leurs questions.
ger la pratique d’un volontariat de qualité. Le
CJC en est membre. La Plate-forme francophone du Volontariat sera au rendez-vous. En plus du stand permanent,

Amandine Tiberghien, responsable du service de recherche et de développement donnera une
conférence le mercredi 23 octobre a 19h sur le sujet «Volontariat, que prévoit la Iégislation?».
Et Gaétane Convent, coordinatrice, animera |'un des ateliers du jeudi matin organisés pour les
étudiants des écoles secondaires.

Informations pratiques

Quand?

Le mercredi 23 octobre (a partir de 18h) et le jeudi 24 octobre (toute la journée)
ou?

Dans les locaux de I'Arsenal situés 11rue Bruno a Namur

Prix?

Entrée et conférences gratuites

Renseignements et inscriptions
08124 87 57 ou salonduvolontariat@ville.namur.be

N\\"V4

FLATE-FORME FRAMCOFHRLDIMI
DU \_/OLONTARIAT
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Charte associative

Charte associative : la derniére ligne droite ?

Derniére ligne droite pour la charte associative, et cela va se jouer au sprint! En effet, si

la charte existe depuis 2008, son application demandait un accord de coopération entre les trois
entités fédérées francophones: Région wallonne, Fédération Wallonie Bruxelles et Commission
communautaire francaise. Les derniers arbitrages seront débattus lors d'un Gouvernement
conjoint tout début octobre. Ce sera alors le coup d'envoi de sa mise en ceuvre.

Préalablement, une petite trentaine d'associations vont découvrir dans
leur courrier une demande d'avis sur le texte. Avis a rendre pour le
15 septembre, de maniére a ce qu'il puisse en étre tenu compte. Les
différents conseils consultatifs et conseils économiques et sociaux
seront également (re) saisis du dossier.

Les pouvoirs fédérés francophones auront mis 5 longues années pour
s'accorder sur un accord de coopération. lls laissent deux mois d'été a
I'associatif pour remettre un avis. Faut-il s'en offusquer ? Peut-étre oui:
il va étre difficile pour bien des conseils d’administration de se saisir
avec pertinence de la demande dans le temps imparti. Peut-étre non: les
associations sont généralement celles qui auront déja en son temps été
consultées sur la charte elle-méme, et I'accord de coopération précise
un certain nombre de points, a propos du type d'associations concerné
et du droit de recours notamment, sans en modifier les principes. Il
s'agitici de promouvoir le dialogue et la transparence, mais les avis ne
devraient pas fort différer de ceux donnés en 2007-2008 pour la charte.

Un dossier vieux de 10 ans qui semble proche d'aboutir, cela vaut bien
qu’on s'y attarde un peu, en compagnie du Ministre-président de la
CoCoF, Christos Doulkéridis.

BIS: Qui va lentement va siirement, mais a ce train-la, il ny a pas
eu que des difficultés techniques...

C. Doulkéridis: « La charte fait partie des dossiers pour lesquels les
questions d ‘approche politique des uns et des autres peuvent diverger.

On touche a des politiques publigues, des services aux publics. Est-

ce que ce sont des institutions clairement publiques qui doivent les
porter ? Quel réle pour le secteur associatif? L ‘apport de ['associatif
est patent depuis longtemps, mais il était grand temps de clarifier les
liens avec les pouvoirs publics. Il faut légitimer le politique dans les
comptes qu'il doit rendre aux citoyens et il doit le faire dans la plus
grande transparence. Cette transparence doit donc aussi étre de mise
lorsqu'il reconnait I'expertise associative. En tant qu écologiste, j'ai
toujours considéré qu'il était important de travailler avec un associatif
indépendant, mais qu'il s'agit de bien cadrer les relations, dans la
mesure ou | 'action associative prolonge I'action publigue. »

Les politologues distinguent plusieurs modeéles d'articulation entre
associations et pouvoirs publics. Il a fallu déminer...

« Nous connaissions une situation de blocage pour des raisons relative-
ment mineures par rapport a |'intérét d avoir un accord de coopération
de mise en ceuvre de la charte. On m'a demandé de jouer un réle de
facilitateur par rapport a ce dossier. On coingait sur des choses qui ne
méritaient pas ce blocage. Qu'il y ait des divergences idéologiques,
c'est sain dans une démacratie, mais a partir du moment ou il y avait
un accord de tous pour qu'une charte associative existe, il fallait

passer a l'acte. Les derniers consensus a trouver ont concerné le type
d'associations a qui on s‘adressait et le cadre du recours. »

Quel intérét les pouvoirs publics voient-ils dans la charte ?

« Cela apporte la reconnaissance de structures en tant que partenaires
a part entiere et non instrumentalisés. La démocratie gagne a avoir
un secteur associatif fort comme intermédiaire entre le citoyen et le
politique, un associatif dont ['expertise peut guider I'action du politique.
Egalement, assurer des financements pluriannuels aux associations
leur permettant ainsi de fonctionner de maniére plus pérenne, et
diminuant d autant les situations de dépendance aux politiques est
sain pour la démocratie. Reconnaitre |'autre a part entiére est un
élément structurant. »

Les principes et les engagements

Cette charte est une donc une initiative des pouvoirs publics qui vise a
définir les rapports entre services publics et secteurs associatifs. « Alors
que l'intérét général est menacé par la montée de I'individualisme et
que la logique marchande convoite chaque espace de |'action collective,
les pouvoirs publics signataires veulent renforcer leur engagement au
service du bien public et sceller alliance avec le monde associatif pour
défendre ensemble, dans une perspective de développement durable,
les valeurs d'émancipation sociale, d'égalité, de solidarité et de liberté
ainsi que les services d'intérét général » sont les premiéres lignes du
préambule. L'accord de coopération précise que « les Gouvernements,
dans la mesure de leurs compétences, s'engagent, dans les négocia-
tions intra belges, européennes et internationales mais aussi avec les
pouvoirs locaux, a fonder leurs positions dans le respect du présent
accord, et a y défendre le principe d'exception non-marchande a la
libéralisation des services ».

Par cette charte, les pouvoirs publics énoncent un ensemble de

principes et prennent une série d’engagements. Parmi ceux-ci:

¢ Lesassociations sont une richesse créatrice de richesses : richesse
économique, détection de besoins nouveaux au sein de la popu-
lation, renforcement de la solidarité et de la cohésion sociale, rdle
de relais entre le citoyen et les pouvoirs publics.

e Les pouvoirs publics soutiennent les efforts de structuration et de
coordination des associations.

e Les pouvoirs publics reconnaissent et encouragent la liberté
d’expression des associations et notamment |'exercice de leur
capacité critique.

¢ Lacharte considére comme complémentarité et non concurrentielle
I'action associative et I'action publique. Lorsque les pouvoirs publics
et les associations privées sont tous les deux opérateurs comme,
par exemple, dans le secteur de |'action sociale et de la santé, il




est temps de passer un accord entre les deux parties afin de se
compléter et non pas de se concurrencer.

¢ Les pouvoirs publics s'engagent a liquider les subventions aux
associations dans les délais et a privilégier le subventionnement
dans la durée.

¢ Les pouvoirs publics s'engagent a soutenir le volontariat, aux cotés
de I'emploi salarié, comme acte de solidarité ou de militance dans
I'action et la gestion des associations.

Quelles associations sont concernées ?

L'accord de coopération s'applique a toutes les personnes juridiques
morales ou non ainsi qu‘aux associations de fait, qui, par le biais d'une
reconnaissance ou d'un agrément, et, le cas échéant, d'un subvention-
nement, collaborent en vertu d'un décret, a la réalisation de certaines
missions de service public.

Parions que nombre de débats seront centrés sur I'exclusion des
associations soutenues comme initiatives. L'accord de coopération
demande néanmoins que des regles transparentes soient de mise:
« Pour les crédits facultatifs, chague membre des Gouvernements
informe publiquement, au moyen d’une circulaire, au minimum les
criteres généraux d’octroi, ainsi que des procédures de demande a
respecter et des délais de réponse. Il revient a chaque ministre le soin
d'établir les critéres, les procédures et les délais de réponse. Chaque
membre du Gouvernement publie chaque année la liste des subventions
facultatives octroyées. »

Les budgets d'initiatives font débat depuis belle lurette. lls permettent
a un membre du gouvernement d'impulser et de soutenir des actions
novatrices qui trouvent difficilement place dans un cadre agréé, mais
80 % des budgets sont octroyés de maniére récurrentes; nombre de
projets demandent de s'épanouir sur la durée, mais la pluri annualité
de ce type de soutien n'est pas encore acquise. ..

Nul doute que le sujet reviendra sur le devant de la scéne parlementaire
al'heure ol le gouvernement régional vient de décider une diminution
linéaire des budgets facultatifs comme mesure structurelle d"assainis-
sement des comptes.

Droit de recours

L'accord de coopération instaure un droit de recours « contre toute
décision entrant dans le champ d'application du présent accord de
coopération prise par une autorité administrative a la suite d’une
demande formulée conformément aux dispositions applicables par
ou en vertu d'un décret ou d'un arrété organisant la reconnaissance,
['agrément et/ou le subventionnement de personnes collaborant a un
service public ». Chaque entité mettra en place sa propre instance mais
I'accord balise les critéres d'indépendance de celle-ci.

Comment la CoCoF va-elle procéder?

« Il faut essayer de ne pas tout réinventer. Et on tiendra compte de la
consultation du secteur associatif. On réfléchira ensemble pour que ce
soit efficace, pour ne pas se perdre dans des procédures complexes. »

Les outils de la charte

Pour faire vivre la charte, il est prévu de créer, d'une part, une « task
force » administrative dont le role sera d'accompagner la transposition
réglementaire des engagements prévus, et, d'autre part, un Forum du
partenariat associatif, notamment avec un site Internet dédié, lieu
de débat avec le monde associatif, selon une formule a définir, afin

notamment de permettre I'évaluation de la Charte et d"assurer le suivi
des engagements.

En ce qui concerne la région bruxelloise, les instances existantes, tels les
Conseil consultatifs, ainsi que I'exiguité du territoire, font que CoCoF et
associatif dialoguent déja assez bien. Il est donc peu probable que celle-
ci mette place de nouveaux lieux. Ce serait d"ailleurs contreproductif.
L'accord de coopération stipule que « en concertation avec les parte-
naires sociaux et le monde associatif, les Gouvernements soutiennent,
évaluent et adaptent les dispositifs de consultations existants et en
rationalisent le nombre dans un souci de plus grande efficacité. lls
en clarifient les régles de mandat avec ['objectif de limiter les cumuls
et de favoriser le renouvellement des conseils. » Le role d'expertise
de I'associatif n’entre aucunement en conflit avec la Iégitimité de la
responsabilité politique.

Et la commune?

Relevons enfin le principal écueil bruxellois: la CoCoF n’ayant aucun
pouvoir d'injonction au niveau communal, I'application de la charte
ne pourra s'y faire que sur base volontaire : « les Gouvernements, dans
la mesure de leurs compétences, encouragent les pouvoirs locaux a
transposer a leur niveau le présent accord et a mettre en place un
partenariat avec les associations locales leur permettant notamment
d'étre plus accessibles aux associations, en diffusant leurs ordres du
Jour a ceux qui en font la demande, en leur ouvrant un droit d’inter-
pellation au conseil, en ouvrant des séances particulieres sur ['état
de la vie associative ».

C. Doulkéridis: « On a des accords qui sont plus intra francophones
qu'interrégional. Les Wallons vont pouvoir le faire. A Bruxelles, il est
clair que la Région qui a la tutelle sur les communes et la CoCoM qui
a celle sur les CPAS doivent rentrer dans cette dynamique-la. Ce sera
indispensable si I'on veut insuffler a tous les niveaux cette logique
de coopération et de respect mutuel qui se retrouvent dans la charte.
Dés que tout sera en place du cté francophone, il faudra s’y atteler. »

Il faut donc espérer que les mandataires régionaux, qui ont tous une
assise locale, trouvent naturel d"appliquer dans leur commune ce qu'ils
ont voté au niveau de la CoCoF et de la FWB.
De I'écrit a I'acte

[ nest pas trop tard mais il est plus que temps que pouvoirs publics et
secteur associatif puissent baser leurs relations au départ d'un écrit.
Car, le moins que I'on puisse dire, c'est que I'époque n’est pas favo-
rable. Les regles de concurrence permettent au secteur marchand de
grignoter pas a pas les services a la collectivité ; la politique d"austérité
mais aussi des bishilles communautaires mettent des associations non
marchandes indispensables a leur secteur d'activités en danger de
mort; la tentation existe aujourd’hui plus qu'hier de considérer le sec-
teur non marchand, et particulierement les secteurs social, de santé et
socioculturel comme opportunité de (ré) insertion socioprofessionnelle
pour un public « éloigné du marché de I'emploi », au risque de mettre
a mal la qualité et la continuité des services. ..

Les dangers qui planent (de plus en plus bas) sur nos secteurs sont
d'ordres divers et variés, et si la charte ne va pas les écarter, au moins
permettra-t-elle d'encadrer la recherche des meilleures solutions
possibles.

Alain Willaert, pour le CBCS ASBL
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plique Bemard Mathicu, directeur-ad-  commissions consultatives des organi- — envisager e remopellement de FAG, on g d'Alban Barthélemy..
rm:n}-ﬂguﬂ::w%#ﬁaiaw sations de jeunesse of des contres de besoin de toutes fes forces ives of dum 5t.Bo.
responsable de la cellule Jeunssee. Sur  jeanes ands que 36 seront dus bors du mscem de cohémon entne ks personmnes

eertmins dossiers (lire cf-contre), dyades  serutin @ocobre . Parmi ces demiers,  qui vonl dre porteises du changemsent™. =3 (1) & [2) wiouconseildelimeim o he
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o i, Dhepaiis quuashquees jours, le Consedl de la
jeunisse (Cf) vit au rythme des dénonciations
faines dans la presse par certains die se5 mem-
bres. hanvaise gestion des comples, prises de
diévishons uniladrales, frvoritisme o sein du
et de fanr. Les acoussthons

Quel regard portez-vous sur les tenslons
internes au €7 &
e gui s passe actsclbement su sein du
ik g oo schomant de o o
atbeinte i limage non £ de la jeuncsse
s auessi de “T'associatif™ jeune, Cest-d-dire
crs milliers de béndvwnles qui travaillent quoki-
diermement dans be bot de fire fmenger des
feunes ciloyens, responsables, achifs, critiques
et soliclaines. Dans or cadre=14, je pense que
Tactuie] président du C], Alban Barthélemy, est
clairement responsabide de cette image Soomiée.
Aanpourd i, il Se troanve en incpacte de
repandne aux questions qui e sonk josées,
notamment concermant Fopacibé des complis

B on imDETTe COMPE o1 SO,

e t chu Comsell de la prunesse (CT),
r.ﬂ.i au pled dua

e, Tansdis qu'i Gt @ termes de
mmmntlml =301 3) - des élections se
tiendront en octobre prochain - be woila foncd
de s"cxpliqueer sur bes tensions intemes i
I'organisation qu'il représente, Rencontre
aver Uinbéressd.

Opacitié des comptes, prises de décicions
wrilatérales, Falsification de documents_.
Les sccusations porbées conbre voes soat
Let astomer-vous

l.'pe:tmtl:ntm:l.'l:rr il m'y a jamads eu
SOLES Il rkd.ﬁl:mnlu'plm
uniléralement. 1 lp.nu.lsnlnm
plmdeﬁmad‘u.ug.—

pacs pluas = o et qqiae be oonseil

d’s HCAD a pris une décigon en la
matiére et que cely doin dre encore disasté en
coire, i tend & souligner que be CA a daire-
m:nrnhnuﬁhwmdemhwm

s sont malheureusement
presse Ls semaine dermiéne, lmtl'ﬁ::mﬂ
qu'un iel componiemnent ¢ bouwi simple-

mtﬁnmm:bkﬂrmpﬁtkdrnuimi
l'ensemble du travail sccompli par | équipe
dharant deux annfes

Les problémes de gestion interses au Consedl de

Vil encon: une affaire “qui dérange”, comme

mtd‘u[h.l:ltlﬂepn'mﬁm 5 I

C. Crespo: “Le président du Conseil
de la jeunesse doit démissionner”

# 'svenitoelle Galsification de documents e,
ﬁ:r‘m-! e inscapacitd de rassembler o de

austour de us
P:: Lum,p:ptm-:qu- ke been e la
la Pédération Wallonde-Bruselles,

Alban it dhémisstonpes. Jua'on le
wﬂﬂtmﬁ}mhmtm mﬂrm
admirdstrateurs o5t romps, [l est en

[lr:rnle respansbde de ces fens
et gl ne datent pas dhi

Qua volez-vous dire
[y & un am, be Conseil de la jranesse 3
-, € mbs sous vive tersion i la fois en
indermse of £ exberme concemant cefbe
lamcuse motion sur I'ssctemont. Le
président du O avast slors sdopdé une
pesiticn uliraconservatrice 4 oo sujet, une
Posttion qui Hait b sicnme, O, quand an est
président d Conseil de 1a prunesse, on se doit
de iEdérer Vensemble des jeones que l'on
n.'prﬁrnh::t-::' apaclles que sobent 525 commvics

Sur oo diossierla, Alhan
Hnrthrl:l:n.]rlln'llé “d irtmigoer™ pour fadne
passer ses posiisons 2 he, des postiions qui, je
peenese, sond clairement minontaines supnes de
hpnﬂ:bq#ﬁ:mﬂu!::hre{:.p}tm
o 'il & oommis une Bate politique.

Alic Drivee

A Barthelem}r “]’31 reussi a
crédibiliser le Conseil de la jeunesse”

L feuniie serabent dost di vest

Exactement. Cest totaberment fau 1 n'y

dela} il darrache.
peunease, Liéguipe a LI ¥ -

b persdant devi ans pour fdéeer ks punes
of les organdsations de feunesse, Aujosrd i,
s comtingons § travailler ensemble of
je mais heurewy de poarsnis compaer sur lewr
mntivation em vie des fections d'octobee,

Cortales riclament vedre démission.

¥ songez-vous !

Clest 8 T'AG de se promoncer sur cette
question. Encoee une fois, cest elle qui
et [0 seube soanorraine, e ne réponcdrai
pas personncllemens @ cetbe question.

[*aucuns estiment gue vous n'aves pas
néussi 3 fédérer les jeunes. Motamment
sur [a question sensibde de Favortement.
Que leur ripondez-vous ?

Fagre trnvailler ensemble cinguante jeunes de
vabeurs it  horizons différents, o n'est pas
tentjenirs évident, Sur sverternent je n'ad fait
e relayer bes posstions de Vassemblée péné-
rale. Bben de phus. Je pense que bes peanes pe
dofvent pas hésiter 4 éere impertinents, i
changer de disgue de tempas en temnps et d
proposet des g parfiogs pearent divan-
ger. Four le reste, jo FVOIF SINCETement
rias i onbdibiliser Eroy Gl et et e -
mlimthi.mrumun‘ un avenis solide, ALk
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Appel aux 0J!

Pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de
vous. Une annonce, un compte-rendu dactivités,
un sujet qui vous tient a cceur et que vous souhaitez
partager ? C'est avec plaisir que nous les publierons
dans le CORRESPONDANCE.

Il en va de méme pour les articles de presse qui
parlent de vous.

Merci de les envoyer par la poste
ou a I'adresse électronique suivante :
correspondance@cjc.be

Envie de vous engager aupres de jeunes patients
atteints d'un cancer?

Il'y a maintenant plus de 10 ans, a Bruxelles, que des volontaires apportent une bulle
d’oxygeéne, un peu de soleil a de jeunes patients atteints d'un cancer.

Composée principalement de jeunes, cette équipe de volontaires permet au patient, agé
de 13 a 30 ans, de se libérer du poids de la maladie pendant un moment.

C’est une maniere différente et originale de concevoir I'accompagnement des jeunes
malades. En jouant, en papotant, en étanta I'écoute.. . Iy a tant de choses a faire pour
rendre le passage a |'hopital plus agréable.

Si vous avez envie de rejoindre cette équipe, une formation médicale et psychologique
sera organisée en collaboration avec la Fondation Contre le Cancer dans le courant du
mois de novembre.

Renseignements
Volont'Rasbl  Gerards Olivier 022191562  olivier@volontr.be
www.volontr.be

« Nous sommes allées voir notre petite et adorable benjamine.
Toujours aussi chou et accueillante, malgré les nausées et la fatigue,
elle était ravie d"avoir de la compagnie!

Nous lui avions amené le jeu « Uno » et apres de rapides explications
(vive comme la poudre, elle a tout de suite compris), nous nous
sommes lancées toutes les trois dans la bataille!

Trés chouette!! A tour de rdle, les unes ont gagné, les autres perdu
et quand elle gagnait, elle levait les bras au ciel, trop contente de
nous avoir pilées!!!

On a bien ri avec elle, elle est pleine d’humour et si courageuse
malgré |'absence de ses parents... Pendant la partie, elle devait
vomir et apres quelques minutes, déja préte a nous donner une
bonne legon... de cartes. ..

Terriblement touchante et attachante, face a un enthousiasme
débordant et une reconnaissance pour notre présence si spontanée,
on fond... comme neige au soleil ! »

Laurence, volontaire



Le Conseil Jeunesse Développement asbl
lance de nouveaux projets!

Les derniers mois ont été tres intenses au Conseil Jeunesse Dévelop-
pement ashl. Iy a eu de la réflexion, de I'émotion, des déceptions, des
réussites, de I'engagement et beaucoup d'énergie déployée.

Il'y a la partie visible de I'iceberg: notre OJ a dit bye-bye a son logo
vieux de 30 ans et s'est pourvu d'un nouveau logo et d'un nouveau site
internet (www.cjdasbl.be). Ceux-ci se veulent sobres et efficaces, a
I'image de notre association, tout en ayant une touche jeune et colorée.

D'ailleurs, c'est le projet de notre 0J qui a surtout repris des couleurs !

La finalité du CJD est de favoriser la mixité culturelle et sociale entre les
jeunes. Le CJD veut également étre une porte d'entrée pour les jeunes
étrangers ou issus de |'immigration vers le secteur de la jeunesse et le
monde associatif belge en général.

Et concrétement, qu'est-ce que ¢a donne? Des rencontres entre les
jeunes via des projections de films du monde ou capsules vidéos sui-
vies de débats; des animations sur les droits sociaux et I'autonomie
des jeunes données dans des centres de jeunes; des informations
juridiques sur le code de la nationalité et le droit des étrangers par nos
spécialistes maison; promotion du volontariat, conseil et orientation
des jeunes vers les différentes associations qui proposent des offres de
volontariat en Belgique et a I'étranger; des activités pour sensibiliser a
I'interculturalité, etc. Iy a encore beaucoup d'idées et de nouveautés
qui verront le jour cette année 2013-2014!

Parmi, celles-ci, la relance de notre revue « Approches Communes »,
dans un premier temps en version informatique.

Ce projet, qui donne la parole aux jeunes, consiste a aborder des sujets
d'actualité (nationale, internationale, liés au droit, a I'économie, la
société, etc.) par le prisme de la culture d'origine des rédacteurs. Ceux-ci
peuvent apporter un éclairage en comparant la fagon dont les diverses
thématiques sont traitées en Belgique et dans leurs pays d'origine.
Appel aux rédacteurs!

Pour étre tenu informé de toutes nos activités: www.cjdasbl.be et
notre page Facebook!

A bientot!

Les Jeunes CSC au festival de Dour

Comme chaque année depuis 2003, les Jeunes CSC étaient présents du
18 au 21 juillet sur le Festival de Dour avec leurs désormais |égendaires
Cooking Islands. lls ont proposé aux festivaliers et festivalieres de
cuire saucisses, brochettes, pizzas et autres. Le Festival de Dour, ¢'est
aussi pour les Jeunes CSC le moment de se retrouver entre militants et
permanents de toutes les régions et de partager un moment convivial.

Sous un soleil de plomb, lunettes et casquettes ont fait le bonheur de
centaines de festivaliers qui ont également pu prendre la pose avec
de surprenantes affiches autour du theéme « Rage against austerity ».

Bref, tous les fans de musique qui ont croisé les Jeunes CSC ont emporté
de chouettes souvenirs mais sont surtout repartis plus conscients de
leurs droits et des méfaits des mesures d'austérité. Plus de 1800 jeunes
ont fait le choix de montrer leur rage contre I'austérité en rejoignant le
mouvement syndical! Un véritable succes!




« Moteur... ACTION! »: quand la JOC forme ses militants a la réalisation!

En juillet dernier, non loin de Bastogne, la JOC a organisé pour ses
militants une formation a la réalisation vidéo dans le but de leur four-
nir des compétences pour exprimer leurs valeurs jocistes au travers
d'actions militantes. Au programme : manipulation d'une caméra,
compréhension du langage cinéma, analyse de médias, écriture de
scénario, mais aussi quelques beaux moments de détente sous un ciel
capricieux bien belge. ..

Un hameau perdu entre Bastogne et Saint-Hubert, dans la rase cam-
pagne, a |'écart d'un monde qui court trop vite. Une auberge (avec
piscine s'il vous plait!), rénovée probablement a partir d'une ancienne
ferme. De la verdure, beaucoup de verdure. Et surtout, face a la vieille
demeure... un vaste enclos, abritant des daims trop souvent apeurés
par la présence humaine, encerclé par une route de campagne, celle qui
mene a ce paradis perdu qu’on nomme gite de Renuamont. C'est donc
3, [a ou I'on espérait naivement un ciel bleu intense piqué d’un soleil
dominant, qu‘une quinzaine de jocistes ont vécu leur apprentissage
de la vidéo.

Au programme du séjour: une partie « réalisation » (donnée par Laurent
Haegdorens, cadreur, monteur et réalisateur, et Slim Essaker, permanent
national) et une partie « scénario » (donnée par Bruno Magermans, déta-
ché pédagogique JOC), le tout alternant avec des animations centrées
sur le cinéma et le documentaire. Le module relatif a la réalisation a
permis aux jeunes de découvrir le matériel spécifique de tournage et
la grammaire de I'image (les types de plans et la signification de leurs
usages). Des exercices pratiques de vidéo ont complété le module.
Laurent a également fourni des principes de base en analyse de médias
pour apprendre a décoder des reportages ou documentaires et se proté-
ger de leurs messages parfois tendancieux. Dans le module « scénario »,
Bruno a présenté les principes de base pour |'écriture scénaristique, ainsi
que la maniere de rédiger un synopsis (résumé d'un film a présenter a
un producteur) et un pitch (phrase exposant I'idée générale du film). Il a
aussi transmis aux jeunes un fascicule sur les sites web nécessaires pour
construire un film, sur les métiers du cinéma, mais aussi, sur les étapes
de préproduction (ce qui se fait avant le tournage) et de postproduction
(tout ce qui se fait apres le tournage).

La formation s'est terminée par un barbecue longuement préparé
dans la grisaille d'un mercredi de juillet qui n'attendait pourtant que le
soleil! Une soirée-détente a bouclé la journée avant de laisser place, le
lendemain, aux rangements et au départ de nos militants pour d'autres
projets estivaux, avec — peut-étre — I'envie de tourner des courts-
métrages ou des documentaires dans les semaines ou mois a venir. ..

Globalement, la formation a laissé des traces positives au sein du groupe,
comme en témoignent deux des participants:

Jonathan Mathieu (de Namur): « La formation m'a appris énormément
de choses. On a pu apprendre comment manier une caméra correcte-
ment. Tout était clair et bien organisé. Cette formation pourra permettre
alaJOC de La Plante et a notre groupe Logement d'enfin pouvoir faire un
petit film sur le logement. On pourra désormais se servir d'une caméra
pour des reportages. Franchement merci a la JOC de Liege (ndlr: a
I'initiative du projet) pour cette formation! »

Déborah Cocco (de Mons): « Cette formation m'a appris beaucoup de
choses autant sur le sujet premier que humainement. J'ai trouvé cette
expérience formidable et enrichissante. Le fait de pouvoir partager
ces moments avec d'autres Jocistes d'autres fédés est simplement
merveilleux et ne peut qu'étre constructif. Et je pense qu’on est tous
repartis avec un golit de trop peu. Alors je dis « vite la prochaine! », car
c'était juste un pur bonheur! »

Sur Facebook, les commentaires de nos « éléves » étaient aussi on ne
peut plus élogieux!

Il ne reste plus aux organisateurs qu'a réfléchir a une suite. Une nouvelle
formation, identique a celle-ci, est-elle a prévoir I'été prochain ? D'autant
que de nombreux Jocistes en liste d"attente souhaitent bénéficier de ces
ateliers. .. Faut-il envisager un module de perfectionnement pour ceux
qui ont déja suivi la formation ? Face a leur succes, les organisateurs
ont du pain sur la planche pour permettre a leurs futurs militants de
découvrir les regles de base de la réalisation. Patience, patience donc,
I'une des attitudes de base de tout bon réalisateur!

Bruno Magermans
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GCB

Dioceses

! Namur

Les camps, écoles de la vie

5i les Guides de Belgique se revendiquent tau-
jours officiellement "catholigues”, les Scouts
ont choisi de renoncer & cette référence. Mais
dans les deux cas, la dimension spirituelle reste
présente. Uabbé Philippe Masson, doyen d'Au-
velais y vaille,

e doyen d'Auvelais n'est pas peu fier de la

vitalité des mouvements de jeunesse de £a

paraisse: colle=ci comple qualre seclions
guldes o1 autani de sections scoules. Chagque
annide, en julllet, I'abbé Masson consacre dewx
semaines & visiter les camps organisés par ees
unités, Objectil: accompagner leg jeones dans
lour recharche de sons & travers des activités
qui leur sont adapides,
Dans un groupe clalrement idemtifié catholigue,
il n°'hésitera pas b revidtde I'élole de préire et &
propoder aux enfanis une animation “Sens &l
Fai® autour de la personns de Jesas. Dans les
auires unités, on choz les plus de 12 ans, toul
en expliguant ce qu'est le message chrétien, i
se montrera plus “prudent®, velllant & ce que
toul e monde se reconnaisse, convaincu que “fe
chritien n'a pas e monopole de Humanizme,
ef gue lex camps de jeunes ne sont pas des Hear
d endoctrinement ",

A Nisrmes, dibut juillat, 'abbé Masson visitait la
sochon des Nutons dduweelais

Rien de possible pans les accompagnatewrs

Mour l'aider dans sa thehe, "abbed Masson pewt
compler sur le soolien indéfectible des acoom-
pagnateurs, Des jounes de 16 & 20 ans, chels on

cuistols, qui s'oceupent de linlendanes, e1 2'al-
tachent & transmettre & leurs cadetitels les va-
beurs universelles d"amitié of d"entraide, el un
respect infind poir ces jeunes gers qud dornent le
meetllewr o ‘enz-mémes”, expligue I'abbé, “Méme
&'ils oe vonl pas foredment d e messe, s 2onf
remplis o wmeur of pirent difd les paleurs chréd-
tienres, loin de tort Agofsme”. Bl de poorsoivee:
“Le camp o é6é nest gue Je poinl d orgue o une
sdrie de rencontres gui s"#flalent sur lonnde
entitre. Certaing anlmateurs sant fellement in-
vestin gu il hypothdquent parfivs lears Sedes”,
Beavcoup de don de 20i, done, alors que la re-
connissance n'est pas toujours au remdez-vous:
"I suffie quun petit quelgue chose déraille, o oo
sont les criligues qui plenrent perfois de foufes
parrs”, regretie le doyen d°Auvelals.

Si lablet Masson ne cache pas son admiration
i Ufgard des accompagnatears, ceux-ci le Jui
rendent hien. Chousingha est chel guide o1 sou-
ligne combion les enfants sont hewrsox de voir
Aubrac —le totem du doyen— & chacune de ses
vigites, "/l rous apperte sa bonne humeir ef
son charisme”, explique-t-elle, "Cest anssi un
excelfent pfdapogue: guand i parle, los 1__._...__.«5_.4
s¢ faizent,.. "

" AS,
B mediadiocese@ukynatbe

Dimanche, 28, 25 ao(it 2013
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LA CALAMIME-PLOMBIERES-WELKENRAEDT

Douze jeunes en mission au Malawi

Doure membres de la orspaminy o i e ek s
s miedtyr dr Pargend =, tacoale

0L se sont envolés, Hier o geademyivi gy
i i nenil e Li POC Yerdem, B e Tar-
soir, pour le Malawi. lis g gl btk
embarquent avec pris e o oo & dums bes cabuen
; O PR SEPVITD FRLAIsEIE 3

30 00O € et des projets Lanier des animathons pou b e
4 retiser faniz, & pemdre we foole, i Hvrer
L : 3 materae dsdactques, d b
Wy unr engeits sur Nippeestne

= Plgres LIjETRT gt b Pioole, § conifsuisr dei iol-
Iettin genlapidres of J Fuakmins

Titan doune.dovsp jrencs de L les dchanped e L popaltion
M dheurcie Dravriens Chd locale (e Cappryaest sur L Gebe
Eiemne) & o'tre crvol, hic en atbon de braceleis]. « Ot wy de
direciien du Malgsd Le T=at non e, e e 7 am
Mider bes pruress walascites du pe L murmer oo soom ue ot o
it village de Chepata, leur cons: Placi vl Pt iition = Rilas Kleire
et gn prejel et fire tooger k= Cehritte b Malred = dr O pan
chivmi Becle Nowr FesOreroRe i 5o iy,

% Wt 1 B L Dl Moo
milley serrent! whe Srenskir foln P dfh rvaker e o
e e (W onl prosger s 3 e Phosograpius 4 i e s
ertse 1l ot b i T viennem de  ber, labelle Fialy, Tanmich Lo vion de Tafropon parsienCharles  Prote 3 Lilongwe et prévue pour ol Jicisder =, ajoule encare e
Flombibes, Wellrnsiod! of la  nuests, fdic Linghor, Serah Mys:  DeGaulle, pone Fembesquernent 12 b 1o, o meroredh Les punes  membre permaresi de la 05
Calurrise. s Brinom & Llongwe, n, Fatrick Riven, Lara Hardy, A gy s bevmiimad = A pabios le  sonl en peuie offrir om ave  Lex doure punes seromt de e
1I|.i e du Sl pphopm Theommus Spee of Sophie Do wen:  Boeing 767 mir medllear b & aotves joones, wir  oer dae 17 Jours, avec le st
ym Goka, Christiee: Wheriz, 1eni ders dean. véhioules Tho hﬂbﬁh{ﬁmﬂ:ﬂﬂ.&hﬁ wn autre continest « Cola B dnee  mend du dovols st of des
'I..l.u.rmmq':im. Laurine Dal  seurs heures de rmoane om direc  mali ce nfest quiune ecale carTar- @ g i pric] ! ol Nows avpes  sruverany ploin B e, @

Nl g B g, B, liiriiian Bl B

Le Jour Verviers, 3 juillet 2013
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épinglés pour vous

Vers la béatification du fondateur de la JOC?

Cardijn, saint social

belge ?

Des démarches sont lancées
pour faire reconnaitre saint
le fondateur de la JOC,

@ ICONE SOCIALE B2

m sait que 'éldvation & la dignité

des autels du moi Bandouin est

loin d%tre uwne évidence
Comme on I'a encare rappele bors du
vingtieme anniversaire de sa mort, -
tre cinguicme roi fut sans doute un
saint selon bes normes de Eglise ca-
tholique mais un proces canonique 'y
propulsant st loin d'étre une réalite,
les plus actifs ic étant surtout des mi-
litants pro-life qui voudraient on tirer
quebque bénéfice, Il se pourrait cepen-
dant que L Baod soit précéde i dans les
ANNGEs & venir par une autre figure de
motTe passé réeent, en I'ocourrenee le
cardinal poseph Cardijn, grand zéla-
teur naticnal of mondial de la Jeunesse
ounvTiene chrétenne (FOC),

Les demarches en faveur dane mise
en valeur de oo prélat proche des mi-
lieux ounvriers chrétiens ne sont pas
neuves mais elles passent 4 la vitesse
SUPETICUre en oette anmée qui est aussi
celbe du centenaire des premiers grou-
pes créés par Cardijn

Pour rappel, Joseph Cardijn, qui étain
ndt & Bruccelles en 1882, avail rémssi

faire reconnaitre son mouvement a
Rome par Pie X1 qui appréciait sa de-
marche “vear-uger-agit” qui a marque
des genérations de militants syndi-
caux. La Jeunesse ouvriére chrétienne
sediveloppaa lechelle de la planéte et
en 1965 son premier aumionicr fut fait
cardimal par Paul VI, Cuesebque 50 ans
aprés sa mort, des demarches sont
maintenant lancées sur plusicurs con-
tinents afin de le faire reconnaitme
commie  benheoreux  puis  comme
saint.

Clest aussi be cas en Belgique @ une
Fomdation sera bientot portée sur les
fonts baptismaux avec panmi ses plus
ardentes supporttices la soour feannae
Dievos bien connue pour son combat
pour 'égalite des droits en Inde,

Le doven de Dicst, Felix Van Mecr-
bergen, une des chevilles ouvriéres de
La deémanche, est dautant plus enthou-
siaste qu'il & regu appui de larcheye-
que de Malines-Bruxelles, André-jo-
seph Léonard. Dans les semaines et les
mcis 4 venir, on devrait voir monter
un courant de sympathic en faveuar de
Cardijn d'autant plus que sa (remise i
I'honnewr pourrait contribaer & une
revitalisation et 4 un ressourcement
domaoovement de la jeunesse ouvTitne
chrétienne. DVores of défa, les person-
nes souhaitant participer au mouyve-
mecnt peuvent prendre contact wia
Isdresse mail kerkindiestgskvnet be,

Christian Laporie

LLB, 2 septembre 2013
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Nouveau président du MOC

Christian Kunsch président du Moc

hritan Karmch & $00 diy § s présidence du Moo

s panrier Chedbes ' par e consell pobboee de
Freapeprianl ife b Rarar, b 70 s deredr. 1 pieides
otScadlement ses lorctions. b |® sepbembee prochun
Charim i h #51 Pliie dis IR 0 SOsieily S
o i UL I vib et L porvieiickei o chio e il bt
O AouwEd el apnks B4 Bra de el B SEn 088 A
ey cfriterre S p e Ellupd Searii b By
b mertaw o ool de deection df TARanCe radey
Pl Ches TR chreliniedt, dWeCieur Schiesl du S
el sorpavaibon. de FANMG, reapormuatle du centre de
arvrastos: Srancophore de FAMRME . 1 i a5t deecieur négaonal
e L Mtasibh chniiens Seradbcnel & Brosle Sigas
2002, M el JS5 LN N0en SeTutes o8 Moo o0 i 8
driiurd b conyn o beornTee b Broneles g o 50 vl o £91
s, T o el

Corrision Funkch 5 it & b grkiedencs Su e po o
marilyi de guaiee 575 | v prendee la blde de Morgesaabon
B Mhwturs o o im0 58 Sorlisal” Cirses BOAG
ap, soruse o] Snanceive, bamier] oo compdiences de
TELS becdiaal iy bed enlidy Hobnbed. =Fice & £ St
mha o oaruan, b Mac & el COTPOLMTRE Seovenal &
AT IV e SRRSO Criallee o mdelsabore
A ke i g b SorpseE el Mo dine el
D ST OO DO o CoREieE B0 CH o Do
i o Favis, gt B o (R SR R O
koo Le weicle, & galee jocasle, O bt sonfe ber
Pt nobsmemest slre s of oememes,  doseed
reider W vl O e gur e ool ol
B, moslant s e be musnben et B Conoliisben de
Tibndar siw'y pups el

Lachusl prénsciend dy Moc, Thisery Jsooqud, speés avoe

g b el Sunink
Fusl ams, n'a pas wolanie Je
radabred Sl § Tl
Fuleurs clenemesl s
of o 8 S et
et A 1™ seplembre,
B oscoedes b bl
Cariled  forwme  jacri
e deddral de ta OEC e
Marfur [anbil. W

101 Moy doprer il Boc], sisvere] ww mver] B
plur giale, 1everbls crg oo asaies b DI b kel
chyieres, Ve itmere . e Egupss populee ol W oo B devsiongs
Rt L T it i (CnEn 1 'Rl i i
o b i gt

L'Info, 26-30, 28 juin 2013
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Journées mondiales de la jeunesse

[.eonardo Boft : « Ce pape secoue
les groupes conservateurs »

RESIL L grand théologien décode les premicrs mois du pontificat de Francois

LCHAERTLIRE DES 1M

La sécwunde &n

i e

Le Soir, 24 juillet 2013
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Journées mondiales de la jeunesse
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Elections européennes 2014

Vers des élections anti-européennes ?
Vincent de Coorebyter

s Clections du 25 man 2004 retennent surtoul Dattention, en Belpgue, par
le cumul des sorotims au mvean du poweorr Bederal, des regions et des
COTIT L s etopar Tn pespective dun novvean succds de Ta NOVA,
ire s oF serd fgalement un jour
dFlecions -,";:r._'-l_*{:.;".-".l:-. Clopour la prymif;r.: o= '"::.u.'|_||_m' :_1|||,|rr._|i'. constiuder un

iz enpenx mapeurs de la campagne.

Ellzs pourraient pourtant se¢ singularser & un autre 1

Nous somnes habitods, en Beleigue comme dans autres pavs, 3 oce gque Tes elections
curopdennes passent imapergues, Quand elles sont couplées aved un scrutin national
o Iocaly ¢est ce dermier g eetent Navtention, Quand elles sont organisées solément,
elles constitent souvent Foccasion emetiee un vole-sanetion conire e Eouvernement
national, comme s elles ne formaient quiuan scrotin intermédiane entre devs ¢lections
plus importantes. Clest cela qui pourrait changer en 2004, en Belgique comme ailleurs :
il ne serail pas Stonmant gue on vote spécifiguement pour FEurope - ou, plus
exactement, contre ¢lle,

Jusquiici, 'Union se plaignait de n'intéresser presque personne dans les pays ob
Ie projet de construction curopéenne ¢tat bien acceptd, <est-d-dire dans la plus
grande partie du continent. Elle constituait wn cadre devenu famnlier mais qui nestat
mal connu, gqui ne suscitail pas la curiositd, dont on appréciat ou redoutait certaing
effets concrets — surtout Pespace Schemgen et la ordation de Peuro =, mas dont Faction
nera gue vaguement Evalude par les citoyens, rallis sans trop de conviction A lidée
gque I'Europe garantit notre prosperite. [sormars, la situaton est donblement
mversee ¢ Earope attire Vattention par clle-méme parce que. de protectrice, elle

apparait de plus en plus comme wme menace.

La crise financiére déclenchée & lamtomne 2008 o été déterminante 4 cet égard,
non pas parce gue FEurope o 3G multupher les sommets de la derniére chance pour
sauver sos bangues ¢l sa monnate, mais parce qu'elle ne s"est pas hmatee & répondre
sur le terrain technique auguel on Uidentifiait généralement.

Pour le citoyen lambda, T'Europe constituait jusque-1a un cadre global, un espace
Jovveriure —en particoulier des frontiénes — au sein dugoel Eaient mendes des politigues
sectorielles dont seuls les spécialistes connaissatent les offets, gue oo solt en mtiere
de péche, d'agnculture ou de Tiberalisation des services publics. Cette image élait
particlle, tronguée, et mgnorait lexastence dauthentiques politiques enropéennes dans
le domaine économique. Mais ces politiques n'étaient pas comprises parce qu'elles
se dotaient de dénominations Gotériques, qu'elles restaient fondées sur Fautodiscipline
des Crats ot quielles laissaient la fiscalité, la fixation des salaires, les conditions de
travail et la sécurité sociale aux mains des pouvernements nationaux, Les polémigues
autour des imsullizances du Paowe de stabilicd et de croissance ow de T ratiomalisation

s \.lr.ll_l_"_u.iu:. de conrdination q:._u:-:muli-;_p.'.l_' restaenl une alfaire de :.p.f-_E;l“\'.{'\
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Ere 200 2o0s, e projet de directive Bolkestem sur les services et les réferenduams
sur le projet de trante constitutionnel evropéen ont ouvert wne premere broche ;
Torweniation Libdrale de |"|:.|.||:|_:-p--_' A rese e Proces par wne Pilrl_i.l_' de |'.,'.p'.|:::.|,u|.
avant gue Ja contestation ne sérode sous Peffer de la révision de ces textes,
Avjourdhui, I donne a change : Cest la politique ewropéenne conmme telle gur est
au ovur des prévcoupations des atovens, en particulion oo omaticre budedaine,

La wolontd de erder une véritahle gouvermance cconomique curapéenne, indéfimment
repelee pendant des anndes, estenlin prise aw sereus, mans son ernge sest madifice,
[usgud Vaccord powr un pacte budpétare scellé fin 20010, Ddée de gouvernemient
doonomigue curapéen apparaissait comme un mélange de bon sens et d'utopie.
Lo Broenn seemis, cdans Taomesure o U Borope possedait deja an marche of, pour une majorité
dErats, une monnaie unigue ; d'utopie, dans la mesure o chagque pavs tenait
A préserver sa souverainetd en matiere de bodget, de Decalie ou de politgue salarile
et sociale, Désormans, kb gouvernance cononigue eurapéenne est devenue une réaling
A venx sles Cilavens, mass awssi, powe ane parte d'entre enx, une source diimgquidiade
les plans diaustérité imposés @ twoute une sérwe de pays, que ce =0t en échange
dune ade enropéenne ou a leur propre imitiative, sont devenus e svmbole de
la gouvernance dconomigue commune avant méme gue celle-ci ait éé réellement
mise en place. De floue, Dimage de la politique curapeenne est devenus trop nette
avee Dintransigeance  allemande  pour svmbale, UBurope n'est plus une mére
profectrice mals un pére fosettand. en woul s pour ccux qui, vivant dans une
situation precaine, ne peuvent pas partager les objectfs de rigoeor hudgetaire qu'elle
sost e et gui s imposent désormans dans Pocdre prichgue dis Etats membres.

La Commission curopéenne ne semble pas avoir pris la mesure de ce changement.
Le regard poné sur 'Evrope s'est politisé, la priorité donnée & la rédoction des déficits
publics est contestée par une maerild d'économstes, les plans dausténd sont
denoncds dans la roe ot ont depa débouche sur des crises palitiques atguds en Grece
eb en Malie, Dans ce contexte, Lo Commuission pourrait veiller & ne pas effamoucher
les citoyens et @ ne pas donner l'impression que 'Europe veut dicter sa loi aux Etats,
O Cest Uinverse gqui s ohserye,

Francis Delpenée a créé la surprise, ol v a quelques semaines, en critiquant les
recommandations de la Commission invitant le Rovaume-Uni & revoir sa politique
du logement, la Slovenie son systéme de santé et la Belgigue son régime de retraine
et de prépension, matiéres qui ne sont pas de la compétence de I'Union européenne.
La réponse, juridigue, ne s'est pas [ait attendee - la Commission n'impose rien, elle
se borne & fmettre des recommandations qu'il appartient aux Etats de suivre ou non.
Mais, dans un contexte déja anxiogéne, cest bien be message politique et non la nuance
paridague g lemporte. Par Lo vins de Jose Manuel Barroso, Europe parait obsédee
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par la réduction des déficits publics et semble faire bon marché, non seulement
de lMautonomie des Fus, mais aussi @1 surtout des politiques sociales mendes par
ces Etats, gui sont la cible Ta plus visible de ses recommandations — qu'elles soicnt ou
non impulsées par les Etats cux-mémes a travers le Conseil.

e mémue, inderview de Barroso 1 1 Didernanioeal Herald Teibeose, e 17 juin, dénongca

Parchatsme des défenseurs e Pexception culturelle dans be cadre des négociations
de libre-cchange entre PERurope o1 Ies Brats-Usis traduit un surprenant mangug
e sens politique. QualiBier les partisans de lexception culturelie de o« réactonnaires »
au sl gquils s e comprenment pas s bénchoss guiappore la globalisation »
revient & wenir un discours bavement politiqee sous couvert dune évidence
techaocratique @ cest Faire Te choix d'on cerain vpe de mondialisation an dériment
des andres, of agiter un chitfon rowge sous e nez des détracieurs de Europe puisque
celle-cio wenait, e 14 juin, de s'entendre sur un cadre de mdgociation excluan

I"audiovisiel des projets de libre-échange avec les Fiats- Unis,

L Esrope sociale est mise au service de Téeonomie, la politique curopéenne de lutie
vontre e réchautlement climatigque s¢ hewrte 3 de lomes r&istances, harmonisatian
Dscale mactira des smndes 3 s mette on place, U mion ne masifeste avcune volonié
d Claborer un vaste plan de relance via les infrastruciunes ou les invesisseiments, 5
elle powrsuin sur cete woie, clle ndvivera pas d'ére Jugde, en mai 2004, sur les avantages
et les inconvénienis de sa pente 3 plos manifeste, 13 poussite de I libdralisation et
la priontd accordée § laomgueur, Cela pourrail déboicher, par exceplion, sir des
¢lections européennes § hautg wension, dant Fobjet premier sera de savoeir 51 une aotre

politique commune est possible,

Coelarbicle a &g p'.l'!:-l'.-.' dams s L Soer, 27 i MO A, P13

Pour citer et anticle dans sen &ditien dectronigue ; YVinoent DE CooRLRYTER, = Yers des clections

anll curopdenne s, Les aralpses dee CRISE eo g, 27 Juan 2003, wawewc r1'\-|'-.||-:.

Analyses du Crisp, en ligne, 27 juin 2013
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1210 Bruxelles

BE-larp ®°®e,

Fédération belge du jeu de réles grandeur nature © BE LARP

1200 Bruxelles
T 0494 077 916
info@larp.be www.larp.be

78 avenue Prekelinden

Fédération nationale des Patros (FNP)
15-17 rue de I'Hopital 6060 Gilly

T 071286950 F 071420453
www.patro.be

Guides catholiques de Belgique (GCB)

35 rue Paul-Emile Janson 1050 Bruxelles
T 025384070 F 025373362
gcb@guides.be  www.guides.be

Gratte

86 rue de Parme 1060 Bruxelles
T 0253570 80/0484 401 467

F 025357089

info@gratte.org www.gratte.org

Jeunesse ouvriére chrétienne (JOC)
4 rue d'Anderlecht

1000 Bruxelles

T 025137913 F 025134711
secretariat.joc@joc.be

Jeunes CSC (JCSC)

579 chaussée de Haecht 1031 Bruxelles
T 022463219 F 022463010
jeunes-csc@jeunes-csc.be
WWW.jeunes-csc.be

Action Ciné Média Jeunes (ACMJ)
20 rue Godefroid 5000 Namur

T 081742919 0476 849 456
info@acmj.be www.acmj.be

Conseil jeunesse développement (CJD)
179 rue de la Vignette

1160 Bruxelles

T 026609142 F 026736997
info@cjdasbl.be www.cjdasbl.be

Génération nouvelle (GEN)

14 avenue Jules Vandeleene 1160 Bruxelles
T 026606315 F 0267321-93
focolare.bruxelles@pi.be
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CONSEIL
JEUNESSE
DEVELOPPEMENT

Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
43 rue de la Charité
T 022303283 F 0223068 11
cjc@cjc.be www.cjc.be

L1 Jeunesse
Bt

VOLONT'R
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Jeunesse & Santé (J&S)

579/40 chaussée de Haecht

1031 Bruxelles

T 022464981 F 022432052
j&s@mc.be  www.jeunesseetsante.be

Volont'R

43 rue de la Charité 1210 Bruxelles
T 022191562 F 022333356
info@volontr.be  www.volontr.be

Jeunesse ouvriére chrétienne féminine (JOCF)
3 rue des Moucherons 1000 Bruxelles

T 025137912 F 0251347 11
secretariat.jocf@joc.be

Jeune et Citoyen (JEC)

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022180559 F 022231593
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les gites d'étapes du centre belge du tourisme
des jeunes (CBTJ)

4 rue Van Orley, 1000 Bruxelles

T 022090300 F 022230389
info@gitesdetape.be  www.gitesdetape.be

Service d'information

et d’animation des jeunes (SIAJ)
19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022194680 F 022231593
siaj@skynet.be - www.siaj.be

Indications

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022185802 F 022175171
indications@indications.be
www.indications.be

Réseau jeunesse asbl

25 rue Marcel Lecomte 5100 Wépion
T 081468148 0474 452 446
info@reseaujeunesse.bhe
WWww.reseaujeunesse.be



