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NC"ṖVTG

$EPUISLESRENCONTRESTHÏMATIQUES�CEN�ESTPASVÏRITABLEMENTLASATISFACTIONQUIQUA
LIFIEAUMIEUXNOTRESENTIMENTENVERSCES%'#�!USSIBIENLAPROCÏDUREQUEL�ÏVOLUTION
DESIDÏESNOUSAPPARAISSENTCOMMEUNLEURRE�

,ESAPPELERi%TATS'ÏNÏRAUXDESOPÏRATEURSARTISTIQUESwNOUSSEMBLEPLUSREPRÏSENTA
TIFDECEQU�ILSONTVÏRITABLEMENTÏTÏ�#ENESONTPASLESCINQDISPOSITIONSCONCERNANT
LA*EUNESSEQUICHANGERONTCECONSTAT�)LAURAITÏTÏPRÏFÏRABLETANTPOURLESOPÏRATEURS
ARTISTIQUESQUEPOURLESAUTRESVERSANTSDELACULTURE�ÏDUCATIONPERMANENTE�JEUNESSE	
DENOMMERCORRECTEMENTCEPROCESSUS�

!USSI�COMMENOUSLEDISIONSAUMOMENTDURAPPORTINTERMÏDIAIRE�NOUSN�AVONSPAS
L�IMPRESSIONQUELESPRIORITÏSÏNONCÏESETLESTHÏMATIQUESPRIVILÏGIÏESSOIENTVÏRITA
BLEMENTISSUESDES%'#�$EPUISUNAN�NOUSENTENDONSCESTERMESMISENEXERGUE
DANSCETTECONCLUSION�ACCESSIBILITÏ�TRANSVERSALITÏ�SYNERGIES�ETC�)LSÏTAIENTANNONCÏS
DÒSLEDÏBUTDELADÏMARCHE�DÒS L�INTRODUCTION�0ASSßRQUEPAREILDISPOSITIF LESAIT
LÏGITIMÏS�

,ES%'#SONTCLÙTURÏS�)LSONTFAITPARLERD�EUXETDELA-INISTRE�5NNOUVEAUSITEDELA
CULTUREAÏTÏCRÏE�%TPOURNOUS�#EQUIACHANGÏDEVAITL�ÐTREETNERÏSULTEPASDES
%'#�

%�-�

GVCVU"I’P’TCWZ"FG"NC"EWNVWTG0"
VGZVG"HKPCN"GV"EQOOGPVCKTGU

,ERAPPORTCONSACRANTLESTRAVAUXDES%TATSGÏNÏRAUXDELACULTUREDÏFINITSIXPRINCIPES
D�ACTIONS�,ESMESURESTOUCHANTEXPLICITEMENTLESECTEURJEUNESSESERETROUVENTDANS
LACINQUIÒMEPARTIECONSACRÏEËL�ACCESSIBILITÏPOURTOUSETPARTICIPATIONDETOUSËLA
CULTURE�.OUSPRÏSENTONSICILETEXTECOMPLETCONCERNANTNOTRESECTEUR�0LUSLARGEMENT�
NOUSVOUSPROPOSONSAUSSID�AUTRESEXTRAITSQUICONCERNENTLES/*�%LLESYSONTSOIT�
SIMPLEMENTÏVOQUÏES�SOITABSENTESALORSQU�ELLESAURAIENTPUL�ÐTRE�

$ANSL�ARTICLESUIVANT�NOUSVOUS
PROPOSONSLETEXTECOMPLETDE
CESMESURES�.OUSRELEVONS
ETCOMMENTONSÏGALEMENT
D�AUTRESEXTRAITSDECERAPPORT
FINALCONCERNANTLA*EUNESSE�

$ANSCETARTICLE�NOUSUTILISONSUNE
NUMÏROTATIONDESPOINTSIDENTIQUE
ËCELLEDURAPPORT�,�INTÏGRALITÏ
DECETEXTEESTDISPONIBLESUR
DEMANDEËCJC CJC�BE�

,ES%'#ÏTAIENTCHARGÏSDE
REFONDERLESPOLITIQUESCULTURELLES�
,ESCONCLUSIONSONTFAITL�OBJET

D�UNACCORDENGOUVERNEMENT�
ELLESDISPOSENTDONCD�UNEVALEUR
POLITIQUEIMPORTANTE�#ETEXTEDÏFINIT
LEPROGRAMMEiCULTUREwPOURLES
PROCHAINESANNÏESDELALÏGISLATION�
.OUSSUPPOSONSQUECESTATUTMOTIVE
LAPRÏSENCEDEMESURESAUTRESQUE
CELLESPUREMENTISSUESDES%'#�

r"45



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

EG"SWK"PQWU"GUV"CFTGUU’"FKTGEVGOGPV"

����!$/04%25../56%!5$²#2%40/52,%3/2'!.)3!4)/.3
$%*%5.%33%

,EDÏCRETDE����ET SONDÏCRETMODIFIANTDE���� SONT INADAPTÏSË LA SITUATION
ACTUELLEDESORGANISATIONSDEJEUNESSE�COMPLEXITÏADMINISTRATIVE�MANQUEDETRANS
PARENCE�CRITÒRESDERECONNAISSANCEPEUÏLABORÏSETNONACTUALISÏS	ETËL�ÏVOLUTIONDE
LEURSPRATIQUES�

,EPROJETVISEËPROPOSERUNNOUVEAUDÏCRETADAPTÏQUIPRENDRAMIEUXENCOMPTELA
RÏALITÏDETERRAINDESORGANISATIONSDEJEUNESSE�,EPROJETRENCONTRERALAVOLONTÏDE
SIMPLIFICATIONADMINISTRATIVE�LADIVERSIFICATIONDESMODESDEPARTICIPATIONDESJEUNES�
LAMISEENRÏSEAUETLAMOBILITÏSOCIALEDESPUBLICSJEUNES�POURFAVORISERLEDÏVELOP
PEMENTINDIVIDUEL�COLLECTIFETL�ENGAGEMENTDESJEUNES�)LS�AGIRAAUSSID�ACTUALISERLES
CRITÒRESDERECONNAISSANCEETDEFAVORISERDAVANTAGELAPRISEENCOMPTEDESPUBLICS
JEUNESFRAGILISÏS�

/PÏRATEURS�
#ONCERTATION DU NOUVEAU PROJET DÏCRET AVEC LA #OMMISSION #ONSULTATIVE DES
/RGANISATIONSDEJEUNESSE�##/*	�)NFORMATIONSDEL�/BSERVATOIREDELA*EUNESSE�

$ÏLAIS�
DÏPÙTDUPROJETDÏBUT����

"UDGETSPÏCIFIQUESUPPLÏMENTAIRE�
�������EUROSEN������������EUROSEN����ET�������EUROSEN�����

����34!"),)3%2,%3%#4%52$%3#%.42%3$%*%5.%3

3UITEËL�ADOPTIONDUDÏCRETDU��JUILLET�����UNMORATOIREDE�ANSAÏTÏIMPOSÏAU
SECTEUR�,ESDEMANDESSESONTACCUMULÏESETËL�ISSUEDUMORATOIREEN�����LEPASSIF
S�ÏLÒVEË���������EUROS�,EDÏCRETDANSSAMOUTUREACTUELLENEPERMETPASDECHOIX
PRIORITAIRES�$EPUIS��ANSLENOMBREDECENTRESADOUBLÏ�$�AUTRESPOLITIQUESSESONT
DÏVELOPPÏESENMATIÒREDEJEUNESSEAUNIVEAULOCAL�SOUTENUESPARLESCOMMUNESOU
LESRÏGIONS�

;,ESPRIORITÏSD�AGRÏMENTSSERONTFIXÏESETTIENDRONTCOMPTEDUMAILLAGETERRITORIAL�DES
QUARTIERSENDIFFICULTÏETDELAPOPULATIONAFIND�ASSURERUNDÏVELOPPEMENTDEQUALITÏ
DECESECTEUR�5NPLAND�APUREMENTDUPASSIFENQUATREANSSERAMISEN�UVRE�=

/PÏRATEURS�
SERVICEJEUNESSE�#OMMISSIONCONSULTATIVEDES#ENTRESDEJEUNES�

$ÏLAIS�
$ÒS����

"UDGETSPÏCIFIQUESUPPLÏMENTAIRE�
���������EUROS�������������EUROS�������������EUROS�������������EUROS

����$²#%.42!,)3%2,�).&/2-!4)/.*%5.%33%

,�INFORMATIONJEUNESSEREPOSESURDESRÏSEAUXETDESOUTILSMÏDIAS�%LLEN�ESTPASNÏCES
SAIREMENTTOUJOURSACCESSIBLELËOáLESJEUNESVONT�

4OUTENMAINTENANTLAGARANTIED�INDÏPENDANCEDEL�INFORMATION�ILS�AGITDECONSOLIDER
L�INFORMATIONLABELLISÏESURLEWEB�5NECIRCULAIRESERAENVOYÏEËL�ADMINISTRATIONPOUR

,ESDÏCRETSACTUELSSONTEFFECTIVEMENT
ËRETRAVAILLERPARRAPPORTËLA
SITUATIONACTUELLEDES/*�#ETTE
MESUREN�ESTPASISSUEDES%TATS
GÏNÏRAUX�5NNOUVEAUDÏCRETDEVAIT
ÐTRERÏDIGÏCOMPTETENUDECECONSTAT�

r"46



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

SOLLICITERUNEPLUSFORTEDÏCENTRALISATIONDANSLESÏCOLES�UNIVERSITÏS�MAISONSDEJEUNES�
FESTIVALS�FESTIVTÏSRÏGIONALESIMPORTANTES�LESBIBLIOTHÒQUES�

,�ACCENTSERAAUSSIMISSURLASENSIBILISATIONËL�ENGAGEMENTBÏNÏVOLEDESJEUNES�

/PÏRATEURS�
!DMINISTRATIONETCENTRESD�INFORMATIONJEUNESSE

$ÏLAIS�
#IRCULAIRECOURANT����

"UDGET�
)NCHANGÏ

�����2²&/2-%2,%#/.3%),$%,!*%5.%33%$�%802%33)/.
&2!.±!)3%�#*%&	

,E#*%&AÏTÏCRÏÏEN����� !UJOURD�HUI� LAPOLITIQUEDELA JEUNESSEAÏVOLUÏAINSI
QUELESMODESDEPARTICIPATIONDESJEUNES�,ERAPPORTDESJEUNESËLAPOLITIQUEETË
L�ENGAGEMENTACHANGÏ�

)LESTDONCDEVENUINDISPENSABLEDERÏFORMER LE#*%&�DE LERAJEUNIR�DEPRENDREEN
COMPTETOUTES LESFORMESDEPARTICIPATIONDESJEUNES�DEL�OUVRIRËTOUSLESPUBLICS
JEUNESETDERENFORCERLESOUTIENPÏDAGOGIQUEËLAPARTICIPATIONDESJEUNES�,AMISEEN
PLACETOUTERÏCENTEDU#OMITÏDE#OORDINATIONDESORGANISATIONSDEJEUNESSE�##/*	
CONTRIBUEËPERMETTRECETTERÏFORME�

5NEINSTANCEPLUSRESTREINTE�PLUSJEUNE�PLUSÏQUILIBRÏEENTRELESSOUSSECTEURSDELA
JEUNESSEETPLUSORIENTÏESURLESMODESD�EXPRESSIONDESJEUNESREMPLACERALE#*%&�,ES
ACTIONSDÏCENTRALISÏESSERONTPRIVILÏGIÏES�,�INSTANCEAURAPOURMISSIOND�ÏMETTREDES
AVISSURTOUTESLESQUESTIONSDESOCIÏTÏQUICONCERNENTLESJEUNESËSONINITIATIVEOUË
LADEMANDEDU'OUVERNEMENTETDETOUSLESNIVEAUXDEPOUVOIRS�%LLEMETTRAEN�UVRE
UNEBASEDEDONNÏESDEBONNESPRATIQUESENMATIÒREDEPARTICIPATIONCITOYENNEDES
JEUNESETCONTRIBUERAËLEURVALORISATION�

/PÏRATEUR�
'ROUPEDETRAVAILCOMPOSÏDEREPRÏSENTANTSDES/RGANISATIONSDEJEUNESSE�DES#ENTRES
DEJEUNES�DES!-/ETD�ASSOCIATIONSNONRECONNUES�

$ÏLAIS�
'4DÒS����n&INALISATIONEN����

"UDGET�
�������EUROSPOURLESMOYENSHUMAINSETLEFONCTIONNEMENTDÒS�����

-%442%,%3).&2!3425#452%3!##5%),,!.4,%3!#4)6)4²3
$%*%5.%3%.#/.&/2-)4²

$ENOMBREUSESINFRASTRUCTURESCOMMELESMAISONSDEJEUNESNÏCESSITENTDESMISESEN
CONFORMITÏOUDESMOYENSENÏQUIPEMENT�#ERTAINESONTÏTÏFERMÏES�

$ESBAUXËRÏNOVATIONSERONTAUTORISÏSPOURDESBIENSPRIVÏSPRISENLOCATIONPARLES
ASSOCIATIONSDEJEUNES�#ETTEAUTORISATIONNÏCESSITEUNEMODIFICATIONRÏGLEMENTAIRE�

0ARAILLEURS�LES2ÏGIONSET#OMMUNESSERONTCONCERTÏESSURCESUJET�DANSLECADREDES
CONCERTATIONSRÏGIONALES	�

!CETENDROIT�L�ENGAGEMENTBÏNÏVOLE
ESTRECONNUETRELAYÏ�)LNOUSPARAÔT
INDISPENSABLED�ACCOMPAGNER
CETTERECONNAISSANCEDEMESURES
CONCRÒTESPOURLESOUTENIRETLE
VALORISER�#ETYPED�ENGAGEMENTNE
DOITPASSIMPLEMENTSERETROUVER
DANSL�ACCÒSËL�INFORMATION�0AR
EXEMPLE�ILDOITAUSSIFAIREL�OBJETDE
MESURESCONCRÒTESQUANTËL�ACCÒSAUX
INFRASTRUCTURESPUBLIQUES�SPORTIVES�
CULTURELLES�CENTRESDEPRÐTSDE
MATÏRIELS�CENTRESD�HÏBERGEMENT�ETC�	

!VECL�INSTAURATIONDELA##/*
�#OMMISSION#ONSULTATIVEDES
/RGANISATIONDE*EUNESSE	�LE#*%&
SERETROUVESOUSTRAITD�UNESÏRIEDE
MISSIONS�,AREDÏFINITIONDESONRÙLE�
DESACTEURSPRÏSENTS�DESESMODESDE
FONCTIONNEMENTESTINDISPENSABLE�

r"47



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

/PÏRATEURS�
!DMINISTRATION�2ÏGIONS�#OMMUNES

$ÏLAIS�
2ÏVISIONDELARÏGLEMENTATION�
FIN����

"UDGETSUPPLÏMENTAIRE�
�������EUROS�ANËPARTIRDE����

NC"QW"PQWU"UQOOGU"’XQSW’U"

����3/54%.)2,!02/8)-)4²$!.3,%34²,²6)3)/.3,/#!,%3

,EFINANCEMENTDESTÏLÏVISIONSLOCALESN�ESTPASOBJECTIVÏ�

,EDÏCRET�MODIFIÏEN�����SURLARADIODIFFUSIONINTRODUITLEPRINCIPEDELACONCLUSION
D�UNCONTRATDEGESTIONAVECDÏFINITIONDESMISSIONSDESERVICEPUBLIC�DONTCELLES
D�ÏDUCATION�DECULTUREETD�INFORMATIONDEPROXIMITÏ�QUIFONTL�OBJETDUFINANCEMENT�
%NPARTICULIER�UNESPACESERAPROPOSÏPOURDESÏMISSIONSFAVORABLESËL�ENGAGEMENT
CITOYENETJEUNE�

�����%$515%2!58-²$)!3

,�ÏDUCATIONAUXMÏDIASESTPEUPRÏSENTEËL�ANTENNEDELA24"&ETNEFAITPASL�OBJET
DECOURSSYSTÏMATISÏSDANSL�ENSEIGNEMENT�

,ORSDEL�ÏLABORATIONDU#ONTRATDEGESTIONDELA24"&ETDESTÏLÏVISIONSLOCALES� LE
'OUVERNEMENTSOLLICITERAUNEPRISEENCOMPTED�ÏMISSIONSD�ÏDUCATIONSAUXMÏDIAS
ETËL�IMAGE�

,ESINITIATIVESSCOLAIRESETCULTURELLESVISANTËUNAPPRENTISSAGECRITIQUEDEL�IMAGEET
DESMÏDIASSERONTRENFORCÏES�

0ARAILLEURS�LARECONNAISSANCEDUTRAVAILDUCONSEIL

D�ÏDUCATIONAUXMÏDIASERAFORMALISÏEPARUNSTATUTJURIDIQUESOLIDE�DÏCRET	�

����!5'-%.4%2,�!442!#4)6)4²$%3-53²%3

,ESMUSÏESCONVENTIONNÏSAVECLA#OMMUNAUTÏFRANÎAISESERONTD�ACCÒSGRATUITPOUR
TOUSLESGROUPESSCOLAIRES� LESORGANISATIONSDEJEUNESSE� LESMAISONSDEJEUNES� LES
ÏTUDIANTSENACADÏMIEOUCONSERVATOIRE�DÒSSEPTEMBRE����� ,ESCOßTSDECETTE
OPÏRATIONSERONTCOMPENSÏSPARLA#OMMUNAUTÏ�$EMÐME�ILSSERONTOUVERTSGRATUI
TEMENTËTOUS�UNJOURPARMOISDÒSMARS�����

/UTRELAMESUREDEGRATUITÏDESMUSÏES�UNDÏCRETREVALORISANTLESECTEURDESMUSÏES
AÏTÏVOTÏ�3ONARRÐTÏD�APPLICATIONPRÏVOITUNPLANPLURIANNUELDEREVALORISATIONDE
����Ë�����BUDGETSPÏCIFIQUESUPPLÏMENTAIREDE�������EUROSPRÏVUSURQUATRE
ANS	�

NC"QW"PQWU"PG"NG"UQOOGU"RCU"

����2%.&/2#%2,%339.%2')%3

-ALGRÏLESINTENTIONSLOUABLESDELEURSCONCEPTEURSETDESASPECTSEFFICACES�QUELQUE
FOIS� LESDISPOSITIFSDECOOPÏRATIONTERRITORIAUX�LES#ONTRATSCULTURE� LES#ONTRATSDE
PAYSETLES!GENCESRÏGIONALESDEDÏVELOPPEMENTCULTUREL	MISENPLACEN�ATTEIGNENT
GLOBALEMENTPASLESOBJECTIFSINITIALEMENTFIXÏS�0LUSIEURSRAISONSENSONTLACAUSEDONT
NOTAMMENTLECHOIXDESENTITÏSADMINISTRATIVESDONTLESDÏLIMITATIONSS�AVÒRENTPARFOIS

1UIRÏALISERACESÏMISSIONS�&ERAT
ONAPPELAUX/*�#ENTRESETMAISONS
DEJEUNES�

,APROBLÏMATIQUEDESLOCAUXEST
CENTRALE�,ERAPPORTFAITÏTATD�UNE
MISEENCONFORMITÏ�CEQUIESTTRÒS
BIENPOURLESGROUPESDISPOSANTDE
LOCAUX�-AISCELANESUFFITPASPOUR
CEUXQUIN�YONTPASACCÒSDEFAÎON
PERMANENTEETQUISONTDÏPLACÏES
AUGRÏDESVOLONTÏSDUPROPRIÏTAIRE
DESLIEUX�NOTAMMENTLESCOMMUNES�
!CESUJET.OUSSOUHAITONSQUELA
#OMMUNAUTÏ&RANÎAISEADOPTEUNE
POLITIQUEVOLONTARISTESURTOUTLE
TERRITOIRE�

3ONTCONCERNÏES�LESÏCOLES�LES
ASSOCIATIONSD�ÏDUCATIONPERMANENTE
ETDEJEUNESSE�!NOTERQU�ILN�YA
PASDENOUVEAUXMOYENSPRÏVUSPOUR
LAMISEEN�UVREDECETTEMESURE�

#ETTEMESUREESTUNEDÏMARCHE
POSITIVE�#�ESTUNEPREMIÒREÏTAPE�
0OURUNERÏELLEACCESSIBILITÏDELA
CULTURE�ILSERAITNÏCESSAIRED�ÏLARGIR
CETTEGRATUITÏAUXMUSÏESQUINE
DÏPENDENTPASDIRECTEMENTDELA
#OMMUNAUTÏ&RANÎAISEETËD�AUTRES
INFRASTRUCTURESCULTURELLES�

r"48



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

PEUPERTINENTESSURLEPLANCULTUREL�0ARAILLEURS�LESSYNERGIESENTREOPÏRATEURSETLES
CIRCUITSDEDIFFUSIONINTRACOMMUNAUTAIRESSONTTROPPEUDÏVELOPPÏS�

����02/-/56/)2,%302/*%43).4%23%#4/2)%,3

,ES%TATSGÏNÏRAUXONTSOULIGNÏ LESDIFFICULTÏSOBSERVÏESDANS LETRAITEMENTPAR LA
#OMMUNAUTÏDESPROJETSTRANSVERSAUXAUMOMENTMÐMEOáLESACTEURSCULTURELSS�AC
CORDENTËDIREQUEL�INNOVATIONPASSEENGRANDEPARTIEPARCETYPEDEPROJET�

����!##/-0!'.%2,%30/,)4)15%3#5,452%,,%3

#ONSEILGÏNÏRALDESPOLITIQUESCULTURELLES

&ACEËLANÏCESSITÏDEDÏSENCLAVERLACULTUREETDERENFORCERSAPLACEDANSLASOCIÏTÏ�
ILS�IMPOSEDECRÏERUNESTRUCTUREDERÏFLEXIONPROSPECTIVE � LE#ONSEILGÏNÏRALDES
POLITIQUESCULTURELLES�)LFORMULERADESAVISETPROPOSITIONSSURDEMANDEDESPOUVOIRS
PUBLICS�OUD�INITIATIVE�ËPROPOSDELAPERTINENCE� LACONCEPTION�L�ACCOMPAGNEMENT�
L�ÏVALUATIONDESPOLITIQUESCULTURELLES�)LS�ATTACHERAËLACOHÏRENCEETËLAPERTINENCE
DESPOLITIQUESCULTURELLESMENÏESAUSEINDELA#OMMUNAUTÏFRANÎAISECOMMEËCEL
LESDÏPLOYÏESPARD�AUTRESNIVEAUXDEPOUVOIRSDANSLESDEUX2ÏGIONSCONCERNÏES�,E
#ONSEILGÏNÏRALPOURRADONCRENDREAVISSURDESDISPOSITIFSPRISPARD�AUTRESNIVEAUXDE
POUVOIRDÒSLORSQU�ELLESONTUNIMPACTDIRECTOUINDIRECTSURLESPOLITIQUESCULTURELLES
DELA#OMMUNAUTÏ�

%NAUCUNEHYPOTHÒSE�LE#ONSEILGÏNÏRALNESEPRONONCERASURLEPROJETSPÏCIFIQUED�UN
OPÏRATEURCULTURELPARTICULIER�

#ETANGLED�APPROCHEEXPLIQUEQUELE#ONSEILGÏNÏRALSERACOMPOSÏENGRANDEPARTIE
DEPERSONNALITÏSDUMONDECULTURELETDE LASOCIÏTÏCIVILE�PAREXEMPLE ISSUESDES
DOMAINESCIAPRÒS�ENSEIGNEMENTETFORMATION�AUDIOVISUELETINDUSTRIESCULTURELLES�
DÏVELOPPEMENTURBAIN�ACTIONASSOCIATIVE�DÏVELOPPEMENTRÏGIONAL�POLITIQUESSOCIALES�
POLITIQUEINTERNATIONALE�"IENENTENDU� L�ADMINISTRATIONSERAREPRÏSENTÏEAUSEINDU
#ONSEILPOURS�ASSURERD�UNECOMMUNICATIONDIRECTEAVECLUI�

,�/BSERVATOIREDES0OLITIQUESCULTURELLESASSUMERALESECRÏTARIATETPRODUIRALESRECHER
CHESUTILESAUXTRAVAUXDU#ONSEILGÏNÏRAL�,ECOMITÏD�ACCOMPAGNEMENTDEL�/BSER
VATOIRESERADISSOUSETREMPLACÏPARLE#ONSEILGÏNÏRAL�

,EPROGRAMMEDETRAVAILDU#ONSEILSERADÏFINI�SURBASEDEPROPOSITIONSQUEFORMULERA
LE'OUVERNEMENT�,ECODEDESMATIÒRESCULTURELLESENCONSTITUERAL�UNDESCHANTIERS�

��������#/.3/,)$%2,�).&/2-!4)/.#5,452%,,%

0OURSOUTENIR L�ACCÒSËLADIFFUSION� LESUSAGERSCOMMELESACTEURSCULTURELSDOIVENT
DISPOSERD�INFORMATIONSACTUALISÏES�FACILEMENTACCESSIBLESETCENTRALISÏES�

$ÒSLEDÏBUT�����UNSITEPORTAIL�WWW�CULTURE�BE	SERAOPÏRATIONNEL�#ETOUTILCONNAÔ
TRADEMULTIPLESDÏVELOPPEMENTS�NOTAMMENTENMATIÒREDESIMPLIFICATIONADMINISTRA
TIVEETD�APPUIAUXRELATIONSINTERNATIONALES�

#RÏERUNEBANQUEDEDONNÏESPOURLEMATÏRIEL

#ERTAINSOPÏRATEURSDISPOSENTDELEURSPROPRESRÏSERVES�PARFOISSOUSUTILISÏES�ALORS
QUED�AUTRESLOUENTOUACHÒTENTDUMATÏRIELËUSAGELIMITÏ�

5NSITEINTERNETSPÏCIFIQUELIÏAUPORTAILCULTUREREPRENANTLESSTOCKSDISPONIBLESËLA
LOCATIONCHEZTOUSLESOPÏRATEURSCULTURELSSERAMISEN�UVREDÒSFIN�����#ESITE
COMPORTERABIENENTENDUAUSSI L�INFORMATIONSUR LESRÏSERVESDUCENTREDEPRÐTDE
.ANINNEETDESDÏPÙTSDÏCENTRALISÏS�

)LAPPARAÔTESSENTIELD�INTÏGRERLES
/RGANISATIONSDE*EUNESSEDANS
LESNOTIONSD�INTERSECTORIALITÏ�
TRANSVERSALITÏ�DESYNERGIES�ETC�AFIN
DEFAVORISERLESÏCHANGESENTRE
NOTRESECTEURETD�AUTRESSECTEURS
DUCHAMPSCULTUREL�$EMÐME�
LORSQUEL�ONABORDELESDIMENSIONSDE
DIVERSITÏCULTURELLE�P���ETSUIVANTES
DURAPPORT	�ILIMPORTEDEDÏVELOPPER
LESDIMENSIONSASSOCIATIVESJEUNES
QUISONTDANSCERTAINSCASDE
L�ORDREDEL�ÏVEILETDELAPRODUCTION
ARTISTIQUEMAISQUIPRIVILÏGIENT
ÏGALEMENTD�AUTRESPRATIQUESQUE
NOUSSOUHAITERIONSVOIRPRÏSENTESET
SOUTENUES�

!NOSYEUX�LE#ONSEIL'ÏNÏRALDE
LACULTUREDEVRAITÐTRECOMPOSÏDE
REPRÏSENTANTSDETOUSLESSOUS
SECTEURSDELACULTURE�CELUI
DES/RGANISATIONSDE*EUNESSEY
COMPRIS�#ELANESEMBLEPASÐTRE
ACTUELLEMENTLECASËLALECTUREDU
RAPPORT�

r"49



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

$IFFUSERL�INVENTAIREDESLIEUXDISPONIBLES

$ENOMBREUSESÏCOLES�DEMULTIPLESLIEUXPUBLICSOUPRIVÏS�DESÏQUIPEMENTSCULTURELS
OUDESÏQUIPEMENTSMULTIDISCIPLINAIRESPEUVENTÐTREMISËLADISPOSITIOND�ARTISTESOU
D�ASSOCIATIONS�,EDÏVELOPPEMENTDUPORTAILCULTURECOMPORTERAUNINVENTAIREDECES
RESSOURCESETFERACONNAÔTRELEURSCONDITIONSD�OUVERTUREOUDEMISEËDISPOSITION�

$ÏLAIS�
WWW�CULTURE�BE�����

MATÏRIEL�
FIN����

)NVENTAIRELIEUX�
����

"UDGETSPÏCIFIQUESUPPLÏMENTAIRE�
������EUROSËPARTIRDE����

����34)-5,%2,%3).)4)!4)6%3%.42%#5,452%%4²#/,%3

,APLACEDELACULTUREETDEL�EXPRESSIONARTISTIQUEËL�ÏCOLEESTGÏNÏRALEMENTRESSENTIE
COMMEINSUFFISANTEAVECLESCONSÏQUENCESQUECELAINDUITPOURL�ACCÒSËLACULTURE
ETSURTOUTPOURL�ÏPANOUISSEMENTDELAPERSONNALITÏDESENFANTS�,ACOEXISTENCEDE
DEUXDÏCRETSSURCETTEPROBLÏMATIQUENEPERMETNIAUXOPÏRATEURS�NIAUXÏCOLESDE
S�YRETROUVER�$ANSLEMÐMETEMPS�BONNOMBRED�OUTILSPÏDAGOGIQUESETDESERVICES
PÏDAGOGIQUESONTÏTÏDÏVELOPPÏSDANSLESORGANISMESCULTURELS�)LSRESTENTINSUFFISAM
MENTCONNUSDUMILIEUENSEIGNANT�

5NNOUVEAUPROJETDEDÏCRET�FUSIONNANTETREFORMULANTLESDEUXDÏCRETSEXISTANTSSERA
PROPOSÏFIN�����5NEREDISTRIBUTIONDESCRÏDITSUTILISÏSËCETTEFINSERARÏALISÏEAPRÒS
ANALYSEDESDÏPENSESRÏELLESPARLESDEUXDÏPARTEMENTS�

$EMÐME�UNINVENTAIREDESOUTILSPÏDAGOGIQUESETUNEMEILLEURECOMMUNICATIONDE
CEUXCIVERSLESENSEIGNANTSSERARÏALISÏPARL�ADMINISTRATION�5NPLANCONJOINTiÏDU
CATIONCULTUREwSTIMULERAPLUSSYSTÏMATIQUEMENTLESRENCONTRESD�ARTISTESËL�ÏCOLE�

$ESMODULESDEFORMATIONCONTINUÏEDESTINÏSAUXINSTITUTEURSETPROFESSEURSSERONT
CRÏÏS�

$ÏLAIS�
0LANCONJOINTREPRENANTCESDIFFÏRENTESMESURESFIN����

%�-�

HGUQL"<"UWT"NG"HTQPV"FG"N…GORNQK"FCPU"
NGU"QL."NGU"CPEKGPU"PG"UQPV"RCU"’ICWZ

,EFINANCEMENTDEL�EMPLOIDANSNOTRESECTEURESTUNDOSSIERCOMPLEXE�.ÏANMOINS�IL
DEVIENTDEPLUSENPLUSIMPORTANTD�ENMAÔTRISERLESTENANTSETLESABOUTISSANTSPOUR
POUVOIRCOMPRENDREETGÏREREFFICACEMENTLESRELATIONSENTREEMPLOYEURSETTRAVAILLEURS
AUSEINDES/*�"IENPLUS�COMPRENDRECESÏLÏMENTS�C�ESTAUSSIFAIREFONCTIONNERLA
DÏMOCRATIE�%NEFFET�CEDOSSIERDEVIENTDEPLUSENPLUSTECHNIQUE�,AMAÔTRISEDECETTE
TECHNIQUEPERMETDECONTRÙLERLESCHOSESAUDÏTRIMENTDECEUXQUIGÒRENTLES/*�LES
RESPONSABLESDES/*�COORDINATEURS�SECRÏTAIRESGÏNÏRAUX	MAISAUSSILESBÏNÏVOLESDES

$ANSCEPOINT�NOUSSOUHAITERIONS
QUELA*EUNESSEETLES/RGANISATIONS
DE*EUNESSESOIENTINTÏGRÏESDANSLE
VERSANTINFORMATIONPOURLEGRAND
PUBLIC�)LSERAITPARTICULIÒREMENT
PERTINENTDEDÏVELOPPERUNESPACESUR
LESITEPORTAILWWW�CULTURE�BEETDE
DONNERACCÒSËUNEBANQUEDEDONNÏE
QUIVISUALISERAITBIENL�ACTIONDES/*�

-ÐMEREMARQUEQUESURLESPOINTS
TRAITANTDESSYNERGIES�TRANSVERSALITÏS�
ETC�,ES/RGANISATIONSDE*EUNESSEET
LESECTEUR*EUNESSEPLUSLARGEMENT
DEVRAIENTÐTRERECONNUESCOMMEDE
VÏRITABLESPARTENAIRESCULTURELS�)L
IMPORTEDEDÏVELOPPERBIENPLUSQUE
DESPARTENARIATSENTRECULTUREET
ÏCOLES�DESPARTENARIATSENTREÏCOLES
FAMILLESCULTURE/*�#EQUIESTEN
JEUICITIENTËLARECONNAISSANCE
DESPRATIQUESCULTURELLESQUIVISENT
L�ÏMANCIPATIONETLACITOYENNETÏ�PLUS
QUELAPRODUCTIONARTISTIQUEPURE�

3TRUCTUREFÏDÏRATIVEREGROUPANT
LES/RGANISATIONSDE*EUNESSE�
LES&ÏDÏRATIONSDE#ENTRESDE
JEUNESETDESASBLACTIVESDANS
LECHAMPDELgACCUEILDELgENFANCE�

,A&%3/*ORGANISELAREPRÏSENTATION
DECESASSOCIATIONSDANSLEUR
DIMENSIONDgEMPLOYEURSAUSEIN
DELA#%33/#ETVISËVISDUMONDE
POLITIQUEETDESSYNDICATS�

r"4:



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

!SSEMBLÏES'ÏNÏRALESETDES#ONSEILSD�ADMINISTRATIONENPARTICULIER�

%NJUIN�LE'OUVERNEMENTÏTAITTOMBÏD�ACCORDAVECLESREPRÏSENTANTSDESEMPLOYEURS
�#ESSOC�#ONFÏDÏRATIONDESEMPLOYEURSDUSECTEURSOCIOCULTUREL	ETDESTRAVAILLEURS�LES
TROISSYNDICATS�#3#�&'4"ET#'3,"	POURFINANCERLAREPRISEDUPLAFONDD�ANCIENNETÏ
DE�ANSË��ANS�1U�ESTCEËDIRE�

,ESALAIREDUTRAVAILLEURESTSOUMISËDEUXVARIABLES�L�ÏCHELONBARÒMIQUEETL�ANCIEN
NETÏDUTRAVAILLEUR�

0ARAILLEURS�PLUS LETRAVAILLEURAD�ANNÏESD�ANCIENNETÏDANSLAFONCTIONCHEZL�EM
PLOYEURETPLUSSONSALAIREAUGMENTE�

,EPLAFONDDEL�ANCIENNETÏESTUNDISPOSITIFTRANSITOIREQUIVISEËEMPÐCHERUNEEXPLO
SIONDESCOßTSSALARIAUXDANSLES/RGANISATIONSDE*EUNESSE�%NEFFET�LESEMPLOISQUI
SONT INSUFFISAMMENTFINANCÏSPAR LESPOUVOIRSPUBLICSNEPERMETTENTPASDEPAYER
L�ANCIENNETÏRÏELLEDESTRAVAILLEURS�#�ESTPOURQUOI�UNPLAFONDPEUTÐTREAPPLIQUÏ�#E
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PREMIÒRECATÏGORIEDUDROITËLASUBVENTIONCEQUIOBLIGELES/*ËASSUMERSEULELALEVÏE
DUPLAFOND�)LSUBVENTIONNELALEVÏEDUPLAFONDË����POURUNESECONDECATÏGORIE�
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L�INTRODUCTIOND�UNSYSTÒMEDEVOTEPLURALEN!'� LASYSTÏMATISATIOND�UNEMAJORITÏ
DE���DESVOIXPOURTOUTEDÏCISIONEN#!OUEN!'�L�IDENTIFICATIONDESPERSONNES
MORALESCOMMEMEMBRESDEL�!'ETDU#!ETL�AUGMENTATIONDUNOMBRED�ADMINIS
TRATEURS�

3OMMAIREMENT�L�ÏCHELONBARÒMIQUE
CORRESPONDËUNPLACESURUNE
ÏCHELLEDEBARÒMES�#ETTEPLACE
DÏPENDDELAFONCTIONOCCUPÏEPAR
LETRAVAILLEURDANSL�ORGANISATIONDE
JEUNESSE�,ESBARÒMESSONTPLUSOU
MOINSIMPORTANTSSUIVANTQUELE
TRAVAILLEUROCCUPEUNÏCHELON�OU
UNÏCHELON��

r"4;



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

3URCEDERNIERPOINT�UNEMODIFICATIONDEDERNIÒREMINUTEESTINTERVENUEETLENOMBRE
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AUXDÏLÏGUÏ�E	SDES/*MEMBRESAFINQU�ILSPARTAGENT
L�ACTUALITÏ�LESPROJETSETACTIVITÏSOUENCORELESPRÏOCCU
PATIONSDELEURORGANISATION�
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-ATHIEU$IKUNOUSANNONCEQUELACAMPAGNEBISANNUELLEDE
LA*/#i!LTERN�ACTIVONSNOUSwDANSNOTRECOMMUNE �SERA
LANCÏELESAMEDI�FÏVRIERDANSLASALLEDESCONFÏRENCESDU(ALL
DES%XPOSË.AMUR�,ETHÒMEDELACAMPAGNECADREAVECLES
ÏLECTIONSCOMMUNALESQUIAURONTLIEUCETTEANNÏE�
!UPROGRAMME�PRÏSENTATIOND�UNJEUGÏANT�GRANDEURNATURE�
QUIPERMETDETESTERNOSCONNAISSANCESCONCERNANTLEFONC
TIONNEMENTDELAVIEPOLITIQUEETCITOYENNEAUNIVEAUDELA
COMMUNE�#EJEUSERAENSUITEUTILISÏPARETDANSLESGROUPES
LOCAUX�
,�APRÒSMIDIDÏBUTERAAVECLAPROJECTIOND�UNMONTAGEVIDÏO
D�UNQUARTD�HEUREQUIDÏCLINERA LESUJET i *EUNESETPOLITI
QUEwSELONLES�THÒMESRETENUSPOURLACAMPAGNE� L�ACCÒS
DESJEUNESËL�EMPLOI�ËLAFORMATION�AUXLOISIRSETËLACON
SOMMATION�
5NETABLE RONDEAVECDES INVITÏSPROVENANTDE LAVIEASSO
CIATIVEJEUNEETADULTERÏAGIRAENSUITEË LAPRÏSENTATIONDES
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AUJOURD�HUI�
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THÒMEDECECONGRÒS�i,�ESPRITDEMOUVEMENTw�PERMETTRAAUX
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DANSL�ASSOCIATIONETQUIESTRECONNUCOMMEFAISANTPARTIEDE
L�IDENTITÏDE*�3�
/UTRELAPRÏPARATIONDUCONGRÒSQUIMOBILISELESPERMANENTS
ETANIMATEURSDE*�3�%RICSIGNALEQUETROISAUTRESPROJETSSONT
ENTRAIND�ÐTREFINALISÏS�
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PROJETASSOCIERALAFAMILLEETLAFRATRIE�

s0ARMILESPUBLICATIONSRÏCURRENTESDE*�3�LATROISIÒMEBRO
CHURETRAITANTDESJEUNESDÒS��ANSETLEURACCÒSËL�AUTO

NOMIE�VAPARAÔTREBIENTÙT�NOUVELLEÏDITION	�
s,�ÏLABORATIOND�UN*EUSURLASÏCURITÏSOCIALEESTSURLEPOINT

D�ABOUTIR�
0ARAILLEURS�*�3DISPOSE�APRÒSRÏVISIONCOMPLÒTEDESONPROJET
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PLUSCOMPLET�
%NFIN�ËPARTIRD�UNPLANAUTOURDE L�ALIMENTATION� LANCÏAU
NIVEAU  FÏDÏRAL�ETCONJUGUÏEN#OMMUNAUTÏFRANÎAISEPAR
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CONTACTÏPARLECABINET!RENA�ENSEIGNEMENT	AFIND�ÏLABORER�
ENSEMBLEAVECLESJEUNESMUTUALISTESSOCIALISTES�UNGUIDEQUI
COMPILERATOUTCEQUIEXISTEËCESUJET�
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s3AMEDI��FÏVRIER�����PREMIÒREÏDITIOND�UNEFORMATION
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s,�ASSOCIATIONPARTICIPERAËLA:INNEKE0ARADE�����VOIRPAVÏ
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MAQUILLAGE�4OUTEPERSONNEINTÏRESSÏEPEUTCONTACTER#ÏLINE
AU������������QUIDONNERATOUTESLESINFORMATIONSUTILES
CONCERNANTLESDIFFÏRENTSATELIERS�HEUREETLIEUDERÏUNION�

s,�ASSOCIATIONAÏGALEMENTINTRODUITUNPROJETËLA&ONDATION
2OI"AUDOUINCONCERNANTLAFRACTURENUMÏRIQUE�,EPROJET
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DISSANTDONCDECEPROJETD�)NDICATIONSQUICOMPTE�PARCE
BIAIS�ÏGALEMENTRAJEUNIRLEPUBLICDESAREVUEBIMESTRIELLEET
CONSTITUERUNVIVIERDERÏDACTEURSPOURSAREVUE�
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 PRÏPRESSE�PRESSE�TRACTS�AFFICHESx	
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ÏGALITÏDESCHANCESSONTAPPLIQUÏSAUNIVEAUDUFONC
TIONNEMENTDELASPRL�!PPELAUX/*DU#*#DÏSIREUSES
D�AVOIRLAQUALITÏPROFESSIONNELLEËUNPRIXASSOCIATIF�
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L1EUE"<"
#LAIRE$ELOBELASUCCÏDÏË,AHOUCINE4AZRIBINEENNOVEMBRE
DERNIERCOMMERESPONSABLENATIONALEDES*�#3#�$EPUIS�ELLE
DÏCOUVRESONNOUVEAUCHAMPD�ACTIVITÏSAUSEINDEL�ORGANI
SATION�AUPARAVANT�ELLEÏTAITRESPONSABLERÏGIONALEPOUR LE
(AINAUTOCCIDENTAL	ETDANSSESMANDATSEXTÏRIEURS� !INSI�
C�ESTSAPREMIÒREPARTICIPATIONËUNEASSEMBLÏEDU#*#�
,ESACTIVITÏSENCOURSCHEZLESJEUNESSYNDICALISTESCHRÏTIENS
CONCERNENT LES JOBS ÏTUDIANTS �EN COLLABORATIONAVEC LEURS
HOMOLOGUESNÏÏRLANDOPHONES	 �CITOYENNETÏETDÏMOCRATIE
�ENVUEDESÏLECTIONSCOMMUNALESD�OCTOBREPROCHAINMAIS
ÏGALEMENTAUNIVEAUINTERNE�AVECUNEJOURNÏEDERENCONTRE
LESAMEDI��AVRILPROCHAIN	 ET LESSTRATÏGIESEUROPÏENNES
POURL�EMPLOI�
0ARAILLEURS� LES*�#3#TRAVAILLENTSURUNCAHIERDEREVENDICA
TIONSPARRAPPORTË L�EMPLOIDES JEUNES�ETCESOUS LESTROIS
ASPECTSDELAFORMATION�DEL�EMPLOIETDEL�ACCOMPAGNEMENT
DESJEUNES�

r"55



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

CEOL"<"
!TELIER6IDÏOAVECLE#"4*D�/VIFAT
#ATOURNEx!CTION�
i/NVAFILMERPOURDEVRAI�/NVAPOUVOIRFAIRE
CHACUNSONFILM�
/NVACRÏERDESHISTOIRES�w
,A CAMÏRA N�ÏTAIT HORS DE SON ÏTUI QUE DEPUIS TRENTE
SECONDES ET L�EXCITATION DES ENFANTS ÏTAIT DÏJË Ë SON
COMBLE�
0LANTONSLEDÏCOR�,ES&AGNES�0LUVIEUSESMAISSPLENDI
DES�5N'ÔTED�ÏTAPESPERCHÏSURLESHAUTEURSDU3IGNAL
DE"OTRANGE�Ë/VIFAT�0ENDANTTROISJOURS�DESÏLÒVESDE
SIXIÒMEPRIMAIREDUCOLLÒGE3AINT'UIBERTDE'EMBLOUXSE
PRÐTENTAUJEUDUREPORTAGE�#ATOURNEx!CTION�
#UMULANTTOURËTOURLESFONCTIONSDEPRODUCTEURS�RÏALI
SATEURS�SCÏNARISTES�CAMÏRAMEN�ACTEURSETFIGURANTS�CES
REPORTERSENHERBEFILMAIENTTOUSAZIMUTSËLARECHERCHE
DUBONCADRAGEETDESMEILLEURSPLANS�$�UNPANORAMIQUE
ËUNGROSPLAN�D�UNTOURNAGEEXTÏRIEURËUNAUTRE�D�UNE
PLONGÏEËUNECONTREPLONGÏE�D�UNEVISITENATUREËLAVIE
DUGÔTE�DEBOTTESENPANTOUFLES�DETITRESENGÏNÏRIQUES�
DU SÏRIEUX Ë L�HUMOUR� D�INTERVIEWS EN COMMENTAIRES�
D�UNEHISTOIREËUNEAUTRE�LEURSREPORTAGESÏTAIENTD�UNE
CRÏATIVITÏÏTONNANTE�$EPLUS�LESAVISiPROFESSIONNELSw
DESENFANTSLORSDUVISIONNEMENTDESRUSHSETDUCHOIX
DESSÏQUENCESAPROUVÏL�APPROPRIATIONDESNOTIONSPAR
CESREPORTERSENHERBE�MOUVEMENTSDECAMÏRA� LUMI
NOSITÏS�SONSETCADRAGESÏTAIENTPASSÏSAUPEIGNEFINDE
LEURSREMARQUESCRITIQUES�1UELTALENT�
,ERÏSULTAT�
)MAGINEZUNESALLEDECLASSETRANSFORMÏEENUNESALLEDE
CINÏMA�.OIRCOMPLET�3EULELALUMIÒREDELAPROJECTION
DESREPORTAGESSURLEGRANDÏCRANBLANCÏCLAIRELESVISAGES
RAVISDESENFANTS�$ANSLEURSYEUX�BRILLELEURFIERTÏD�ÐTRE
LESAUTEURSDECESPETITSFILMS�!JOUTONSYUNEAMBIANCE
SONORECOMPOSÏED�ÏCLATSDERIRESETDECOMMENTAIRES
ANECDOTIQUES� "RAVO �3TEVEN3PIELBERGET,UC"ESSON
N�ONTPLUSQU�ËBIENSETENIRx

!NNE#LAIRE/RBAN!#-*

IED"<"
*OURNÏED�ÏTUDESDU��OCTOBRE����AU$OMAINE
DE-OZET�
,E��OCTOBRE�����ËL�OCCASIONDU��EANNIVERSAIREDES
'#"�LA#OMMISSION(ISTOIREDES'#"�AORGANISÏ�ENPAR
TENARIATAVECLES!RCHIVESDUMONDECATHOLIQUE�!2#!	
DU$ÏPARTEMENTD�HISTOIREDEL�5NIVERSITÏCATHOLIQUEDE
,OUVAIN�5#,	�UNEJOURNÏED�ÏTUDESSURL�HISTOIREDUGUI
DISMEEN"ELGIQUE��)NTITULÏEi4OUJOURSPRÐTEOUTOUJOURS
PRÐT�,EGUIDISMECOMME LIEUD�ÏDUCATIONUNISEXEET
COÏDUQUÏw�LAJOURNÏEAEUPOUROBJECTIFSD�ANALYSERLES
SPÏCIFICITÏSDUMOUVEMENTGUIDEETD�ABORDERLAQUESTION
DEL�INTRODUCTIONDELACOÏDUCATIONENSONSEIN�,ECOLLO
QUES�ESTTENUAUDOMAINEDE-OZETPRÒSDE.AMURETA
RASSEMBLÏUNPEUPLUSD�UNESOIXANTAINEDEPARTICIPANTS�

0LACÏS SOUS LA DOUBLE PRÏSIDENCE DE -ARIE4HÏRÒSE
#HEROUTRE�AUTEURD�UNETHÒSESURLES'UIDESDE&RANCE	
ETDE*EAN0IROTTE�5#,	�DIVERSINTERVENANTSONTÏCLAIRÏLE
THÒMEDEDIVERSESMANIÒRES�APPROCHETHÏMATIQUEDELA
NOTIONDEGENREPAR'UY:ELIS�5#,	�ANALYSEHISTORIQUEET
PHILOSOPHIQUEDELASPÏCIFICITÏ'#"PAR3OPHIE7ITTEMANS
�'#"	�POSITIONNEMENTETCOMPARAISONAVECLES'UIDESDU
#ANADAPAR+RISTINE!LEXANDER�9ORK5NIVERSITY�4ORONTO	�
RECADRAGEHISTORIQUEDEL�INTRODUCTIONDEL�ÏLÏMENTFÏMI
NIN ET DE LA COÏDUCATION Ë LA &3# PAR 4HIERRY 3CAILLET
�5#,	�ANALYSEICONOGRAPHIQUEDELAPLACEPRISEPARL�ÏLÏ
MENTFÏMININDANSLESIMAGESGUIDESETSCOUTESPAR!NNE
&ACHINAT�5#,	�APPROCHELITTÏRAIREDELAPRÏSENCEDEFILLES
ETDEGUIDESDANSLESROMANSSCOUTSPAR,AURENT$ÏOM
�5#,	�APPROCHESOCIOLOGIQUEDES JEUXDEPOUVOIRDANS
UNMOUVEMENTCOÏDUQUÏPAR-ICHEL6ERSTRAETEN�5,"ET
'#"	�RELEVÏDESENJEUXACTUELSDUTHÒMEPOURLES'#"
PAR3YLVIE2OBERTI�'#"	�
/N RELÒVERA L�ORIGINALITÏ DE CETTE JOURNÏE D�ÏTUDES QUI
EST LAPREMIÒREËS�INTÏRESSERSPÏCIFIQUEMENTËL�HISTOIRE
DUGUIDISMEEN"ELGIQUE�MAISAUSSIËS�INTERROGERSURLA
PROBLÏMATIQUEDELACOÏDUCATIONDANSLESMOUVEMENTS
DEJEUNESSE�UNCHAMPD�INVESTIGATIONSQUIRESTEENCORE
AUJOURD�HUIFORTCENTRÏSURLEMONDESCOLAIREETLETERRAIN
PROFESSIONNEL�,ESACTESDUCOLLOQUEPARAÔTRONTVERSLAFIN
DEL�ANNÏE�����
#OMPTERENDUCOMPLETETINFORMATIONSCOMPLÏMENTAIRES
SURWWW�GSBHISTORY�ORG

IED"<"
$!92OUTE�FÏVRIER����
,E$!92OUTE�POURLESNONINITIÏS�C�EST L�OCCASIONPOUR
CHAQUE 2OUTIER ��� ANS ET PLUS	 ET L�ÏQUIPE 2OUTE DE
PARTAGERSAVIEDE2OUTE�SESASPIRATIONS�SESRÐVES�SES
DÏCEPTIONS ET SE RECONSTRUIRE LES OBJECTIFS DE CHACUN
GRÉCEAUXÏCHANGESDESTABLESRONDESETDESMOMENTS
INFORMELS�
,ES2OUTIERSABORDERONT LESQUESTIONSDU �0OURQUOI
VIVRELA2OUTE��#OMMENTVIVRELAROUTE��#OMMENT
DEVENIRUN#�2�!�#�3�#ITOYEN2ESPONSABLE!CTIF#RITIQUE
ET3OLIDAIREËL�ÏCHELLEDESCITOYENSDUMONDE�1U�EST
CEQUELA2OUTEDANSLEMOUVEMENTDUGUIDISME��,E
NOUVEAU#ARNETDE2OUTE�  �,�ANIMATIONET LA2OUTE
�,ESNOUVEAUXPROJETSDEL�ÏQUIPE2OUTEx
#ETTEJOURNÏESEDÏROULERALE�FÏVRIERDÒS��HEURESË
-OZET�

XQNQPVCTKCV"F…GPVTCKFG"GV"COKVK’"<"
NGU"HQTOCVKQPU"FG"LCPXKGT"•"OCTU"4228
s ,ASANCTIONEN%COLEDE$EVOIRS���JANVIERET�FÏVRIER

�����DOITONSANCTIONNERLESENFANTS�3INON�POUR
QUOI�ETSIOUI�QUELLEESTL�IMPACTDELASANCTIONETSON
RÙLE ATTENDU � ,A FORMATION SERA ANIMÏE PAR 0IERRE
6ANDENHEEDEDELA#OORDINATIONDES%COLESDE$EVOIRS
DE"RUXELLES�)NSCRIPTION�#ÏLINE$OUMIER�������������

r"56



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

0UBLIC � TOUTEPERSONNEENCONTACT RÏGULIERAVEC LES
ENFANTS�0�!�&����EUROS

s &ORMATIONSUR LESDROITSDUPATIENTENCLINIQUEETDU
RÏSIDENTENMAISONDE REPOSETDE SOINS ��� FÏVRIER
����� LALOIDE����SURLEDROITDUPATIENTENCONTRE
PASMALD�OBSTACLESDANSSONAPPLICATION�%NEFFET�CER
TAINSPATIENTSN�ONTPASDEMOTËDIRESURLETRAITEMENT
QU�ONLEURIMPOSE�x,AMÏCONNAISSANCEDESDROITS�TANT
PARLESPATIENTSQUEPARCERTAINSPRATICIENSPROFESSION
NELSESTTELLEQU�ELLECRÏEENCORETROPSOUVENTDESSITUA
TIONSINADMISSIBLESPOURLEPATIENT�&ORMATIONANIMÏE
PAR ,�AUTRE LIEU� RECHERCHE ACTION SUR LA PSYCHIATRIE
ET LES!LTERNATIVESASBL� )NSCRIPTION� )SABELLE#ROONEN
�������������0UBLIC� TOUTEPERSONNE INTÏRESSÏEPAR
LAPROBLÏMATIQUE�0�!�&� ���EUROSPOUR LESMEMBRES
D�%�!� LESDEMANDEURSD�EMPLOIET LESÏTUDIANTS���
EUROSPOURLESNONMEMBRES�

s &ORMATIONSUR L�INTERCULTURALITÏ �QUATREMATINÏESEN
MARS���� �DANS LEVOLONTARIAT�ON RENCONTRE TOUTE
SORTE DE  PERSONNES ISSUES D�HORIZONS DIFFÏRENTS�  )L
NOUSESTDONCAPPARUCOMMEINTÏRESSANTDEDÏCOUVRIR
SOUSUNEAUTREFACETTECESDIFFÏRENTSCULTURES�,AFOR
MATIONSERAANIMÏEPAR LE#ENTRE"RUXELLOISD�!CTION
)NTERCULTURELLE�#"!)	AUCOURANTDUMOISDEMARS�,E
#"!)APOUROBJECTIFLAPROMOTIONACTIVEDESRELATIONS
INTERCULTURELLES Ë "RUXELLES EN PARTICULIER ET DANS LA
SOCIÏTÏBELGEENGÏNÏRAL� )NSCRIPTION�#ÏLINE$OUMIER
�������������0UBLIC�TOUTEPERSONNEINTÏRESSÏEPARLA
FORMATION�0�!�&����EUROSPOURLESMEMBRESD�%�!�LES
DEMANDEURSD�EMPLOIETLESÏTUDIANTS���EUROSPOUR
LESNONMEMBRES�

XQNQPVCTKCV"F…GPVTCKFG"GV"COKVK’"<"
¥KPPGMG"RCTCFG"4228
3PÏCIALISÏE DANS LE VOLONTARIAT SOCIAL� PRINCIPALEMENT
D�ÏCOUTE� L�ASSOCIATIONDÏCIDEËPRÏSENTD�INNOVER � EN
����� ELLE SE LANCE DANS UNE NOUVELLE AVENTURE VIA LA
:INNEKE0ARADE� 3APARTICIPATIONDANS CEDÏFILÏ COLORÏ
CÏLÏBRANTLEBRASSAGEENTRECULTURESPERMETTRAD�OUVRIRLE
RAYOND�ACTIONDEL�ASSOCIATION�TOUCHERUNPUBLICPLUS
JEUNEETPLUSSENSIBLEËUNEAPPROCHEARTISTIQUEETCULTU
RELLEDUVOLONTARIAT�
%NQUOI CONSISTE LEPROJET � 0ARTICIPATIONË LA:INNODE
.ORD�
,ETHÒMEDECETTEANNÏEEST L�!VENIR�6OLONTARIATD�%N
TRAIDE ET !MITIÏ SERA PRÏSENT DANS LE PÙLE .ORD DE LA
PARADE�REGROUPANTLESCOMMUNESDE3CHAERBEEK�,AEKEN�
3T*OSSEET"RUXELLES	AYANTCOMMESOUSTHÒMEiL�%XPO
SITIONUNIVERSELLE����w�
,EPROJETS�APPELLEi!PPELD�AIR � wETABORDE LADOUBLE
PROBLÏMATIQUEDELADISPARITIONDESRESSOURCESPREMIÒRES
DANSLEFUTURETDELASUPRÏMATIEACTUELLEDU.ORDSURLE
3UD�#OMMENTLESGÏNÏRATIONSËVENIRFERONTELLESPOUR
SURVIVREDANSUNHÏRITAGEENVIRONNEMENTALPOLLUÏ�'RÉCE
ËLASOLIDARITÏINTERNATIONALE�,E.ORDAYANTÏPUISÏTOUTES
SESRÏSERVESD�ÏNERGIESESTDÏSORMAISDÏPENDANTDU3UD
POSSÏDANTUNESOURCEARTIFICIELLED�OXYGÒNEDESAPROPRE
FABRICATION�%LLEESTREPRÏSENTÏEDANSLEDÏFILÏPARLECHAR

ENFORMEDEiPOUMOND�ACIERwDELAPLANÒTE�
,E SCÏNARIOEST SIMPLEMAISEFFICACE �DANS LE.ORD� LA
NOTIONDECLASSESSOCIALESS�ESTQUELQUEPEUMODIFIÏESELON
LESNOUVEAUXBESOINS�,A.ATIONDES/DEUXESTCOMPOSÏE
DEQUATRECLASSESSOCIALES�LES0LEIND/DEUX�CONSOMMA
TEURSREPRÏSENTÏSPARLESMUSICIENS	�LES0EUD/DEUX�PRIS
ENCHARGEDANSNOTREPROJET � REPRÏSENTÏSPAR LESDAN
SEURS	�LES3ANS/DEUX�MENDIANTSD�AIRREPRÏSENTÏSPARLES
COMÏDIENS	ETLES4UEL/DEUX�RICHESPOLLUEURSSANSSCRU
PULESREPRÏSENTÏSPARLESJONGLEURS	�
6OLONTARIATD�%NTRAIDEET!MITIÏSERAPRÏSENTDANSLACONS
TRUCTIONDUCHARETDESONANIMATION�RAPPORTENTRELES
SUDISTESETLESNORDISTESDANSLADRAMATURGIEGÏNÏRALEDE
LAZINNODE�#ONCRÒTEMENT�CELAREVIENTËDIRELAMISEEN
PLACEDENOMBREUXATELIERSHEBDOMADAIRES�RÏALISATION
DECOSTUMESENMATIÒRERECYCLABLE�CONSTRUCTIOND�INS
TRUMENTSDEMUSIQUE�ATELIERSDEDANSE�DEJONGLERIEET
DEMAQUILLAGEENPARALLÒLEAVECL�ATELIERMUSIQUE�1UANT
AUCHAR�ILSERACONÎUETRÏALISÏUNDIMANCHESURDEUXET
DÏCORÏPARLESENFANTSLESMERCREDISAPRÒSMIDI�
!INSI�TOUTENSENSIBILISANTLES JEUNESËLAPRÏVENTIONET
Ë LAPROTECTIONDEL�ENVIRONNEMENT� LESVOLONTAIRESTRA
VAILLERONTMAINDANSLAMAINAVECDESJEUNESDEDIFFÏRENTS
HORIZONSË LACONSTRUCTIONSYMBOLIQUEDENOTRESOCIÏTÏ
FUTURE�
%NTERMESDESUBSIDES�L�ASSOCIATIONBÏNÏFICIERADELATOTA
LITÏDUMONTANTDEMANDÏËLA#OMMUNAUTÏ&RANÎAISE�

L1EUE"<"
0ASDECADEAUPOURLETRAVAILDESENFANTS
0ÏRIODEDESCADEAUXETDEFESTIVITÏS�3AINT.ICOLASET.OÑL
SONTL�OCCASIONIDÏALEPOURMARQUERNOTRESOLIDARITÏAVEC
LESENFANTSTRAVAILLEURS�DANSLEMONDE�UNENFANTSURSIX
ESTEMPLOYÏËDESTRAVAUXNUISIBLESËSASANTÏMENTALEET
PHYSIQUEETËSONDÏVELOPPEMENTÏMOTIONNEL�#ELAFAIT
���MILLIONSD�ENFANTSAUNIVEAUMONDIAL�)LSTRAVAILLENT
PARCEQUELASURVIEDELEURFAMILLEENDÏPEND�
,ESAMEDI�DÏCEMBRE�LES*EUNES#3#ONTORGANISÏUNE
ACTIONDESENSIBILISATIONAUXENJEUXDUTRAVAILDESENFANTS�
AUCENTREDE"RUXELLES�DANSLEQUARTIERTRÒSCOMMERÎANT
DELARUE.EUVEETDELAPLACEDELA-ONNAIE�
,AQUESTIONDUTRAVAILDESENFANTSTOUCHELESDROITSFON
DAMENTAUXDESTRAVAILLEURSETLESLIBERTÏSSYNDICALES� ,E
RESPECTDECESDROITSEST L�UNDESPRÏALABLESË L�AMÏLIO
RATIONDELEURSCONDITIONSDEVIEETËUNEDIMINUTIONDE
CEFLÏAU�
!TRAVERSLEURACTION�LES*EUNES#3#ONTVOULUENCOURAGER
LESFAMILLESËFAIREDESACHATSSOLIDAIRES�ACHETERDESPRO
DUITSDUCOMMERCEÏQUITABLE�S�INFORMERSURL�ORIGINEDES
PRODUITSACHETÏS�RECONNAÔTRELESLABELS�MARQUEAPPOSÏE
SURUNPRODUITPOURCERTIFIERQU�ILAÏTÏFABRIQUÏDANSLES
CONDITIONSDETRAVAILETDESALAIREFIXÏESPARLESYNDICATET
LEPROPRIÏTAIREDELAMARQUE	x,ESCHAÔNESDEMAGASINS�
LESMARQUESSONTENEFFETTRÒSSENSIBLESËL�IMAGEVÏHICU
LÏEAUPRÒSDESCONSOMMATEURS�

r"57



1UANDLESJEUNESS�ENMÐLENT�6OLONTARIAT%�!YÏTAIT
Nf
"N
jh
vf
vs
"o
fi3
"e
v"
26

12
31
28

r"58



,E+ITi3TARTINGBLOQUEwDE*�3ESTDISPONIBLE
Go"n

bsdif"ofi"3554"ev"23134127

r"59



!CTIONDES*�#3#CONTRELETRAVAILDESENFANTS
Go
"n
bs
di
f"
ofi
35
54
"e
v"
23
13
41
27

r"5:



N…Kogp"ofi67"ev"2;134127

r"
5;



&ÏLICITATIONSË-ARC"ECKER�NOUVEAUSECRÏTAIRENATIONALDELA#3#
N…
Ko
gp
"o
fi7
3/7

4"
ev
"4
51
34
12
7

r"62



$IEU�"OF�#HRÏTIEN�/UI�

1UATREJEUNESDUMILIEUASSOCIATIFCHRÏTIENPARLENTDELEURENGAGEMENTETDEL�IMPORTANCEOUNON
DE$IEUDANSCETENGAGEMENT

Rpmjujrvf"ofi"64."e£dfn
csf"4227

r"63



Rpmjujrvf"ofi"64."e£dfncsf"4227"*tvjuf3+

r"64



Rpmjujrvf"ofi"64."e£d0"4227"*tvjuf"4+

r"
65



Rpmjujrvf"ofi"64."e£d0"4227"*tvjuf"5+

r"66



&ÏDÏRATION.ATIONALEDES0ATROS�&.0	
2UEDEL�(ÙPITAL���

����'ILLY
4ÏL��������������
&AX�������������
FNP PATRO�BE
WWW�PATRO�BE

'UIDES#ATHOLIQUESDE"ELGIQUE�'#"	'UIDES#ATHOLIQUESDE"ELGIQUE�'#"	
2UE0AUL%MILE*ANSON���

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX������������
GCB GUIDES�BE
WWW�GUIDES�BE

'RATTE
2UE(ECTOR'ENARD��

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������

GRATTE�INFO TISCALI�BE
WWW�GRATTE�ORG

*EUNESSE/UVRIÒRE#HRÏTIENNE�*/#	
2UED�!NDERELECHT��

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������

JOCNATIONALE SKYNET�BE

*EUNES3YNDICALISTES#3#�*�#3#	
#HAUSSÏEDE(AECHT�������

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
JEUNES ACVCSC�BE

WWW�ACVCSC�BE�JEUNES

!CTION#INÏ*EUNES�!#*	
#HAUSSÏE"RUNEHAUT���

����-ESVIN
4ÏL��������������n&AX�������������

ACJMM SKYNET�BE

#ONSEIL*EUNESSE$ÏVELOPPEMENT�#*$	
2UEDELAVIGNETTE����

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
CJD���� SKYNET�BE

'ÏNÏRATION.OUVELLE�'%.	
!VENUE*ULES6ANDELEENE���

����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������

FOCOLARE�BRUXELLES PI�BE

#ONSEILDELA*EUNESSE#ATHOLIQUE�#*#	
2UEDELA#HARITÏ�������"RUXELLES
4ÏL�������������&AX�������������
CJC CJC�BE
WWW�CJC�BE

&ÏDÏRATION.ATIONALEDES0ATROS&ÏMININS�&.0&	
2UEDEL�HÙPITAL���
����'ILLY
4ÏL��������������
&AX�������������
FNPF PATRO�BE
WWW�PATRO�BE

*EUNESSE�3ANTÏ�*�3	
#HAUSSÏEDE(AECHT�������
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
J�S MC�BE
WWW�JEUNESSEETSANTE�BE

6OLONTARIATD�%NTRAIDEET!MITIÏ
2UEDELA#HARITÏ���
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX������������
INFO ENTRAIDEETAMITIE�BE
USERS�SKYNET�BE�ENTRAIDE�ET�AMITIE

*EUNESSE/UVRIÒRE#HRÏTIENNE&ÏMININE�*/#&	
2UEDES-OUCHERONS��
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
JOCNATIONALE SKYNET�BE

*EUNE%T#ITOYEN�*%#	
2UEDU-ARTEAU���
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
INFO�BXL JEUNEETCITOYEN�BE
WWW�JEUNEETCITOYEN�BE

,ES'ÔTESD�%TAPESDU#ENTRE"ELGE
DU4OURISMEDES*EUNES�#"4*	
2UE6AN/RLEY��
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
INFO GITESDETAPE�BE
WWW�CBTJ�BE

3ERVICED�)NFORMATIONETD�!NIMATIONDES*EUNES�3)!*	
2UEDU-ARTEAU��
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
SIAJ SKYNET�BE
WWW�SIAJ�BE

)NDICATIONS�EX*EUNESSE0RÏSENTE	
2UEDU-ARTEAU���
����"RUXELLES
4ÏL��������������
&AX�������������
INDICATIONS INDICATIONS�BE



,AREVUEDEPRESSEESTCONSTITUÏEDgUNESÏLECTIONDgARTICLESAUTOURDETHÏMATIQUESQUICON

CERNENTDIRECTEMENTOUINDIRECTEMENTLESECTEURDESORGANISATIONSDEJEUNESSE�LgENFANCE�LES

JEUNES�LAVIEASSOCIATIVE�LgENSEIGNEMENT�LgAIDEËLAJEUNESSE�LgEMPLOIDANSLESECTEURNONMAR

CHAND�LASOCIÏTÏMULTICULTURELLE�Lg%GLISEENSOCIÏTÏ�

EQ
TT

GU
RQ

PF
CP

EG
";
5"

fl"
"e
£d
fn

cs
f"
42

27
"/
"k
bo
wj
fs
"4
22

8

¯%PINGLÏPOURVOUS




��

¯2EVUEDEPRESSE�




��

 .ONMARCHAND�UNBUDGETTROPAJUSTÏ



��

 -ANIFESTATIONSCONTRELEPACTEDESOLIDARITÏDANSTOUTLEPAYS 

��

 ,ACOLÒREBLANCHEDUNONMARCHAND



��

 ,E-/#ADÏSIGNÏUNNOUVEAUPRÏSIDENT�4HIERRY*ACQUESSUCCÒDEÌ&RAN OIS-ARTOU ��

 ,�ASSOCIATIFDÏPOUILLÏDESTÏRÏOTYPES



��

 5NSALARIÏSURDIXDANSL�ASSOCIATIF



��

 ,ESOUTIENDUPOUVOIRPOLITIQUES�ESTRENFORCÏ


��

 0ERTEDESUBSIDESPOURDENOMBREUSESASSOCIATIONSWALLONNESACTIVESDANS

 LgINTÏGRATIONDESIMMIGRÏS 



��

 2ÏACTIONS




��

r"67



EQTTGURQPFCPEG";5
fl""e£dfncsf"4227"•"kbowjfs"4228

GRKPINGU"RQWT"XQWU

0/,)4)15%

,AREVUEDEDÏBATSCONSACRELEDOSSIERDESONNUMÏRO���DÏCEMBRE����	ËCEQUIEST
UNEEXCEPTIONEUROPÏENNE�EN"ELGIQUE�UNiDÏMOCRATECHRÏTIENwSESITUEËGAUCHE�
0ASCAL$ELWITET#LAUDE$EBRULLE INVENTORIENTETDISSÒQUENTLESDIVERSESÏMANATIONS
POLITIQUESDELAGAUCHECHRÏTIENNEDEPUIS��ANS�*EAN#LAUDE"RAUNOUSRENSEIGNE
SURSONRÙLED�AUMÙNIERAUSEINDU-/#ETDELA#3#�*EAN*ACQUES6ISEURRAPPELLE
POURQUOILEi#wDELA$ÏMOCRATIECHRÏTIENNEGARDETOUTESAPERTINENCEEN�����!NNE
&RANÎOISE4HEUNISSENS�ÏTENDSUR L�ÏVOLUTIONIDENTITAIRERÏCENTEDUMOUVEMENTi6IE
FÏMININEw�QUIAPRISSESDISTANCESPARRAPPORTËCEMÐMEi#w�3YLVIE2OBERTI�*ÏRÙME
7AYENBORGH�&RÏDERIC0OSSEMIERSET.ERMIN+UMANOVA�QUATREREPRÏSENTANTSDELANOU
VELLEGÏNÏRATIONMILITANTEDESCHRÏTIENSDEGAUCHE�DISCOURENTSURLEURPRÏSENCEENCES
LIEUXETS�INTERROGENTSURL�IMPORTANCEnOUNONnDE$IEUDANSLEURENGAGEMENT�0AR
RAPPORTAUXLUTTESOUVRIÒRES�-ARC6ANDERMOSTENEXPOSELADIVERSITÏDESCONCEPTIONS
PHILOSOPHIQUESPARTAGÏESPARLESSYNDICALISTESCHRÏTIENS�TANDISQUE7ILLY4HYSRAPPELLE�
POURLA#3#�LESFONDEMENTSDUSYNDICALISMECHRÏTIENINTERNATIONALETENTRACELESORIEN
TATIONSDEDEMAIN�'ISÒLE6ANDERCAMMENET*EAN-ARIE&AUXTÏMOIGNENTDUCOMMENT
LIERVIEETFOICONCRÒTE�

(ENRI'OLDMANREPÒRELAQUALITÏINTRINSÒQUEETLALONGÏVITÏD�UNEREVUEiCHRÏTIENNE
DEGAUCHEwDANSLEPAYSGEDESREVUESFRANCOPHONESDE"ELGIQUE�,A2EVUE.OUVELLE�
%NFIN�-YRIAM4ONUSINTERROGEL�IDENTITÏCHRÏTIENNED�AUJOURD�HUIENPOSANTLAQUESTION
DESARÏAPPROPRIATION�

0ARMILESREVUESREÎUESAU#*#�NOUSENAVONSÏPINGLÏQUELQUESUNESDONTLECONTENU
POURRAITVOUSINTÏRESSERET�OUÐTREUTILEPOURLAPRÏPARATIONDEVOSACTIVITÏSDEFORMA
TIONOUD�ANIMATION�3IVOUSSOUHAITEZENRECEVOIRLESCOORDONNÏESOU�SILEVOLUMELE
PERMET�UNECOPIE�ADRESSEZUNMAILËSECRETARIAT CJC�BESECRETARIAT CJC�BEOUCORRESPONDANCECORRESPONDANCE CJC�BE CJC�BE

r"68



.ONMARCHAND�UNBUDGETTROPAJUSTÏ
Nf"Njhvfvs"ofi67."52133127

r"69



-ANIFESTATIONSCONTRELEPACTEDESOLIDARITÏDANSTOUTLEPAYS
Nf
"U
pj
s"
5/
61
34
12
7

r"6:



,ACOLÒREBLANCHEDUNONMARCHAND
Nf"Upjs"5/6134127

r"6;



,E-/#ADÏSIGNÏUNNOUVEAUPRÏSIDENT�4HIERRY*ACQUESSUCCÒDEË&RANÎOIS-ARTOU
NN
D"
37
13
41
27

r"72



%TUDESURLESECTEURASSOCIATIF
NND"28134127

r"73



5NSALARIÏSURDIXDANSL�ASSOCIATIF
Nf
"U
pj
s"
28

13
41
27

r"74



Nf"Upjs"28134127"*tvjuf"3+
,ESOUTIENDUPOUVOIRPOLITIQUES�ESTRENFORCÏ r"75



)NTÏGRATION�TROPDgASSOCIATIONS�TROPPEUDESOUS
Nf
"U
pj
s"
4;

13
31
27

r"76



NND"33123128"U
2Ï

AC
TI

ON
S

r"
77


