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Parmi les revues reçues au CJC, nous en avons épinglé quelques-unes dont le contenu pourrait vous intéresser et/ou 
être utile pour la préparation de vos activités de formation ou d’animation. Si vous souhaitez en recevoir les coordon-
nées ou, si le volume le permet, une copie, adressez un mail à secretariat@cjc.be ou correspondance@cjc.be .
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mouVemenT

 Assemblée du CJC 5

 Formation : Un grand succès pour le Laby 1   7

 Infos à relayer 8

assemblée du cJc
L’assemblée générale du CJC s’est réunie le 8 décembre 2009 au Carrefour 19 qui 
est aussi le siège de trois organisations membres du CJC : JEC, Indications et SIAJ.

Au menu de cette réunion :

plan triennal 2010-2012
Ce projet a été travaillé en trois phases :

1. Présentation de la proposition construite en cellule COMU :
 Les préférences exprimées par les OJ par rapport à la liste des thèmes qu’el-

les avaient proposées pour la dernière assemblée, le 12 octobre 2009, ont 

Lieu de débat et de décision, 
l’assemblée générale du CJC se réunit 
de 4 à 6 fois par an pendant toute une 
journée. Elle définit les grandes orientations 
politiques de la coordination. 

L’assemblée est seule compétente pour les 
modifications des statuts, la nomination 
et la révocation des administrateurs, 
l’approbation des comptes et budget, 
l’admission ou l’exclusion de membres, 
l’approbation et la modification de tous 
règlements d’ordre intérieur, la dissolution 
volontaire de l’association. 

Sont membres de l’assemblée, le président, 
vice-président et secrétaire général du 
CJC, deux délégué(e)s par organisation 
de jeunesse membre. L’interlocuteur 
représentant l’Eglise institutionnelle, 
le Vicaire épiscopal de Liège, Baudouin 
Charpentier, assiste  aux assemblées 
du CJC à titre d’invité.
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permis à la cellule COMU d’identifier les tendances d’adhésion (ou non) et 
les dynamiques globales.  Par ailleurs, les critères émis lors de cette dernière 
assemblée ont permis à la cellule COMU d’écarter les thèmes relatifs à l’action 
institutionnelle et à l’action sur la société, ainsi que les thèmes non directe-
ment saisissables.

	 Ainsi, le thème proposé pour le plan triennal porte sur Les relations dans 
leur dimension sexuée. Ce thème touche les jeunes au-delà de leur appar-
tenance ou non à une OJ.  Il concerne une réalité largement partagée par les 
OJ et renvoie à une multiplicité de dimensions

2.	 Appropriation du thème : 
	 Pour s’approprier le thème proposé, deux groupes ont été formés ayant pour 

tâche, l’un, d’explorer les enjeux pour le CJC et, l’autre, de réfléchir aux moda-
lités pour décliner le thème en accord avec les desiderata concrets des OJ.

3.	 Adhésion au thème :
	 Cette partie de la démarche vise à mesurer le taux d’adhésion des OJ au 

thème proposé. Nous leur demandons donc de prendre position d’ici la pro-
chaine assemblée, le 9 février 2010, sur base d’une note qui leur parviendra.

Service citoyen
La question d’un service citoyen ou d’un service civil a fait plusieurs fois l’actualité 
ces dernières années et a suscité des interrogations au sein des organisations ou au 
sein de l’assemblée du CJC.  Sur base d’une note présentant l’état de la question, 
les délégués ont mené un premier débat pointant des éléments en faveur ou en 
défaveur d’un tel projet ainsi que les points de vigilance.

Election au Conseil d’Administration
Deux candidatures ont été présentées pour deux mandats disponibles. Celle de Eric 
Olbregts, présentée par Jeunesse & Santé, et celle  de Stéphane Houbion, présentée 
par Jeune Et Citoyen. Les deux candidats ont été élus administrateurs du CJC.

 
La prochaine assemblée aura lieu le 9 février 2010.

M.P.
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formaTion : un Grand succÈs 
pour le laby1 !
La formation s’intitule « Labyrinthe des institutions ». Et c’est vrai qu’il faut s’y 
retrouver au milieu des 86 abréviations des noms des Organisations de Jeunesse, 
avec tous ces organes d’avis (CCOJ, CCMCJ, CJCF, Commission d’avis sur les centres 
de vacances) ou encore, ces structures d’employeurs ( FESOJ, CESSOC, CP 329, fonds 
GAR, fonds Maribel, etc.).

Le premier module de cette formation a eu lieu les 12 et 13 novembre 2009 et a 
réuni 30 participants issus de 11 OJ membres du CJC.

A ce beau succès de foule, il faut ajouter la qualité de la participation des personnes 
elles-mêmes. En effet, il n’est pas facile d’avoir un bon climat d’écoute pendant 
deux jours consécutifs dans un groupe d’une telle taille. Ce fut le cas et si nous 
avons pu remercier les participants le jour même, nous n’hésitons pas à le faire 
également dans ces colonnes. Avec une telle disposition, les OJ sont bien armées 
pour développer leurs projets.

au Bilan également, la force du cJc
Outre les acquis en terme de savoir sur le fonctionnement des institutions, les 
participants ont salué l’importance du CJC, le plaisir qu’ils ont eu à se rencontrer 
et la volonté de travailler collectivement sur certains projets à l’avenir. Il s’agit bien 
d’un objectif atteint pour nous, puisque nous souhaitons développer activement 
des collaborations entre OJ. A la fin de la formation, certains participants trouvaient 
même que le CJC aurait gagné à être davantage mis en avant.

Nous ne pouvons que vous inviter à participer de cette mise en avant, notamment 
en investissant la réflexion sur  le prochain plan triennal !

prochaineS formationS laBy !
Toutes les informations concernant le module 2 « Etre acteur dans son environne-
ment » et concernant les nouveaux modules de la formation Laby se trouvent sur 
la feuille verte encartée dans ce Correspondance.  A vos agendas.

B.M.

Incontournable pour tout cadre d’OJ, qu’il 
soit bénévole ou permanent, cette formation 
est organisée chaque année par le CJC en 
collaboration avec l’Institut Central des 
Cadres. La formation, articulée en trois 
modules, permet de découvrir et de se situer 
par rapport aux institutions de la Belgique 
fédéralisée.
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Infos à relayer
Carrefours des générations 
La Fondation Roi Baudouin lance une nouvelle fois l’opération «Carrefours des 
générations» qui se déroulera cette année le week-end des 24 et 25/04/2010 afin 
de mettre en évidence les opportunités qui accompagnent l’évolution de la société 
due au vieillissement de la population et la nécessité de renforcer les contacts 
et les relations entre les générations, basées sur le respect et la réciprocité. Votre 
association peut devenir dès aujourd’hui un ambassadeur local de cet événement 
qui veut être une opération populaire, organisée par les communes et les associa-
tions au niveau local. Trente communes wallonnes et bruxelloises ont pris part à la 
première opération en avril 2009 et près de 700 « ambassadeurs « y ont participé 
pour présenter des projets ou activités intergénérationnels.

Inventaire gratuit des formations en éducation  
à l’environnement 2009-2010
Les emplois verts ont de beaux jours devant eux, à en croire l’olivier régional, l’Eu-
rope ou même les Nations Unies. La question de la formation y est néanmoins 
cruciale : il y aurait actuellement pénurie de personnel qualifié en ces domaines. 

Pour aider les jeunes et adultes à trouver certaines de ces «éco-formations»,  le 
Réseau IDée a publié l’Inventaire des Formations 2009-2010 en Education relative 
à l’Environnement (ErE).

Plus de 100 formations, de quelques jours ou de plus d’une année, proposées par 
différents organismes, pour mettre une touche de vert dans son travail actuel, pour 
«se recycler», ou simplement pour le plaisir. Au menu : pédagogies et techniques 
d’animation, guide nature, conseil et gestion de l’environnement, éco-consomma-
tion, jardinage biologique, cuisine de plantes sauvages, éco-construction, commu-
nication...

A Films Ouverts : un concours de courts métrages 
En 2010,  pour sa 5ème édition, le Concours de Créativité 
Contre le Racisme fera peau neuve
Le thème de la diversité sera à l’honneur : « Interculturalité : clés contre le racis-
me ». Ce concours est proposé par Média Animation dans le cadre de la Journée 
Internationale de l’ONU pour l’élimination de la discrimination raciale (21 mars).

Média Animation proposera aux participants de réaliser : 

-	 soit des courts métrages (moins de 8 min) ; 

-	 soit des très courts-métrages (moins de 1 min).

Il est téléchargeable sur http://
www.reseau-idee.be   Si vous n’avez 

pas accès à Internet, contactez le 
Réseau IDée asbl qui vous l’enverra 

gratuitement en format papier. Tél. : 
02 286 95 70  - Fax : 02 286 95 79 - 

info@reseau-idee.be

Plus d’infos sur  www.
carrefoursdesgenerations.be 
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Un jury, composé de professionnels du cinéma, de responsables associatifs et de 
personnes actives dans la communication décernera un prix par catégorie.

D’ores et déjà, Philippe REYNAERT (Directeur de Wallimage) a accepté d’en assurer 
la présidence.

L’originalité de ce concours – ouvert à tous – est aussi d’être multi-supports : 
caméra, GSM, appareils photo, … 

volontariat international : 
Soirée d’information à la mJ antichamBre
Nombreuses sont les personnes souhaitant voyager autrement et vivre une expé-
rience de volontariat à l’étranger pour des périodes plus ou moins longues. Mais 
comment s’y retrouver face à la multiplication des offres ? Quels sont les piè-
ges à éviter ? Quelles différences entre le volontariat commercial et le volontariat 
« authentique » ? De quel budget faut-il disposer ? Quelles sont les qualifications 
nécessaires ? A partir de quel âge ? Comment s’y prendre ? Partir en famille ou avec 
un groupe de scouts ? Quand s’inscrire ? Pour combien de temps ?

C’est à toutes ces questions que la maison de jeunes « L’antichambre » de Woluwe-
Saint-Lambert et l’asbl « Service volontaire International » tenteront de répondre 
lors d’une soirée d’information.

Le 12 mars 2010 à 19h30, Pierre De Hanscutter, directeur du SVI et ancien coopé-
rant Belge pour les Nations Unies au Vietnam répondra à toutes vous questions. La 
soirée se terminera par la projection de deux petits documentaires sur les projets 
réalisés par des volontaires au Vietnam et un verre de l’amitié.

Ne ratez pas cette occasion, vivez la solidarité et partez à la découverte du 
monde !

Infos et RDV à la Maison de Jeunes « Antichambre » de Woluwe-Saint-Lambert, 

Rue Vervloesem, 38 – 1200 Bruxelles (A 5 minutes de la station de métro Tomberg)
mj@antichambre.be 

feStival JeuneS « chooSe life » 2010 : 
« Kingdom of heaven - un monde en paraBoleS »
Kingdom of Heaven. Et si le Royaume des cieux était déjà le nôtre, ici et mainte-
nant? Dans ce monde où tout va si vite tu es invité à oser semer ce que tu désires 
et espères pour ta vie. Dieu nous aime tellement qu’il a confiance en chacun et qu’il 
nous confie la Terre. A la suite de Jésus, viens risquer tes talents. Et vivre un Festival 
passionnant pour les jeunes de 12 à 17 ans, avec les jeunes, tout en Paraboles. Et 
si c’était vrai…

Les inscriptions à ce Concours 
sont à envoyer à Média Animation 
pour le 22 janvier 2010.

La remise des œuvres est fixée 
au 22 février 2010.

Contacts et renseignements : 
Média animation, 100 avenue E. Mounier 
– 1200 Bruxelles ; Tél. 02/256 72 33  
Fax 02/245 82 80 – mail : 
concours@afilmsouverts.be

Le SVI est une association de 
volontariat international offrant la 
possibilité à des jeunes adultes, seul ou en 
groupe, de partir dans le cadre de chantiers 
internationaux dans plus de 70 pays et 
plus de 600 projets différents. Ces projets 
accessibles à tous, durent entre 2 semaines 
et plusieurs mois. Les frais de participations 
sont particulièrement modiques (par 
exemple, une année au Japon vous coûtera 
290 € + votre billet d’avion). Sur place, 
l’association qui vous accueille  vous offre 
logement et nourriture en échange de 
votre bénévolat. Le SVI offre également 
la possibilité de combiner le volontariat 
avec des cours d’immersion linguistique en 
Allemagne, Maroc, Mexique, Russie, Vietnam.

Le Service Volontaire International: www.
servicevolontaire.org , Tel: 02 888 67 13 – 
0495/680.934

9
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politique de  
jeunesse et de  
vie associativeDécouvrir Jésus et Dieu autrement, de façon jeune et dynamique.  Activités : ateliers 

sportifs et artistiques, musique, témoignages, forums, temps de partage, de prière, 
de célébration et de fête.   Animé par des jeunes de 18 à 30 ans et organisé par 
la Pastorale des Jeunes de Bruxelles, la Liaison des Pastorales de Jeunes, Réseau 
Jeunesse et plusieurs communautés religieuses et groupes de jeunes. 

Du 13 au 17 avril , au Centre  
scolaire de Berlaymont (Waterloo). Pour 

tout renseignement :Eric Vollen sj ; 
Tél : 081/46 81 48 ou 0474/45 24 46    

secretariat@festivalchooselife.be 
http://festivalchooselife.be

10



JanVier – féVrier 2010

poliTiQue de Jeunesse eT de Vie associaTiVe

poliTiQue de 
Jeunesse eT de 
Vie associaTiVe

commission consulTaTiVe des 
orGanisaTions de Jeunesse : 
c’esT reparTi pour 4 ans !     
Ce 2 décembre 2009, la CCOJ a tenu sa première réunion pour sa nouvelle manda-
ture. On y a beaucoup parlé de l’application du décret OJ. On y a également procédé 
à l’élection de la présidente et lancé les sous-commissions.

 Commission Consultative des Organisations de Jeunesse : 

 c’est reparti pour 4 ans ! 11

 Rencontre entre les fédérations d’OJ et le cabinet de la Ministre 

 de la Jeunesse 14

 Le budget Jeunesse immunisé 14

 FESOJ– CESSOC : deux CA et une AG pour terminer l’année 15

 Revue de presse  17

La CCOJ – Commission Consultative 
des Organisations de Jeunesse - a été 
mise en place,  suite au vote, en mai 2004, 
d’une modification  du décret  du 20 juin 
1980 portant sur la reconnaissance et 
l’attribution de subsides aux OJ.  Elle a siégé 
pour la première fois le 10 novembre 2005. 

La CCOJ est l’organe consultatif chargé 
de travailler sur les enjeux liés à la 
reconnaissance et au fonctionnement des 
organisations de jeunesse. Elle a également 
été l’interlocuteur de la Ministre  pour 
négocier et réformer le décret 
du 20 juin 1980.

11
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Au sein de la Commission, le CJC est représenté par 8 personnes. Celles-ci siègent 
sur quatre mandats distincts, ce qui nous donne 4 voix en cas de vote. 4 personnes 
sont effectives et les 4 autres sont suppléantes. Ces personnes sont : Hyacinthe 
Gigounon de la JOCF et Benoit Constant des Jeunes CSC ; Eric Olbregts de Jeunesse 
et Santé et Solange Deberg de la Volont’R ; Laurent Jauniaux des Patros et Gaetane 
Convent des Guides ; Brice Many du CJC et Anne-Claire Orban, présidente du CJC 
et coordinatrice d’ACMJ.

Ces personnes ont été choisies sur base de leur candidature, avec la volonté de 
représenter les différentes catégories d’OJ membres du CJC et de tendre à la pari-
té entre hommes et femmes. On peut constater que cette parité est bel et bien  
présente.

De la friture sur la ligne du décret
Les échos sur la mise en œuvre du décret OJ ont été rapportés par Brice Many et 
Geoffroy Carly. 

Ces échos sont globalement très positifs pour les OJ puisque le décret sera appliqué 
à 100 %. La Ministre a manifesté sa volonté de respecter l’ensemble des points 
sur lesquels le décret a été construit. Elle a obtenu les budgets nécessaires pour 
cela. La CCOJ a toutefois dû constater que les budgets relatifs aux infrastructures 
de jeunesse étaient en diminution. Ceci est dommage car il s’agit d’un enjeu très 
important pour les jeunes aujourd’hui. En ce qui concerne la formation des anima-
teurs, nous devons également constater que l’augmentation budgétaire nécessaire 
au financement de la formation des animateurs sur la même base que les autres 
formations subventionnées par la Communauté Française n’a pu être trouvée. Sur 
ce point, il s’agit d’un recul par rapport aux engagements du Gouvernement précé-
dent qui, nous l’espérons, pourra trouver une solution positive en 2011. 

Il convient de reconnaître cependant que les budgets octroyés aux OJ sont en haus-
se si on les prend en compte de manière globale. Ceci constitue un signe très positif 
à l’égard du secteur. Le passage, dans le nouveau décret, vers la prise en compte 
de l’année civile (au lieu de l’année socioculturelle) est un autre point d’attention. 
Selon la Ministre, la mesure qui permet de liquider les sommes que la Communauté 
Française doit aux OJ pour les subventions relatives au mois de juillet à décembre 
2008 serait fragile. Les OJ n’entendent pas que ces subventions qui leur sont dues, 
soient reprises par la Communauté Française et la CCOJ a fait le choix de s’adjoindre 
les services d’un avocat pour défendre son dossier si besoin en était.

Avec la question des dispositifs particuliers
Suite à l’interpellation de la CCOJ, par Etienne Cléda, sur les dispositifs particuliers, 
est apparu une ligne de fracture autour de la compréhension de ceux-ci. Pour un 
certain nombre d’acteurs présents, il est évident et acquis que les OJ, qui emploient 
un permanent sur leurs fonds propres et  bénéficient d’un dispositif particulier, 
peuvent justifier leur subvention à l’emploi pour ce travailleur. Cette interprétation 

Ceux-ci sont les co-présidents sortants 
de la CCOJ. A ce titre, ils avaient 

rencontré le Cabinet de la Ministre de 
la Jeunesse qui avait apporté toutes les 

réponses aux questions qu’ils étaient 
chargés de poser pour la CCOJ.

Etienne Cléda est le coordinateur 
d’Empreintes, une Organisation de 

Jeunesse active sur des thématiques 
de sensibilisation au développement 

durable. Cette OJ, membre du RNC, doit 
bénéficier d’un dispositif particulier de 

soutien à l’animation dans les écoles

Sur cette question de la formation, 
rappelons pour les férus de chiffres 
que la formation d’animateurs est 

actuellement subsidiée à hauteur de 
25 € par groupe de 8 participants. La 

formation d’animateurs socioculturels 
« adultes » est, elle, subsidiée à 

hauteur de 31 €. Cette discrimination 
ne se justifie pas et les animateurs 

de jeunesse méritent le même 
financement que les autres animateurs 

socioculturels subventionnés par la 
Communauté Française.
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n’était pas partagée par l’ensemble des membres de la CCOJ ce qui constitue une 
surprise dans la mesure où il nous paraissait y avoir un véritable accord sur cette 
question dans les négociations. Le débat s’est envenimé et a pris de l’ampleur. Le 
décret lui-même a alors été mis en cause par certains car il serait trop flou. Plus 
globalement, il est apparu très clairement dans le débat que certains membres 
de la CCOJ souhaitaient rouvrir le texte, ceci n’est clairement pas la position du 
CJC. Ce débat difficile montre que des points de tension au sein du secteur sont 
toujours présents et qu’il faudra l’énergie de toutes les parties pour conserver une 
unité de parole. Néanmoins, au terme du débat, la CCOJ s’est entendue pour que 
l’acceptation la plus large soit privilégiée au cours de la phase transitoire, une base 
minimale qui permet de garder cette unité.

election d’annicK hoornaert
La CCOJ a ensuite procédé à l’élection de sa présidente. Sa présidente en effet, car 
c’est une femme qui déposait sa candidature comme représentante des Scouts. 
Après un débat relativement bref qui a mis en avant la volonté de ce mouvement 
de jeunesse de jouer un rôle rassembleur, Annick a été élue par l’assemblée. Le CJC 
a exprimé dans la foulée l’importance pour lui de garder des liens avec le Conseil 
de la Jeunesse et de travailler à la visibilité extérieure des OJ. Il nous semblait que 
ces éléments étaient peu présents dans la candidature d’Annick et que, si cette 
candidature méritait notre soutien, nous nous devions également de marquer ces 
points comme importants.

miSe en place deS SouS-commiSSionS 
Dans la foulée, les anciens co-présidents ont présenté la composition des sous-
commissions qu’ils avaient préalablement construite en recueillant les candidatures 
des différentes OJ intéressées auprès de chaque fédération d’OJ. Ceci a donné lieu 
à une présentation exhaustive des différentes sous-commissions. Pour chacune 
d’elles, une personne a été chargée d’organiser la première réunion dans les pre-
mières semaines du mois de janvier. Cette première réunion doit permettre aux 
participants de déterminer avec plus de précision les axes de travail et modalités 
de fonctionnement. Tout cela sera communiqué à la Ministre de la Jeunesse lors de 
la CCOJ du 28 janvier.

commiSSion d’aviS Sur leS centreS de vacanceS
En parallèle aux sous-commissions de la CCOJ, l’assemblée a également désigné les 
OJ mandatées pour la commission d’avis sur les centres de vacances et ses deux 
sous-commissions. Ces lieux de représentation sont particulièrement importants 
pour Jeunesse et Santé, les Guides et les Patros. La CCOJ a pu s’accorder sur une 
représentation qui permet à dix OJ de représenter l’ensemble du secteur parmi 
lesquelles les trois OJ du CJC précitées. Cette délégation a pu se faire dans un climat 
consensuel, ce qui, il faut le souligner est une première.

B.M.

Au niveau du CJC, Laurent Jauniaux 
a été chargé de réunir la sous-
commission Mouvements de jeunesse 
alors que Brice Many réunira la sous-
commission Emploi.
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Rencontre entre les 
fédérations d’OJ et le cabinet 
de la Ministre de la Jeunesse
Le 10 décembre, les différentes fédérations d’OJ se sont retrouvées au cabinet de 
la Ministre pour une présentation des budgets 2010 et des intentions de cette 
dernière. Sans surprise, les échanges avec le cabinet sur les budgets se sont inscrits 
dans la droite ligne des débats de la CCOJ, et les fédérations d’OJ ont marqué leur 
volonté que le décret OJ ne soit pas modifié.

La Ministre a annoncé la création de nouvelles lignes budgétaires pour des projets 
transversaux entre le secteur de l’aide à la jeunesse et le secteur Jeunesse. Ces lignes 
budgétaires de 100 000 € sont au nombre de deux au total. 

La Ministre a également annoncé son soutien à une étude sur les transversalités 
entre les AMO et les centres de Jeunes.  

Enfin, la Ministre a annoncé sa volonté de solliciter la CCOJ dès le mois de février 
sur un certain nombre de questions pour lesquelles elle demandera l’avis du secteur. 
Elle a aussi annoncé sa volonté de faire avancer les dossiers relatifs à La Marlagne 
pour les formations en résidentiel et pour le centre de prêt de matériel de Naninne. 
Le centre de prêt octroie du matériel de camping indispensable pour l’organisation 
des camps des mouvements de jeunesse. En raison de son manque de financement 
sur de nombreuses années, le nombre de tentes n’a cessé de diminuer au point 
de mettre à mal l’organisation de nombreux camps. Un travail avec les Ministres 
concernés par ces compétences sera entamé.

B.M.

Le budget Jeunesse immunisé
Le budget Jeunesse a été voté à la Communauté française. Malgré la crise et la 
diminution généralisée des coûts imposée aux Ministres, le budget Jeunesse a été 
épargné. Au Gouvernement ils ont dit que le budget jeunesse était « immunisé ». 

Dans les grandes lignes, on ne coupe pas dans le budget Jeunesse.  Au contraire, il 
augmente : + 1,2 million € au profit des OJ et la même chose pour les Centres de 
Jeunes (CJ). Mais cette augmentation de moyens n’est pas le reflet de nouvelles 
politiques, c’est l’application stricte des nouveaux décrets OJ et CJ. 

Voir l’article qui suit

Les AMO sont des structures d’aide  
en milieu ouvert (AMO) ; elles travaillent 

sur des dynamiques de prévention avec les 
jeunes dans un cadre non-contraint, c’est-à-

dire sans mandat du juge de la jeunesse. 

14



JanVier – féVrier 2010

poliTiQue de Jeunesse eT de Vie associaTiVe

La Ministre de la Jeunesse a aussi ajouté un budget « transversalité jeune » de 200 
000€ dont le coût est partagé avec l’Aide à la Jeunesse. Ce budget a pour but de 
développer des projets transversaux entre Jeunesse et Aide à la Jeunesse. 

Cependant tout n’est pas rose, les augmentations promises ou espérées ne sont pas 
au rendez-vous : 

- Nous n’aurons sans doute pas de hausse de salaire dans le non marchand 
tant que les accords du non marchand ne seront pas renégociés au fédéral 
en 2011 ; 

- Le budget pour la sécurisation des bâtiments a été raboté de moitié ; 

- Le budget formation reste le même qu’en 2009 alors que l’on avait eu un 
accord en 2008 sur une augmentation en 2009 et en 2010.

En conclusion nous pouvons dire que nous nous en sortons bien pour un budget 
de crise. Mais quand les comptes repasseront au vert nous serons là pour réclamer 
notre dû.

C.C.

fesoJ-cessoc : deuX ca eT une 
aG fesoJ pour Terminer l’année
Le 4 décembre, la FESOJ tenait un CA ordinaire qui traitait entre autre des critères 
à privilégier pour l’octroi des emplois Maribel fiscal qui seront créés début 2010. 
Ces emplois seront vraisemblablement peu nombreux et la FESOJ a porté toute son 
attention à la possibilité d’augmenter la subvention pour les emplois Maribel exis-
tants. Cette possibilité existe dans la nouvelle mesure et elle permettra de retrouver 
des niveaux de subvention du passé.

Ces dispositions ont ensuite été portées en CA de la CESSOC du 8 décembre et qui a 
traité du suivi des négociations en cours en commission paritaire. Singulièrement, le 
dossier relatif à la délégation syndicale sera prochainement traduit en Convention 
Collective de Travail (CCT). La négociation sur la flexibilité du temps de travail 
avance également et la CESSOC commence à prendre en compte les demandes des 
Organisations de Jeunesse dans ce domaine. Ceci pourrait conduire à une future 
CCT qui correspond mieux aux réalités d’actions des OJ, notamment pour les rési-
dentiels.

Structure fédérative regroupant les 
Organisations de Jeunesse, les Fédérations 
de Centres de jeunes et des asbl actives 
dans le champ de l’accueil de l’enfance. 
La FESOJ organise la représentation de 
ces associations dans leur dimension 
d’employeur au sein de la CESSOC 
(Confédération des Employeurs des 
Secteurs sportif et socioculturel) vis-à-vis 
du monde politique et des syndicats.

15



correspondance 117

po
lit

iq
ue

 d
e 

je
un

es
se

 e
t d

e 
vi

e 
as

so
ci

at
iv

e

Une AG pour la Commission Paritaire
Le titre est un raccourci et pourtant...  La Commission Paritaire siège normalement 
pour des mandats de 4 ans.  L’actuel mandat étant échu avant terme, conformé-
ment aux statuts de la FESOJ, nous avons convoqué une assemblée générale pour 
désigner un nouveau CA pour 4 ans et mandater nos représentants à la Commission 
Paritaire.

Le CA a donc été reconduit à l’unanimité par l’Assemblée Générale dans une 
ambiance de fêtes de fin d’année. Ensuite, une rapide réunion du CA a permis de 
désigner Yamina Ghoul, secrétaire générale de la COJ et Marc Denisty, coordinateur 
de la FESOJ comme candidats.  Après réflexion, le CJC a choisi de ne pas déposer 
la candidature de Brice Many et a privilégié le fait de se ranger derrière une seule 
candidature. Ceci doit renforcer la FESOJ au sein de la CESSOC.

B.M.

Une représentation en cascade. En effet, nos 
représentants désignés doivent être choisis 

par notre confédération, la CESSOC, dont 
la FESOJ n’est qu’une des composantes. La 

CESSOC sera attentive à ce que les secteurs 
soient représentés de manière équilibrée et il 
fait peu de doutes que nos candidats seront 

partie prenante de la délégation CESSOC.
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un nouVeau conseil de la Jeunesse 

llb 9/11/09

un nouVeau VisaGe pour la Jeunesse
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Evelyne Huytebroeck veut être la ministre de TOUS les jeunes
JEF déc.2009 – févr.2010

Un nouveau Conseil de la Jeunesse
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brancHés, les Jeunes 
ne sonT pas TouJours bien connecTés

llb 17/12/09

Jeunes eT inTerneT 
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des Jeunes pas si « numériQues »
le soir 17/12/09

Jeunes eT inTerneT
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siX aXes, piliers de l’économie Wallonne du XXie siÈcle
le soir 4/12/2009

 plan marsHall 2.VerT

21



22



JanVier – féVrier 2010

du côTé des orGanisaTions

du côTé des 
orGanisaTions

 Appel aux OJ ! 23

 Guides Catholiques de Belgique 24

 Volont’R 24

 Action Ciné Médias Jeunes 25

 Gratte 26

 Jeunesse Ouvrière Chrétienne Féminine 27

 Revue de presse  28

Appel aux OJ !
Pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de vous. Une annonce, 
un compte-rendu d’activités, un sujet qui vous tient à cœur et que vous 
souhaitez partager ? C’est avec plaisir que nous les publierons dans le 
CORRESPONDANCE.
Il en va de même pour les articles de presse qui parlent de vous.
Merci de les envoyer par la poste ou à l’adresse électronique suivante : 
correspondance@cjc.be 
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Les Guides Catholiques de Belgique  
fêtent les 20 ans de la chute du Mur de Berlin

A l’occasion du 20e anniversaire de la chute du Mur de Berlin, le Service Jeunes de la Communauté 
« Mission de France » a lancé l’initiative d’une rencontre européenne de jeunes âgés de 17 à 30 ans. Les 
Guides y ont pris part du vendredi 30 octobre au dimanche 1er novembre 2009 à Berlin.

200 participants, venus de France, de Belgique, d’Allemagne et d’autres pays de l’Europe de l’Est, furent 
logés soit chez l’habitant soit en auberge de jeunesse. Tous les scouts et guides étaient, quant à eux, 
hébergés dans le Centre des guides et scouts Allemands à Potsdam.

Ateliers créatifs, conférences, témoignages d’invités de l’époque de la chute du mur, carrefours, tables 
rondes, circuits à vélo le long du Mur, temps festifs ou encore moments chargés de sens et de Foi ont 
ponctué le week-end et fait de cette rencontre un souvenir inoubliable.

Avant de se quitter, les participants ont signé les 2 dominos géants décorés par les jeunes de l’atelier 
créatif.  Ces dominos ont trouvé leur place parmi les 1000 autres alignés autour du Brandeburger Tor lors 
de la cérémonie commémorative de la Chute du Mur le lundi 9 novembre. 

Se rencontrer autour d’un même thème, celui de l’histoire et de l’actualité de l’Europe, a permis d’initier 
des projets locaux allant dans le sens de la rencontre et de la solidarité au-delà des murs et des fractures 
sociales, politiques ou culturelles. En partageant un moment de fête, de commémoration et de réflexion 
commune sur le monde d’aujourd’hui, les participants ont fait de la rencontre interculturelle et intergé-
nérationnelle un outil de promotion de la paix et de la conscience européenne.

Formation sur les relations Nord/Sud : saisissez votre chance !

Vous faites partie d’un mouvement de jeunesse? Vous avez envie de vivre une expérience enrichissante 
de solidarité ? Vous avez envie de concrétiser un projet qui vous tient à cœur mais vous ne savez pas 
comment le financer? 

L’asbl Volont’R vous propose une opportunité à saisir !

En effectuant du volontariat relationnel dans une de nos institutions partenaires en Belgique (éco-
les de devoirs, cliniques, maisons de repos, centres pour personnes handicapées, crèches…), vous aurez 
l’occasion de nous présenter un projet à but social ou humanitaire destiné à être financé.

En guise de remerciement pour votre engagement solidaire, nous vous proposons de bénéficier d’une 
formation abordant les réalités Nord/Sud.

Pensée de façon ludique, elle vous permettra de prendre conscience des divers enjeux Nord/Sud, de 
susciter une réflexion sur la notion de solidarité et de porter un regard critique sur le monde qui vous 
entoure. 

Tentez l’aventure avec nous et contactez-nous ! 

Olivier Gerards : 02/219.15.62 - olivier@volontr.be

Delphine Crombez : 02/219.15.62 - delphine@volontr.be
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action ciné médiaS JeuneS eXpoSe deS plancheS et deS BulleS !

Pour commencer l’année 2010 en beauté, Action Ciné Médias Jeunes expose les différentes 
réalisations des 17 jeunes qui ont participé à notre Loft: Fotostory 2. 
Fotostory 2, c’est un atelier créatif où les participants de 14 à 16 ans ont appris à exprimer leur point de 
vue de citoyen Européen sous la forme de romans-photos.  Un thème de réflexion commun : « Murs et 
frontières dans l’Europe de demain ». Une démarche de communication artistique relativement exhaus-
tive, puisqu’elle leur a permis de travailler le message qu’ils souhaitaient faire passer, écrire le scénario, 
s’occuper des décors, des déguisements et du maquillage, réaliser les prises de vue, rédiger les phylac-
tères et mettre en page leur roman-photo. Tout ce petit monde a été accompagné, selon les étapes, 
par les différents animateurs d’ACMJ et par des animateurs externes : Thibaut (auteur de BD), ainsi que 
l’équipe de l’atelier sérigraphie de la Maison de Jeunes de Louvain-La Neuve.

On doit à l’ambiance bonne enfant et à l’envie commune et unanime de partager et d’apprendre à se 
connaître, le succès de cet atelier et une furieuse envie de renouveler l’expérience.

Des sténopés préparatoires aux romans-photos fignolés, l’ensemble des productions présentées durant 
l’exposition témoigne de cette ambiance et du travail réalisé au sein de ce cocon créatif.

L’exposition se déroule du 13 au 19 janvier 2010 à L’Arsenal à Namur.  Elle se veut interactive et dyna-
mique, puisqu’il est possible pour des groupes/classes de jeunes de venir découvrir le roman-photo au 
travers d’un atelier d’initiation.

Cette exposition est pour notre Organisation de Jeunesse l’occasion de valoriser comme il se doit le 
travail remarquable des jeunes issus de notre première animation « 100% maison ». Du coup ACMJ 
s’expose … et en est fier !

FOTOSTORY 2 – EXPO
- du 13 au 19 janvier 2010 de 8h30 à 17h30
- salle Mazarin à L’Arsenal, 11 Rue Bruno à 5000 Namur
- informations ou inscription aux ateliers d’initiation : 081 74 29 19  ou info@acmj.be

Johnathan
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L’ASBL Gratte a déménagé !

Pour faciliter la communication et le partage d’informations dans l’équipe des permanents, tous les 
bureaux ont été rassemblés dans le nouveau siège central. Une fois par semaine, cela permet que l’en-
semble de l’équipe se voit et partage des projets communs. 

Chaque équipe de permanents s’occupe toujours autant des séjours de vacances et des activités en 
semaine sur les quatre secteurs d’activités (Bruxelles, Liège, Brabant-wallon et Namur) et concocte des 
séjours variés pour les congés à venir (3 destinations de sports d’hiver, Turquie, Maroc, etc.)

N’hésitez pas à transmettre le message autour de vous : rencontrer des personnes handicapées mentales 
légères en partageant des moments de loisirs n’est pas sorcier !

Vous êtes d’ores et déjà cordialement conviés à notre grand événement annuel qui aura lieu le 5 
mars 2010 pour applaudir Olivier Laurent, humoriste et imitateur inégalable pour son spectacle « pas 
comme d’hab ». 

Pour plus d’informations :

rue de Parme, 86 à 1060 Saint Gilles  téléphone : 02/535 70 80   fax : 02/535 70 89

Erreur! Signet non défini.

Et toujours nos actualités sur le site www.gratte.org
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intérim : tu rameS et tu rimeS
En ces temps moroses, un secteur résiste encore et toujours à la crise : l’intérim. Il se renforce même.  
Ce qui est assez paradoxal.

Comment expliquer la bonne santé des agences d’intérim alors que les travailleurs intérimaires sont les 
premières victimes de la crise ?

Le travail intérimaire, on connaît à la JOCF.  Des militants de la JOC et de la JOCF ont créé un groupe 
consacré spécifiquement à cette réalité.  Ils sont conscients que la dimension collective est quasi absente 
dans le secteur mais qu’il faut tout de même se battre, ensemble.

En partant du passé, des origines de l’intérim, vous comprendrez pourquoi ce genre de contrat de travail 
particulier est le résultat logique de notre système économique, le néo libéralisme.

Le travail intérimaire est censé être limité dans le temps.  Vous verrez ce qu’il en est vraiment.  Et, si 
vous pensiez que c’est le choix des intérimaires d’avoir des contrats à la journée ou à la semaine, vous 
allez comprendre votre erreur.

Une grande agence d’intérim présente, dans une publicité, ses employés comme étant des collabora-
teurs.  Ce mot convient très bien.  Ils collaborent en effet à la déshumanisation des travailleurs, vantant 
la flexibilité du travail.

Pour cet Info-Kit nouvelle formule, l’équipe de rédaction a rencontré les différents acteurs du travail 
intérimaire : agences, l’ONEM, les syndicats, les intermédiaires…

Les rubriques Voir – Juger – Agir, référence à la méthode de Joseph Cardijn, fondateur de la Jeunesse 
Ouvrière Chrétienne, sont maintenues.

Le Voir est la partie informative. Le Juger est consacré à la confrontation avec les valeurs jocistes. 
L’Agir présente les revendications par rapport à la problématique ainsi que les alternatives possibles.

Dorénavant, l’Info-Kit est gratuit pour toute personne ou institution intéressée et qui en fait la demande ! 
Inscrivez-vous : JOCF, rue des Moucherons,3 à 1000 Bruxelles

Fax : 02/513 47 11  Courriel : infokit@joc.be
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GRATTE : L’équipe bouge
Infogratte, hiver 2009
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Jeunes csc : « emploi, JusTice, climaT, même combaT »
l’info n°51-52, 18/12/09
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epinGlé
pour Vous

 Revue de presse 32

 Enseignement : un accord sur les inscriptions 32

 Enseignement supérieur : pas de pub radio-télé 33

 Jeux de hasard en ligne et mineurs d’âge 34

 Anniversaire : Le service militaire aurait eu 100 ans 35

Cette revue de presse est constituée d’une sélection d’articles autour de 
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisa-
tions de jeunesse : l’enfance, les jeunes, l’aide à la jeunesse, la vie asso-
ciative, la société multiculturelle, l’emploi dans le secteur non marchand, 
l’Eglise en société...
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LLB 15/12/09

Inscriptions : un accord

Enseignement : un accord sur les inscriptions
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epinGlé pour Vous

llb 28-29/11/09

enseignement supérieur : pas de pub radio-télé
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Le Soir 4/12/09

La loterie nationale se met en ligne

Jeux de hasard en ligne et mineurs d’âge
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llb 14/12/09

anniversaire : le service militaire aurait eu 100 ans
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LISTE DES ORGANISATIONS MEMBRES DU CONSEIL DE LA JEUNESSE CATHOLIQUE

Be-larp
info@belarp.net
www.belarp.net

fédération nationale 
deS patroS (fnp)

rue de l’hôpital 17, 6060 gilly
tél. : 071/28.69.50 - fax : 071/42.04.53

fnp@patro.be - www.patro.be

guideS catholiqueS 
de Belgique (gcB)

rue paul emile Janson, 35
1050 Bruxelles

tél. : 02/538.40.70 - fax : 02/537.3362
gcb@guides.be - www.guides.be

gratte
rue de parme 86, 1060 Bruxelles

tél. : 02/535.70.80 - fax : 02/535.70.89
gSm 0484/401 467

info@gratte.org - www.gratte.org

JeuneSSe ouvrière chrétienne (Joc)
rue d’anderlecht 4, 1000 Bruxelles

tél. : 02/513.79.13 - fax : 02/513.47.11
Secretariat.joc@joc.be

JeuneS cSc (JcSc)
chaussée de haecht 579, 1031 Bruxelles
tél. : 02/246.32.19 - fax : 02/246.30.10

jeunes-csc@jeunes-csc.be
www.jeunes-csc.be

action ciné media JeuneS (acmJ)
rue muzet 12, 5000 namur

tél. : 0476/84.94.56
info@acmj.be  - www.acmj.be

conSeil JeuneSSe développement (cJd)
rue de la vignette 179, 1160 Bruxelles

tél. : 02/660.91.42 - fax : 02/673.69.97
am@cjd1160.org

http://devenirbelge.wordpress.com 

génération nouvelle (gen)
avenue Jules vandeleene, 14

1160 Bruxelles
tél. : 02/660.63.15 - fax : 02/673.21.93

focolare.bruxelles@pi.be

fédération nationale 
deS patroS fémininS (fnpf)
rue de l’hôpital 15, 6060 gilly
tél. : 071/28.69.55 - fax : 071/42.04.53
fnpf@patro.be - www.patro.be

JeuneSSe & Santé (J&S)
chaussée de haecht, 579/40
1031 Bruxelles
tél. : 02/246.49.81 - fax : 02/243.20.52
j&s@mc.be
www.jeunesseetsante.be

volont’r
rue de la charité, 43
1210 Bruxelles
tél. : 02/219.15.62 - fax : 02/233.33.56
info@volont’r.be - www.volont’r.be

JeuneSSe ouvrière 
chrétienne féminine (Jocf)
rue des moucherons, 3
1000 Bruxelles
tél. : 02/513.79.12 - fax : 02/513.47.11
Secretariat.jocf@joc.be

Jeune et citoyen (Jec)
rue du marteau, 19
1000 Bruxelles
tél. : 02/218.05.59 - fax : 02/223.15.93
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

leS gÎteS d’etapeS du 
centre Belge du touriSme 
deS JeuneS (cBtJ)
rue van orley 4, 1000 Bruxelles
tél. : 02/209.03.00 - fax : 02/223.03.89
info@gitesdetape.be - www.cbtj.be

Service d’information 
et d’animation deS JeuneS (SiaJ)
rue du marteau 19, 1000 Bruxelles
tél. : 02/219.46.80 - fax : 02/223.15.93
siaj@skynet.be  –  www.siaj.be

indicationS (ex Jeunesse présente)
rue du marteau 19, 1000 Bruxelles
tél. : 02/218.58.02 - fax : 02/217.51.71
indications@indications.be
www.indications.be

Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
Rue de la Charité, 43 - 1210 Bruxelles
Tél : 02/230.32.83 - Fax : 02/230.68.11
cjc@cjc.be  –  www.cjc.be


