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assemBlée du cJc
L’assemblée du CJC s’est réunie le jeudi 10 avril à la ferme de Froidmont 
à rixensart. a titre d’invités elle a accueilli trois administrateurs de la 
Fédération belge des jeux de rôle grandeur nature, ainsi que le secrétaire 
général des Guides.

En raison de dernières vérifications comptables en cours, cette Assemblée n’a pas pu 
prendre connaissance des comptes d’exploitation 2007, ni du budget 2008 du CJC. 
L’assemblée ordinaire statutaire du CJC a donc été reportée au 5 juin prochain.

Lieu de débat et de décision, l’assemblée 
générale du CJC se réunit de 4 à 6 fois 
par an pendant toute une journée. 
Elle définit les grandes orientations 
politiques de la coordination. Sont 
membres de l’assemblée, le président, 
vice-président et secrétaire général du 
CJC, deux délégué(e)s par organisation 
de jeunesse membre. L’interlocuteur 
représentant l’Eglise institutionnelle, 
le Vicaire épiscopal de Liège, Baudouin 
Charpentier, assiste  aux assemblées du 
CJC à titre d’invité.  
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Après le traditionnel tour d’actualités dans les OJ, l’assemblée a pris connaissance 
du rapport d’activités 2007 de la coordination, présenté par Dominique Vitry, 
chargée de communication et de relations extérieures du CJC. 

Après la présentation de l’équipe travaillant au CJC, le rapport détaille les activités 
réalisées en soutien aux OJ membres (outils d’information et de communication ; 
apports d’expertise et de conseils ; formations ; outils pédagogiques ; projet emploi 
et vie des instances du CJC c’est-à-dire bureau, conseil d’administration et assemblée 
générale).  Ensuite il présente les actions phares réalisées en 2007, à savoir, le 
travail réalisé dans le cadre des élections fédérales de 2007 (“ opération cacahuètes) 
ainsi que la première phase du plan triennal valorisant l’engagement 
volontaire et bénévole des jeunes dans les organisations de jeunesse 
(sondage en ligne ; soirées de rencontre décentralisées et soirée de fête).  

Enfin, le rapport rappelle la fonction de représentation du CJC. Cette fonction est 
assurée auprès des pouvoirs publics, via les instances sectorielles, la CCOJ, le CJEF 
et le CRIJ. Dans le cadre de la concertation sociale, le CJC représente ses membres 
dans les négociations concernant l’emploi dans le secteur non marchand 
via la FESOJ, la CESSOC et différents fonds du secteur. Enfin, le CJC est aussi présent 
auprès de partenaires de la société civile tels que le Comité Interdiocésain des 
Laïcs (CIL), Le Conseil Supérieur des Volontaires, le SEGEC (Secrétariat général de 
l’enseignement catholique), Média-Animation, etc…

Brice Many a enchaîné avec la présentation du programme d’activités 2008 
qui prévoit, notamment, la poursuite du plan triennal (réalisation d’un outil 
pédagogique multiforme à destination des OJ et préparation d’un colloque prévu 
au premier trimestre 2009).  Une nouvelle formation “ communiquer avec les 
média ” est également en phase de préparation.

Mathieu Brogniet, chargé de communication et coordinateur de l’équipe de pilotage 
du plan triennal a présenté, avec la complicité de Dominique Vitry, la synthèse de 
la première phase (2007) du plan triennal. 

Ensuite, Mathieu a présenté la phase 2 du plan triennal qui valorisera, reconnaîtra 
et soutiendra les jeunes dans leur statut et rôle de volontaires selon une double 
approche, à partir du jeune et à partir de l’OJ.

A cet effet, trois moyens ou actions sont programmés : 

-	 La réalisation d’un outil multiforme à destination de différents publics ;

-	 La réalisation d’un colloque au 1er trimestre 2009 : la spécificité du bénévolat 
jeune et en OJ ;

-	 La réalisation d’une vaste campagne de communication autour de la 
valorisation du volontariat jeune et en OJ.

résents et procurations : 

Anne-Claire ORBAN, ACMJ (+ proc. De 
I. Croonen et M. De Booseré, Vol. E&A) ; 

Johnathan MANZITTO, ACMJ (+ procuration 
de Gwenaëlle Hoste et de Annick EMPAIN, 

GE du CBTJ) ; Eric OLBREGTS, J&S (+ 
procuration de Michèle SCHAUT, SIAJ et de 

Luc Van CRAESBEECK, JEC) ; Brice MANY, 
CJC ; Dominique COLLIN, CJC ;Hyacinthe 
GIGOUNON, JOCF ; Gaëlle DEMEZ, J/CSC 

(+ proc. Claire DELOBEL, J/CSC) ; Gaëtane 
CONVENT, GCB (+ proc. Virginie TIBERGHIEN, 

GCB) ;Pauline BECK, FNP (+ proc. Laurent 
JAUNIAUX, FNP) ; Noémie JADIN, FNPF (+ 

proc. Valentine VERACHTERT, FNPF) ; James 
PIRNAY, JEC (+ proc. Th. LEROY et Lorent 

CORBEEL, Indications)

Excusés : 

Isabelle de Moffaerts, GEN. Baudouin 
Charpentier, Vicaire Episcopal. Celles et ceux 

qui ont donné leur procuration

Vous trouvez ce rapport joint au 
Correspondance.  Un diaporama de 

présentation du rapport existe également 
et a été transmis aux OJ membres du 

CJC. Il pourra faire l’objet d’animations 
dans l’une ou l’autre OJ. 
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Le contenu de l’outil et du colloque seront construits notamment à partir des 
rencontres entre l’équipe de pilotage et chacune des OJ.

En ce qui concerne la politique sectorielle deux points de l’actualité ont été 
relevés :

- La remise du mandat de la présidence du CJEF par Claire Delobel, fin juin 
prochain. Promue secrétaire politique du secrétaire général de la CSC, Claude 
Rolin, Claire quittera sa fonction de présidente du CJEF.  Nous attendons la 
prise de position en assemblée du CJEF concernant le mandat.

- La levée de boucliers des confédérations COJ, COJR et Réso-J suite à la 
revalorisation (promise depuis 2004 !) des actions décentralisées des 
mouvements de jeunesse (c’est-à-dire des “ mouvements à foulards ”) dans 
le budget pour les organisations de jeunesse.

Enfin, rendez-vous a été pris le jeudi 5 juin pour une prochaine Assemblée 
générale.

M.P.

plan Triennal du cJc : 
deuxième phase
Depuis janvier 2007, le CJC a récolté de nombreuses informations sur les 
modes et les types d’engagement des jeunes. C’est notamment grâce au 
sondage “ la radiographie du volontaire ” et aux soirées-rencontres “ prises 
de sens ” que nous avons identifié les motivations des jeunes à s’engager 
dans une OJ, les valeurs qu’ils défendent à travers cet engagement, les 
rôles et les responsabilités qu’ils portent, etc. 

Dans ce numéro du Correspondance se trouve un rapport de synthèse de toutes 
les informations récoltées pendant cette première phase du plan triennal. L’objectif 
de ce document est de marquer un temps d’arrêt pour rassembler les résultats 
du sondage et des soirées-rencontres et les éclairer par d’autres données. Les 
recherches, études et enquêtes citées permettent d’appuyer, d’illustrer et de mettre 
en perspective les résultats récoltés tout au long de la première phase du plan 
triennal. 

Pendant 3 ans, les OJ du CJC valorisent 
l’engagement volontaire des jeunes. A 
la suite du sondage “ la radiographie du 
volontaire ”, des soirées de rencontre ont 
été organisées du 1er au 5 octobre 2007 
dans différentes régions de la Communauté 
française.  La soirée du 15 février 2008 
clôturait la première partie du plan triennal. 

7
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Au fil des trois chapitres, nous abordons les différents profils et dimensions de 
l’identité des volontaires  ; les raisons et motivations de leurs engagements  ; le 
concret de l’engagement et les différents types d’actions. Ce rapport se clôture par 
une série de constats quant aux perspectives d’avenir et à l’évolution des pratiques 
des volontaires. Tout ceci en vue de construire un portrait des jeunes volontaires et 
de leurs engagements le plus proche de la réalité de terrain.

La première partie de son plan triennal terminée, le CJC lancera dans quelques 
semaines la seconde phase. Tout comme la première, elle aura pour objet la 
valorisation du volontariat jeune. 

Plus concrètement, cette deuxième partie cherchera à rencontrer directement les 
besoins des OJ et des gens qui la composent en leur fournissant un outil qui permette 
à chacun de soutenir les jeunes volontaires avec qui il est en contact. Par ailleurs, 
un colloque sera organisé aux alentours du mois de mars 2009. Il sera l’occasion de 
réfléchir, ensemble et avec d’autres, à la place du volontariat dans notre société. Ce 
colloque servira également de tremplin pour la construction d’une parole publique 
dans le cadre des élections régionales et communautaires de juin 2009.

M.B.

Réunion LPJ-CJC  
du 14 avril 2008
Dans le cadre de la réflexion du groupe de travail LPJ-CJC sur l’accueil 
de publics défavorisés, Hyacinthe Gigounon, Vice-présidente de la JOCF, a 
présenté son organisation à la réunion du 14 avril dernier. 

Après une présentation de l’association et des activités réalisées avec les jeunes, un 
temps d’échange a porté sur les moyens de valorisation et de mobilisation des jeunes 
jocistes, les méthodes pédagogiques mises en place, les difficultés rencontrées, les 
motivations des jeunes, etc.

Cette réunion a également été l’occasion de présenter l’évaluation de l’outil 
“ Mon local… c’est ton local ! ”, diffusé en septembre 2007. L’évaluation se révèle 
globalement positive, le groupe de travail étant satisfait de l’outil réalisé. Toutefois, 
son impact réel et son utilisation par les acteurs sur le terrain ne pourront être 
évalués que dans quelques mois. 

M.B.

En 2003, le Conseil de la Jeunesse 
Catholique a été à l’initiative de 

rencontres entre des personnes investies 
en mouvements de jeunesse et des 

personnes investies dans les paroisses.  
Ce  groupe de travail, baptisé LPJ (pour 
Liaison des Pastorales des Jeunes)– CJC  

est constitué de représentants du Patro, 
des Guides, de la JOC et des sections 

régionales de la Liaison des Pastorales 
des Jeunes. 

8



aVril – mai 2008

cJc en mouVemenT

réunion des mandaTaires cJc 
du 18/04/2008
Comme à son habitude, le CJC a organisé un temps de retour sur l’actualité 
des mandats occupés par des membres de différentes OJ membres.
 

Cette réunion nous a permis de mettre en perpective l’action liée à nos mandats, 
dans le contexte de tension qui anime le secteur OJ actuellement.
Nous y avons également pu faire le point sur les implications de la “ crise ” sur les 
négociations du décret “ emploi ”.
Par ailleurs, nous avons analysé, à tête reposée, et développé une stratégie face aux 
difficultés qu’a éprouvées la Commission Enfance du CJEF à désigner 6 représentants 
du CJEF à la Commission d’avis sur les centres de vacances. 

Les mandataires ont tiré quelques conclusions générales des échanges qui se sont 
déroulés à cette réunion. Il en est ressorti notamment le besoin de travailler la 
cohésion entre les OJ du CJC au niveau des mandats et la nécessité de mettre en 
avant dans nos discours l’intérêt général du secteur OJ et un vocabulaire CRACS. 

Les participants ont aussi plaidé pour que, dans le secteur OJ, on reconnaisse à toutes 
les organisations le droit de d’exister dans leur forme actuelle et de se développer. 
Cela permettrait aux acteurs de construire plus sereinement une position sectorielle 
et de peser de tout leur poids dans les négociations sur les projets de réformes du 
Ministre.

D.V.

conseil supérieur 
des VolonTaires
Depuis décembre 2007, le Conseil supérieur des volontaires (CsV) travaille 
sur plusieurs fronts. 

Premièrement, le volontariat des étrangers a fait l’objet d’une analyse de la 
législation en vigueur. Celle-ci n’offre pas, jusqu’à présent, à certaines populations 
étrangères la possibilité d’effectuer une activité de volontariat. Le Conseil se 
mobilise et demande notamment une modification de la loi du 30 avril 1999 

Périodiquement, les mandataires du CJC 
et de ses OJ membres se réunissent pour 
un échange d’idées qui leur permet de 
construire des prises de position cohérentes 
dans les instances de représentation et de 
consultation de la jeunesse où ils siègent. 
Ce sont, entre autres, le CJEF, la CCOJ, la 
FESOJ, le CSV, la CCAJ, etc.  Ces réunions 
permettent également de créer des liens 
entre les mandats.   

Comme nous l’avons déjà évoqué dans le 
Correspondance 106, l’annonce par le 
Ministre Tarabella d’un financement de 
l’action décentralisée et des infrastructures 
des mouvements de jeunesse a provoqué 
un vive réaction, à notre sens injustifiée, de 
la part de 3 Confédérations d’OJ. Celles-ci 
ont alors décidé de boycotter les instances 
de concertation du secteur, rendant ainsi 
l’exercice des mandats de représentation 
extérieures plus délicats. 

La Commission a du renvoyer au Bureau du 
CJEF la désignation de ces personnes car ses 
membres n’ont pas su se mettre d’accord sur 
ce point, les représentants de la COJ voulant 
que 3 des 6 mandats leur reviennent. 

Créé en 2002, le Conseil supérieur des 
Volontaires – CSV - est un organe de 
concertation et de consultation permanent 
où les volontaires et les autorités entrent 
en contact afin de garantir une attention 
permanente aux problèmes spécifiques 
des volontaires, et ce, dans de nombreux 
domaines : le droit du travail, la sécurité 
sociale, la fiscalité, la responsabilité civile … 

Le CSV a pour tâches : 
de collecter, systématiser et analyser les 
informations relatives aux volontaires et 
au volontariat d’examiner les problèmes 
spécifiques auxquels peuvent être 
confrontés les volontaires et le volontariat 
de sa propre initiative ou à la demande des 
Ministres compétents, de donner des avis 
ou de faire des propositions concernant les 
volontaires et le volontariat.
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relative à l’occupation des travailleurs étrangers pour que celle-ci ne s’applique pas 
aux volontaires étrangers.

Deuxièmement, concernant les indemnités versées par les associations à leurs 
volontaires, le Conseil a rencontré l’Administration fiscale. Lors de cette rencontre, 
l’Administration a confirmé que, malgré l’adoption de la loi du 3 juillet 2005 relative 
aux droits des volontaires, c’est la circulaire de 1999 qui restait d’application en 
matière d’indemnités. 

Troisièmement, le Conseil a traité la question des assurances  couvrant la 
responsabilité civile des volontaires. Plusieurs questions ont été étudiées, notamment 
la responsabilité des administrateurs bénévoles ou encore la possibilité d’étendre la 
couverture du contrat d’assurance aux dommages corporels subis par les volontaires 
dans le cadre de leurs activités. 

Malgré l’évolution de la législation, la nouvelle loi relative aux droits des volontaires 
ne couvre pas encore tous les volontaires en matière d’assurance. Un budget 
complémentaire avait été libéré par le Secrétaire d’Etat Bruno Tuybens. Il permettait 
alors de combler cette lacune en octroyant ainsi aux associations la possibilité 
d’assurer les volontaires non couverts par la loi du 3 juillet 2005. Alors que le 
soutien au volontariat est cité dans la déclaration de Gouvernement de Monsieur 
Leterme, l’initiative de Monsieur Tuybens a été supprimée dans le budget 2008. Le 
Conseil a donc interpellé le Ministre Reynders sur cet “ oubli ”. A ce jour, aucune 
réponse n’a été reçue…

En lien avec ce travail d’interpellation du politique sur ces différentes questions, 
le CSV travaille actuellement à la rédaction d’un projet de mémorandum en vue 
des élections régionales de juin 2009. Ce texte voudra redire toute l’importance 
du volontariat en Belgique et proposera notamment une série de modifications de 
la législation en vigueur afin de permettre à tous — associations et volontaires — 
d’effectuer leur travail dans les meilleures conditions.

M.B.
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Juin 2009, on Y sera ViTe ! 
en rouTe Vers les élecTions 
communauTaires, régionales 
eT européennes !
Le prochain rendez-vous électoral se profile à l’horizon. C’est encore loin, 
pensez-vous ? Bien d’accord là-dessus. Mais chaque jour nous rapproche 
à grande vitesse de l’échéance. Comme on n’est jamais trop bien préparé, 
voici le premier article, sans doute d’une longue série, destiné à faire de 
vous, si vous ne l’êtes déjà, des CraCs en matière d’élections régionales 
mais surtout communautaires.    

Les éLections, c’est important ?
L’organisation des élections est un moment très important dans toute démocratie 
digne de ce nom. Avant tout pour un raison toute simple : c’est là qu’on désigne 
les représentants des assemblées qui vont prendre en charge l’organisation de la 
société dans laquelle nous vivons. En clair, c’est là qu’on choisit les personnes qui 
vont organiser le pays. Pour ce coup-ci, c’est plutôt les Communautés, les Régions 
et l’Europe, mais bon, passons. 

Ca veut dire qu’à cette occasion, les électeurs ont la possibilité de faire entendre 
leur voix, par leur vote évidemment mais aussi dans l’espace public. En effet, comme 
c’est à ce moment que les politiques fixent leur plan d’action pour le mandats à 
venir, les élections sont propices pour que les citoyens puissent faire entendre leur 
avis sur le plan des politiques et dire ce qu’ils pensent du fonctionnement ou des 
orientations de la société.  

C’est alors aussi un moyen de prendre une place dans la société car donner son avis, 
participer au débat sur la manière dont la collectivité est organisée, c’est prendre 
une place dans la société. Quelque soit le type d’engagement que vous auriez envie 
de prendre à ce niveau, nous ne pourrions que vous y encourager. Ne fut-ce que 
pour montrer une autre image des jeunes, citoyens actifs sur le terrain et préoccupés 
par l’avenir de leurs semblables qui trancherait avec le stéréotype erroné du jeune, 
menace pour la société.

2009, un rendeZ-vous particuLier
Pour tous les Belges, les élections de 2009 auront une saveur particulière. En effet, 
depuis la crise politico-médiatico-institutionnelle qui a suivi les élections de 2007, 
tous les regards sont braqués sur les élections régionales de 2009. L’enjeu est de 
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taille : leurs résultats serviront de baromètre aux politiques pour savoir si les Belges 
voient un avenir ensemble. 

Pour tous ceux qui s’investissent dans les Organisations de Jeunesse, juin 2009 sera 
aussi un rendez-vous important car on votera pour renouveler le Parlement de la 
Communauté française. Et la Communauté, c’est le niveau de pouvoir qui organise 
tout ce qui relève de la culture et donc aussi les OJ, tout le monde le sait depuis 
le dossier “ budget ” paru dans les derniers “ Correspondance ”. En clair, c’est le 
moment de faire passer nos idées sur le secteur puisqu’on va choisir ceux qui en 
auront la gestion pendant 5 ans.

Dans les OJ, et particulièrement au CJC vu son rôle de relais de la parole publique, on 
va donc voir fleurir de nombreuses actions pour faire connaître à l’extérieur le projet 
de société que nous, les jeunes, nous voulons développer ou les revendications que 
nous avons par rapport à l’organisation actuelle de la société. Tout un programme ! 
Car il y a encore du boulot pour rendre ce monde meilleur pour les OJ : 

-	 Reconnaissance de la réalité du volontariat jeune en OJ, 
-	 Refinancement du centre de prêt de Nanninne, 
-	 Développement de partenariats avec les écoles pour disposer de leurs locaux 

pendant nos activités, 
-	 Meilleure subsidiation et reconnaissance des formations d’animateurs,
-	 Et j’en oublie la moitié !

Si on ajoute à cela toutes les réformes entamées sous la précédente législature qui 
se poursuivront sans doute sous la suivante (décret OJ, décret “ emploi ”, réforme du 
CJEF), il y a du pain sur la planche pour les prochains mandataires publics ! 

De plus, ces élections seront aussi l’occasion de réaffirmer et mettre en avant notre 
position sur les grands enjeux qui traversent la politique de la Jeunesse. Parmi ceux-
ci, la nécessité grandissante de faire des liens entre éducation formelle (l’école), 
éducation informelle (la famille et le milieu de vie) et éducation non formelle (nous 
et tous les autres qui s’occupent de jeunes en dehors des deux premiers cadres).

En effet, notre société moderne a conduit à compartimenter les différents lieux 
d’éducation des jeunes. On a donné aux structures des objectifs, des méthodes 
et des moyens différents. Elles ont fonctionné et évolué de manière autonome 
et de nos jours on se rend compte qu’elles ne se parlent plus, pire, qu’elles ne 
se comprennent plus et même que les jeunes qui passent d’un lieu à l’autre y 
entendent des discours différents et parfois contradictoires.

Ce manque de cohérence interpelle dans notre secteur car, même s’il est logique 
que chaque acteur ait une approche différente, il est nécessaire qu’ils envisagent 
leurs actions de manière transversale. En tout cas, qu’ils prennent en compte le 
jeune de manière globale et donc comme quelqu’un qui existe aussi en dehors 
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de la structure. Les jeunes qui viennent aux activités peuvent être à la fois des 
animateurs, des volontaires, des militants, des élèves ou des étudiants, des frères/
sœurs et des fil(le)s. Même s’ils comprennent que ces rôles sont différents, il faut 
qu’ils puissent faire des liens, trouver un sens à ce qu’ils vivent, sous peine de 
devenir schizophrènes…

En outre, au sein même des secteurs de l’éducation non formelle (Centres de 
jeunes, Accueil extra scolaire, Accueil Temps Libre, Aide à la Jeunesse,…), le modèle 
particulier des Organisations de Jeunesse du CJC est malmené par l’enfer des bonnes 
intentions qu’est la professionnalisation de l’encadrement des jeunes pendant 
le temps libre. Mais quel sera alors le crédit qu’on accordera à nos animateurs, 
organisateurs et autres, jeunes bénévoles qui prennent sur leur temps libre ? Quelle 
confiance aura-t-on dans leurs formations ? Beaucoup de questions qui seront 
posées aux politiques à l’occasion des élections.

Toutefois, même si juin 2009 est un moment important pour notre système 
démocratique, au CJC, on croit que la démocratie se vit au quotidien et que l’on peut 
faire entendre la voix des jeunes plus souvent qu’une fois tous les 5 ans. C’est pour 
cela que les OJ et leurs confédérations participent aux instances de concertation que 
sont le CJEF et la CCOJ où l’on construit (enfin, on essaye !) des positions communes 
aux jeunes ou au secteur OJ qui seront relayées aux décideurs et à la société civile. 
C’est aussi pour ça que les OJ et le CJC suivent de très près les dossiers politiques 
et l’actualité qui ont trait aux jeunes. C’est enfin pour ça que le CJC fait un travail, 
parfois long et fastidieux, d’analyse et de synthèse de ces enjeux ; on épluche la 
presse, les revues, les travaux parlementaires et on laisse traîner nos oreilles là où 
il faut. Puis on retravaille les choses pour qu’elles soient compréhensibles pour les 
cadres des OJ. Vous savez maintenant pourquoi cet article existe…

D.V.

Cet article vous a laissé sur votre faim? Vous voulez faire entendre votre 
voix?
Comme tout bon cadre d'OJ, vous avez plus envie d'action que de longs 
discours?
C'est tant mieux car nous organisons une réunion pour préparer notre 
mémorandum pour les élections 2009 : rendez-vous le 21/06/08 de 
10 à 14 heures à la salle "plat pays" du gîte-auberge Jacques Brel à 
Bruxelles.
au menu : analyse du travail du gouvernement de la Communauté 
française depuis 2004 et discussion sur le contenu du  mémorandum 
pour 2009.  Le tout suivi d'un petit apéro et d'un gros sandwich.
inscription souhaitée avant le 16/06/2008 via cjc@cjc.be ou au 02/230 
32 83.
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INFOS A RELAYER
Le temps, une question de sens
Il y a  le temps.  Celui après lequel on court et celui qui nous fait courir.  Celui qu’on 
perd et celui qu’on n’a pas.  Les heures qui durent et les minutes trop courtes.  Le temps 
qu’on tue et celui qui nous tue.  Celui qui est précieux et celui qu’on gaspille à ses 
propres yeux et aux yeux des autres.  Le temps de l’amou et celui qui vaut de l’argent.
Des aiguilles qui tournent… Mais que seraient-elles sans cadran ? Le temps ne 
prend sens que sur l’arrière-fond de la vie humaine, personnelle, sociale, politique. 
Et si l’on s’arrêtait le temps d’un week-end pour réfléchir au sens que ce temps peut 
prendre et donner à nos vies d’hommes et de femmes d’aujourd’hui.

Prévenir la violence dans les écoles maternelles
Depuis sa diffusion en 1995, le programme de développement des habiletés sociales 
«Graines de médiateurs» ne cesse de faire parler de lui. Il s’est taillé une place 
en tant qu’illustration privilégiée d’un programme d’éducation à la paix et à la 
citoyenneté et est devenu également synonyme de formation de qualité.

L’Université de Paix a été sollicitée, en 2007, pour participer à une recherche-
action sur l’éducation à la paix et sur la prévention de la violence dans les écoles 
maternelles et ce, afin de jeter les bases de l’élaboration d’un programme européen 
de développement des habiletés sociales. 

Dring Dring 2008 
Du 18 au 23 mai, Pro Velo, en collaboration avec les associations cyclistes, met le vélo à 
l’honneur pendant toute une semaine. Le vélo est un mode de déplacement idéal en 
ville: rapide, sportif, bon pour la santé, peu coûteux et respectueux de l’environnement.  
L’événement Dring Dring offre aux cyclistes quotidiens l’opportunité de se rencontrer 
et d’échanger des expériences. Pour les moins habitués du vélo en ville, Dring Dring 
est un excellent moment pour se lancer.

La semaine du vélo débute le dimanche 18 mai, avec la fête du vélo au parc du 
Cinquantenaire, de 12 à 18 heures.

“ A vélo comme un pro ! ”
C’est en roulant que l’on devient cycliste ! Toutefois, le nombre de kilomètres parcourus 
compte moins que la diversité des situations rencontrées lors de l’apprentissage.  
Dans la circulation, le cycliste se trouve confronté à une multitude de situations 
différentes face auxquelles il doit pouvoir réagir rapidement et de façon adéquate.  
Pour cette raison, l’Institut Belge pour la Sécurité Routière vient d’éditer “ A vélo 
comme un pro ! Apprentissage du vélo à l’école ”. Fruit d’une collaboration entre 
l’IBSR, la Stichting Vlaamse Schoolsport (Fondation flamande du sport à l’école) et 
Mobiel 21, cet outil pédagogique s’adresse notamment aux titulaires de classe des 
5e et 6e primaires.

Régulièrement des organisations nous 
demandent de relayer leurs actions, 

offres de services, de formation ou leurs 
publications.   

Un week-end de formation organisée par le 
Centre de formation Cardijn(cefoc), le 31 mai 

et 1er juin 2008 au Centre Marcel Hicter  
“ La Marlagne ” à Wépion.

Renseignements et inscriptions : Tél/fax 
081/23 15 22    

Pour toute information complémentaire, 
contactez Christelle Lacour au 081-55 41 40 
ou par courriel : c.lacour@universitedepaix.
be ; site internet : www.universitedepaix.be

Toutes les informations sur les activités  
de la semaine sont disponibles sur le site 

www.dringdring.be

La brochure peut être téléchargée 
gratuitement sur www.ibsr.be .  Une version 

papier peut être commandée à l’IBSR au prix 
de 6 € (Tél. 02/244.15.11)
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ZinneKe parade cherche bénévoLes
Pour le bon déroulement de la parade le 31 mai, les organisateurs recherchent une 
centaine de bénévoles pour remplir une des tâches suivanteSs : encadrer le public, 
distribuer les programmes au public, distribuer l’eau aux participants.  Il suffit d’être 
motivé, avoir le contact facile et, bien sûr, être disponible le 31 mai, de 12 à 18 h.

Je choisis… oÙ va mon argent !
Pourquoi ne sommes-nous pas informés, en tant qu’épargnants ou investisseurs 
de ce que les banques font de notre argent ?  Il est temps d’affirmer notre choix, 
de refuser que cet argent favorise le travail d’enfants esclaves ou autres activités 
destructrices, condamnées par les conventions ratifiées par notre pays.

Combien sommes-nous à nous laisser bercer par la douce musique des taux sans 
vraiment nous soucier de la destination de l’argent que nous confions à la banque ?
En novembre dernier, Netwerk Vlaanderen rendait publique une étude selon 
laquelle les huit plus importantes groupes bancaires en Belgique financent des 
entreprises qui sont en lien avec des dictatures, violent les droits humains, nuisent 
à l’environnement, produisent des armes, etc.  FEBELIN, la Fédération belge du 
secteur financier, a réagi en invoquant la liberté de choix des consommateurs. 
Or, ceux-ci ont-ils les moyens de choisir en connaissance de cause ? le RESEAU 
FINANCEMENT ALTERNATIF demande aux banques d’interroger leurs clients, et 
surtout de les informer, pour leur permettre réellement de décider de l’affectation 
de leurs fonds.

Le Réseau Financement Alternatif lance également la proposition d’une loi-cadre 
visant la cohérence de la Belgique par rapport à ses engagements internationaux. 
Aux parlementaires d’attraper la balle au bond.

programme 2008 des « chantiers nature »
Natagora a publié son programme 2008 des chantiers organisés dans les réserves 
naturelles « Nature côté action ».  L’association propose près de 170 journées et 
séjours actifs pour protéger la nature aux quatre coins du pays.  Creuser des mares, 
faucher des prés, aménager des sentiers...

L’objectif de toutes les activités proposées est de permettre aux plantes et animaux 
menacés de se développer dans les réserves naturelles.

horiZons pour tes vacances
Créé en 1990, le Réseau Jeunesse désire aider les jeunes à vivre l’Evangile.  Véritable 
carrefour entre laïcs, religieuses et jésuites, il stimule un travail d’équipe et en 
réseau, partageant la spiritualité de saint Ignace de Loyola.

Pendant les vacances et l’année, le Réseau Jeunesse propose des activités variées et 
de qualité aux jeunes entre 8 et 35 ans. 

Pour renseignements 02/ 214 20 07 
(de préférence le mardi)  

Rendez-vous sur le site www.jechoisis.be   

Le Réseau Financement Alternatif est un 
réseau pluraliste de sensibilisation et de 
solidarité en matière d’éthique financière et 
sociale.  Son but est de promouvoir, par un 
travail d’éducation permanente, l’éthique 
et la solidarité dans les rapports à l’argent 
afin de contribuer à une société plus juste 
et plus humaine.  Il compte, aujourd’hui, 80 
associations.    

 Disponible gratuitement chez Natagora, 
Tél.02/245.55.00. Le programme est 
également téléchargeable  www.natagora.be

Pour en savoir plus sur les activités 
proposées en 2008: www.reseaujeunesse.be 

Rue Marcel Lecomte 25 – 5100 Wepion Tél. 
081/46 81 48 ou 0474/45 24 46
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LLB 4/04/2008

Ce Mosquito que l’Europe ne veut pas entendre !  
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Crise sectorielle   
Le secteur des Organisations de Jeunesse a connu depuis début mars 
une crise importante. Le 7 mars, le Gouvernement de la Communauté 
Française a décidé de financer l’action décentralisée des mouvements de 
jeunesse, c’est-à-dire l’action de terrain. Cette décision vient concrétiser 
un engagement pris et répété par le Gouvernement depuis 2004. Il a donc 
fallu 4 ans pour que le Gouvernement mette en œuvre un engagement 
écrit dans la déclaration de politique communautaire. 4 ans, c’est long.  
4 ans, c’est la preuve que les choses ne sont pas simples.

Depuis 4 ans, les Organisations de Jeunesse ont évalué et négocié le décret par lequel 
elles sont reconnues et subsidiées. Comme l’argent ne pousse pas sur les arbres, le 
Gouvernement ne dispose pas de budgets illimités pour apporter davantage de 
subsides aux Organisations de Jeunesse. Les moyens budgétaires disponibles pour 
refinancer les mouvements de jeunesse étaient convoités par beaucoup d’OJ. Elles 
n’en ont jamais fait un secret. Du côté du CJC, nous avions demandé dans notre 
memorandum avant les élections 2004 que les mouvements soient reconnus 
et soutenus pour leur action de terrain. Nous n’avons pas changé d’avis. Nous 
souhaitons que les décisions soient rapidement mises en œuvre. Nous attendons 
avec impatience que les Fédérations disposent des moyens promis pour soutenir les 
différentes unités et groupes, guides et patros. 

Nous attendons aussi que la réforme du décret OJ permette de valoriser l’activité et 
le volume d’activités des OJ, qu’elles soient plus ou moins proches des mouvements 
dans leur manière d’agir.

Force est de constater que le secteur n’est pas uni sur cette vision. La décision du 
Gouvernement a suscité une colère importante auprès de 3 confédérations  : la 
COJ, le RESO-J et la COJR. Celles-ci ont refusé de siéger dans les organes que sont 
la CCOJ, le CJEF ou la FESOJ. Leur absence n’a pas eu le même impact d’un lieu à 
l’autre.

De notre côté, nous déplorons cette attitude qui ne reconnaît pas les mouvements 
à leur juste mesure. De plus, cette attitude prend en otages des organes et des 
dossiers ce qui est inacceptable. 

Cette crise n’est pas finie à l’heure 
d’écrire ces lignes. Voir ci-après.   
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cJeF : un aVis Qui donne 
du poids pour l’aVenir
Le CJeF devait remettre, dans un délai assez bref, un avis sur le projet de 
décret “ réforme du CJeF ”. Ce dossier est sensible. Le projet du Ministre 
tarabella suscite de nombreux désaccords au sein du secteur. Du côté du 
CJC, nous nous opposons au fait que le Ministre veuille réduire la place 
des Organisations de Jeunesse. nous déplorons que l’on tente d’enlever 
au CJeF actuel sa légitimité à porter la parole des jeunes dans l’espace 
public. nous voulons que le CJeF reste un organe d’avis représentatif de la 
diversité et de la pluralité des Organisations de Jeunesse.

Il nous a semblé important de soutenir la rédaction d’un avis qui permette d’affirmer 
nos désaccords avec la proposition de texte. Un avis a donc été rédigé qui pose des 
questions sur tous les éléments qui posent problème tant au CJC qu’aux autres 
Organisations de Jeunesse. Un avis large et précis, rédigé de façon consensuelle. Cet 
avis a été voté à l’unanimité par l’AG du CJEF le 11 mars.

Ensuite, après l’AG, le Bureau du CJEF s’est réuni pour faire son travail, assurer le 
pilotage quotidien du CJEF. C’est là que les 3 confédérations ont refusé de siéger 
pour marquer leur opposition avec le soutien accordé aux mouvements de jeunesse. 
Elles l’ont fait savoir par un communiqué de presse qui a largement circulé.

Depuis lors, le CJEF a continué son action et les représentants des 3 confédérations 
ont finalement revu leur décision pour participer aux deux journées de mise au 
vert du Bureau. Mi-avril, le Bureau a préparé le plan d’action du CJEF. Sur base d’un 
travail préparatoire des différentes commissions (Emploi, Développement durable, 
Enfance, Accès à la culture, Education formelle et non-formelle, Démocratie-
éducation-citoyenneté), le Bureau a défini les priorités d’année et organisé le 
travail de l’équipe. Ce travail s’est fait avec le nouveau secrétaire général du CJEF : 
Alexandre Azer-Nessim à qui nous souhaitons la bienvenue.

Nous devons ajouter que Claire Delobel, nouvelle présidente depuis décembre 2007 
a annoncé qu’elle quitterait son mandat avant terme. En effet, elle quitte son OJ 
pour rejoindre l’équipe de Claude Rolin, secrétaire général de la CSC. Elle ne pourra 
donc assumer son mandat jusqu’à son terme et de nouvelles élections devront être 
organisées.

Les 3 confédérations : dehors ou dedans ? 
A ce jour, nous avons appris que la COJR continuait de refuser de siéger au Bureau 
du CJEF. Les deux autres confédérations qui ont participé aux travaux de la mise au 
vert lui emboîteront-elles le pas ? Impossible à dire à ce jour.

B.M.

Le Conseil de la Jeunesse d’Expression 
française a pour mission de promouvoir 
toutes les activités susceptibles d’assurer 
la participation des jeunes aux décisions 
et mesures qui les concernent. Conseil 
consultatif en matière de politique de 
jeunesse, il donne, soit d’initiative, soit à 
la demande d’un ou de plusieurs ministres, 
des avis sur tous les problèmes concernant 
la jeunesse. 

Le CJEF assure également le lien entre les 
organisations de jeunesse reconnues en 
Communauté française (80 OJ).    

Voir revue de presse de cette rubrique  
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GT sur les politiques sécuritaires en matière de Jeunesse 
La deuxième réunion de ce groupe de travail a eu lieu le 8 avril. Elle a permis au 
groupe de travailler sur un projet d’avis « à casser « issu des réflexions formulées lors 
de la première réunion. Malgré les tentatives de freiner l’action du GT, cette réunion 
fut l’occasion d’approfondir les idées déjà développées à propos des politiques 
sécuritaires en matière de jeunesse, et plus spécifiquement concernant l’aide à la 
jeunesse, et de compléter nos observations par d’autres apports. La note va donc 
être remaniée pour intégrer ces améliorations et sera représentée à la prochaine 
réunion. Une fois finalisée et approuvée par le groupe de travail, elle sera présentée 
à l’AG du CJEF.

D.V.

La Commission Consultative 
des Organisations de  
Jeunesse - CCOJ
La réunion de la CCOJ prévue le 7 avril a été annulée par le président Alain 
Maron. La prochaine CCOJ aura lieu le 23 mai et devra élire un nouveau 
président. En effet, Alain nous a appris qu’il démissionnait de sa fonction 
de président. Cette décision tient à son changement professionnel. Alain 
quitte le secteur des Organisations de Jeunesse et ne peut de ce fait, 
continuer à présider l’organe de consultation du secteur. La CCOJ réunie 
le 23 mai élira donc un nouveau président. A ce jour, aucun candidat ne 
s’est déclaré.

B.M.

La CCOJ a été mise en place,  suite au 
vote, en mai 2004, d’une modification  du 

décret  du 20 juin 1980 portant sur la 
reconnaissance et l’attribution de subsides 

aux OJ.  Elle a siégé pour la première fois 
le 10 novembre 2005. 

La CCOJ est dorénavant l’organe 
consultatif chargé de travailler sur les 

enjeux liés à la reconnaissance et au 
fonctionnement des organisations de 

jeunesse. Elle est également l’interlocuteur 
de la Ministre  pour négocier et réformer 

le décret du 20 juin 1980. 

Le but de ce GT est de permettre au CJEF de 
réagir rapidement à l’actualité concernant 

les politiques mises en place pour lutter 
contre le sentiment d’insécurité et plus 

particulièrement de l’évolution de la prise 
en charge du jeune qui commet des faits 

qualifiés d’infraction.  
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FesoJ-cessoc 
fesoJ : une paraLYsie très dommageabLe
La FESOJ avait un gros dossier sur le feu : le décret emploi. Ce décret finance les 
emplois dans les Organisations de Jeunesse. La négociation a abouti en février sur 
un décret emploi très défavorable pour toute une série d’Organisations de Jeunesse. 
Comme souvent, quand un décret est très défavorable pour certains, il est aussi 
très favorable pour d’autres. Dans ce cas-ci, le décret favorise les associations qui 
emploient peu de travailleurs. Il défavorise celles qui en emploient plus de 5 ou 6.

La FESOJ avait marqué son désaccord sur le texte du décret. Elle avait commencé 
à présenter sa situation aux différents Ministres concernés, au premier rang, les 
Ministres Tarabella et Laanan. Dans ces premiers contacts, la FESOJ avait une 
possibilité d’obtenir une modification du projet ou une exception pour les secteurs 
Jeunesse. Malheureusement, la FESOJ ne pouvait plus se réunir et donc ne pouvait 
décider d’une proposition. Nous ne saurons sans doute jamais si le refus de participer 
aux réunions des organes consultatifs et de la FESOJ visaient aussi à empêcher la 
FESOJ de se positionner à ce moment-là. Quoi qu’il en soit, le texte de décret a 
depuis continué son chemin. Le CJC, associé au RNC (Réseau des Non Confédérés) 
et aux Scouts a envoyé un courrier aux Ministres ainsi qu’aux présidents des partis 
au Gouvernement. Dans ce courrier, nous réaffirmons notre désaccord avec le texte 
du décret et nous demandons sa modification afin d’éviter de mettre à mal certaines 
Organisations de Jeunesse du secteur. Il nous paraît inconcevable que certaines 
OJ reçoivent plus de subsides que nécessaire alors que d’autres en recevront trop 
peu. C’est pourtant un des effets de ce décret Emploi. Qui plus est, il nous paraît 
inconcevable que la Communauté Française subsidie une association au-delà de ses 
besoins. Le Gouvernement de la Communauté Française présente la situation de la 
Communauté comme désargentée. Il faut reconnaître que c’est bien souvent une 
réalité. Nous ne comprenons pas alors que le Gouvernement adopte un texte de loi 
qui surfinance  certaines associations.

La FESOJ s’est finalement réunie à l’initiative de Jacques Severs, président, et de 
Brice Many, vice-président. Lors de cette réunion, chaque confédération a pu 
s’exprimer sur la façon d’appréhender le secteur, et le rôle de la FESOJ. Aucun 
point d’accord n’a été identifié lors de cette réunion. Néanmoins, quelques jours 
après, les 3 confédérations ont fait savoir qu’elle participeraient à la prochaine 
réunion du CA. Celle-ci a donc pu avoir lieu. Les différentes parties en présence se 
sont expliquées très durement sur le décret Emploi. Dans la suite, des positions de 
négociation ont pu être définies sur les questions actuellement en cours au niveau 
de la Commission Paritaire :

- Frais de mission : pour la fixation d’un forfait minimal de remboursement des 
kilomètres parcourus dans le cadre des missions du travailleur ;

Structure fédérative regroupant les 
Organisations de Jeunesse, les Fédérations 
de Centres de jeunes et des asbl actives 
dans le champ de l’accueil de l’enfance.  
La FESOJ organise la représentation de 
ces associations dans leur dimension 
d’employeur au sein de la CESSOC 
(Confédération des Employeurs des 
Secteurs sportif et socioculturel) 
vis-à-vis du monde politique et 
des syndicats.   
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-	 Frais de déplacement domicile-travail  : pour la fixation d’un seuil de 
remboursement des kilomètres pour se rendre au travail ;

-	 Seuil de travailleurs pour une délégation syndicale  : celui-ci pourrait être 
abaissé.

Sur ces trois points, des positions ont pu être définies et portées au niveau du CA de 
la CESSOC qui délègue des représentants pour négocier avec les syndicats.

CESSOC : AG, déménagement et croissance  
des dépenses
La CESSOC tenait son AG en cette fin de mois d’avril. A cette occasion, le rapport 
d’activités a été présenté. Comme chaque fois, c’est l’occasion de repasser dans le 
rétroviseur douze mois d’actions sur des sujets divers et variés.

Toutefois, le plus important tenait davantage au programme d’activités et aux 
prévisions futures. Un constat s’impose, les dépenses de la CESSOC sont en 
croissance et tout indique que cette croissance sera difficile à enrayer. Le CA aura 
donc un travail essentiel à mener en ce qui concerne la gestion de la CESSOC. Cette 
réalité est difficile à prendre en compte car le CA est un organe qui traite surtout 
les dossiers politiques. Il faut pourtant la prendre en considération. En effet, les 
seules rentrées sur lesquelles la CESSOC a prise sont celles des cotisations. Par le 
système pyramidal, les cotisations de la CESSOC sont en réalité les cotisations des 
fédérations membres et donc, via la FESOJ, pour une petite partie, des OJ du CJC (ou 
plus largement des Organisations de Jeunesse membres de la FESOJ). Cette réalité 
ne pourra être passée sous silence et devra donc être prise en compte également. 
Au surplus, les membres de l’A.G. de la CESSOC ont appris que celle-ci devrait 
déménager dans l’urgence pour la fin du mois de juin. Si le déménagement était 
acquis, son urgence était relative. Il était en effet prévu que la CESSOC suive la 
Ligue des Familles dont elle était déjà locataire et qu’elle continue son bail dans de 
nouveaux bureaux. Il n’en sera rien et la CESSOC doit donc se retourner rapidement 
et trouver son nouveau pied à terre. 

Un CA qui balise la négociation en Commission  
paritaire
Comme évoqué dans le compte-rendu du CA de la FESOJ, l’actualité de la 
Commission Paritaire est marquée par des négociations sur des Conventions 
Collectives de Travail portant sur les déplacements. L’augmentation du coût des 
produits pétroliers n’est pas étrangère à cette mise à l’agenda. Il importe toutefois 
de ne pas faire porter ceux-ci sur les budgets des associations dans des proportions 
qui seraient impossibles à tenir pour celles-ci. Des marges ont donc été définies et 
les transports en commun ainsi que le vélo ont été encouragés. Nous ne savons 
évidemment pas comment cela se traduira dans les éventuelles CCT qui seront 
conclues. Attendons et voyons comme disent les Anglais.

B.M.

24



aVril – mai 2008

poliTiQue de Jeunesse eT de Vie associaTiVe

Fonds de FormaTion 
du secTeur socioculTurel : 
un caTalogue en Vue
Le fonds a continué à soutenir des projets de formation de types “ modules courts ” 
pour les associations qui ont rentré des projets dans ce cadre-là. Par ailleurs, les 
travaux portent actuellement sur la réalisation d’un catalogue de formation 
2008-2009. Après un large appel à projets auprès des opérateurs de formation, 
une sélection est opérée. Le but de ce catalogue est tout à la fois de simplifier la 
gestion administrative du fonds et des associations. Surtout, le but est de faire 
diminuer les coûts de formation en garantissant aux opérateurs un certain volume 
de participants. Cela permet de mieux faire profiter les travailleurs et les associations 
des budgets du fonds qui sont issus des cotisations sociales.

B.M.

commission wallonie-Bruxelles : 
éTaT d’une expérience
Depuis le début de l’année 2008, Brice, secrétaire Général du CJC participe 
aux travaux de la Commission Wallonie-Bruxelles. Comment cela se passe-
t-il ? Voici un premier état de son expérience.

au début : s’accrocher
Les premières réunions étaient des réunions plénières. 

s’accrocher aux questions économiques
Il a fallu s’accrocher pour suivre les exposés des 4 économistes issus de l’ULB et 
de l’université de Namur (FUNDP). Ceux-ci ont permis de mieux comprendre le 
financement de l’Etat belge par l’impôt et le financement de la Sécurité Sociale. 
Plus encore, ils ont montré comment chaque Région contribue et bénéficie de ces 
modes de redistribution. A ce petit exercice, on comprend assez vite que Bruxelles 
contribue beaucoup à la richesse de la Belgique, qu’elle soit néerlandophone ou 
francophone. On comprend également que des modifications importantes de ce 
système auront un impact important pour les gens.

La Commission Wallonie-Bruxelles a 
été créée pour réfléchir à l’avenir des 
Francophones dans l’espace Wallonie-
Bruxelles. 

Chaque année ce fonds permet de 
subventionner des actions de formation 
déterminées sur base d’appels à projets.  
Les OJ peuvent donc profiter pleinement 
de ces moyens financiers pour développer 
la formation de leurs travailleurs et, en 
particulier les travailleurs faisant partie 
de groupes dits “ à risque ” tels que les 
travailleurs plus âgés ou moins qualifiés. 

On y retrouve les 16 députés issus des 
4 partis démocratiques représentés au 
Parlement : PS, MR, cdH et Ecolo. Chacun 
a délégué 4 députés, deux Bruxellois, 
deux Wallons. On y retrouve aussi 18 
personnalités issues de ce qu’on appelle la 
société civile au rang desquels le Secrétaire 
Général du CJC mais aussi des représentants 
du monde patronal, syndical, mutualiste, des 
représentants du monde de la recherche, du 
monde artistique, du monde associatif. Les 
travaux sont présidés par Antoinette Spaak 
(MR) et Philippe Busquin (PS), ce qui porte à 
18 le nombre de “ politiques ”.  
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S’accrocher aux questions institutionelles
Il a fallu s’accrocher encore quand les experts en droit constitutionnel de l’ULB, de 
l’UCL, de l’Ulg et de Saint-Louis ont présenté leur contribution à la réflexion sur 
l’avenir institutionnel. La presse a fait ses choux gras de l’idée d’une fédération 
Wallonie-Bruxelles. Cette idée paraît pourtant très compliquée à mettre en œuvre, 
sans nécessairement présenter les gages d’une solution plus adaptée. Quoi qu’il en 
soit, ces interventions ont permis de clarifier deux éléments pas toujours clairement 
expliqués. Tout d’abord, le fait que les concepts de Communautés et de Régions 
sont le fruit de revendications flamandes pour les Communautés, Francophones 
pour les Régions. On comprend mieux pourquoi les Flamands ont, dans les faits, 
fusionné Région et Communauté. Leur volonté était de créer une Communauté sur 
un territoire homogène. Pour les Francophones, la réalité de Bruxelles induit une 
autre façon de penser. C’est pourquoi, les Francophones ont développé le concept 
de Région.

Une réflexion à partir de la Communauté française 
La Commission a créé quatre groupes de travail qui ont divisé le travail à partir des 
compétences :

L’Enseignement, la recherche et la formation ;
L’Enseignement est une matière communautaire. La recherche est une matière 
fédérale et communautaire alors que la formation est une matière régionale. 
Les liens entre ces compétences existent. Il apparaît vite qu’aucune solution 
institutionnelle simpliste n’apportera un mieux-être ou un mieux gérer. Comment 
s’en sortir ? Comment mieux penser et mieux gérer ces compétences sur lesquelles 
reposent l’avenir des Francophones ? La question ne saurait trouver une réponse en 
deux coups de cuillère à pot. Toutefois, il faut constater que les sensibilités sur ces 
questions sont différentes et que le débat ne prend pas la direction d’une réflexion 
à bâtons rompus.

Les matières culturelles ;
Celles-ci sont été communautaires. Les premiers travaux du groupe de travail 
ont pourtant analysé les dépenses culturelles. Il apparaît alors que les dépenses 
culturelles sont un peu le fait des Régions et des Provinces. Mais surtout, il ressort 
que les communes  et la Communauté française contribuent quasi chacune à 50 
% des dépenses. De fait, cela montre que les communes sont un acteur important 
du financement culturel et donc, du type de politique culturelle mise en œuvre. 
Cette réalité est bien connue du CJC et par ailleurs souvent rappelée. En effet, 
les compétences de jeunesse font partie des compétences culturelles. Nous avons 
déjà souvent constaté que les politiques communales de jeunesse pouvaient 
grandement diverger. De nombreuses communes n’ayant tout simplement pas 
de politique de jeunesse. Quelles orientations prendre à partir de ces constats ? 
Des politiques culturelles plus cohérentes sont-elles possibles ? Les politiques de 
jeunesse cesseront-elles d’être le parent pauvre du système ? C’est difficile de 
répondre à ces questions aujourd’hui.
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Les matières économiques ;
Surtout régionales, les matières économiques ont été traitées en faisant appel à 
différents experts qui ont exposé toute une série de réalités. Là encore, nous ne 
pouvons prédire les orientations qui seront données par ce groupe de travail.

Les matières personnalisables ;
La méthode de travail est différente dans ce sous-groupe. On y traite des matières 
une par une et on identifie les problèmes d’articulation des compétences entre 
niveaux de pouvoir. Ce groupe est celui qui va le plus loin dans l’interrogation 
du découpage des compétences que nous connaissons en Belgique francophone. 
Des propositions sont formulées, un peu dans tous les sens : régionalisation, 
communautarisation, réfédéralisation, accord de collaboration entre les Régions… 
et ce, en fonction du cas. Ce travail constitue une immersion dans la complexité 
de la répartition des compétences. Il permet de comprendre qu’une solution simple 
sera aussi une solution simpliste qui produira des effets négatifs. Sans doute même, 
le travail de ce sous-groupe préfigure-t-il le travail qui devrait être mené sur les 
autres sujets.

A partir de ceci, on peut imaginer que la généralisation du travail mené dans le 
sous-groupe consacré aux matières personnalisables pourrait permettre de faire 
une analyse plus globale de l’articulation des compétences entre elles. En effet, 
derrière les compétences, on retrouve des réalités humaines que nous connaissons 
tous et auxquelles nous sommes régulièrement confrontés dans la vie de tous les 
jours.

La commission WaLLonie-bruxeLLes 
aura-t-eLLe Le temps ?
Rien n’est moins sûr. A l’intérieur de la commission, il n’est pas sûr que tout le 
monde partage cette vision du travail à mener. Les sous-groupes ont été invités à 
traiter toutes les compétences qui sont classées sous leur chapeau et à présenter un 
rapport fin mai. Une réunion aura lieu au mois de juin. Et après ? Rien n’est prévu. 
Peut-être un enterrement discret ? Peut-être une reprise des travaux ? Peut-être 
une autre direction ?

Par ailleurs, les Ministres-Présidents des Région Wallonne (Rudy Demotte) et 
Bruxelloise (Charles Piqué) se sont fendus d’une sortie dans la presse dessinant 
les contours des synergies entre Wallonie et Bruxelles. Ils expliquent devant la 
commission la façon dont ils voient les choses ce mardi 29 avril à 14 h 30. Ces 
interventions préfigurent-elles une reprise du travail par les Gouvernements des 
Régions ? C’est impossible à dire aujourd’hui.

Quoi qu’il en soit, l’expérience est jusqu’ici particulièrement enrichissante pour faire 
se frotter les questions de politique de jeunesse telles que nous nous les posons au 
CJC avec les questions plus larges d’articulation des compétences, des politiques 
et des niveaux de pouvoir. Nous saurons en retirer des éléments pour rendre notre 
action plus pertinente encore.

B.M.
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Crise sectorielle - Rififi dans les organisations de jeunesse

Alter Echos n° 248, 17/03/08
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alTer echos n° 248, 17/03/08
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Dimanche n°14, 6/04/08

Alter Echos n° 249, 14/04/08

La satisfaction des mouvements à foulards

OJ : Le calme après la tempête
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llB 24/04/08

renForcer le dialogue enTre les communes eT les mouVemenTs de Jeunesse
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LLB 14/03/08

Protection de la jeunesse - La loi retoquée
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llB 14/03/08

llB 14/03/08

enseignemenT - les éTudes supérieures TouJours Trop chères
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LLB 12-13/04/08

Audiovisuel - L’éducation aux médias renforcée
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appel aux oJ !
pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de vous. une annonce, 
un compte-rendu d’activités, un sujet qui vous tient à cœur et que vous 
souhaitez partager ? C’est avec plaisir que nous les publierons dans le 
COrrespOnDanCe.
il en va de même pour les articles de presse qui parlent de vous.
Merci de les envoyer par la poste ou à l’adresse électronique suivante : 
correspondance@cjc.be 
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Nouvelles des Guides
Un nouveau Projet pédagogique chez les Guides
Les principes fondamentaux qui sous-tendent l’action pédagogique des Guides ont été refondés dans un 
nouveau projet pédagogique. Plus proche des préoccupations de la société actuelle et de la réalité des jeunes 
qui animent aujourd’hui, ce nouveau texte présente les moyens que le mouvement propose pour former ses 
membres à devenir des CRACS. 10 piliers évoquant des valeurs essentielles (action bénévole, progression, 
éducation par l’action, confiance a priori, ouverture, etc.) constituent ce nouveau cadre de référence.

Consultez le texte sur le site www.guides.be , onglet «visiteur», «projet éducatif». 

Retour sur l’Assemblée générale des GCB!
Le 9 mars, les cadres des GCB se sont réunis à Mozet pour la traditionnelle Assemblée générale. Y participent 
les membres du Conseil d’Administration, l’Equipe fédérale et les cadres de région, de relais. 

On y a parlé de quoi?
Durant la matinée, les comptes, le rapport d’activités 2007 de l’asbl et les budgets ont été approuvés. Après 
le repas, les cadres se sont penchés sur le volet pédagogique.

Le premier sujet qui était soumis au vote était la charte et le projet pédagogique des GCB. Depuis une 
trentaine d’années, nous n’avions plus touché au PP et la charte datait de 2001. Depuis ce début mars 2008, 
ils ont été remis au goût du jour, dans un langage qui parle plus à nos jeunes et à la société actuelle. De ce 
fait, la loi guide a été légèrement modifiée. 

Lors de rencontres avec les responsables de groupes locaux ou les animateurs GCB, des problèmes surgissaient 
régulièrement quant au parcours de formation. L’AG a accepté les modifications relatives à celui-ci. 
Désormais, un volet plus court sera proposé pour entamer sa formation.

Le projet des Etats généraux qui auront lieu le 07 février 2009 a été approuvé par les cadres GCB. Ce grand 
moment de démocratie qui permet de construire ensemble le Mouvement GCB, réunira les animateurs et les 
responsables de groupes locaux. Cette fête gigantesque promet d’être inoubliable! 

Le 09 mars était aussi l’occasion pour tous les cadres de se retrouver dans une bonne ambiance GCB. Chacun 
est reparti avec une fleur : le lendemain de la journée de la femme, il paraissait incontournable aux GCB 
d’en témoigner par une rose symbolique.

GE CBTJ : Stage de Création Artistique résidentiel à Han-sur-Lesse  
pour les jeunes de 8 à 12 ans
Après le succès durant les vacances de Pâques, le stage de créations artistiques avec Doro, prof de l’Académie 
des Beaux-arts qui vient se mettre au vert pour les enfants, est proposé également au mois de juillet.  Au 
programme :  peindre, dessiner d’après modèle, coller, couper, déchirer, coudre, tisser, travailler en deux 
dimensions  ou en volume, aborder la figuration et l’abstraction, la couleur et le noir et blanc,…

Date : du 14 au 18 juillet 2008

Arrivée le lundi à 9h, retour le vendredi à 17h.

Prix : 220 €, comprenant l’hébergement en pension complète au gîte d’étape de Han-sur-Lesse, l’encadrement, 
le matériel et les animations. 

Renseignements et réservation (indispensable !!) :084/ 37 74 41     
g.han@skynet.be   -   www.gitesdetape.be/han
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Joc : “ La protection sociaLe : notre droit ” 
JOC et JOCF de Wallonie Bruxelles participent à la campagne de la JOC Internationale en faveur du droit 
à la protection sociale Cette campagne fait partie du plan d’action de la JOCI pour les droits des jeunes : 
travailleurs de l’économie informelle, travailleurs temporaires, jeunes travailleuses et chômeurs. 

Lors du lancement de cette campagne, les résultats d’une enquête ainsi que les interviews de jeunes 
travailleuses et de jeunes travailleurs sur le thème de la protection sociale seront rendus publics. Ces 
célébrations coïncident également avec la semaine internationale de la jeunesse travailleuse. Elles s’inscrivent 
dans le cadre d’une campagne intitulée “ Agir ensemble ”, qui mènera les mouvements membres jusqu’au 
Conseil mondial de la JOC Internationale organisé en Inde en septembre 2008. 

Pour de plus amples informations : www.jociycw.net ou www.agirensemble.org

Courriel : joci@jociycw.net

un nouveau secrétaire généraL 
pour Les guides cathoLiques de beLgique
Martin Joret est le nouveau secrétaire général au Carrick depuis début mars. Âgé de 27 ans, il a déjà 
derrière lui une grande expérience professionnelle (moniteur en entreprise de travail adapté, permanent à 
la Fédération Nationale des Patros et représentant d’une fédération d’employeurs secteur 319.02). Il n’est 
pas, non plus, novice dans le monde des organisations de jeunesse : il est actif au sein du Patro depuis de 
très longues années. Nous lui souhaitons la bienvenue chez les GCB!

infoKit 21 : sexe emoi … et moi ?
Le trimestriel de la JOCF s’est penché sur le thème de la sexualité des adolescents et leur vécu des découvertes 
amoureuses. Si cette étape très importante dans la vie des jeunes apporte souvent beaucoup de plaisir et 
de bonheur, elle peut être source de déception, voire de détresse lorsque la violence en fait partie. Violence 
parfois difficile à détecter si elle est interprétée comme preuve d’amour.  

Comment prévenir cette violence? En sensibilisant les jeunes, dès l’enfance, aux relations entre partenaires 
basées sur la confiance et le respect mutuels.  En restant à l’écoute de leurs questions concernant la vie 
amoureuse et la sexualité et en pratiquant le dialogue.

La partie “ Interpellante ” présente la campagne “ Aimes sans violence ” menée par la direction de l’égalité 
des chances du ministère de la Communauté française. Vous êtes également invités à lire les articles de L. 
Mucchieli sur les tournantes et de M. Abramowicz sur la violence sexuelle.

Enfin, comme à chaque fois, dans la partie “ Trouvaille ” vous trouverez des références pour approfondir le 
sujet.

e.mail : infokit@joc.be

37



correspondance 107

du
 c

ôT
é 

de
s 

or
ga

ni
sa

Tio
ns

nouveLLes des Jeunes csc

Les Jeunes CsC participent activement à la campagne JO propres
JO ! C’est une fois tous les quatre ans. A tous les amateurs du beau geste et de l’effort sportif, nous 
souhaitons sincèrement une très heureuse fête. 

Mais les supporters doivent-ils tout supporter ? Doivent-ils accepter la soumission du sport et des 
valeurs de fair-play qu’il véhicule aux intérêts financiers très lucratifs des organisateurs des Jeux 
et de leurs sponsors de l’industrie des équipements de sport ? Les supporters doivent-ils supporter 
les violations des droits humains et des droits des travailleurs sur lesquelles se bâtit ce profit ? 

A l’occasion des JO 2008, tous les projecteurs seront braqués sur Pékin. En Chine comme ailleurs, il est 
urgent que les travailleuses et les travailleurs puissent vivre décemment de leur travail et que leurs droits 
fondamentaux soient respectés, notamment celui de s’associer en syndicat. 

Plus d’infos et adhésion en ligne à la Campagne sur www.jopropres.be
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Vers l’aVenir 16/04/08

les Jeux olYmpiQues en QuesTion
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Vers  l’Avenir 23/04/08

Près de 500 jeunes aux Patrofolies
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Vers l’aVenir 28/04/08

350 paTronnés onT parTagé le même idéal
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Swarado, 6 au 12 mai 2008

métro 6 mai 2008

Kilokiri, maigrir en s'amusant

pour une meilleure protection sociale
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epinglé
pour Vous

Cette revue de presse est constituée d’une sélection d’articles autour de 
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisations 
de jeunesse : l’enfance, les jeunes, l’aide à la jeunesse, la vie associative, 
la société multiculturelle, l’emploi dans le secteur non marchand, l’eglise 
en société...

  Revue de presse 

 Institutionnel : le groupe Wallonie Bruxelles
 Comment faire du neuf avec du vieux ? 44

 Renforcer la Communauté française ? 45

 Semaine sociale du MOC : la voie libérale 
 est un leurre, dit le MOC 46

 Commerce équitable - Faire ses achats : une question de valeurs 47

 Internet - Vie privée : plus de 7000 jeunes « piégés » 
 par un test du Crioc 48

 Une réputation numérique vous précède 49

 L’image des jeunes en société - Jeunes à perpète : 
 la jeunesse n’est qu’un mot 50

 Eglise/Société : Chiara Lubich était une grande artisane de paix 51
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LLB 18/04/2008

Institutionnel : le groupe Wallonie Bruxelles - Comment faire du neuf avec du vieux ?
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le soir 22/04/08

renForcer la communauTé FranÇaise ?
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LLB 5-6/04/08

Semaine sociale du MOC - La voie libérale est un leurre, dit le MOC
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le soir 17/04/08

commerce éQuiTaBle - Faire ses achaTs : une QuesTion de Valeurs
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LLB 15/04/08

Internet - Vie privée : plus de 7000 jeunes « piégés » par un test du Crioc
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une répuTaTion numériQue Vous précède
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L’image des jeunes en société - Jeunes à perpète : la jeunesse n’est qu’un mot
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eglise / sociéTé - chiara luBich éTaiT une grande arTisane de paix
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Liste des organisations membres du Conseil de la Jeunesse Catholique

Fédération Nationale des Patros (FNP)
Rue de l’Hôpital, 17

6060 Gilly
Tél. : 071/28.69.50
Fax : 071/42.04.53

fnp@patro.be
www.patro.be

Guides Catholiques de Belgique (GCB)
Rue Paul Emile Janson, 35

1050 Bruxelles
Tél. : 02/538.40.70
Fax : 02/537.3362

gcb@guides.be
www.guides.be

Gratte
Rue Hector Genard, 2

1070 Bruxelles
Tél. : 02/534.20.28
Fax : 02/534.61.10

gratte.info@tiscali.be
www.gratte.org

Jeunesse Ouvrière Chrétienne (JOC)
Rue d’Anderelecht, 4

1000 Bruxelles
Tél. : 02/513.79.13
Fax : 02/513.47.11

jocnationale@skynet.be

Jeunes CSC (JCSC)
Chaussée de Haecht, 579

1031 Bruxelles
Tél. : 02/246.32.19
Fax : 02/246.30.10

jeunes-csc@jeunes-csc.be
www.jeunes-csc.be

Action Ciné Media Jeunes (ACMJ)
Rue Docteur Liénard, 2

7012 Jemappes
Tél. 0476/84.94.56
Fax. 065/82.28.94

info@acmj.be  –  www.acmj.be

Conseil Jeunesse 
 Développement (CJD)

Rue de la vignette 179, 1160 Bruxelles
Tél. : 02/660.91.42
Fax : 02/673.69.97

Am@cjd1160.org
http://devenirbelge.wordpress.com 

Génération Nouvelle (GEN)
Avenue Jules Vandeleene, 14

1160 Bruxelles
Tél. : 02/660.63.15
Fax : 02/673.21.93

focolare.bruxelles@pi.be

Fédération Nationale des  
Patros Féminins (FNPF)
Rue de l’hôpital 15, 6060 Gilly
Tél. : 071/28.69.55
Fax : 071/42.04.53
fnpf@patro.be
www.patro.be

Jeunesse & Santé (J&S)
Chaussée de Haecht, 579/40
1031 Bruxelles
Tél. : 02/246.49.81
Fax : 02/243.20.52
j&s@mc.be
www.jeunesseetsante.be

Volontariat d’Entraide et Amitié
Rue de la Charité, 43
1210 Bruxelles
Tél. : 02/219.15.62
Fax : 02/233.3356
info@entraideetamitie.be
www.entraideetamitie.be

Jeunesse Ouvrière Chrétienne  
Féminine (JOCF)
Rue des Moucherons 3, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/513.79.12
Fax : 02/513.47.11
jocnationale@skynet.be

Jeune Et Citoyen (JEC)
Rue du Marteau, 19
1000 Bruxelles
Tél. : 02/218.05.59
Fax : 02/223.15.93
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les Gîtes d’Etapes du Centre Belge 
du Tourisme des Jeunes (CBTJ)
Rue Van Orley 4, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/209.03.00
Fax : 02/223.03.89
info@gitesdetape.be
www.cbtj.be

Service d’Information et d’Animation  
des Jeunes (SIAJ)
Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/219.46.80
Fax : 02/223.15.93
siaj@skynet.be  –  www.siaj.be

Indications (ex Jeunesse Présente)
Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/218.58.02
Fax : 02/217.51.71
indications@indications.be
www.indications.be

Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
Rue de la Charité, 43 - 1210 Bruxelles
Tél : 02/230.32.83 - Fax : 02/230.68.11
cjc@cjc.be  –  www.cjc.be


