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ASSEMBLEE DU CJC
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L'assemblée du 13 décembre avait un ordre du jour chargé. Outre I'élection
du secrétaire général et I'accueil d'une organisation, la Fédération belge des
jeux de role grandeur nature, candidate a s'affilier au CJC, les délégués se
sont penchés sur I'évolution des actions développées dans le cadre du plan

triennal du CJC visant a valoriser I'engagement volontaire des Jeunes.

ELECTION DU SECRETAIRE GENERAL DU CJC

Au terme d'un premier mandat de trois ans, et seul candidat a sa réélection, 'actuel
Secrétaire général du CJC, Brice Many, a été réélu pour un second mandat avec 25

votes favorables et deux abstentions (non motivées).

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

Lieu de débat et de décision, I'assemblée
générale du CJC se réunit de 4 a 6 fois.par
an’pendant toute une journée. Elle définit
les grandes orientations politiques de la
coordination.

Sont membres de I'assemblée, le président,
vice-président et secrétaire général du
CJC, deux délégué(e)s par organisation

de jeunesse membre. L'interlocuteur
représentant I'Eglise institutionnelle,

le Vicaire épiscopal de Liége, Baudouin
Charpentier, assiste aux assemblées

du CJC a titre-d'invité.
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CIC EN MOUVEMENT

Gilles Cruyplants fait partie du Conseil
d'administration de la Fédération belge des jeux
de réle grandeur nature. Suite a l'invitation de
Brice Many, pour le CJC, et d'un représentant

de la COJ, a I'assemblée de la Fédération du 9
décembre, en vue de présenter leur confédération
d'0J respective, celle-ci a décidé de demander
son_adhésion en tant que membre du CJC.

voir aussi le site, principal outil-de
communication de la Fédération :
www.larp.be

Voir les deux titres suivants dans cette
méme rubrique du Correspondance.

voir la rubrique Politique de Jeunesse et de
Vie Associative de ce Correspondance.

PRESENTATION DE LA FEDERATION BELGE
DES JEUX DE ROLE GRANDEUR NATURE

L'objectif, aujourd'hui, est de présenter I'association et de permettre un échange
en assemblée.

La fédération représente tous les clubs belges, tant francophones (28 clubs) que
flamands (2 clubs dont le nombre de membres équivaut a celui des 28 clubs
francophones). Chaque année, la fédération organise un événement annuel, le
temps d'un week-end et qui réunit environ 1500 personnes autour d'un théme
médiéval.

Le jeu considéré comme activité pédagogique est un aspect que la fédération pense
partager avec des organisations membres du CJC.

La fédération désire aussi faire les démarches pour demander sa reconnaissance en
tant qu'organisation de jeunesse : quatre mille cing cents jeunes de moins de 26
ans participent aux activités des 30 clubs, membres de la fédération.

PLAN TRIENNAL DU CIJC

L'assemblée a travaillé en deux temps sur le plan triennal : avant la pause diner,
Mathieu Brogniet, chargé plus particuliecrement de ce projet, a présenté les résultats
des soirées de sens organisées dans différentes villes au mois d'octobre dernier. |l
a ¢galement présenté le projet de soirée « Homéo Party » du 15 février prochain,
destiné a cloturer la premiére phase du plan triennal.

Apreés le diner, dans un deuxieme temps, chacun a pu intervenir avec des propositions
pour la phase deux du plan triennal.

ACTUALITE POLITIQUE SECTORIELLE

PROJET ELECTIONS REGIONALES ET EUROPEENNES

A défaut de temps, ce point a I'ordre du jour a été reporté a la prochaine assemblée
générale. La prochaine assemblée générale du CJC aura lieu le 10 avril 2008 a la
Ferme de Froidmont a Rixensart.

M.P.
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PLAN TRIENNAL DU CJC —
RENCONTRES DE JEUNES
VOLONTAIRES

Pendant 3 ans, les OJ du CJC valorisent I'engagement volontaire des
jeunes. Dans ce cadre, des soirées rencontres ont été organisées du 1er
au 5 octobre 2007 dans différentes régions de la Communauté francaise.
Retour sur quelques réflexions tirées de ces échanges...

RESULTATS DES SOIREES « PRISES DE SENS »

Au travers d'ateliers ludiques, les jeunes ont présenté leur OJ et leur action. lls
se sont exprimés sur les responsabilités et missions des volontaires, les aspects
relationnels et communicationnels de I'engagement, le soutien apporté par les 0J,
les valeurs défendues, etc.

DES JEUNES EN MOUVEMENT

Aussi nombreuses que diversifiées, les actions que réalisent les volontaires relevent
de nombreux domaines : animation et encadrement, logistique, organisation
d'activités, communication, formation...

Ces actions peuvent également étre classées en deux catégories en fonction de leur
rapport au temps :
- Lorganisation ou la participation a des activités ordinaires et récurrentes:
animations, formations, soutien logistique...

- Lorganisation ou la participation a des activités extraordinaires et ponctuelles:
ciné-débat, campagnes d'action, ateliers, manifestations... Les jeunes peuvent
toutefois cumuler I'organisation ou la participation a plusieurs activités de ce

type.

DES JEUNES RESPONSABLES

S'engager dans une 0J, c'est également assumer des responsabilités. Pour les jeunes,
leurs principales responsabilités sont de créer un cadre relationnel épanouissant
pour tous, de représenter leur OJ a I'extérieur, de participer d'une action d'éducation
permanente et enfin de réaliser des missions spécifiques en lien direct avec l'objet
social, le projet de I'0J.

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

A la-suite du sondage « la radiographie.du
volontaire », ces soirées, intitulées « Prises
de sens », ont réuni des jeunes issus
d'0J.différentes mais tous animés d'un
engagement.positif et constructif:

En outre, non contents d’agir, les.volontaires
communiquent énormément autant sur les
actions elles-mémes que sur les motivations
qui poussent celles-ci et sur les résultats qui
en découlent. Cette communication revét
des formes_trés variées: reportages, films,
flyers, site internet, radio, revues, blog...

INIW3IANOW N3 313



| CICEN MOUVEMENT

DES JEUNES EN RELATION AVEC LE MONDE QUI LES ENTOURE

Ce qui motive avant tout les volontaires, c'est le partage, les rencontres, les échanges,
I'ambiance, la bonne humeur, la convivialité... Tous ces aspects relationnels de
I'engagement sont des motivations essentielles qui amenent le jeune a entrer dans
I'0J et ay rester.

Ce n'est donc pas étonnant de voir que les jeunes se placent véritablement dans
une logique collective de service. Avant toute chose, ils considerent en effet que
leur engagement est utile a la société car celui-ci porte des valeurs, des idéaux de
changement, d'évolution de la société et du monde.

Dans une perspective plus concréte, les volontaires n'oublient pas que leur
engagement est également utile aux autres dans le sens ou il est un soutien et
une aide dans le développement d'autrui. Enfin, cet engagement est aussi utile
aux jeunes eux-mémes car il leur permet de se connaitre davantage, de s'épanouir,
d'acquérir des compétences et de s'amuser.

UN VOLONTARIAT RICHE ET VARIE

Pour les jeunes, étre volontaire c'est une maniere d'étre et de penser pour laquelle il
faut certains moyens. Autrement dit, pour les jeunes des OJ, pour que le volontariat
existe, il faut :

- un cadre composé d'une part d'une structure qui soutient le volontaire et le
reconnait pour ce qu'il est et ce qu'il fait et d'autre part de moyens d‘agir, par
exemple des moyens financiers.

- des attentes, des envies, des motivations qui poussent a I'engagement (faire
le bien, étre ensemble, convivialité...).

- des volontaires qui investissent du temps, de I'argent, de la motivation, de
I'énergie, de I'humour, de la passion...

- des actions (éducation, animation...).

- des valeurs qui donnent aux actions leur sens et qui leur mettent également
des limites, qui cadrent ces actions (solidarité, respect, écoute, égalité, courage,
altruisme, citoyenneté, démocratie...).
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EN GUISE DE CONCLUSION...

Ces soirées rencontres ont permis aux jeunes de débattre de leurs représentations
et d'appréhender d'autres réalités. Ils ont exprimé I'importance qu'ils accordent a la
fois aux missions qui leur sont confiées par leur OJ et aux valeurs qui sous-tendent
les actions qu'ils portent.

En ce qui concerne ces valeurs qui sous-tendent I'engagement, les premiers
résultats du sondage « la radiographie du volontaire » se voient confirmés. On
retrouve les mémes mots forts de sens : solidarité, rencontre, amiti¢, amusement,
respect, écoute... Ces aspects relationnels constituent également une grande
partie des motivations qui ameénent les jeunes a s'engager dans une organisation
de jeunesse.

Ensuite, les jeunes volontaires ont clairement identifié toute I'utilité de leur action.
Elle est utile a eux-mémes, aux autres et a la société. Ceci complete le résultat du
sondage selon lequel 58% des jeunes considérent leur engagement comme utile.
S'inscrivant dans une logique collective, les jeunes peuvent replacer le sens de leur
action dans un contexte plus général de service aux autres et de participation a la
construction d'un monde meilleur.

Ces soirées ont également permis de développer une définition commune du
volontariat. Les jeunes appréhendent leur action dans une logique de don /
contre-don (donner et recevoir) plutdt que selon une logique de service offert
sans retour. Ce contre-don peut prendre plusieurs formes mais il est généralement
immatériel : en retour de leur engagement, les jeunes volontaires attendent de Ia
reconnaissance, un épanouissement personnel, I'acquisition de compétences et de
savoirs-étre, etc.

Le volontariat vu par les jeunes ayant participé aux « Prises de sens », c'est un
engagement ou chacun donne et recoit, ou chacun apprend par l'acquisition de
nouvelles compétences, par la rencontre de 'autre, par la vie en groupe et par Ia
prise de responsabilités.

M.B.

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008
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La premiére phase de notre plan triennal,
destinée @ sonder les modes et les types
d'engagement des jeunes engagés en

0J, touche a sa fin. Le sondage « la
radiographie du volontaire » et les soirées
rencontres « Prises de sens » ont délivré de
nombreuses réponses et pistes de réflexion
sur nos pratiques. Voir ci=dessus.

PLAN TRIENNAL DU CJC
SOIREE HOMEO PARTY

Pour cloturer symboliquement la premiére partie du plan triennal, le CJC
convie tous les cadres permanents et bénévoles des OJ a se retrouver le
15 février 2008 a Namur. La soirée « Homéo party » sera I'occasion de
rencontrer ou retrouver dans une ambiance conviviale d'autres personnes
qui vivent également un engagement dans une OJ.

Les premiers résultats du plan triennal seront également délivrés avant de laisser
«® @ place a la soirée proprement dite, animée par de jeunes artistes.

Détachez le carton d'invitation et inscrivez-vous vite a la grande fiesta des
volontaires !

APPEL AUX ARTISTES : SOIREE HOMEO PARTY
15 février 2008 4 Namur

——

UoLontaim
-~. To UoLonTaint

— Lo

Musiciens - poetes - jongleurs — conteurs — acrobates -
cracheurs de feu - troubadours - ...

Tu chantes, tu danses, tu racontes des blagues ou des histoires ou tu as un talent
particulier pour mettre le feu dans les endroits ou tu passes ?

Tu as envie de faire partager tout ca ?
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Le CJC, dont ton Organisation de Jeunesse est membre, organise une soirée au
cours de laquelle des artistes amateurs auront I'occasion de se produire devant de
nombreux jeunes dans une ambiance conviviale !

Intéressé(es) ? Alors contacte nous au 02/230 32 83 ou via cjc@cjc.be et montre-
nous ce que tu sais faire !

M.B.

FORMATION DE PERMANENTS
D'0J : UN SUCGES!

Le CJC organisait début novembre une formation a destination des
permanents de ses Organisations de Jeunesse membres.

Cette formation vise a leur donner des clés pour comprendre I'environnement
institutionnel trés complexe de la Communauté Francaise et des Organisations de
Jeunesse. Ainsi leur a-t-on donner leurs premieres pour affronter le labyrinthe des
institutions.

Cette formation a cette année attiré les foules puisque nous avons pu accueillir 23
participants dont :

- Une permanente de la JOCF : Hyacinthe ;

- Une permanente du SIAJ : Floriane ;

- Deux permanents d’/ACMJ : John et Leila ;

- 4 permanentes des Guides : Gaetane, Sabine, Florence, Gwenaelle ;

- 5 permanents et permanentes des Patros : Pauline, Valentine, Thibault,
Nathalie, Nicolas ainsi que I'aumonier fédéral Marc Truyens ;

- Un permanent de Jeunesse et Santé : Dimitri

Nous avons aussi eu le plaisir d'accueillir une bonne partie de I'équipe de I'lCC qui
a pu se frotter également a ces réalités institutionnelles et a ceux qui les vivent. A
I'année prochaine pour accueillir un nombre de personnes similaire et encore plus
d'0J présentes.

B.M.

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008
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CIC EN MOUVEMENT

En_2003, le Conseil de la~Jeunesse
Catholique a été a I'initiative de rencontres
entre des personnes investies en
motvements de jeunesse et des personnes
investies dans les paroisses. Ce groupe
de travail, baptisé LPJ (pour Liaison des
Pastorales des Jeunes)- CJC est constitué
de représentants du Patro, des Guides et
des sections régionales de la Liaison-des
Pastorales des Jeunes.

Les réflexions du groupe sur-les locaux
appartenant aux paroisses ou &.des
instances d’Eglise et occupés par les

mouvements de jeunesse ont abouti en juin
2007 & la publication d'une affiche « Mon
local ... c'est ton local », diffusée dans'les
unités locales des mouvements de jeunesse
et aupres des équipes paroissiales.

Le CSV est un organe consultatif fédéral
composé d'efganisations néérlandophones et
francophones représentatives de dix secteurs

liés au volontariat: jeunesse, enseignement,
mutualités, seniors, milieux hospitaliers... Le
Conseil se réunit environ une fois par mois
pour traiter de I'application de la loi de 2005
relative aux droits des volontaires et de
toutes les questions liées au volontariat.

REUNION LP)-CJC

Pour sa réunion de rentrée du 22 octobre, le groupe de travail LPJ-CJC a
accueilli de nouveaux membres.

A Pascal Roger, ancien Conseiller théologique du CJC, succéde le nouveau, Dominique
Collin. Chez les Patros, ce seront désormais Nathalie Boogaerts de la Commission
« Actions locales », et Marc Truyens, nouvel aumonier fédéral, qui participeront aux
réunions. Enfin, la JOC sera désormais invitée.

Aprés un traditionnel tour de présentation des membres et d'actualité des différentes
organisations, le groupe de travail s'est penché a nouveau sur son theme de travail
2007 : l'acces de nos activités aux jeunes de milieux populaires. La prochaine
réunion sera 'occasion de revenir sur une étude sur ce theme, réalisée par le CJC il
y a quelques années et d'entendre des témoignages, notamment ceux de Hyacinthe
Gigounon (JOC) et Rebecca Alsberge da la pastorale des jeunes du Brabant wallon.
Des acteurs de terrain extérieurs seront également invités.

Pour cléturer, le groupe a posé les bases de I'évaluation de la réalisation et de la
diffusion de I'outil « Mon local... c'est ton local I'» avant de féter celles-ci par un
petit drink convivial.

M.B.

CONSEIL SUPERIEUR
DES VOLONTAIRES

Le Conseil Supérieur des Volontaires (CSV), reparti pour un nouveau mandat
de 4 ans, s'est réuni a deux reprises. Il a adopté un nouveau Réglement
d'ordre intérieur. Les modifications apportées visent principalement
la clarification des notions de «membres» (on entend les organisations
membres) et de «représentants» (on entend les personnes siégeant au
Conseil). Le Conseil a également élu les 6 membres de son Bureau ainsi
que son Président et ses Vice-présidents.

Le Conseil a ensuite examiné la loi relative aux droits des volontaires et les
dispositions qu'il conviendrait d'exécuter, de modifier ou de préciser. Sur ce point il
a été décidé de créer plusieurs groupes de travail (GT).
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L'un d'entre eux portera sur les indemnités percues par les volontaires. Il s'agira
notamment de clarifier les notions de «frais réels» et de «frais forfaitaires» ainsi
que I'éventuelle possibilité de cumuler le remboursement de ces frais en cas
d'engagement simultané dans plusieurs associations.

Enfin, le Bureau du Conseil établira prochainement ses priorités relatives au
volontariat. Celles-ci seront transmises au Ministre de référence pour la nouvelle
législature.

M.B.

SALON DU SIEP LES 23 ET 24
NOVEMBRE 2007

Le CJC a bénéficié d'un stand gratuit, subventionné par notre Ministre, au
salon du SIEP de Bruxelles les 23 et 24 novembre 2007.

C'est avec plaisir que nous I'avons occupé avec les OJ membres qui souhaitaient se
joindre a nous. Ce fut I'occasion de donner un peu de visibilité a nos 0J auprés du
grand public et en particulier des jeunes Bruxellois et de leurs professeurs. Distribuer
ces flyers, expliquer le projet de I'0J et ses objectifs, les activités proposées, leur
philosophie, autant de moyens de se faire connaitre du public ...

Les Jeunes CSC avaient également un stand ou ils informaient les jeunes sur
différentes questions comme les risques liées au travail étudiant ou les démarches
a faire a la fin des études. Ils ont aussi sensibilisé les jeunes a la lutte contre le
racisme avec leurs tatoos anti-racisme « which colour is yours ? ». Une fine équipe
de bénévoles...

S'il fallait un peu aller les chercher, les jeunes et leurs professeurs se sont néanmoins
montrés trés réceptifs aux informations qu'on leur proposait. Nous espérons que les
0J présentes auront de nombreuses retombées positives de cette action. N'hésitez
pas a nous en faire part !

D.V.
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CIC EN MOUVEMENT

Réguliérement des organisations nous
demandent de relayer leurs actions,
offres de services, de formation ou leurs
publications.

Renseignements et : ANPAP (Association
Nationale des Parents, Anciens et Amis du
Patro), Tél. 071/28.69.59 (matin) ; Courriel :

info@anpap.be inscriptions

Contact : Hamel-Puissant
Tél. 02/289 70 62
ou-hamelpuissant@hotmail.com

Organisé-par la Pastorale desJeunes de
Bruxelles, la Liaison des Pastorales de
Jeunes, le Réseau Jeunesse Ignatien et
plusieurs communautés religieuses et
groupes de jeunes. Renseignements et
inscriptions Eric Vollen sj, Tél. 081/46.81.48
ou 0474/45.24.46

Renseignements et commandes (13 euros

- abonnement annuel 4 n° : 50 euros) : vente-
abonnement@cetri.be Tél. 010/48.95.60';
www.cetri.be

INFOS A RELAYER

25 JOURNEE DES FAMILLES A ERPENT

La prochaine Journée des familles de I'ANPAP aura lieu le dimanche 2 mars 2008
au Collége Notre-Dame de la Paix a Erpent, sur le théeme « Parents : la joie d'une
vie In

L'invité de la journée sera Olivier Le Gendre, auteur de « Les Evangiles des
Parents ».

[l abordera le théme de la journée en deux volets :
« Famille : une question de confiance »
« Pére et Mére, Il les créa ».

Les enfants et les jeunes sont les bienvenus a cette journée qu'ils vivront a leur
rythme.

SEMAINE D'ACTIONS CONTRE LE RACISME

La prochaine édition de la semaine d'actions contre le racisme se déroulera du 13
au 22 mars 2008. Bienvenue a toutes et a tous pour préparer cette semaine avec
le Mouvement contre le Racisme, I'Antisémitisme et la Xénophobie, a l'initiative
de cette action annuelle. Les traditionnelles Assises de |'antiracisme réalisées
dans le cadre de cette semaine, porteront cette année sur le théeme du dialogue
interculturel.

CHOOSE LIFE FESTIVAL POUR JEUNES DE 12 A 17 ANS

En 2008, ce festival aura lieu du 1er au 5 avril au centre scolaire du Berlaymont
a Waterloo. L'occasion pour des jeunes cathos de 12 a 17 ans de partager leur
foi lors de diverses activités telles que : ateliers sportifs et artistiques, musique,
témoignages, forums, temps de partage, de priere, de célébration et de féte.

Les 18 a 30 ans sont invités a préparer et a encadrer ce festival qui se veut par et
pour les jeunes.

ETAT DES RESISTANCES DANS LE SUD - 2008

Ces vingt derniéres années, presque I'ensemble des pays du Sud ont connu un réveil
et une dynamisation de leurs sociétés civiles. L'ouverture d'espaces d'expression, les
secousses de la mondialisation, la persistance d'inégalités scandaleuses cumulent
leurs effets et alimentent les mobilisations. Bien sir l'intensité et la forme de ces
mobilisations sont hautement dépendantes des régions concernées.

Ces mouvements de la société civile, vecteurs de démocratisation politique et
sociale, sont présentés dans un nouvel ouvrage du Centre Tricontinental : « Etat
des résistances dans le sud - 2008 » dans la collection Alternatives Sud.
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PROGRAMME DE L'UNIVERSITE DE PAIX

Le programme de décembre 2007 a avril 2008 de I'Université de Paix est sorti. Tous

ceux qui veulent mieux comprendre le phénomeéne de la violence et cherchent des

pistes d'actions pour mieux y faire face y trouveront des formations de courte ou @@ @@
de longue durée, des stages pour enfants, des conférences, etc.

PROGRAMME 2008 DES « CHANTIERS NATURE »

Natagora a publié¢ son programme 2008 des chantiers organisés dans les réserves
naturelles « Nature coté action ». L'association propose pres de 170 journées et
séjours actifs pour protéger la nature aux quatre coins du pays. Creuser des mares,
faucher des prés, aménager des sentiers...

L'objectif de toutes les activités proposées est de permettre aux plantes et animaux e» @ e
menacés de se développer dans les réserves naturelles.

CARNETS D'UN GARDE-CHASSE

La « chasse aux chomeurs » est une expression de plus en plus banalisée, nommée,
justifiée de toutes parts... C'est donc a un singulier rendez-vous que convie Vincent
De Raeve dans ses « Carnets d'un garde-chasse » : celui d'un travailleur employé
par un grand syndicat et en charge de I'accompagnement des personnes controlées
par I'Onem...

L'auteur, qui a recu le Prix Condorcet Aaron 2007, renvoie a une profonde réflexion

sur le sens et la « nécessité » économique du chémage. |l observe t note avec
minutie les relations qui se nouent entre les « accompagnateurs » et les demandeurs
d'emploi, débusque les pieges et les inanités d'un systéeme auquel il collabore en @ @ e
ce moment.

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

Consultez le site www.universitedepaix.be

Disponible gratuitement chez Natagora,
T€1.02/245.55.00. Le programme est
également téléchargeable www.natagora.be

Renseignements ?

Vincent De Raeve,

« carnets d'un garde-chasse »,

éd. Couleur Livres. En vente en_librdirie.
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DES C.R.A.C.S., CES JEUNES EN MOUVEMENT
LA LUCARNE N° 367, DECEMBRE 2007

ﬁ; Lucarne vient de fater son 40 anniversaire, b
scoutismve 1 fité, quant & hi, son 100%™ anfbersaire.
Uévenement mérite d'étre signalé car les mouvemants
de jeuncsse Apportent aux jeunes des valeurs dont
mos pouvoirs publics mesurent trop peu Firportan-
ce: la citoyenneté, la fraternitk, Mégaling, le respect de
l'erwironnement, le devoir, la confiance, la grawieé, le
i\'_ﬂi dautrul... Lunité scoute, guide, patro eg toutes

les autres organisations pluralistes de jeunesse m

tous ces jeunes!?

&m-
bres du Conseil de la [eunesse d Expression [ranl::.l)
{CJEF) sont porteurs dun projet pédagogique assez
similaire : faire des jeures des CRALCS., c'est-d-dire
des Citoyens Responsables, Actifs, Critiques et
Solidalres. Quiest-ce qui fit finalement  craquer »

Sur e de Brownsea en Angleterre, le 1% aodt 1907, Ba-
den-Powell lancait le premier Camp $COUL IvVec une wing-
wine dadolescents issus de tous les milieux sociux. Le
|* st 2007, dans le monde entier, au lever du soleil. des
jeunes se sont rassemblis sur le point culminant de leur
pays. & Botrange pour les Belges. Cétair Foccasion dun
mrioment de réflesian pour ouvric Un RoUvEIU sikche .

Auvjourd hul.enWallonie et 4 Bruxelles, ce sont 160,000

gargons et filles qui sont aegifs au sein des MoUvemEnts.

lis sont rigis par un décret de 1980 de la Communauté
francaise qui décidait de subventionner un peu plus de
B0 organisations. Ce riglement instituait aussh bes dif-

Des OLRA.CS gui stcowtsd e « PP » (Preojet Pidagegians)

sant des mots-clés,

férentes catégories d'organisation de jeunesse dont les
mouvements : Fédération Catholique des Scouts, Gui-
des Catholiques de Belgique, Scouts et Guides Pluralis-
tes ainsi que la Fédération Mationale des Patros...; les
mouvements spécialisés, par exemple Jeunesse & Sanué
et les jeunesses syndicales...; les cogrdinations comme

le Conseil de la jeuncsse C:ﬂwéue et las nombreux
AULres SErvices te ¢ Jeunes wvallonie-Bruxelles.

Depuis cing ans, alors que 'on prétend que les
jeunes ne s'engagent plus, le nombre de mem-

bres des mouvements augmente dans toutes les
fédérations. Comment expliquer un tel succés?

méthodes sensiblement  similaires.

Dans un monde de SUrconsomma-
tion démesurde, dinégalité dans la

rtitien des richesses et de mise
er danger de lenvironnement, les
arganisations de jeuncise sont des
mouvements d'éducation  permas
nente o les jeuncs apprennent &
vivre en CRACS Ce sont des en-
droits o0 ces derniers peuvent dé-
velopper et vivre concrétement e
valeurs qui fondent la construction

&'un monde plus juste: démocratie,

participation, solidarité e telérance.
Réaliser des choses concrites dans
un contexte qui valorise rop SoU-
vant le virtuel et les écrans d'ordi-
nateurt constitue certainement un
défi que ces erganisations réussis-

| gane aver brio. Uengralde, la vie en

groupe, [ prise oe responsabilioés, 2

| créagvivg er ['Ouverture Jux auores ¥

Le rble éducatif et soclal joué
par les mouvements A'est
d'ailieurs plus aujourd’hui un se-
cret pour personne. A lencontre
d'une mondalisation basée sur Iin-
dividualisme et la logique marchan-
de, lls proposent une alernative fra-
ternelle. En sinpégrant parfaitement
dans Ia construction d'une sociéok
plus solidaire, ils forment des jeunes
capables de prendre leur place dans
o sociéns, Du public relativerment
frvorisé aux jeunes de milieux plus
madestes, las mouvements drainent
toutes les couches sociales de la po-
pulation, Au-deth de leurs spiscifici-
tés gt de leurs divergences, ces or-

ganisations font preuve, aujourd hui,

June remarguable eollaboration
autour de valeurs Sommunes &1 QB

Cn y donne be godt de prendre des
responsabilicés et des initiatives.
Rappelons d'ailleurs que les anima-
teurs dolvent suivre une formation
et quils  assurent béndwalement
I'encadrement des groupes. On vise
Téducation active des jeunes par les
jounes et ceux-ci Y sont drallleurs in-
vioks 4 asecouers continuellement
leur «projet padagogique ».

- s
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[ Des CRACS, bien darws lewrs laskets

N

Du 15 mai au 15 juiller 2007, on a interrogé ces jeu-
nas sur leur engagement . Contrairement & ce que l'on
pourrait croire, ces derniers ne s'engagent pas moins
qu'hier comme animateurs dans les mowvements, Ce pe-
tit sondage est instructf car il nows livre une radicgraphie
du jeune responsable volontaire, On apprend ainsi quils
sont 10% de jeunes 3 consacrer & leur action au maing
urve hewre par sermaine; 32% y passent de 24 5 h et 4%
de & & 10 b, Pour eux, ¢ volontariat, c'est défendre des
valeurs et des idéaux (66%), assumer des responsabilicés
{53%), faire de nouvelles connaissances (51%), préparer
des activités (4B %), se former pour s'améliorer (25 %) et
prendre une place dans la sociéé (24%). Ce qui a peut-

LA LUCARNE N° 367, DECEMBRE 2007

—xay

~

atre changé, c'est que les jeunes avjourd'hul s'engagent
moins longtemps qu'avant, pour dewx ou rois ans géné-
ralement.

Contrairement aux bandes de jeunes, la vie
dans les mouvemnents est ritualisée et structu-
pée dans un cadre sécurisant. A cet effer, wla pro-
messan, «'engagements ou «la totémisation » marque
plus que jamais une réponse aux besoins de rites et de
mythes propres 3 l'adolescence, De plus, la coexistence
aujourd’hui de groupes mixtes et non-mixtes, valides et
handicapés, danne le choix & chaque jeune de slintégrer
dans l'organisation qui lui eorvient le mieux en fonction
de ses souhaits.

L —

—

Coup A pouct fust QRALCS.
Bujourd i, en Comrmunauté fran- d
calse, contrairement 4 la Flandre, les
mouvemens de jeunessé $Ont les

¢ bénéficier de locaux bon marcha
et salubres, la médiocre qualivd du

matériel prite par la Communaute

W

tend plus aujourd’hul qu'un pe-
tit coup dé pouce de la part de
nos pouveirs publics.

o

parents pauvres de la politique de la
jeuncsse. Le décret du 19 mai 2004,
modifiant i-méme celul de 1980,
fait apparaitré une veritable spirale
de définancement structurel dans
laquelle sont engluées les organisa-
tins de jeunesse. EL parmi les nam-
braux autres problémes FERCORTFES
par ces jeunes, il y & aussi la difficuleé

francaise ou encore B difficukte de
trouver un endreit de Camps avec un
ban rapport qualicé/prix. Cette qués-
tion vient d'dmre améliorée. En effet,
depuis be ler mars 2007, le gouver-
nament wallon arcribue un abel de
qualité aux endroits de camps.

Bref, le succés rencontré par les
mouvements de jeunesse n'at-

o Caie, erie, [actes silemat, fuiten silerct,
eat Lo anebut doe ol o dubamst.
Claie, crie, voild s Lo ol
diins meam ity # ™
ﬂigu-t.lnwpmﬂ

4

e

—
Sourdts |

l{l:lL'#d-I‘H.HermT (1) Em Marcha, '
L{-'l'll.hhﬂu recusil de conbed pour TRNETALION

% aveid TOOT (3] wowrwicbe
Lo ﬂ-tﬁﬂf\:t'l'lii da conbass, ware, laidepaneorg
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RENCONTRE PRISE DE SENS A CHARLEROI
216 ZAG N°26, 1™ TRIMESTRE 2008

b BAC I HIOISE:

Rencontre
prise de sens
a Charleroi

Je suis Médhy de la JOC de gl
La Louviére. Je vais vous raconter ===
la rencontre « Prise de sens », or- |

ganisée par le CJC le 3 octobre.

{CJC EN MOUVEMENT

Nous nous &tions donneés rendez-
vous a la gare de La Louviére - Sud

avec des amis pour aller 4 Charle- R T a
roi. Une fois arrivés a destination, mff--f u

nous nous sommes rendus a l'en-

droit convenu pour la réunion.

Nous avons fail connaissance ﬁ

avec les personnes déja sur place, T
Il y avait un buffet et un bar. by

(. o
~3J
Un peu plus tard dans la soirée,

NOoUs NOUS SOMMEes réunis pour

participer a quelgues jewx.

Le premier jeu a consisté a jouer le role d'un « médecin » qui diagnostique si
le patient est contaminé par le virus du bénévolat et 57l est contagieux.

Le deuxiéme jeu nous a amenés & écrire ce que la JOC représente et ce que
nous faisons pour elle, le tout sur le dessin d'un étre humain.

Lors du troisiéme jeu, nous avons donné des mots définissant le volontariat.
Nous avons fini la soirée avec un dernier jeu, au cours duquel il a fallu for-
muler le top 3 de nos motivations dans un Baxter,

Puis, nous avons malheureusement dii partir car la solrée sest terminge

petit & petit.

Jai trouvé que c'était une bonne soirée, les personnes présentes étalent
sympathiques, conviviales et l'ambiance était agréable et joyeuse. Nous nous
sommes bien amusés pendant le voyage aussi bien & l'aller qu'au retour.

{fr_![ D':'rﬁﬂlﬁ[

Médhy Van Houtte
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JACQUES VALLERY
Une ceuvre “féconde

et pertinente”

d'hui soixante ans...Cest en

septembre 1987 gue ce jeune
threologien de quaranie ans avait &b porte
disparu dans le désert du Sahoara, ou sud
de Tomanrassed il se rondoR ou Buriong
Faso avec un missionnaire frangois et deax
jeunes ingénicurs, francais eur oussi Le
mois suwivant, on refrowve leurs conps : les
quatre hommes étaiert morts de déshy-
drotation.

Vingat ans apnis, kacques Valeny est toupouss bien
vivant : “Nous sommes encone nombrewux d af
frmerla Boonditd ef by pertinence de son oane
pour fa socéie et MEglise d awourdhul écvent
hes organisabiouns de L rencontre qui aura lieu le
10 novermibre & Mors.

Jacepoes Vallery avait beavcoup travaillé dans des
mouvements et des groupes. de formation de
jeunes ef dadultes, notamment au Conseil de la
Jeunissse Catholque (CC), dont il fut vioe-prési-
dent. Il avait aussi fondé en 1977 ke CReRaT , le
Centre de rechenche ot de Formation Théalo-
gique dans le diockse de Toumat

I Defoudace et de ko rigueur

At lendemain de s mor, son ami Jean-Francos
Six écrivait dans “Le Monde™ : “Peu connu an
France, faoques Lanllery avait un grand rayon-
de quaranie ans était un excelient héokogien
Son audace, allde & b riguewr, avaitindispasé
kmdeh Commission théokogigue ro-

MgrPhilppe Son audience ac-
prﬁd::metdﬁhhhuhﬁuﬁwm
dynarmsme génaient certains dvdques de son

Py
0 avait signé devn ouvrages, “Ma fol, oul...ma
Eimr%pmdem...‘;m&fﬁim
Dieu, engagernent, sens de la vie dans une so-
ciétd en nupture culturelie”
Jean-Francots Secbanit encoee Y auatpu apres
deus essais prometieurs, se efirer ef donire une
pecnbedri gl el L
Fasqy sy consacrer au
wpemtﬂmmaumuhffghm
iCesten moude vers o provel gue cet homime de
disert of de progrés, de mystique of d'adion,
que o feune prophéde & fintense chaleur hu-
MANe 3 dd amees ”
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HOMMAGE A JACQUES VALLERY

I Avec les “autrement croyants”™

Ala commission “Monde” de Braine-be- Combe,
on connarssait bien laogues Vallary : quelques
jours avant son départ pour [Afrique, i partic-
pait & une réunion Margie de ce groupe. Dans
une récente chronique paroissiale de notre jour-
nal, Omer Comet éonit que Jacques Valleny éait
trés appéce lors des contacts entre croyants et
“autrernent croyants”, Il ajoute : “De nombrewe
fafes de Braine-le-Comie, de Soignies et
o Bcaussirmes ont eu Foccasion d'ennichi et de
mﬁnh;ﬁparhmmﬁmdﬁm
gl CRefoT .

Ce sont préasément ses amis du CReFoT qui
ontvoulu se rassemibler autour du théme “Fé-
condits ef erewi de Fasuvre de Jacques Valle-
ry" Laprés-midi du 10 novernbre sera articulie
autour de : de personnes ssees
che v professionnels différents : Cathenne
Saerens, professeur de religion dans

DIMANCHE N°41 ; LA MOUTARDE N°79

Fenscgnement officiel, Georges Gllkinet, an-
oen secrétare du OO et aujourdhui député

aux étudiants 3 FUCL, Jean-Pascal Van Ypersele,
dimatologue, Ignace Berten, théokogien dom-
m:am. Mgr Jacques | Gaillot. .. Ce temmps de té-
moignages sera suld des réactions d'une équs-
pe di jeunes thiologiens du Centre interfaces
de Manr.
De Jacques Valieny, les omgantsateurs de Fapnés-
e écrivent encone : “Son audace théologique,
el 53 pensde ond margue et
mmmdefeﬁmawm

w MHubert WATTIER

Smerd: M0 overnbe de 1A 17h aue Facultis Uini
versitawes Cathaboues de Mors, 151 chasshe de
Banchee, TOO r.h-m:l-'mi:mrn:mi'lgmw mas
sl atn :-g,pr#f.d-l:: elomere Fboet e
Rersegrements u CRefoT au 071,41.595.4.2 o ber-

rarch e ke be

Jacques Nobel Vallery

ne bouffée dair, un parfum d'évangile, une jus-
tesse de lon, cest ce gu'ont pu respirer, sentir et

| wivre les nombreux participants rassemblés & Mons &

[occasion du 20e anniversaine de [a mort de Jacgues
Vallery. Un théologien, un chercheur, un homme qui
en a margué plus d'un et donl Meeuvre continue de
faire son chemin. Méme pour celles et ceux qui ne
I'ont pas connu, ses réflexions, guestions at proposi-
tiores restent vives, Les anecdotes, les souvenirs, les
iémoignages ne manguent pas. Jacques Van Yper-
sele, climatologue, lul a dédié un peu du prix Nobel
quil vient de recevoir avec le GIEC. « Jamais j@ n'ai
entendy quelqu'un parer aussi bien de Dieu gue Jac-
ques Vallery » avait confié, peu aprés sa disparition
dans les sables du Sahara, I'ancian éwque auxiliaire
de Mamur, Mgr Musty.

Lors de ce rassemblement, Jacques Gaillot, ancien
évéque d'Evreux écanté de ses fonclions par sa hié-
rarchie, 8 tenu & rappeler « linjustice inacceptable
dont a ébé victime Jacques Vallery. On lui a &ié la pa-
role. Clast I'exclusion qui I'a conduit au désert avec
ses amis. » El d'ajouter qu's on ne peut simplement
tourner la page ». Les traces qu'il a laissées, le venl
des sables n‘est pas prét de les effacer,
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UN NOUVEAU PRESIDENT POUR LES LAICS CHRETIENS

LLB 27/12/07
» Peter Annegarn dirige man, Patrick Debuequois, Jean
désormais le Conseil %mumﬁﬂdmtdm
interdiocésain des lajcs. laics chrétiens, “TEglise de :u
'E main sera participative avec les
— lafce”, Clest pourquoi Peter An-
= orte de parlement des ca- negarn veut “contribuer & la ren-
= tholiques de Wallonie et de  dre plus accessible & ef pour son
— Bruxelles en dialogue avec %
= la hiérarchie ecclésiale, le Con- ent 7 “En donnant auzx
= et it ekiotonacl Wi e Lo st vt
& =a idence Peter ot el is
:: ﬁinagum. qm;mdﬂ au dyna- “le CIL doit collaborer avec tous
] ue agitateur d'idées que fut -  ceux qui forment cette Eglise : pré-
— etraataI-Pl.ulLﬂlw-unthal-ﬂanﬂ tres, diacres, évégues, lafcs enga-

sera pas une sinécure de prendre  gés ef lafcs qui doutent ou sont en
hmﬂdﬁmpdﬁdmtwin’m marge”.
de cesse de débattre avec la base Et de conclure : “Nous sommes
et la hiérarchie catholiques mais  fous invités & participer et ‘a4 met-
aussi avec les porte-parole de la  dreel d I'Homme débout’,
laicité, donnant plus qu'a son  en n'oubliant pas que la hiérar-
tour des lecons d'ouverture et de fhuabﬂnm:ﬁrmapaurmh
tolérance, Christian Laporte

Mais bon, son successeur, né
néerlandais mais en Belgique de-

40 ans, ne manque pas de

mtu'h[ans.phadﬂmfmta
et d- e 4 petits-enf

EIM ph‘nnéﬂaﬁﬂnnsntﬂ.-
1- dans une société interna-
tionale de distribution et est con-

gsultant bénévole pour le Don
Bogeo Network, résean d'ONG
d’Europe liées aux Salésiens, Il
eatann'éauﬂﬂ.mareprﬂ—

gontant des Equipes N
Dame. Il sera entouré d’une

déja e
iquinegmmwmh:}iﬂ oot

OUTIL RESPONSABILITES D’ANIMATEURS

SILLAGES N°44

Pour animateurs de jeunes et anires

Chagque année, 12,000 jeunes animateurs bénévoles assument des responsabilités au sein des guinze
organisations €1 services membres du Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC) dont les Patros, les
Guides catholiques, Jeunesse et Santé, Jeunes CSC, J0OC et JOCF, Entraide et Amitiés. Et chagque
année aussi, 4500 d’entre eux participent & une formation en voulant assumer leurs responsabilités le
mieux possible. Afin d"éclaircir encore plus la notion de responsabilité, le CJC a sorti un outil
pédagogique « Jamine, Clara, Tha¥s et leurs responsabilités danimateurs ». Il vise & rendre
accessibles, v compris de maniére ludique, les notions de droit et concepts lids a la responsabilité,
ainsi qu'd décortiquer la nouvelle boi sur les droits des volontaires. C'est un support qui peut étre utile
aux volontaires de toul dge qui, comme les jeunes, prennent des responsabilités pour les autres.
La blﬂl:hutt d: 32 pag:s |:lr. format A 4 avec couverture quadrichromis est disponible sur le site
j s -cov pid I ou auprés de Dominique Vitry, CIC, rue de la Charié,
43,1210 Brmltcs{ummnﬂa el dvitrvigic be
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CJEF : ASSEMBLEE DU 20
NOVEMBRE 2007

Le mardi 20 novembre, le CJEF a tenu une de ses traditionnelles AG. Celle-
ci avait un ordre du jour assez chargé mais chaque point a pu étre discuté
pendant le temps nécessaire.

@  DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

a participation des jeunes aux décisions
et mesures qui les concernent. Conseil
consultatif en matiére de politique

de jeunesse, il donne, soit d'initiative,
oit & la demande d'un ou de plusieurs
inistres, des avis sur tous les problémes
concernant la jeunesse.

Le CJEF assure également le lien entre les
isations de jeunesse reconnues en
Communauté frangaise (80 0J).
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Nous regrettons néanmoins le cafouillage
des instances de pilotage de I’Assemblée qui
a conduit @ ce que Patricia soit élue sans
méme qu'on ne 'ait mise au courant que sa
candidature était @ I'ordre du jour.

Il'a d'ailleurs été-distribué a Liége.le 26/11.
Le JEF n*4 sur I'emploi est en préparation
en collaboration avec les OJ issues du
monde syndical. On y parlera des jobs
étudiant, des démarches a faire a la

fin des études, des métiers d'avenir, du
Jargon du monde de I'emploi bref, tout
un programme. Le prochain JEF devrait
également contenir un questionngire
d'évaluation de cette publication.
N’hésitez pas-a.y donner-votre avis.

Les_ membtres ont aussi plaidé pour.que
I'on investisse dans la recherche de
solutions énergétiques non polluantes et
renouvelables.

ACMJ.anime un des ateliers de I'aprés-midi.

Claire représente les Jeunes CSC au sein de
I'’AG du CJC depuis approximativement deux
ans:-Elle est donc bien connue de nos-0J.

L'AG a d'abord procédé a I'élection de 2 nouveaux membres du Bureau : Patricia
*® @ Monville de la JOCF et Despina Euthimiou du Rés0J.

«® @ L'AG a ensuite entendu le compte rendu des travaux du Comité de rédaction du
« JEF ». Le JEF n°3 est sorti le 15/11/2007.

La Commission « développement durable » a ensuite proposé un texte martyr
destiné a définir la position du CJEF lors du Sommet de Bali sur les changements
climatiques. L'assemblée a donc débattu du texte etil en ressort tout particulierement
sa préoccupation de ne pas avoir une vision trop centrée sur notre situation de
pays européen riche. Il faut pouvoir tenir compte de réalités économiquement,
géographiquement ou socialement différentes que ce soit dans nos propositions
® ou dans les exemples donnés.
e
La Commission démocratie et citoyenneté a également présenté I'état d'avancement
de son travail. Elle organise le 12/12/2007, en collaboration avec le Conseil supérieur
de I'éducation aux médias, un colloque sur le théme : « Comment développer chez
@ les jeunes |'esprit critique face aux médias 7 ».
-®

L'Assemblée s'est achevée par des informations diverses.

- Une proposition de Loi a été déposée au Parlement afin d'institutionnaliser le
J-Club, plate-forme qui regroupe le Conseil de la Jeunesse des 3 Communautés
du Pays.

- Le Service Public Fédéral Santé veut entamer une collaboration avec le CJEF
pour sensibiliser les jeunes aux impacts des changements climatiques sur la
santeé.

- Le Bureau a élu un nouveau Vice-Président : Emmanuel De Bock des Jeunes
FDF.

- Deux débats sont organisés prochainement par le CJEF : au salon des
mandataires communaux et au salon du SIEP.

D.V.

CLAIRE DELOBEL, NOUVELLE PRESIDENTE

Les deux mois écoulés ont été marqués par un événement important. L'élection
d'un nouveau preésident pour le CJEF. Un, ou plutdt une. En effet, Claire Delobel,
«® @ Responsable nationale des Jeunes CSC a été élue a la Présidence du CJEF.
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Claire est issue de la région de Tournai. Elle s'est engagée dans le mouvement
étudiant durant ses études. Ensuite, elle a travaillé pour les Jeunes CSC sur Tournai
avant d'en devenir la Responsable nationale. A présent, elle endosse la responsabilité
de représenter les jeunes a travers le Conseil de la Jeunesse d'Expression Francaise.
Son projet est d'abord un projet pour les conditions de vie des jeunes. L'emploi
figure évidemment au coeur de ses préoccupations mais aussi, I'acces aux études
ou les questions de logement et de mobilité.

Cette élection vient cl6turer le mandat précédent occupé pendant pres de 3 ans
par Carlos Crespo.

Au cours de ces trois années passées, les négociations pour réformer le CJEF ont
avancé, pas toujours tres efficacement d'ailleurs. Cette question de la réforme
du Conseil ne pouvait étre éludée par la candidate. Claire a donc tracé les lignes
directrices qui devaient guider la réforme.

Il s'agit de construire un CJEF qui soit :

- Réaliste, au regard notamment des difficultés a mobiliser les jeunes ;
Ou la parole de tous les jeunes a sa place (quelle que soit leur situation
sociale, économique, culturelle,...) ;

- Proche des jeunes dans son discours et ses actions ;

- Fort : qui est en capacité de donner des avis et de faire des propositions
concrétes et innovantes ;

- Démocratique ;

- Qui valorise les actions de ses membres ;

- Efficace : dont la structure est souple ;

- Indépendant.

- |l faut également rendre hommage au candidat malheureux qui s'était
également présenté : Emmanuel De Bock a néanmoins été réélu au Bureau
du CJEF et pourra apporter son analyse politique et sa sensibilité aux futurs
débats et avis.

DOSSIERS D'ACTUALITE DU CJEF

Faire avancer la création du J-Club

Le J-Club est le nom donné aux réunions des présidents du CJEF, du Conseil de Ia
Jeunesse néerlandophone (VJR) et du Conseil de la Jeunesse germanophone. Depuis
les élections de juin 2007, les 3 Conseils souhaitent que ce J-Club soit reconnu
officiellement et devienne un interlocuteur du monde politique. Pour cela, les
Conseils travaillent ensemble a une proposition de loi.

La volonté est de trouver une majorité de Députés pour faire voter cette loi au
cours de la législature qui débute. Du coté des Partis politiques francophones, les
rencontres menées avant les élections ont permis d'appréhender un consensus
favorable a un tel « conseil des conseils » ou « conseil des présidents ».

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

Démissionnaire en septembre, le-Président
a été remplacé par un Président faisant
fonction, Lionel Mulpas.

Emmanuel-De Bock est issu desJeunes FDF,
Organisation de Jeunesse politique. L'AG
du CJC a eu I'occasion de le rencontrer
pour un mini-débat sur sa candidature a la
Présidence du CJEF le 13 décembre dernier;

JAILYII0SSY 1A 30 13 3SSINNAM 30 IN0ILNOd



POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

La CCOJ" a été mise en place, suite au
vote, €n mai 2004, d'une modification du
décret du 20 juin 1980 portant sur la
reconnaissance et l'attribution de subsides
aux OJ. Elle a siégé pour la premiére fois
le 10 novembre 2005.

La CCOJ est dorénavant I'organe
consultatif chargé de travailler sur les
enjeux liés a la reconnaissance et au
fonctionnement des organisations de
Jeunesse. Elle est également l'interlocuteur
de la Ministre pour négocier et réformer le
décret du 20 juin 1980.

Pour en savoir plus sur le CJD, leur nouveau
site est en ligne depuis quelques semaines :
devenirbelge.wordpress.com

Formuler un avis sur les politiques menées face aux actes de délinquance
des jeunes

Le CJEF envisage la mise en place d'un groupe de travail sur ce sujet. Le CJC a
proposé de coordonner la mise en place de ce groupe puisqu'il dispose d'une certaine
expertise sur ce theme en tant que représentant du CJEF au Conseil communautaire
de I'Aide a la Jeunesse.

Colloque consacré a I'éducation aux médias

Le 12 décembre dernier, le CJEF a organisé un colloque sur le theme de I'é¢ducation
aux médias. Succes de foule, ce colloque était complet avant méme I'ouverture des
débats et des ateliers.

La matinée fut consacrée a une présentation sous différents angles de I'éducation
aux médias et du travail réalisé dans ce cadre.

L'apres-midi fut consacrée a différents ateliers d'informations et de formation sur
des théme tels que le cinéma, la presse écrite, la publicité, les jeux vidéo, la télé-
réalité et bien sOr internet, atelier animé par I'¢quipe d'ACMJ et qui, a leurs dires, a
rencontré l'intérét de nombreux participants.

B.M.

LA COMMISSION CONSULTATIVE
DES ORGANISATIONS DE JEUNESSE
- CCOJ

RELATIONS INTERNATIONALES : UNE PLACE POUR LES JEUNES

Le Bureau international de Jeunesse vient d'étre réformé et organisé par décret.
Cet organe qui joue un r6le important dans les relations internationales de la
Communauté Francaise en matiere de jeunesse, intégre dans son organigramme un
comité de pilotage dans lequel Le CJEF, les Centres de Jeunes et les Organisations de
Jeunesse sont représentés. Parmi ces représentants, la CCOJ a choisi de donner un
mandat & Claire Delobel, des Jeunes/CSC comme représentante des Organisations de
Jeunesse, ainsi qu'a Anne Sokal, représentante d'AFS, OJ qui organise des échanges
internationaux pour les jeunes.

Par ailleurs, le CJC comptera un deuxiéme mandataire issu d'une OJ membre,
Pierre Seeger, directeur du CJD (Conseil Jeunesse Développement). Ce dernier a été
désigné par le CJEF.
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BIENTOT UNE NOUVELLE 0J ?

En décembre, la CCOJ s'est penchée sur la demande de reconnaissance comme
Organisation de Jeunesse de Défi Belgique-Afrique. Cette ONG s'adresse a un public
trés largement composé de jeunes et intégre ceux-ci a la gestion de |'association.
Elle est aussi centrée sur le développement des CRACS, les Citoyens Responsables,
Actifs, Critiques et Solidaires. Aprés avoir entendu le rapport de la personne désignée
par la CCOJ pour rencontrer cette association, la CCOJ a mené un débat avec deux
représentants de cette association. Au terme de celui-ci, la CCOJ a remis un avis
positif sur la demande de reconnaissance de Défi Belgique-Afrique. Cet avis sera
transmis au Ministre de la Jeunesse. Le Ministre recevra également les avis des
services de I'Administration et des services de I'lnspection. C'est lui qui finalement
prendra la décision de reconnaitre Défi Belgique-Afrique ou non.

DEBAT ANIME SUR LE BUDGET 0J

La fin de I'année 2007 a été marquée par I'adoption du budget de la Communauté
Francaise au Parlement. Une toute petite partie de celui-ci concerne spécifiquement
le secteur des 0J.

Ce budget a été présenté par le Ministre devant le Parlement. Il a également fait
I'objet d'une communication unilatérale du Ministre aux Organisations de Jeunesse
au moyen d'un courrier. Il y est annoncé une augmentation du budget de plus de
2,5 millions. Malheureusement, I'analyse du CJC, comme celle de la majorité des
acteurs du secteur est tres différente. Le Ministre gonfle artificiellement les chiffres
qu'il communique. Il serait nettement plus correct de parler de moyens nouveaux
pour 1 million deux cent mille euros, moyens annoncés pour les infrastructures des
Organisations de Jeunesse.

Au terme du débat en CCOJ, nous serions tenté de conclure deux choses.

Tout d'abord, le Ministre a fait comme si les promesses et engagements du
Gouvernement pouvaient étre balayés. Cela nécessitera une attention soutenue
pour éviter que ce ne soit le cas.

Ensuite, des moyens nouveaux sont prévus pour rencontrer I'enjeu des
infrastructures de jeunesse. Cela doit signifier que les locaux d'animation utilisés
par nos Organisations de jeunesse devraient enfin bénéficier d'une aide des pouvoirs
publics. Cette aide est indispensable. Les différentes enquétes et actions menées le
prouvent assurément. Les jeunes sont trop souvent animés dans les infrastructures
insuffisamment adaptées aux besoins d'aujourd'hui. Nous espérons donc que
cette intention marquée au budget de la Communauté Francaise sera traduite en
investissement dans tous les locaux qui accueillent semaine aprés semaine des
jeunes dans toute la Communauté Francaise, avec un souci de I'accueil de tous qui
mérite d'étre valorise.

B.M.
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Le budget des Organisations de jeunesse
représente approximativement 2 milliémes
du budget de la Communauté Francaise.
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Structure fédérative regroupant les
Organisations de Jeunesse, les Fédérations
de Centres de jeunes et des asbl actives
dans le champ de I'accueil de I'enfance.

La FESOJ organise la représentation de

ces associations dans leur dimension
d'employeur au sein de la CESSOC
(Confédération des Employeurs des Secteurs
sportif etsocioculturel) vis-d-vis du monde
politique et des syndicats.

Actuellement, un décret voté-en.2003
organise la libération des subventions. Ce
décret, qu'on appelle décret Emploi serait

réformé ou méme purement et simplement
remplacé. L'enjeu est trés important car les
subventions qui y sont liées sont cruciales

pour les OJ.

-~=FES0J-CESSOC : ENFIN LA CCT !

Comme souvent, I'actualité des fédérations d'employeurs a été rythmée par
les négociations relatives a la Convention Collective de Travail relative aux
barémes salariaux appliqués aux travailleurs du secteur. Cette Convention
a éteé signée fin novembre pour I'année 2007.

Syndicats et fédérations d'employeurs se sont accordés pour porter le pourcentage
minimum des barémes salariaux a 86,17 %. Rappelons que ce pourcentage est
calculé par rapport a un référentiel commun qui précise les montants a 100 %.
Ces salaires a 100 % sont ceux que devraient atteindre les travailleurs des secteurs
socio-culturels lorsque nous serons arrivés a l'objectif fixé. En tout état de cause,
nous devrions d'ici 2009 voir les barémes portés a 92,25 %. C'est en tout cas,
I'objectif politique du Gouvernement de la Communauté Francaise.

Les subventions permettant de faire tous les ajustements seront malheureusement
versées début 2008 par la Communauté Francaise. Cette situation est déplorable
puisqu'elle retarde tout. On en arrive alors a la situation actuelle : faire les
régularisations des salaires 2007 au début de I'année 2008.

Que nous réserve l'avenir ?

Nous I'écrivons ci-dessus, la Communauté Francaise s'est engagée a porter les
salaires a hauteur de 92,25 % des barémes. Pour ce faire, elle va augmenter les
subventions aux associations dont les Organisations de Jeunesse. La volonté du
Gouvernement est d'organiser ces subventions par un nouveau décret, appelé
décret Emploi.

«® @ Un nouveau décret Emploi

Le cabinet de la Ministre de la Culture a présenté un premier projet de décret
sur I'emploi. Celui-ci a été abandonné pour proposer une nouvelle proposition.
Plus simple en apparence, ce nouveau décret Emploi laisse apparaitre des lacunes
importantes qui pourraient mettre a mal le financement des salaires dans les
associations qui ont un certain nombre de travailleurs. A ce stade, les travaux de
simulation montrent qu'a partir de 5 travailleurs, les OJ pourraient déja étre mises
en difficulté dans ce nouveau dispositif. C'est la raison pour laquelle, de nombreux
travaux sont menés afin de préparer les négociations avec la Ministre et I'ensemble
du Gouvernement. Les 0J, le CJC et la FESOJ sont trés attentifs et veilleront a ce
que le texte soient bien balancé.

'AG de la FESOJ est fixée : Rendez-vous le 5 marsa 17 h !

Derniere information sur le chapitre de I'emploi : I'assemblée générale de la FESOJ
aura lieu le mercredi 5 mars a 17 h. Chacune des 0J affiliées a la FESOJ notera la
date afin d'y étre activement présente.

B.M.
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FONDS DE FORMATION DU SECTEUR
SOCIOCULTUREL : NOUVEAUX
PROJETS SOUTENUS

Ca bouge du coté de la formation des travailleurs. La méthode de travail
du fonds a évolué. Pour augmenter encore le nombre de travailleurs en
formation et le nombre d'associations concernées, le fonds de formation
propose un catalogue de formations.

Nos Organisations de Jeunesse ont regu ce catalogue. Elles peuvent y inscrire leurs
travailleurs. Jusqu'ici, le fonds soutenait des demandes de formation sur une logique
d'appel a projets. Les OJ devaient introduire un projet qui passait devant un comité
de sélection. Le systéme du catalogue permet de simplifier les procédures.

Le catalogue propose un nombre limité de formations. Dés lors, les OJ qui voudraient
former leurs travailleurs a des thématiques absentes du catalogue pourront toujours
passer par les appels a projets.

B.M.

COMMISSION WALLONIE-
BRUXELLES

La Commission a tenu deux réunions jusqu'ici, celles-ci ont d'ailleurs été
relayées dans la presse (cfr. Revue de presse). Si la premiére a permis de
fixer une méthode de travail et de décider de travaux en sous-groupe, la
seconde a été I'occasion d'entendre 4 experts universitaires sur les questions
d'impots, de cotisations sociales et plus globalement de financement des
politiques publiques.

Ces économistes ont apporté un éclairage assez pointu qui sera utilisé et interrogé
dans les 4 sous-groupes de travail. Ceux-ci porteront sur les matieres économiques
et sociales, les matiéres personnalisables, I'Enseignement et la Culture.

La place d'un représentant des jeunes, qui plus est issu du CJC est a relever. Nous
pointons souvent le fait que les politiques se font sans concerter les jeunes,
pourtant considérés a juste titre comme I'avenir de la société. Nous serons attentifs

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

Chaque année, ce fonds permet de
subventionnerdes actions de formation
déterminées sur base d'appel @ projets.
Les OJ peuvent donc profiter pleinement
de/ces moyens financiers pour développer
la formation de leurs travailleurs, et en
particulier les travailleurs faisant partie
de groupes dits « a risque » tels que les
travailleurs plus dgés ou moins quafifiés.

La Commission Wallonie-Bruxelles a
été’créée pour réfléchir a I'avenir des
Francophones dans I'espace Wallonie-
Bruxelles. Sa composition est mixte : des
politiques issus des 4 partis représentés aux
Parlements de la Communauté Francaise,
de la Région Wallonne et de la Commission
Communautaire Francaise d’une part, des
personnalités issues de la société civile,

au rang-desquelles, Brice Many, secrétaire
général du CJE.
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Info'et formulaires : www.lebij.be (rubrique
ACTUALITES). Contact BlJ : Thierry Dufour
02/548 38 81 ou thierry.dufour@cfwb.be

a une réflexion qui intégre les jeunes dans I'ensemble du processus. Trop souvent,
nous constatons en effet que les jeunes font I'objet de mesures spécifiques qui les
placent en-dehors des enjeux de société d'aujourd'hui, qui ne leur permettent pas
d'étre acteurs et sujets. Plus encore, la question de l'articulation entre les différentes
politiques et les différents niveaux de pouvoir sera une de nos préoccupations.

B.M.

APPEL AUX CANDIDATURES

Dans le cadre de ses programmes Axes Sud, Québec et Jeunesse en Action,
le BlJ lance une formation de formateurs nationaux et internationaux
en 2008 avec l'objectif de créer une équipe de formateurs initiés aux

*® @ spécificités de ces trois programmes de mobilité pour les jeunes dans un
cadre d'éducation non formelle.

La sélection des 16 candidats se fera par un comité interne au BlJ (Bureau
International Jeunesse le 23 janvier.
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POLITIQUE : LE GROUPE WALLONIE BRUXELLES ACCUEILLE 18 REPRESENTANTS DE LA SOCIETE CIVILE

POUR DEBATTRE D’UN PROJET COMMUN AUX FRANCOPHONES DE BRUXELLES ET DE WALLONIE.

n Berraerd Do Bucher; paron et @ Bariard Rantler, recieur de

LLB 24-25/11/07

o jean-ves Saler  secrimsie @ Biane Deprcost, sscrituing du

rastiaslitin sociditen Mlirbvarning de Libge. dlster Enviroanerment Wallords,  Cenoredwouon igue.
lﬂmhdﬁiwﬂﬁmdﬂw ﬂasparaunnahtél“’mﬂhhﬂtqm O retrouvera également
mna]m nan W.Iiﬁq_ﬁ' TOUs 3 &té comm e vendredi, , BEcritaire Eélﬁﬂl du
le groupe Wallonie- Bruxelles  Parune goures tris bien informée. de la jeunesse cuthuhqua
groupe vy Comme prévu, les partenaires Emﬂimmm
est désormais compler sociaux sont largement représen- dans Faide aux personnes handi-

» Le débat sur 'avenir

tés. Chté syndical, on retrouve

capées et qui sera la voix du non-

Jean-Claude Vandermeeren, marchand; tandis gque
francophone débuterale 4/12.  gocrataire généraldela FGTBwal-  José Simoen, Hr:rﬁhuu'upinérale
lonne; Raymond Coumont, du Fonds de la recherche scientifi-

ayest ! On connait enfin

sident du comité régional
de la C5C; Felipe Van Heirs-

que (FNRS), et Bernard Rentier,
recteur de |Université de Lidge,

le nom des personnalités  bilek, prémdmt.du eomite seront les porte-voix de Penseigne-
amenées A débatire de nal bruxellois de la CSC, et ment et de la recherche.
I'avenir des francophones  lippe Van Muylder, mém.re Complitent le tableau : Jean-
au sein du groupe Walle-  général de la FGTB Bruxelles. Yves z, secrétaire géndral
nie-Bruxelles, Deux mois aprés Clté patronal, apparaissent logi- d'Inter-Environnement lonie;
I'appel lancé, 4 l'occasion de la Féte Eme::t les noms de Jean- Eliane Deproost, secrétaire gé-
de la Communauté fran¢aise, laude Dacust, président de la  nérale du Centre d'action laique et
hmmwwﬁdamﬁm{gr Fédération des entreprises de Bel-  ex-directrice du Centre pour 'éga-
les quatre partis sont parvenus &  gique, et Claude Desseille, ex-  lité des chances; Alain Maskens,

s'accorder sur une liste de laper-
sonnes de la société civile, qui

s'ajoutent aux politiques (hire ci-
contre),

Sfemmeset | 3 hommes
Dix-huit, et non pas seize,
mmmeprémlmihﬂnmmt.!unm

st parfaitement respectée. En
outre, il semble que i'numnt;;

prigident de 1Union des entrepri-
seade

Les classes moyennes enverront
Valérie E-ruttn- (ah, enfin ume
femme ), de I'Union des classes
mayennes, ¢t les mutuelles Ber-
nard De Backer, le patron des
Mutualités socialistes, ainsi
qu'Alda Greoli, secrétaire natio-
nale de la mutualité chrétienne. Le
secteur de 'agriculture apra pour

I'un des auteurs du “Manifeste
bruxellois®; =t le comédien d'ori-
gine africaine Dicudonné Ka-

bongo.

Le groupe Wallonie-Bruxelles
doit se réunir pour la re fois
le 4 décembre prochain, Ses 36
membres, qui awditionneront de
nombreux experts, pourront alors
commencer i débattre de 'avenir

e veulent se forger les france-
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tion de deus unités représentant le secrétaire général nmuqmdﬂréﬂnmm&-
mieux couvrir l'ensemble des sec-  dela Fédération wallonne des agri-  titutionnelles nécessaires, dans
teurs de la société et, partant, d'ar-  culteurs, Jean-Pierre Champa- une Belgique au futurincertain.
river, enfin, & un accord, Qui sont  gne. Laurent Gérard
Lesdix-huit N »
- ¥ Fpresérter, auxg o » QUATRE MA : Frangoise
politiques sjouta deus Richard Miller,
chevronnds, en provenance des  Phaippe Monfils et Charles Michel
¥ OUTRE CES 18 deun principaux partis en ¥ QUATRE CDH : Anne-Marie
PERSONMALITES ISSUES DE LA Comemunaute francaise. Corblsiar, Michel de Lamotte,
Mhi-—gnmﬂl: y Spaak (MR rnappc wﬂm* “
COiPporlera Anpodnerne o Crenils
égalernent 18 hommes ecfemmes  Busquin (PS). ; b QUATRE ECOLO: Dominique
politiques (“LaLibre™ du 16/10). » QUATRE PS: Anne-Sybvie Braeckman. Marcel Cheren, josé
Les quatre partis démocratiques g«w.wu Sirnonis, Daras et Christos Doulkerides
dbskgnd quatre de leurs &lus pour riscphe Collgnon ecRudy
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LE SOIR 05/12/01

| POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

ESQUISSE DE DESSEINS FRANCOPHONES

PREMIER SOUCI du groupe
Wallonie-Bruxelles : mettre
de l'ordre dans le ménage

francophone.

ancé le 20 septembre dans
I le biruit &t la Fuereur au Par-

lement de la Communau-
1¢ frangaise, le groupe Wallonie-
Bruxelles 2009 s'est installé plus
ealmement ce mardi, Le groupe,
ce sont 36 personnalités (16 par-
lementaires, 18 représentants de
la société eivile et deux prési-
dents)chargés de réfléchir & D'ave-
nir des francophones.

Quand la présidente de la Com-
munauté frangaise Marie Arena
avadt lance idée, on baignait dé-
ji dans la morosité crée par les re-

s'agit de réfléchir & ce quliﬂﬁcut
eréer la dynamigque la plus effica-
e dans Fespace francophone, ex-
plique Antoinette Spaak. « Rien

vendications institntionnelles fla-
mandes an sein de FOrange
bleue. Le climat fédéral ne s'est
pas améliond deux mois plus tard
mais ce n'est pas lui qui sera le
moteurdu Wallonie-Bru-
xelles. « Lobjectif casentiel est de
discuter d un profel commun awr
Jrancophones de Brurelles ef de
Wallonie =, expliquent Jes deux
présidents  Fhilippe Busquin
(PS5} et Antoinette Spaak (MR-
FDF). Et ce projet passe priogit-
rement par une forme dintros-
poction : examiner comment les

n et fabos =, dit-elle. Méme le ré-
le dies provinces sera discuté,

L'ombre de la Convention

La présence de 18 non parle-
mentatres (des représentants des
syndicats, du patronat, du see-
teur de lenseignement, du non-
marchand, de la eulture.) dans ce
groape est inddite. Et va orbenter
les débats vers des enjeux tris
concrets, remargue Philippe Bus-
quin. Un regard parfois en décala-
ge avee les préccoupations plus
institutionnelles  des  politi-
ques ». Linstitutionnel est pour-
tant bien li : une des guestions
posée aus membres sintitule so-
brement : « comment répondre
s inguidtudes suscitées
I'évolution de 'état fisdéral 7 ».
En clair, il s"agit d'aborder aussi

La question de lavenir des franco-
phones dans une Belgique qui
pourrait ne plus exister. Mais

ANTOINETTE Spaak et Philippe Busquin coprdsident un graupss canvert b [a soridtd civile. feon

institutions francophones  (la
Communanté, la HRégion) de-
vrabent idéalement fonctionner.
Et comment on devrait éventuels
lement les améliorer, Une manié-
re de satisfaire (ou d'enterrer ¥)
la volonté libérale de fusionner
Communauté et Région. Philip-
pe Busquin estime quiune révi-
sion des oo attribudes
i Von ou a Vautre Exdeuntif, il v a
plus de 20 ans, mérite sans donte
un examen clinique. Et de citer
l'exemple de la recherche. Lune
{la recherche fondamentale) est
dans le giron de la Communauté,
l'autre (la recherche appliquée)
dans celui de la Région wallonne.

Les inte entre
francophones de Bruxelles, de la
périphérie et de la Wallonie, les
SVDeTEies A metire en aves
les germanophones et la Flandre
sont aussi & Tordre du jour. 1

dans tous bes partis, on insiste : le
groupe n'a pas pour ambition de
réagir aux revendications flaman-
des qui seraient négociées au
sein de la Convention. Le groupe
2009 ne sera pas son interloou-
tenr francophone et il n'a dil-
lenrs pas regu un mandat des qua-
tre présidents des partis franco-
phones en ce sens, disent ses
membres. Mais les deux prési-
dents reconnaissent qu'ume inter-
actbon entre ces deux instances
risque foredment de se produlre.
Ts ont d'aillenrs déjh invaté les ex-
perts qui, A la demande des partis
francophoncs, planchent sur les
conséquences de tous les soéna-
rios  institutionnels  possibles
{confédéralisme, scission. ).

Le groupe devrait se réunir
tous bes mods. 11 se donne un an
pour esquisser un projet francg-
phone. m

MARTINE VANDLMEULEBRIUTKE
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EMPLOI DES JEUNES : « REGARDS ECONOMIQUES » ANALYSE LES RECETTES DE L'0CDE

La derniére livraison de « Regards économi-
ques’ », la revue de I'lres {Institut de recher-
ches économiques et soclales de I'UCL) pro-
pose une analyse de Bruno Van der Linden
sur le dernier rapport de 'OCDE (Organisa-
tion de coopération et de développement
économiques) concemnant 'emplod des jeunes
en Belgique’,

Inutile de rappeler que la question est des plus
pressantes, particulifrement en Wallonie et &
Brunelles : pour "annde 2006, le taux de ché-
mage moyen des 15-24 ans éaitde 355 % a
Brumelloc of do 31,3 % en Wallonie (nowr
12,5 % en Flandre). Signalons toutefols que,
en termes relatifs, la situation est plus grave en
Flandre. Le taux de chdmage des 15-24 ans y
est 3,1 fois plus élevé que celui des 25-49 ans,
alors que ce rapport est de 2,9 en Wallonie et
« seulerment » de 2 & Bruxelles.

Investir dans la certification
des compétences acquises en stage

Face A cette situation catastrophique, 'OCDE
préconise notamment une généralisation de
I"alternance & tous les niveaux (ce que prévoit
partiellement le Contrat pour I"école). Ce qui
présuppose, selon Bruno Van der Linden, de
« tirer I"alternance vers le haut =, Pour ce faire,
"économiste de I'lres plaide pour gque le
nombre de stages, les ressources de I'entrepri-
e consacrées A 'encadrement et 4 la rémuné-
ration oocupent = une certaine place dans
I'agenda des négociations paritaires, au méme
titre que le niveau des salaires, les régimes de
prépension ou la formation continue des tra-
vaillewrs adultes ».

Mais ¢'est également au niveau de la crédibi-
ité de ces formations qu'il s'agirait de tra-
vailler en renforgant leur harmonisation. A ce
titre, I'économiste de I'lres préconise un
sérieux investissernent dans des institutions de
certification et de valorisation des compé-
tences acquises. Et ce, non seulement pour
vaincre « les réticences des jeunes doutant des
bénéfices de la formule », mais également
pour faire en sorte que le stagiaire puisse
= valoriser son effort de formation sur le terri-
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toire le plus large possible, auprés d'un trés
grand nombre d'employeurs ». De tels objec-
tifs présupposent un systéme centralisé en
matiére de certification de réussite des mo-
dules de formation ef de reconnaissance des
modules dans les grilles salariales.

Enfin, sur deux des recommandations récur-
rentes de "OCDE, Varticle de Regards écono-
migues exprime quelques bémols. On sait en
effet que 'OCDE propose de supprimer &
terme l'accks & une allocation d'assurance
chdmage, pour le public jeune sans expérien-
we professionnetle suffisante, pour ouvrir e
droit par I'exercice d'une profession (ce droit
est actuellement acquis a l'issue du stage dat-
tente). Pour Bruno Van der Linden: « Lappli-
cation éventuelle de cette réforme requerrait
la mise en place de conditions allégées et
souples d ouverture de droit & I'assurance ch-
mage par le travail, une stimulation renforcée
de I'offre d"emplois pour les jeunes, un renfor-
cement des moyens des centres publics d'ac-
tion sociale, y compris dans leur role de réin-
sertion, et wne lutte plus active contre les
pitges financiers particuliérement présents
dans le cadre des mesures d*assistance. »

Quant & la recommandation de I"OCDE d'ac-
compagner et de contréler de maniére sélechi-
ve el intensive les jeunes en décrochage sco-
laire ou nouvellement sélectionnés, Bruno Van
der Linden la relativise en partant du principe
gu‘un accompagnement de gqualité est intensif
et colteux: « En intervenant trés tOt dans
I"épiscde de chomage et pour des populations
importantes, on risque soit de gaspiller des
ressources, soit de devoir renoncer 3 un
accompagnement intensif faute de moyens
suffisants. » Selon lui, § serait dés lors plus effi-
cace de cibler 'accompagnement sur des chd-
meurs inoccupés depuis plusieurs mois (six
mais par exemplel,

1. Regards &conpmigues, r* 56, novembee 2007, La
rw o3l consullable an lgne : hbp S fwauciou-
wain. befregards-economigues. himl

2. OCDE, Des emplois poor les jewnes. Belgique, Edi-
tions OCDE. Pans, 2007,
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| POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

La semaine de |'emploi, organisée par la mis-
sion locale d'Ixelles accueillait cette année
des thématiques trés diverses allant des nou-
velles techniques d'entretien dembauche,
aux questions de discrimination, en passant
par la question trés actuelle de la place des
ressources dans le secteur non-marchand’,

Celle-ci se pose en effet avec une acuité crois-
sante, & mesure que se renforcent les impéra-
tifs de professionnalisation, qu'il s"agit, dans le
meilleur des cas, de concilier avec le mouve-
ment bénévole ou militant des débuts, et &
tout le moins le respect de "objet social des
assoclations. C'est d'ailleurs sans doute cette
recherche d'objectifs multiples - et parfois
contradictoires — qui est au centre des difficul-
tés éprowviées dans le domaine, et qui be dis-
tingue de la gestion des ressources humaines
dans les entreprises privées commerciales - ol
prime "impératif de rentabilité financiére.

En outre, comme le rappelait d'emblée Gabriel
Maissin, administrateur délégué de la Febisp
(Fédération bruxelioise des organismes d'in-
sertion socioprofessionnelle et de I"économie
sociale), les secteurs associatif ¢t non mar-
chand sont parmi les rares & connaitre une
croissance continue ; il est donc plus que nor-
mal que commence & s'y poser plus fonda-
mentalement la question de la gestion des res-
sources humaines®,

Pressions internes et externes

A ces pressions internes, s'ajoutent en outre
des facteurs externes, provenant des com-
manditaires publics et des organisations syndi-
cales qui réclament, comme allleurs, barémisa-
tion, descriptifs de fonction, plans de forma-
tion, etc.

Parrni les autres difficultés spécifiques a la GRH
dans le secteur associatif, figure évidemment la
taille relativernent réduite de la plupart ¢e ses
structures. Pour y remédier, il s"agirait de trou-
ver des solutions créatives, telles que par
exemple la mutualisation, 5i la petite taille peut
constituer un probléme, la croissance ne
constitue évidemment pas nécessairement la
panacée, Ainsi, Frangois De Caluwé, directeur
des ressources humaines chez Lire et écrire
Bruxelles, a-1-il témoigné des méthodes mises

LE GRH DANS LE NON MARCHAND : UN APPRENTISSAGE LONG ET NECESSAIRE

en ceuvre pour répondre & l'augmentation
d’'emplois exponentielle qu'a connue son asso-
ciation (passée en six ans d'une dizaine 4 une
centaine de travailleurs, et d'une seube implan-
tation en 2001, & huit actuellement). Outre
une forte implication de la ligne higrarchique,
ces méthodes reposent sur I'évaluation = sur la
base de critdres co-construits avec les per-
sonnes évaluées - plutdt que sur le contrdle.

Une coordination spécifique

C'est aussi la question éminemment spécifique
de la coordination qu'il 5'agit de poser: celle-
ci ne se résume ni 4 un mode de direction et
de -décision strictement hiérarchisé, ni & une
pratique enti#rement démocratique et collecti-
ve, ni méme & un mélange des deux. Selon,
Bernard Authuys, consultant spécialisé dans le
secteur public, beaucoup de « chefs = dans ke
secteur associatif seraient ainsi paralysés par
Fexigence démocratique (voire de codécision)
et ne parviendraient dés lors pas 4 assumer
leur rble de garant de I'équilibre entre rému-
nération et contréle du travail. Cette difficulté
a circonscrire la zome d'autonomie du tra-
vailleur constitue, selon [uwi, un des freins
majeurs & la capacité d'évolution des struc-
tures. Il reconnait toutefois que cette exigence
démocratique est non seulement lide & I'objet
social de la structure mais constitue aussi, sou-
vent, la rancon des conditions de travail,
cbjectivement inférieures dans le non-mar-
chand: = Si les travaileurs n'y acceptent pas
un degré d'auto-exploitation plus fort
qu’ailleurs, le secteur s'effondre. » Bref, un des
défis les plus difficiles a relever consisterait a
faire converger entre les projets individuels et
ceux de la structure.

1. MAnsion lecale d'belles, place du Champ de Mars, 4
4 1050 Ixelles - b 02 516 77 40 =
courriel: missicalocalexi@brutele be

2. Cechamp de recherches commence donc & faire
Fobjet dune atberticn scertifique soutenuss, comme
en témoignait 'ofganisation rbeents de pluseurs col-
logues consacnés b ce thime, par by Chaire Cera de
FULE ot RTA, potamenent.
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APPEL AUX 0J !

Pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de vous. Une annonce,
un compte-rendu d'activités, un sujet qui vous tient a cceur et que vous
souhaitez partager ? C'est avec plaisir que nous les publierons dans le
CORRESPONDANCE.

Il en va de méme pour les articles de presse qui parlent de vous.

Merci de les envoyer par la poste ou a I'adresse électronique suivante :
correspondance@cjc.be
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DU COTE DES ORGANISATIONS

GRATTE : LE POLICHINEUR DE TIROIRS, 9 MARS 2008 !

Le Polichineur est un des personnages historiques de la féte foraine. Il se proméne avec une armoire qui a
un nombre impressionnant de tiroirs sur les quatre faces. De chacun sortira un objet usuel, un ustensile de
cuisine, de bureau, un outil, un couvert qui vivra le temps de donner son spectacle, de jouer son role...

Ce spectacle, trés visuel, vous fera réver lors de la soirée événement annuelle de Gratte, le dimanche 9 mars
prochain a 19 heures au Centre culturel d'Auderghem. A noter dans vos agendas dés maintenant.

Prix des places : 17 euros ou 10 euros (étudiants).

JOCF : JEUNES ET CREATIVITE

Les Jeunes sont souvent trés créatifs mais les moyens qu'ils utilisent pour s'exprimer sont parfois mal
considérés par les adultes.

Le périodique de la JOCF, Infokit, nous fait découvrir les différents modes d'expression des jeunes d'aujourd’hui,
des graffiti au slam en passant par le blog, le théatre-action, etc. Le dossier se penche aussi sur la maniere
d'optimiser sa propre créativité et de stimuler ses processus créatifs

Dans la partie « Trouvaille «, le dossier recense une série d'initiatives promues par la JOC et la JOCF et menées
par les différentes fédérations : le rap a la Louviere, le théatre action a Charleroi, le graff & Mons, la radio
a Verviers...

Renseignements : Infokit n° 20 est disponible a la JOCF, rue des Moucherons 3 a 1000 Bruxelles.

Courriel : infokit@joc.be

FNP : UNE MULTIFORMATION DE REVE...
...A REVES

Un peu plus de 180 animateurs et formateurs patro se sont retrouvés le 24 novembre dernier pour partager
une nouvelle fois tout leur savoir-faire. Du secourisme au sport, de I'impro aux jeux dans les bois en passant
par l'animation des enfants handicapés ou les techniques de ‘récup'art’, les animateurs sont repartis avec
de nouveaux acquis.

Les présidents et les accompagnateurs adultes ont été bien accueillis également puisque des unités de
formation portant sur les spécificités de leurs roles étaient au programme.

Sous un beau soleil d'automne, les animateurs, issus des quatre coins de la Wallonie, arrivent en force et en
pleine forme, avides de savoirs et savoir-faire. Apres un bref moment d'accueil, ils se répartissent en ateliers
en fonction de leurs choix préalablement établis. Et c'est parti pour 6h de formation... Les formateurs
deviennent alors les garants du bon déroulement des unités de formation : un temps de présentation
qui permet de faire de nouvelles connaissances, un temps d'apprentissage de nouvelles techniques ou de
nouvelles idées et un temps d'échange de pratiques sont alors mis en place. Au terme de cette journée, les
animateurs, présidents et accompagnateurs adultes sont capables de transmettre a leur équipe de cadres ce
qu'ils auront appris dans leur atelier. Tel est I'objectif transversal de cette journée auquel s'agrémentent des
objectifs spécifiques propres a chaque unité de formation.

La Multiformation se déroule également sous le rite du rassemblement : un moment et un lieu qui permet
de réunir un méme public pour partager et échanger leurs vécus patro. L'accueil, le diner et la cloture se
font en grand groupe et la plupart des participants en profitent pour faire de nouvelles connaissances en
expliquant leurs activités.

Merci donc a tous les acteurs du Patro qui se sont investis pour la réussite de cette journée : merci aux
membres des différentes équipes de cadres pour leur motivation et l'intérét qu'ils ont porté aux temps de
formation, merci aux formateurs qui se sont mobilisés encore une fois pour offrir une formation de qualité
et merci aux présidents fédéraux qui, par leur présence, ont soutenu ce projet. Merci également a la Ministre
Fonck qui a contribué a la réalisation de cette journée.

Pauline BECK
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NOUVELLES DES GUIDES

Les jeunes s'engagent pour le climat...

Deux représentantes CJEF sont parties a la Convention Cadre des Nations Unies sur les Changements
Climatiques, qui s'est tenue début décembre & Bali (Indonésie). C'est dans le cadre de cette conférence que
sont négociés les accords post-Kyoto.

Charlotte Francois a fait partie de la délégation officielle belge ou elle a représenté le CJEF. Par ailleurs, elle
est « Routier » a Pont-a-Celles. Les Guides Catholiques de Belgique la félicitent pour son engagement!
Les Guides en forme olympique pour 2008 !

Le jeu est fondamental dans la pédagogie guide. Faire participer chacun activement et I'encourager a
progresser sont les challenges éducatifs des GCB.

Cette année, les Guides saisissent la balle au bond et exploitent le théme des Jeux Olympiques dans leurs
projets !

Lancons des activités et des pistes de réflexion sur la paix et les Droits de I'Homme ! Encourageons tous
les membres des GCB & battre des records de fair-play ! En tant que mouvement éducatif, les Guides
Catholiques de Belgique motivent leurs champions a devenir des CRACS, des Citoyens, Responsables, Actifs,
Critiques et Solidaires.

«Plus vite, plus haut, plus fort» vers un guidisme de qualité.

Les responsables d'unité GCB ont rendez-vous a Mozet le 27 janvier!

L'Equipe fédérale donne rendez-vous a tous les responsables d'unité le 27 janvier prochain au Domaine de
Mozet. L'an dernier, ensemble, ils avaient réfléchi a I'aide que les groupes pouvaient obtenir des communes.
Cette année, ils feront un gros plan sur la problématique des locaux et sur I'offre d'animation. « Les Jeux
olympiques », theme GCB de I'année 2008 fera évidemment vibrer la traditionnelle Journée CU.

J&S : LA BLOQUE SANS DEBLOQUER !

La période de blocus, un passage difficile a négocier, surtout quand c'est la premiére année ! Comment
étudier 7 Quel rythme de vie et de travail faut-il prendre ? Quelles attitudes adopter pour affronter les
examens ? Autant de questions que I'étudiant se pose et auxquelles le kit « Starting Bloque » répond ! Créé
par des jeunes pour des jeunes, le kit « Starting Bloque » regorge de trucs et astuces pour traverser la bloque
le plus sereinement possible. Edité par I'asbl Jeunesse & Santé, le kit est le compagnon de blocus idéal pour
les étudiants de premiére année de I'enseignement supérieur (universitaire ou non).

Le kit, c'est a présent aussi un site | www.startingbloque.be est le prolongement de la version papier,
qu'il vient enrichir. Ludique et interactif, le site propose a I'¢tudiant une cascade d'informations : des
recommandations a garder en téte la veille de ses examens, un espace détente avec des idées recettes
faciles, une série de liens sur la bloque, la possibilité d'envoyer un e-mail d'encouragement a ses amis, mais
aussi des conseils pour bien négocier l'arrivée des résultats.

Et parce que le blocus, c'est aussi une affaire de supporters, un espace pour les parents a été créé afin
de leur permettre de comprendre et d'accompagner leur étudiant favori durant ces longues semaines.
Les professionnels (enseignants, conseillés pédagogiques, ...) y trouveront aussi leur compte via la mise a
disposition de balises d'animations sur le blocus.

Le kit en quelques chiffres :

L'année derniere, ce sont environ 10.000 étudiants qui ont recu et utilisé le kit Starting Bloque ... un outil
gratuit et sans publicité !

Les étudiants qui souhaitent se procurer le kit « Starting Bloque « peuvent I'obtenir sur simple demande au
0800 10 9 8 7 (numéro d'appel gratuit de la Mutualité chrétienne).

Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter Francois Galand, Responsable Communication
(tél: 02/246.49.85 - mail : francois.galand@mc.be)
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DU COTE DES ORGANISATIONS

LES JEUNES CSC PARTICIPENT A LA COALITION CLIMAT !

La Coalition climat, représentant plus de septante organisations, dont des syndicats, des mouvements de
jeunesse et des ONG, a appelé le 8 décembre a un grand rassemblement pour exprimer que le climat nous
concerne tous !

Les annonces les plus alarmistes concernant I'état de la Terre se succédent a un rythme effréné : fonte de la
calotte glaciaire; chaleur, sécheresse et pénurie d'eau pour les populations du Sud; ouragans qui détruisent
tout sur leur passage; zones urbanisées bientot avalées par les eaux en crue; déréglement de la nature dont
la diversité s'amenuise. Sans changement politique, le colt de ces catastrophes risque de s'alourdir encore.

Il n"est pourtant pas trop tard. La tendance peut encore s'inverser a condition d'agir vite et de recourir
massivement aux nombreuses technologies propres. Il est donc nécessaire de prendre des MESURES : il
faut créer de nouveaux emplois pour des travailleurs qualifiés, mettre des sources d'énergie durable a la
disposition de chacun - nos enfants en particulier - car les réserves en énergies fossiles sont limitées,
¢établir des relations stables avec les pays moins industrialisés du Sud par le transfert massif de technologies
respectueuses de I'environnement.

Cette transition vers une société « sans carbone » est possible, & condition de conclure des accords
internationaux que tous respectent. Chacun devrait se sentir concerné sachant qu'il n'y a pas d'alternative.
Aussi, les ministres de tous les pays du monde se réuniront du 3 au 14 décembre a Bali (Indonésie) pour la
Conférence internationale sur le Climat.

La Conférence de Bali devrait étre I'occasion de conclure un accord de principe concernant le cadre d'une
nouvelle convention en matiére de climat. Les émissions mondiales de gaz a effet de serre devraient étre
diminuées de moitié au moins d'ici a 2050. Partant du principe que les plus solides doivent supporter les
charges les plus lourdes, les pays industrialisés doivent montrer I'exemple. L'Europe entend d'ores et déja
réduire de 30% ses rejets de gaz a effet de serre d'ici a 2020. La Confédération européenne des Syndicats
(CES) proposait de traiter le probléme climatique comme une question de justice sociale. Elle estime que
I'Europe doit réduire de 75 % au moins ses émissions de gaz a effet de serre d'ici a 2050.

JEC : FORUM 2008

Depuis 15 ans déja, la JEC organise chaque année des Forums inter écoles ouverts aux délégués et étudiants
des écoles secondaires de la Communauté francaise, tous réseaux confondus.

Ces Forums, lieux d'échange et de réflexions autour de la participation a I'école, sont I'occasion de moments
privilégiés. Une opportunité, pour ceux qui sont intéressés par la participation démocratique des éléves au
sein de I'école secondaire, de découvrir ce qui se fait dans d'autres établissements, d'aller a la rencontre
de personnes confrontées a d'autres réalités, de vivre un échange réciproque d'expérience en matiere de
citoyenneté active, responsable et solidaire.

En 2008, ce Forum aura lieu le mercredi 20 février a la Maison du Travail,

place de I'llon 17 a 5000 Namur.

Pour de plus amples informations, rendez-vous dans la prochaine édition du trimestriel de la JEC L'un
soumis et l'autre pas ! ou visitez le site www.jeuneetcitoyen.be

Projet pilote 2008

A partir de la rentrée scolaire 2008, I'asbl Jeune Et Citoyen vous propose une formule inédite de retraite
inter écoles en résidentiel sur les themes suivants : connaissance de soi et des autres, vie de groupe, etc.
L'objectif est de permettre aux participants de vivre et d'approfondir concrétement les thémes abordés.
Intéressés ? Contactez Magali et Luc au 02/218.05.59
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ACM) : EDUCATION DES JEUNES AUX MEDIAS
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| DU COTE DES ORGANISATIONS

LASBL JEC propose aux jeunes des
moyens d'action, de réflexion et dior-
ganisaticn afin de les aider & devenir
des ciloyens actils, responsables et
salidaires. JEC soutient les étudianis
dans leurs recherches dexpressicn,
de dialogue et d¢ relations plus hu-
maings ¢ propese sussi des outils de
farmation trés concrets. Comme de
virilables acteurs sociaux responsa-
bles et solidaires, les jewnes sont invi-
tés & appréhender leur ervirgnnament,
a commencar fout naturellement par
leur milieu scolaire, Les écoles sont
aussi encouragées dans leurs projels
dducatils autour de la citoyennaté. En
formant des délégués de classe ou des
délégués au Conseil des. Eléves ou en-
core des adulbes qui peurvent intersenin

JEC : 15 ANS D’EXPERIENCE DANS L'EDUCATION A LA CITOYENNETE
LE JOSKE N° 21, DECEMBRE 2007

ponctusllement, les projets s troarsent
encadrés et structurés,

Depuis 10 ans déjd, JEC organise un Fo-
rum inter-dcoles ouvert aux déléguis
et étudiants des écoles secondaires de
la Communauté frangaise, 1ous réseaux
canfondus. Une belle occasion d"échan-
ger, de découvTir o qui existe déj dans
d'autres dablissernents, d'aller & la
rencantre de personnes confrontées a
d'autres réalités... La prochaine adition
aura lieu le mercredi 20 février 2008 5
Mamur.

JEC édite aussi un irimestriel = LUun
sournis el lautre pas!s. Ce journal
a la wocation de donner la parole sux
étudiants ainsi qu'a Uensemble des

acleurs qui font Uécole, dans le souci
d'amdliarer la participation aclive et
constructive des jeunes.

Pour participer au forum annuel du 20
féwrer 2008, obtenir be trimestriel ou
d'autres infermations, prenez confact
directement avec l'association,

. h
| INFO
| www jeuneetcitoyen.be

Rue du Marteau 14
w00 Bruxelles

Toznd.osse /F 02.223.15.693
infe.bel@jeuneetcitoyen.be
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le réchauffemeant

climatique demande

uneréachonurgente.

250.000 jeunes de molns de 2é

ans n'ont pas d'emplols | Dol

on sacrifier I'emplol pour I'en-
vironnement ou vice versa 7

Lo sauvegorde de nofre pla-
niéte, o protection de "anvi-
ronnement, la quokité de no-
ire gimeniofion... tout o qui
compose le développement
durable touchs porficuliére-
mant les jeunas,

Dans un domaina a pricd
moins iddaliste et plus feme
& tama. s premias conlochs
avec ke monde du toneal sont
souvant sowrce de craintes
prowr bes jeunes | y o-kl enco-
re dy fravail § Viois-je an trou-
var § Quelle formalion dois-ja
suivra pour 8ire sir de rouwser
du boulat 7

JCSC : EMPLOI ET ENVIRONNEMENT, DES DEFIS COMMUNS ?

Clest & lo cioisée des che-
‘mins, entre emplol et enviren-
nement, que les Jeunes CSC
ont chotl d'organiser une
renconfre enfre jeunes pour
discuter, ensemble, de ce qui
peut &tre un idéal ou une réa-
ité & consinire ou plus vile
Memplol durable,

Cefie notion peut sembler
atrange tant I'environnement
af l'emplol sont souvent mis
en opposifion. Il y a quelgquas
wemaines ancoie, une using
fermait & Chaferci car ella
ne répondait plus oux RoMes
environnementalas.

Parder o' emplci duroble, dans
ces conditions, ©'est s ouvrir
& toutes las loceties de "em-
ploi et du respact de I'envi-
ronnement ;o mobilité pour
e travailleurs. pour les de-
mandews d'emplol af pour
les étudiants, les perspeciives
que nous offrent s nouvelles
techmologies, 1'éco-consom-

maficn, s mpochs du dé-

rampdsd duroble au niveau
intemational sont aulont de
supels que nous désirons albor-
der powr éloborer., ensem-
bile, des pistes de réflexion et
d'octions. Nows sommeas as
générations de demain. Alors,
pranons ensemble nofne ave-
i & gk |

Ce sujet Pintéresse 7 Rejoins-
nous & lo Renconire Nationale
des Jeunes C3C ces 17 el 18
novembee 2007 al' Auberge de
jpunesse de Mans | Plus o'infos
SO whene JELnes-Cr s D

& Goille Demez
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@® Vie associative : Oxfam change de téte

@® Vie associative : Vétements propres : des militants manifestent a Bruxelles
@® Ve associative : Ringard, le scoutisme ?

@® Jeunes et alcool : La jeunesse toujours plus imbibée

@® Droits de I'nomme pour les migrants

@® Le cardinal Danneels fustige la détention d'enfants

@® Religion : Bruxelles accueillera Taizé cette année

@® Religion et Politique : comment se porte la foi rue de la Loi

42
43
44
45
46
48
49
50

Cette revue de presse est constituée d'une sélection d'articles autour de
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisations
de jeunesse : I'enfance, les jeunes, lI'aide a la jeunesse, la vie associative,
la société multiculturelle, I'emploi dans le secteur non marchand, I'Eglise

en société...
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VIE ASSOCIATIVE : OXFAM CHANGE DE TETE

LE SOIR ET LLB 07/12/07

ra

© | EPINGLE POUR VOUS

Associatif

Denis Lambert,
d'OxfamalaLigue
des familles

‘DEMIS LAMBERT, ancign secri-
tire géndral d'Orfarn (lre égale-
ment &n page 15), ne sera pas
restd longtemps sans occupa-
ghon. Il nous a en effer confirmé
qu'il avait rejoint ce lundi 3 dé-
cembere |z Ligwe des Bamilles, od il
exerce, i durde indéterminée, by
fonction de directeur général,
aux obbks du secrécaire géndral
Philippe Andrianne. Ce dernier
s'est lui-méme porb candidat au
géndral aux

I Texplique sur son blog, & super-
vizer “Le Ligueur”, les bureaux
rigionawx, b service COMITIEr-
cial, le service des affliations, la
comptabilivd, b gestion adminis-
orative. Son objectf ; “Wider ko Lk
pue des fomilles 3 se toumer vers
Faweniv, monter des projets, frouver
une cohirence doction, faire sens
collectif” La thche n'est pas mince
ot les circonstances dans lesquel-
les il arrive ne sont pas des plus
facibes, puisque la Ligue doit Bire
face i d'imporanues dificuliés §-
nanciéres, qui ont d'aillewrs di-
bouchi sur le déclenchement
dune procédure Renault (L G.)

L’ASSOCIATION choisit un
profil plus commercial pour
succéder a Denis Lambert :
Stephan Vincent.

‘w5t ume petite révalution

pour les Magasing du
monde Oxfam, [ls seront
désormais dirigés par un com-
merclal pur jus. Swephan Vin-
cent, ingénieur commercial de
farmation et ancien cadre supé-
rigur chez Colruyt, a €1 mommé
secrétaire général de l'associa-
tion. Il remplace Denis Lambert,
qui occupait le poste depuis
vingt ans, Celui-¢i est parti suite
i la crise financibre que 'associa-
tion & traversée en 200k. Lan-
niée s'était alors cliturde par une
perte de plus de T00.000 euros.
En cholsissant un profil com-
rie celul de Stephan Vincent, Ox-
fam - Les Magasing du monde
cherche & remettre de l'ordre
dans son organisstion et dans
ses finances, L'objectif est aussi
de relancer la dynamique com-
merciale autour de Partisamat,
produit dont les Magasing du
monde ont I charge (les « We-

STEPHAM Vincent, 33 ars, &1t be now-
Wiy sacrithine gérdval d Cufam-Ma-
igrsing du monde. FO%a 50

rails et guf pufsse défimir une
stratdgts pour posiiionner [ com-
freree en  Belitque.
Cest la base Sans des finances
gxines, i mly o plus rien, Mais ré-
fablir les finances ne se fera paz
au détriment du mouvement.
L'un ne va pas sans Pawtre, Nous
voulons plus que jamals nester
une force de changement ef din-
terpeilation. Peoucr ez voler-13, Ste-
phzn n'est pas seul Il peut comp-

reldwinkels » en Flandre s'oceu-
pent de I'alimentaine)

Stephan Vincent a étudié &
I'UCL. En plus de sa licence d'in-
pénieur commercial, il est titalai-
re d'un dipldme en éthique éco-
nomique et sociale. Chez Cal-
muyt, o il est entré apres ses #u-
des, il a multiplié les postes & res-
ponsabilité @ gérant de magasin,
chef de projets immobiliers (ex-
pansion), chef de personnel -
L0 personTved SOUS 534 COU-
P = puis responsable national
du réseaw de pompes & essence
Dats. En décembre 2006, il a

uitté be distributeur rejoin-

re une PME. Mais laventure &
tourné court. Aujourdhui, il se
lance dans |'assoeciatif,

Pas de passé militant

w et Fabotticsement o tire
riflerion personnelle, explique-t-
il Je me suis dit qud mon dge
(33 ang), if fadr remps de faire
autre chose de contribuer &
mon pefit plaistr personnel. Le
commerce équitable, je ol dans
les tripes. =

A linverse de Denis Lambert,
Stephan Vincent na pouriant
pas un passé de militant alter-
mondialste. 1 n'est actif dans au-
cune association d'aide aux pays

wvres. Faut- :lmﬂl:m:hlr:qu:

e coté «mouvernents (force
d'mum-eumnu, education pers
manente..) d'Oxfam va Etre né-
gligé au détriment du volet plus
commercial ?

« Non, rétopque Maurice Pi-
raux, vice-président du comseil
d'administration. Nous avons be-
soin de guelquien qui paisee re-
metire {organisation sur les

Per sier les compélences én mter
e, El!_pu.i.rﬂ n.'i;:qm.i..‘_!:anr.
Nows faisons le pari qu'il ve em-
brasser § nodre canse, »

Ohxfam n'est pas la seale asso-
ciation de commerce équitable
recruber le privé pour se pro-
fessionnaliser. Lanouvelle direc-
trice de Max Havelaar Belgique,
Lily Deforce, est une anclenne de
ProcterkGamble  (Pampers,
Ariel..)m JF. M
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Uine vingtaine de membres de différentes
associations ont mené une action symbolique
lundi matin dans la rue Neuve, i Bruxelles,
cantre les conditions de travail inhumaines
dans 'industrie vestimentaire indienne,
L'action entre dans le cadre de la campagne
“Yérements propres’ qui vise
particuliérement I'entreprise Fibres and
Fabrics International (FF), laquelle produit des
jeans pour différentes marques de vétements
occidentales. Les militants ont demandé aux

Jnatalmi kiinlrs

DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

VIE ASSOCIATIVE - VETEMENTS PROPRES : DES MILITANTS MANIFESTENT A BRUXELLES

LLB 18/12/07

passants s'ils acceptaient d'étre biillonnés
symbaoliquement avec un autocollant sur la
bouche. L'action s'est déroulée devant le magasin
Score qui vend des vétements G-5tar, le plus
important client de FFI. “Av lieu d'améliorer les
conditions de travad dans ses entreprises, FFl tente
de bdiflonner les militants en Inde et aux Pays-Bas
avec toutes sortes de procédures juridiques”,
explique Frieda De Koninck de la campagne
“Wétements propres”. La FFl et safiliale de Knit
Pvt Ltd (JKPL) fabriquent des jeans pour les

entreprises vestimentaires occidentales, telles
que G-5tar, Armani et Mexx. Elles possédent cing
fabriques, établies 4 Bangalore, qui emploient cing
mille personnes. Selon les militants, un certain
nombre de rapports d'enquéte démontrent que
les employés de FFI/JKPL subissent de sévires
maltraitances physiques et psychiques de la part
des surveillants, des violations des consignes de
sécuritd, des heures supplémentaires obligatoires
et non rémunérées et I'absence de contrats

de travail, »

r
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VIE ASSOCIATIVE : RINGARD, LE SCOUTISME ?

LLB 14/12/07

our ceux qui n'en ont ja-
mais “tatd", lp scoutisme
peut paraitre bien hors de
Fair du temps ot do la so-
ciéité pastmoderne qu'est La ndtre...
| nez donc de jeunes mais
nags) de Moins jeunes ardios
mmwm es bois en
courtes ot qui jousnt par-

foas aux petits soldats|
Leé trait est volontairement un
brin foreé, nos lecteurs “gui en fo-
rent” nous le diraient tout de go!,
mais il est exact qu'a %re des cy-
bercafés, des rock stars et des man-
Iu scoutisme dégage un déli-

i peerid déauet.

ﬂl‘luti:epandanlmdﬂtmmper!
A voir le suecks que continuent &
avoir les activités scoutes, toutes
tendances communautaires et phi-
losophiques confondues, tous les
depuis un siécle par Lord Baden-
Powel] eontinuent & faire receils,
Misux, & un moment o4 'on a ten-
dance & considérer comme ringar-
des certaines valeurs comme le
send du devaoir, la Gdélité & un dial
et le souci de lautre, quel qu'il soit
et dot quil vienne, le scoutisme
;ﬁmb&l ﬂhiﬂlmmumhﬂada

& qui compléte mais
Mlmplﬂbglm l'-hmm
ﬂgmﬁﬂmﬂu claire dans
illes tant décom ©
recOmpostes, e

UNE FORMATION POUR ROIS

En estte fin d'année du conta-
naire du seoutisme, 11 n'est done
pas inutile de remettoe sos idées on
Place et de se pencher sur les ac-
quis de tous ordres du scoutisme,

Deux albums joliment illustrés
nous ¥ aident et pour notre plus
grmdi bonbeur, ils ont tous deux
été réalisés en Belgique tout en
sgintéressant forcdment pour un
mouvement planétaire & oo qui se
wit sur d’autres continents.

Philippe Mal » gui & fondé
vl l:'ﬂ::lm Ie Musée du seon-
ﬁmhhmmﬁmt#hninrm
fien |6 propos iesel pour
qul'hmdﬂmmm sans doute fe

trésor le plus qi'un peuple
FIH-IH et il a en la bonne
s iz faare les richesses

de gon musée par la magie dun li-

vre superbement illustng.
&il'on v a que Charles-
Fu-dimmi‘ othomb  considire
y CORLTEE MEirstne
ef comme dela Chambre™
lorsqu'il ancien second de si-
enind ¢b ancien chaf de patrouille,
il mw fait poes de dowte que celui qui
allait devenir le rod Baudouin doit
aussi beauwcoup & son passé d
“Elan i
DMautant plus qu'il fut appelé &
run caractére trempd & une
pém trie délicate sur le plan
privé - aprés la perte cruelle de sa
miére, la reine Astrid - mais aussi
public puisque le Prince wécut en
premiére ligne le drame de la ques-

ale, pendant et aprés la Se-
comde

DECOUVRIR SOM POTENTIEL

Mais le scoutisme n'a pas soule-
ment “fagonné” des caractéres
royaux ) il a aussi permis 4 bien
d'autres talents de se développer,
que e goit dans la chanson (Brel!)
ou dans la BD (Hergé, Mitacy, Jou-
bert, Jijé, Peyo), ote.

Si une des grandes richesaes du
scoutisme a été “difocluer ef de
faire preuve d'une flonnante fu-
cultd a'edaplation aur réalitis du
termps présent”, il a aussi permis
“d'apprendre & chacun & vivre avee
les aictresel & dcowrrir toul son po-
fenliel”,

Ce constat ponctue I'autre al-
bum “Le seoutisme, une histoire,
un succes” réalist par Pierre
Scieur, le président sortant des
scouts catholiques qui o égale-
et dn:hh&:a parole & d'autres
personnalités qui sont r
hai, tels Jacques Hnmw
Hooq ou encore Jean-Lue D
haene,

En entrant de iam pied dans
son deuxideme sibcle, le servioe de
Fautre reste Illpu'lrrt nm‘ulmm du
seoutisme et elle explique
gré la coneurrence de nom m
activités ives et extro-scolni-
res, il continue A siduire les jeunes
de chez nous. De lous bords el de
tous horizons, on a déjh dit, mads
on ne doit pas bowder 2on plaisir
dans un pays “pilarisd” comme Pest
Ia Balgiguw...

Christian Laporie
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» Cestle constat d'une étude
présentée jeudi au Parlement
bruxellos.

g3 usages roguliors ot
abugifs daleool sont re-
partis & la hawsse chezles
:dulmmnt;mhm:nlhm
aprés une légére inution au
début decetts décenne, ressort-il
d'enquétes comparntives mendes
de 1994 & 2006, L'usage du tabac
et du eannabis semble poursui-
wre une légine diminution tout
comme la consommation d'ecs-

tasy.
Ces données ont été réperto-
rides par la Concertation Toxioo-
manies Bruxelles, une associa-
tion chargée de rassembler, de
produire et de diffuser des don-
nées dpidémiologiques. Celle-ci
est aussi le point dmnw
bruxellow pour le com
mr'rntmrtEu.mp-éendea
el des Toxicomaniea. Un résumé
d-& ced constats a Gbi priésents

gigque, J'alm-ul de drogues, JM
jelines Bruxellois réalisée en col-
laboration avec [ Tnité de Promo-
tiom et d' Educntion Santé (ULB-
PROMES) de I'Ecole de Santé
iquit de I'Undversité Libre de
Bruxo et ln Concertation
Toxicomanies HBruxelles. Les
donndées utilisées pour cette ana-
Iyse proviennent des écoles
bruxelloises ayant participé &
uné enguéte  internationalo
“Health wour School-aged
Children™), en 1994, 1598, 2002
it 20006,
La Concertation Toxicomanies
a notamment ohserné wne aug:
mentation plug ou moins impor-
tante des divers usages d'aleool

@  DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

JEUNES ET ALCOOL :

» En 2006, 40 pc des jeunes de

104 | | ans avaient dé&ja
consommé de I"alcool.

entre 2002 et 2006, avec une
hauwsse signd ive en 2006 tant
des cns répétéas, que
die la consommation supérieurs i
7 verres par semaine ou eneore
supirieuned 2 verres par jour. On
constate qu'en 2006, les jeunes
Bruxellais de 10 & 18 ans
étaient préa de brois sur quatee 4
péviler avoir déji consommi une
boisson alcoolisée,

T verres par somaine
passait 46 40 pe & 10-11 s, o
L e, ek
ce chez les :'I.m::m.ﬁ. 17-18
ans, il était de 90 pe. Plus de 20 pe
des 10-18 ans anl par ailleurs dé-
claré avoir oté plus dune fois
ivre, [ls étajent 19 pe & signaler
boire au moins un verre d'alcool
par semaine. De maniére plus
prégccupante, a relevé I'associa-
tion, on constate que 5.2 pe de
F'ensemble des jeunes de 10 & 18
nmmmmantpludn?m
d'aleso] par semaime.
Tous cea taux culminent parmi
les l"anum.gnaman.t
néral. Les taux féminins, pour
conspmmations importanies sur-
tout, sont toujours trés en-dech
des constatations relevées chez
leurs homologues masculins,
Toujours selon la Concertation
Toxicomanies, 'usage du canna-

LA JEUNESSE TOUJOURS PLUS IMBIBEE

LLB 14-1512/07

bis, apris avoir &4 en augmenta-
tion jusquau début des années
20, semble amorcer actuelle-
m:ln:‘uﬂ& del24 18 i
jounes NS Ayan
diii consommé du cannabis sont
passés de 16, ﬁﬁc en 1994 &
26,6 pe en 2006, les usages
au moins hebdomadaires ont
augmentd ontre 1994 (5.3pc) ot
2002 (9.2 pe) pour revenir & une
situation similaire & 1998 en
2006 (7,3 pe). D'aprés la Concer-
tation, les donnédes relatives aux
nsswitudes des jeunes bruxellois
sont vraisemblablement quelque
peu sous-cstimées dans la me-
sure ol une part des jeunes était
absente an moment de la passa-
tion des différentes enquétes ot
ﬂuac’-ul au sein des grnu]gaaan
derpchage scolaire gque
dance aux comportements i nis-
ques est laplus prononcée.  (Belga)

r
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DROITS DE L'HOMME POUR LES MIGRANTS

» Les droits de 'homme ne doivent pas étre sacrifiés a des
politiques de protection et de rejet, entre-autres dans nos
pratiques administratives. Une position citoyenne chrétienne.

LLB 21/12/07

es flux migratoires font 'ohijet de
« discussions  passionnées et
méme passionnelles, souvent
peu fondiis et irrationnglles,

trupmuvenmmurlemeﬂmplulmnr

il s'agit de problémes trés importants

paur nos socidlés ot complexes, qui nous

accompagnerent encore longtemps of de-

mungdent un traitement nuancé, Ja vou-

dmudﬂ-ntdmmerun&uwmdmpmhw

de la guestion. Cels

parait dune part pos-

aible, d’autre part né-

CRasaire en pratigue of

auzsl moralement, en

particulier danz 'ins-

piration  chrétienne

qui est cells de deux

OMNG dont je suis

membre, Caritas ot

ICMC  {International

Cathelic  Migration

CommittesEurope.

Bernard RYELANDT

Certes Jes problomes
liés & ln migrativn sonk
nombreue et difficiles,
notamment én rapport
ave les mlgmhlma il
gales, alnsi qu'avec l'in-
tégration des migrants
chez nous, 11 est essen-
tiel de les traiter sé-
rigussment et pasitive-
ment en vue de solu-
twns  constructives,
dvitant des attitudes de
rijet sommaire, sans
wision et menant &
I'échee et aux conflits.
1l faut woir coln éga-
lement en  rapport
avee le sous-di
pement et notre coopd-
ration internationale.
Le  sous-développe-
ment el la pauveels ne
sont pas les scules
causes des migrations. 11 est cependant
essentiel de lutter contre cos phénomi-
nes qui poussent tant de gens au déses-
poar et 4 la migration. Mais potre coo
ration danz ce but ne doit pas se confon-
dre avec une Jutte contre ln migration;
elle ad'abord sa raison d'dtre en soi et dait

ra
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Vice-Président de CARITAS International Belgique . &re poursuivie pour scs propres objec-

tifs, contrairement & certaines pratiques
qui tendent & se ré-
pandre en Europe, 11
faut aussi [aire
preuve dun  mini-
mum de cohérence. Or

coup trop protectionniste, Ce sarait faire
l'impasse sur les autres besoins et pres-
gions indluctables ot sur les aspects hu-
mains &t les droits et obligations qui en
résultent. Des responsables politiques
de haut niveau reconnaissent & l'ccea-

fm&“‘i:ﬁm gion que les politiques de rejet ont &té et
par des incohérences ne peavent étre qu'un échee (sauf & s'ac-
entre les politiques } commoder de régimes de type nord-co-
des pays développsés, réem, o qui n “r,
notamment entre cel- E.léra notre genrs..

les du développement u coup elles En,gen
ot du eommercs intes drent des migrations

illégales  massives,
avec les  désordres
qu'elles provequent et
les zouffrances hu-
maines dues notam-

national, celles-ci minant souvent les re-

venmdﬂ:pupuhtmh-plua pauvTes,
Les migrations sont friquemment lides

aux besoins de main-1'wuvre en Europs,
ur des jobs qualifiés et non qualifiés.

ien des él.udh académiques el des pri- ment aux trafies
wia de position do mpnn;ﬁtu politiques ehontés  dont elles
ont montré sans ambiguité 4 guel p-u-:'nl. uuﬂ-]*m:m:.ﬂ .
I'Eu be de . MU vaul slargr
mlt[::f: faco .mn.lﬁl nltuhl.éﬂt les possibilités de migration legale, en or-
al.lhallhmmml de la population. ganizant misux les flux et 'intégration

Or une hﬂdanmuﬂ e friquente est chez nous. On peut d'ailleurs rappeler que

dﬂm forte immigration ont connu
ibres anndes taux de crois-
sance économigue particuli#rement rapi-
des, par exemple le Royaume Und, le Ca-
nad.nel.l‘Eupum

die limiter 'immigration & celles de per-
sonnes qualifites dans des domaines od
nous en avons particulibfrement besoin.
Ritduit & eela, méme dans des conditions
acceptables du point de vue du “brain
drain”, ce serait trop court et encore beau-
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Arrivons-en & un point fondamental.
Un principe de base qui doit présider au
traitement des personnes humaines que
sont les migrants est celui des droits de
I'hommo, v compris des migrants. Ceci
mérite d'étre rappelé aux gouvernants
trop souvent prits en pratique i sacrifier
ces droits & des pelitiques de protection et
de rejet, entre autres dans leurs prati-
ques administratives, Notre systéme de
centres fermds pose des BIOES LTAVES
& eet dgard, en particulidr en ce gui con-
cerne 'enfermement d'enfants. Ce prin-
cipe doit également dtre souligné pour
I'vpinion publique, trop souvent obnubi-
lin par les effets négatifs oo difficiles des
migrations et qui sacrifierait trop aisé-
ment I'aspect humain de la question.

Une clé du succés d'une approche posi-
tive est la solution du pruﬁlhmu sans
doute le plus difficile, eolui de l'intégra-
tion des migrants dans nos sociétés, ot
cela dés lour arrivée (éventuellemont
méme auparavant, avant leur départ)
dans nos ¢ircuits administratifs et so-
claug ¢l par un processus de longue ha-
leine. Une approche équilibrée favorisera
linbégration, tout en évitant une assimi-
lation abusive niant les spéeificités culia-
rellea des migrants, mais en facilitant
leur ascoptation de, ¢t leur adaptation &
nos us et coutumes, Cela suppose qu'on
fasse tout ee qu'on peut pour dviter gu'ils
s'enferment dans des ghettos socio-cultu-
rels, ot & la fois ils ont perdu leurs réfi-
rences traditionnelles et ils ne sont guire
intégrée dans noa sociités, d'od bes dén-
ves bien connues.

Il convient done de dépasser une simple
multi-culturalité, des cultures parallbles,
et de favoriser l'inter-culturalité qui per-
met lintégration sans nssimilation com-
pléte et qui devrait aussi ftre ung seurce
d'enrichissement pour nos sociétés. Tout
cela suppose une sdrie de conditions :
lutte contre toutes sortes de diserimina-
tiona of de manifestations de mépris, de
craintes et de rejets; amélioration des
conditions de vie; accés & un emplod sécu-
risé, bonne connaissance de la langue.

Lécole a un rdde trés important & jouer
et, & cité de cas pénibles, il existe des ex-
périences trés intéressantes gqu'il con-
vient d'élargir, de méme que des expérien-
ces an matiire sociale.

La logigue actuelle joue trop en faveur
d'environnements, de réseaux séparés, De
tels cloisonnements renforcent le risque
didentités meurtritres, pour reprendre e
Eﬂ terriblement j:hsta d’Amin Maalou

risque appelle chez tous I'npprentis-
sage de la tolérance, de l'altérité, égale-
ment I intérét actif pour les autres cultu.
reg. Bien des expérionces pazsionnanies
se manifestent :iﬂ?;k i cet égard. Chacun
peut y jouer son rle.

@  DECEMBRE 2007 — JANVIER 2008

Etant donné la na-
ture du sujet, une poli-
tigue & ['échalle de

} I'Union  européenne
gora bien nécessaire,
tout en sachant qu'ac-
tuellesnent la Com-
misgion, malgré cer
taing efforts méritai-
res, ne dispose gue de

wviirs ot dune in-

wence  lris  limités

par rapport aux Etata

membres. Encore fau-

drm-t-il qu'une telle

politique respecte los

orientations  citdes

aupardavant. Elle de-

vrd dtre globale, posi-

tive ot cobdrente, axie

aur les droita de

Ihiomme. Dans cet ax-

prit et pour étre un

succks, elle  devra

vuvrir plus de possibi-

Iités & l'immigration

légale, restreignant

aingi le champ laisaé &

la migration illégale

AVES BBE CONSEQUanCeEs

négatives. Elle devra

done reposer Sur une

wision d'avenir, sur la

recherche des effets

positifa gue la migra-

tion peut avoir pour

tous, et dome ausal gur

la recherche de la réalisation des condi-

tions qui rendent ces effets positifs pos-

sibles malgrd toutes les difficultdés bien
réelles,

En paralléle, les efforts belges et euro-
péens doeivent se poursuivre en matiére
d'aide au développement et éviter de lier
abusivement || tion de cette aide & la
responsabilisation des pays tiers dans le
contriledes lux migratoires.

Peut-on espérer que la Belgique et 'Eu.
rope rejettent les réflexes de repli et de

rotection, de peur de Pavenir ? Et que,
SBM les débats europdéens, la Belgigue
sera un appui & des politiques positives et
d'avenir, au liew de se ranger du cité des
friloux?

11 % & b un réle pour tous. Pour les pays
tiers, pour nos gouvernants, pour des ini-
tiatives des migrants et pour toutes sor-
tes d'actions privées chez nous. Clest bien
lalappel que nous formulons. «
¥(1} Cotte riflexion est issue du colioque "Migration et
v bt i Caritie be 23 nevemila. Les
eFaliirs ol fb | Mark Eyskers, [umbassgdeur
Pudi Yewesirweien o Bemnand Ryelasdr, suivis de
commenaires o questions de M. J. Wets, chercheus &
Lewrwer, Bl Jos Geyseln, Président de | L1111 ot du P
Lssce Berien, Le collogquea & suiv de la remise du pric de
L Fonedation Carues-Theckees & Berradettn O lse pour son
m remarquable au Camibodge dans e domaine de la

LLB 21/12/07
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LE SOIR 27/12/01
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e e peis mempecher en oel-
J te muit (du 24 décembre) de
i ces enfants gqui
T dn:mmﬁmm.ndl!-
claré, offusgué, be cardinal Giwl-
fried Danneels dans son homélie
de Nogl His ne sont pas loin. fls
somd peerid weons, Esi-oe Ien In
lewr place # Non. Le lotope de
Feafient est adlleiwrs. (.. =
Dvans La foulée de cette sortie re-
margude, e journal famand De
Maorgen n fhit réagir le ministine
de Nntériewr, Patrick Dewael

tion = du B ociobre qui, on se sou-
viendra, aborde succinctement
d_nm thématigques (immigra-
thon donomique, regroupement
familial...), parmi lesquelles la
question des centres fermis.
L'enfermement des familles ot
des enfants ¥ Le texle dvoque des
& alternofives & In déteniton » el
Vo organisation dun  régime
N bacoord « eitpft énigmati-
LIn mpinEe of
e =, estimait Ma# le = Forum
Asile et Migrations =, unonganis-
e indépendant et apolitique re-
framom-

Quid, !h-l.'ﬂd!t!i:mlu:p:-
cifique = ? = Nous n'ooons rien
regu dofficicl allant duns ce seus,
diclare Dominique Ermsould, pos-
te-parole de FiWiice des étran-
gers. Miris, dde notre poini de vue,

(VLI). Lequel s'est montré sensi-
ble au message... cardinal en an-
nongant ba erdathon d'un centre
desting aux familles aver enfants
en attenbe d'expalsion |

Awee Taval de quoel gouverne-
ment 7 A quel endroit ¥ Guand ¥
Sur la base de quel busdget 7 Beau-
coup de questions restent cn SUS-
pens. « Nowd fous en benons d o
qued a £0F neégoctd @ Fal Drechesse
gonrs [vange bleue s, précise, co
mereredi, le cabinet Devwael.

Un acoond « asibe et migra-

a:h:mdm nolis somtmes de-

disposer d'en Hen
mi'dpl!f ﬁar ce type de déferetion
o pose emireotp de sovds (ine
:ﬂ-puﬁbiom. i festa-

fioms... ) =

o Nous nous en lemons
& e qui a ébé 3 Val
Duchosse sous Bleue o

wabinei Dwaed (Tdring, VLID

Une certitode : le 1 mars pro-
chain, les pouvotrs publics (Biac,
Régie des Bitiments, Office des
fLrangers... i reront b pre-
mbre prerre d'un fulur centre fer-
mié, implanté dans Menceinte de
I'aéropart de Bruzelles-Mational,

LE CARDINAL DANNEELS FUSTIGE LA DETENTION D’ENFANTS

desting & remplacer l'sctuel cene
ire =127 =, ainsi que be oentre
Tnad. En cutre, une extension est
en eours aun 127 bis (Steenokker-
zeel). Dis amdnagements concer-
mant ks familles e bes mineurs
sofit certes privus, « Mais e prin-
eipe de fa défention n'est pas re-
mis  em omwse,  déplore M-
ﬂ“ﬁ{mﬁ.ﬂi’dﬁ Llhcrr.l.‘s,‘.l-
Fm'l‘-fﬂ:' :mm
e dex adultes, Nalsence de sco-
Laritd régulitre, .. Touis cex prodle-
mex de foned restent criants, » Le
ministre Dewael veut-il donner
des gages an « eentre gauche =
(FS compris) du puﬂ.-nu-mmi
{ad interim) Verhofstadt 10017
Clest fort probable. « Ce point se-

v détantin fors o 1o prochain con-
seil des ministres », se défend
som poste-panale.

D et des OB, on voudrail
v croire, Tout en maintenant
lewrs exigentes : un moratoire
sur Jes expulsions en labsence
d'un clair, 1a fin des déten-
tions de Eamilles et d'enfants, une
riégularisation massive, el

Aprés Thomélic du cardinal
Danneels, ls sortie da ministne
Dheweael a tout d'un effet dannon-
e, Pendant ce bemps, UEtat belge
dliit comyparaitre, & la mi-jasvier,
devant un « tribunal d'opinion =
{lire ci-contre). Dve quoi noarrir,
une fois de plus, ee dossier politi-
quecxplosil 8 HUGLIES DOREEE

Le tribunal d'opinion bientot prét a juger

Dans moing de 30 jours, Fétat
belge o4t appeldé b comparaitne
devant b tribunal deginion. Un
procés fictif qui se tiendra du 17
au 19 janvier, & la Matson dies as-
Lnciations ntemationales, 5 Bru-
xelles, Au centre de e jugement
peu ordingine: <l ditenion
oenianls inncoends én cenlres fer-
s POUr Etrangers x,

Fibei 'est laisss su hasand ; Facte
d'acousation tnés fourd, un jury
digé par Jaap Dok, ex-pidd-
dent du Comité des dhoits de
Fenfant des Mations wnles, de
fombreuE DEmoins e expers,
wn econd jury composd exclusi
wernent denfapis. ..

« Le pager avanor bien, we flicite
Bencit Wan Keirsbilck, de FORG
Défurse des enfants Internatio-
nal (DEIL D"ﬂ"l‘!ﬂi gtenls, ma-

cpokaipe expratidn on O gun avant

TRIBUNAL B

L PROCES Tictil du 17 au |3 jar
whe, B Bnelier. o e

priae clewr mod ou cevre 127, Le
jury prdpare activerment s irg-
v, Ff nous avord ockessé Mace
daccusation, ainsi gu'un dostier
Covnpiel QL @uroires qui somd in-
withed o verir e cifendre, »

Selon nos informations, MOffce
digs dtrangers devralt vendr plal-
e & Caise & la baere, Du ot

du cabinet Dewsel (Intérieur,
WD, rien n'est décidé,

Une cettibude, par coste: la
plasrite - baen réele, colke-lh - dé-
posée voidi un an par trois ONG
belges (Ligue des droits de
IHoenme, Cink et DE( &t tou-
jours & Finstruction, Cetie plain-
te déncnoe la détention des en-
fantd ot se Fande sur ka nation de
& troftement inhumain et dégr-
dhant s (Convention des Nationa
uniesl Un juge dinstraction mé-
ri: Fenquithe [perquisitions, rag-
port de piychaloguis... L EE de-
puls pou, FOrdne des barneaus
framophones &t germanophs-
nes (OBFG) s'est joint aux plal:
gnanits, Ling premsae pour cetle
unican professionnelle d'avocats
gul entend faire condamner La
Bedgique. Et Fobliger aingi & re-

woir 5a politigue denfermernent
s EangEr. H.ba.
hitpe farerv tei-belgique be
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RELIGION : BRUXELLES ACCUEILLERA TAIZE CETTE ANNEE

LLB 2/01/08

» Les rencontres
se concentreront au Heysel

fin décembre 2008,

matique du dialogue interreli-

Pour Eric de Beukelaer, le
te-parele francophone de la

dinfrastructure: “Nous vowlions
M“_._u.im_n P - nma Eﬁﬂﬁ Hey-
wpart
i _:u_ﬂ,_ir_ FEEE. Hﬁmqmﬁqh%nutg
rence & _H_....n.u..ﬂ.".
est & la fois une grande jote of un
Euﬂﬂhmﬂhﬂnﬂh mnm—umnq Bel-
na e au E__.__w_.mn
ruxelles-Toussaint 20086,
sagit de montrer que, dans E..
perys sbculariad comme le ndire, la
mobilization peut dtre impor-
famte. Muois sang quil v et .__..Ezn
ectifanl e volonld de rifo
sation. [l &'agil de témoigner
T, sans arrogarce ef sans _a.ﬁﬁ_
honle, powr reprendre leg rods du
vardinal®, précise le porte-parole
des dvigques,
i le swocobs de Bruxelles-Tous-
saint 2006 o pesé dans la déci-
giam, il ¥ avait aussi une question

lors que la 30¢ rencontre
annuelle do Taizé battait
encore son plein 4 Genive,
l'on a appris que la suivante se
déroulera du 29 décembre 2008
au 2 janvier 20094 Bruxelles.
Aingi ae concrétise un trés an-
cien voen du fondatewr de Taizé,
fen Friéve Roger Schutz, qui avait
plaidé depuis longtemps po
que le grand rassemblement
meuménique Europden
16-35 ans so déroule dans la capi-
ﬁ.._n_._ 'Union mais aussi de la
lgique qui o depuks toujours un
lien privilégié avee oo liou emblé-

n.uﬂ. en effet, un “classi .._m
des rencontres de Toizé que
Euﬂnﬁ_mu autour de vastes E._ﬁu
uvent accueillir un grand

de visiteurs, Ainsi, 4 Ge-
néve, cela g'est passé autour du
Palexpo avee une coneentration
des pritres, des échanges et des
repas. A noter que les partici-
pants logeront comme de cou-
z lThabitant "% maxi-
mum une heare de distance du
Heysel™. 11 est vraisemblable que
la basilique de Hoekelberg ac-
cugillern aussi cortaines mani-
festations méme si sa capacité de

EPINGLE POUR Vs | &

limitée &
personnes alors qu'h Ge-
néve, la derniére rencontre a vu
dibarquer 40000 jeunes phle-

Une cortitude: la nouvelle de
la venoe & Bruxelles de Taizéd ala
toute fin de l'année o & ae-
cueillia trés favorablement
tous les courants chrétiens, Une
helle occasion de remettre an
avant le réle d'aw
Belgique en matibre
ecuménique. Sera-ce  encore
sous la présidence du cardinal
Danneels? En principe, il devrait
s retirer de la sebne publigue le
4 juin mais une renoontne comme
celle de Thizé serait & coup sir
wne belle ultime cerise sur sa
rouge barrette cardinalice. ..

Christian Laporte

de la

dialoguea
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DIMANCHE N° 43
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© | EPINGLE POUR VOUS

If y a quelques semaines, les
hebdomadalres catholigues
francophone “Dimanche” et néer-
fandophone “Tertio™ ont interro-
gé les membres de la neuvelle
Chambre des Représentants sur
feurs convictions religieuses ot
philesophiques. Seuls 65 d'entre
eux = soit 3% - ont accepté de
répondre @ cetle enquite, preuve
que ce sufet reste tabouw pour la
grande majorite de nos politi-
ciens.

Quelle est votre attitude & I'égard de
la religion? Etes-vous pratiquants? A
quelle religion ou courant de pensbe
vous rattachez-vous? Vos convictions
occcupent-elles une place importante
dans voire vie personnelle? Telles sont
les quatre questions que notre journal
s'est permis d’envoyer aux membres
de la nouvelle Chambre des Repré-
sentants, &n collaboration avec
I'hebdomadaire néerfandophone “Ter-
tio®. Une premiére dans notre pays,
puisque personne, jusqu'icl, n'avait
o5 franchir le pas. Et le moins que
I'en puisse dire, ¢'est que nos parle-
mentaires n'aiment pas beaucoup
qu’on les interroge sur ce sujet. En ef-
fet, seuls 65 d’entre eux ont acceptd
de répondre & ce court questionnaing,
Et cela, malgré la possibilité qui leur
était offerte de conserver |'anonymat.
Quelques-uns, heureusement, ont pris
la peine d'expliquer la raison de leur
refus. “En quoi l'expression de mes
croyances peut-elle svoir une influen-
ce sur mon mandat politique?,

RELIGION ET POLITIQUE : COMMENT SE PORTE LA FOI RUE DE LA LOI

sinterroge natamment Fouad Lahssai-
ni (Ecola), pour qui les eonvictions re-
ligieuses ou philesophiques relévent
de la sphére privée et n‘ont pas & en-
vahir 'espace public. Un avis que par-
tage le réformatewr Bernand Clerfayt:
“le pense qu'll est nécessaire, lovsque
I'om se présente aux suffrages de tous,
de ne pas mélanger poalitique et
conivichions philosophiques etfou reli-
gleuses” “Je ne vous parlerai pas plus
de mes préférences sexcuelles®, ajou-
be-t-il.

Discrétion ou frilosité 7

Enfin, signalons que parmi les soixan-
te-cing pardlementaires qui ont accep-
té de répondre & notre enguéte, quin-

2e ont demandé A ce que leur nom ne
soit pas mentionné, Une discrétion
qui, bien que légitime, mantre & quel
point les clivages confessionnels sont
loin d*avoir totalement disparu de
notre paysage politigue. Méme &n
France, pourtant considéré comme le
pays de la laicité, les candidats aux
demiéres présidentielles ont accepté
de s'exprimer sur leurs convictions re-
ligieuses et philosophigues. Une ou-
verture d'esprit que n'ont pas encore
nos députés, méme 5i les résistances
commencent fout doucement &
£'effriter.

mem Poscal ANDRE ef Jan DE VOLDER
(Suite poge 3}
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DIMANCHE Ne 43

vec seulement 83% de réponses, nous ne pouvons évi-
F@ W cmment considérer notre enquéte auprés des membres
de la Chambre des Reprisentants comme fout & fait
scientifigue. Cela ne veut pas dire pour autant qu'elle soit sans inté-
rét et n'alt pos des enseignements précieus & nous fvrer.

Premier résubtat inféressant: 39 des 65 députés qui ont acceptd de né-
pondre & nofre questionnaire se disent oroyants (sot 64%), 72 se définis-
sent comeme non-croyants et 4 refusent de s'identifies. Des chiffres qui peu-
vent paraitre &tonnants, mais qui comespondent pourtant & ceu quie nous
avons obtents, en avril dermier, lors de notre engudite sur les convictions ne-
ligieuses des Belges francophones. Ces données sont toutefiols 3 prendre
v précaution, pUiSqUE NOUS IGNONAS comment se situent les paremen-
taires qui f'ont pas parbopst A notre enguéte.

I La Laicité organisée bien représentée

5i F'on se penche maintenant sur les appartenances religieuses et phi-
lesophiques de nos députés, on constate que, sur les 65 d'entre eux
qui ont répondu & notre questionnaire, 34 se disent catholiques
{57%), 16 ne se recannaissent dans aucune religion organisée (27%),
7 appartiennent a [a Laicité organisée (11,8%) et 2 se déclarent mu-
sulmans (3,3%). Aucun, par contre, ne se dit protestant, orthodoxe, an-
glican, juif ou bouddhiste. Le nombre assez élevé de catholiques a la
Chambre des Représentants (S7% contre 43% d'aprés notre enquite
d"awril dernier) ne doit cependant pas faire illusion. 5i ceux-ci obtien-
nent un aussi bon score, Cest sans doute parce qu'ils sont davantage
motivés b répondre & une enguite de ce genre, dés lors qu'elle émane
d'un média dans lequel ils se reconnaissent eux-mémes. A moins qu'il
5'agisse tout simplement d'un effet générationnel.

Le nombre de députés appartenant a la Laicité organisée a également
de quoi surprendre, Avec un taux de 11,8%, nous sommes effective-
ment loin des 2,2% obtenus lors de notre enquiéte d'avril demier. Ce
chiffre particuliérement &levé pose dvidemment question: la Laicité
organisée est-elle surrcprésentée au Parlemant? Et si tel est le cas,
pourquel une telle différence?

E  Pos assez de temps pour aller & lo messe

Autre volet de notre enquéte: La pratique religievse, Deux tiers des dé-
putés qui se déclarent croyants se disent également pratiquants
{26/39). Un groupe que P'on retrouve dans pratiquernent tous les par-
trs, mais surtout au CDEV/NV-A (13/17), au Viaams Belang (6/11) et
au cdH, ol les cing députés qui ont accepté de répondre & cette ques-
tion se disent A la fois croyants et pratiquants, Stonnant pour un parti
qui a renoncé & son étiquette cheétienne lors de sa demidre réforme.
Mais qui dit pratique ne dit pas forcément régularité: 69% des députés
qui ont répondu & notre questionnaire reconnaissent n'aller  la messe
que trits sporadiquement. Ce qui est sans doute normal, v Femploi du
temps assez chargé de nos politiciens, Ainsi, plus d'un tiers d'entre
eux ne se rend 3 l'église (ou & la mosquée) que pour les grandes fétes
religieuses; un quart {16/59) au moins une fois par mais 3 Néglise; et
sepi d'entre eux au mains une fois par semaine, Seuls deux socialistes,
F'un néerlandephone, Fautre francophone, ont déclaré que pour nen
au monde, ils ne mettraient les pieds dans une églisa.

F  Le poids des convictions

Nous avons également demandé aux députés de nous dire dans quel-
le mesure leurs comactions occupent une place importante dans leur
vie personnelle. Pour cela, ils devaient donner un chiffre entre 0 et 10,
sachant que O signifie "sans aucune importance” et 10 “trés impor-
tant”, Une fiois de plus, les résultats ne sont pas vraiment surprenants,
puisque Cest dans le camp des chrétiens-démocrates quiils sont les
plus &levés: 7.8 au odH et 7 au CDEV. Par contre, C'est chez Groen que
la moyenne st la moins élevée: 4,3 contre 6,3 chez Ecolo.

r

o Pascol ANDRE ef Jon DE VOLDER
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NESSE CATHOLIQUE

E LA JEU
LISTE DES ORGANISATIONS MEMBRES DU CONSEIL D
f;‘ etag B Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
- E v ! o Rue de la Charité, 43 - 1210 Bruxelles
;H ~ :'_’-E Tél : 02/230.32.83 - Fax : 02/230.68.11
JE I neg EE cje@cjc.be - www.cjc.be

Fédération Nationale des Patros (FNP)
Rue de I'Hopital, 17
6060 Gilly

Tél. : 071/28.69.50
Fax : 071/42.04.53
fnp@patro.be
www.patro.be
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Guides Catholiques de Belgique (GCB)
Rue Paul Emile Janson, 35
1050 Bruxelles

Tél. : 02/538.40.70

Fax : 02/537.3362
gcb@quides.be
www.guides.be

g.cb.

Gratte

Rue Hector Genard, 2
1070 Bruxelles

Tél. : 02/534.20.28
Fax : 02/534.61.10
gratte.info@tiscali.be
www.gratte.org

Jeunesse Ouvriere Chrétienne (JOC)
Rue d'Anderelecht, 4

1000 Bruxelles

Tél. : 02/513.79.13

Fax : 02/513.47.11
jocnationale@skynet.be

Jeunes CSC (JCSC)
Chaussée de Haecht, 579
1031 Bruxelles

Tél. : 02/246.32.19

Fax : 02/246.30.10
jeunes-csc@jeunes-csc.be
www.jeunes-csc.be

Rue Docteur Liénard, 2

7012 Jemappes

Tél. 0476/84.94.56

Fax. 065/82.28.94
info@acmj.be - www.acmj.be
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ﬁ E Action Ciné Media Jeunes (ACMJ)

Conseil Jeunesse

Conseil . Développement (CJD)
Rue de la vignette 179, 1160 Bruxelles
_l eunesse Tél. : 02/660.91.42

Fax : 02/673.69.97
Am@cjd1160.0rg
http://devenirbelge.wordpress.com

Développement asbi

Génération Nouvelle (GEN)
Avenue Jules Vandeleene, 14
1160 Bruxelles

Tél. : 02/660.63.15

Fax : 02/673.21.93
focolare.bruxelles@pi.be

Fédération Nationale des
Patros Féminins (FNPF)

Rue de I'hopital 15, 6060 Gilly
Tél. : 071/28.69.55

Fax : 071/42.04.53
fnpf@patro.be

www.patro.be
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Volontariat d'Entraide et Amitié Jé;*\

Rue de la Charité, 43 ‘-)

1210 Bruxelles r |
Tél. : 02/219.15.62

Jeunesse & Santé (J&S)
Chaussée de Haecht, 579/40
1031 Bruxelles

Tél. : 02/246.49.81

Fax : 02/243.20.52
jéts@mc.be
www.jeunesseetsante.be

. d'Entraide
!:ax : 02/23?.3356 N Mmitié
info@entraideetamitie.be 7

www.entraideetamitie.be

Jeunesse Ouvriére Chrétienne
Féminine (JOCF)

Rue des Moucherons 3, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/513.79.12

Fax : 02/513.47.11
jocnationale@skynet.be

Jeune Et Citoyen (JEC)
Rue du Marteau, 19

1000 Bruxelles

Tél. : 02/218.05.59

Fax : 02/223.15.93
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les Gites d'Etapes du Centre Belge
du Tourisme des Jeunes (CBTJ)

Rue Van Orley 4, 1000 Bruxelles

Tél. : 02/209.03.00

Fax : 02/223.03.89
info@gitesdetape.be

www.cbtj.be
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Service d'Information et d'Animation . L]
des Jeunes (SIA))

Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles

Tél. : 02/219.46.80

Fax : 02/223.15.93

siaj@skynet.be - www.siaj.be

Indications (ex Jeunesse Présente)
Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/218.58.02

Fax : 02/217.51.71
indications@indications.be
www.indications.be
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