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LIFTING PRINTANIER
DU CORRESPONDANCE

A Il'occasion de la sortie du numéro 100 de la nouvelle série du
Correspondance, nous vous proposons une mise en forme moins austere,
plus aérée de votre bimestriel favori. Coté contenu, Correspondance garde
ses quatre rubriques. Pour une plus grande clarté, nous avons changé la
dénomination de la quatriéme rubrique. Elle s'intitule désormais « Epinglés
pour vous « afin de la distinguer des revues de presse qui illustrent les trois
premiéres rubriques.
Bonne lecture et a vos plumes si vous souhaitez nous communiquer votre @@ ®@e | correspondance@cjc.be
appréciation.
M.P.
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CIC EN MOUVEMENT

Lieu.-de débat et de décision, I'assemblée
générale du CJC se réunit de 4 a 6 fois par
an pendant toute une journée. Elle définit
les'grandes orientations politiques de’ la
coordination.

PRESENTS ET PROCURATIONS :

Anne-Claire ORBAN, ACMJ (+ procuration de
Gwenaélle HOSTE et Annick EMPAIN, GE-CBTJ) ;

Pierre RENAULD, GRATTE

Martine DE BOOSERE, Vol. E&A (+proc. Isabelle
CROONEN, Vol. E&A)

Eric OLBREGTS, J&S

Brice MANY, CJC

Pascal ROGER, CJC

Laurent GUERMONPREZ, J&S

James-PIRNAY, JEC (+proc. Luc Van
CRAESBEECK, JEC)

Mathieu DIKU, JOC

Luigi MAUTI, JOC

Gaélle DEMEZ, J/CSC

Michéle SCHAUT, SIAJ (I'aprés-midi)

EXCUSES :

Baudouin CHARPENTIER, Vicaire épiscopal Liége
Virginie TIBERGHIEN et Sylvie ROBERTI, GCB ;
Celles et ceux qui ont donné leur procuration
INVITES :

Emilio De BENEDICTIS, SIAJ ; Emilie MANY et
César BENOIT, CJC (fin du 06)

ASSEMBLEE DU CIC
DU 15 FEVRIER 2007

L'Assemblée du 15 février a accueilli un nouveau délégué de la JOC, Luigi
Mauti, jociste depuis 1996 et permanent a la fédération liégeoise depuis
six ans. Il succede a Nicolas Léonard.

Deux points principaux étaient au menu du jour :

BREVET D'ANIMATEUR DE CENTRES DE VACANCES
ET METIERS D'ANIMATION

Lors de la derniere assemblée, le délégué du SIAJ, Emilio, relatait son intervention
dans différentes écoles secondaires proposant aux jeunes une formation au métier
d'animateur.

A ce propos, Emilio pointait certains aspects en lien avec le décret Centres de
Vacances et avec la formation des animateurs dans et par les organisations de
Jeunesse. Les J/CSC et J&S ont proposé de mettre ce point & l'ordre du jour de
cette assemblée.

Pour nous parler des filieres de formation a I'animation, nous avons invité Bernard
Mathieu, nouveau Secrétaire général de I'lCC.

Gaélle Demez des J/CSC et Eric Oloregts de J&S nous ont donné le point de vue de
leur organisation.

Emilio nous a expliquera davantage I'expérience du SIAJ concernant ses interventions
dans la filiére scolaire menant au métier d'animateur.

Perspective historique de la formation d'animateurs
dans le secteur des OJ :

Dans les années 80, les revendications du secteur des organisations de jeunesse
portaient sur deux points essentiels :

1. la reconnaissance de leur utilité publique dans I'encadrement des enfants et
des jeunes ;

2. la reconnaissance de la formation des animateurs de jeunes comme moyen
pour favoriser la qualité du travail dans les 0J.

Fin des années 90 : vote unanime du décret Centres de Vacances (DCV) par le
Parlement de la Communauté francaise. Dans le DCV une rubrique avec deux volets
concerne la formation des animateurs. Les deux volets sont I'alternance entre une
formation théorique et des stages pratiques menant au brevet d'animateur.

Au niveau théorique, la formation est organisée autour de trois axes :

- I'animation : aspects techniques et aspects connaissance du public,
gestion du groupe...

- axe philosophique : objectif de former des CRACS
- aspect responsabilités.

Au niveau pratique, I'expérience utile que I'on peut faire valoir doit avoir lieu dans
un Centre de Vacances reconnu par le décret.



Perspective de la formation a I'animation dans les écoles secondaires :

La réflexion des J/CSC par rapport a la filiére scolaire a abouti au constat que la
formation est carencée quant a une perspective professionnelle réelle :

On remarque que certaines options et/ou filiéres d'études sont plus orientées
vers « |'¢éleve client » que vers la formation et les débouchés auxquels doivent
mener I'option/filiére d'étude.
Exemples : I'option « auxiliaire de magasin » ne forme pas a étre magasinier
ni vendeur. L'option « vendeuse en patisserie » est beaucoup, beaucoup trop
précise !
Des options trop vagues ou trop spécifiques ne menent pas a une réelle qualification
et posent probléme dans les équivalences dans le cas ou une option ferme dans une
école par exemple.

Dans I'enseignement technique et professionnel, il existe une tentative
d'étude afin de voir ce que les étudiants devenaient aprés leurs études. |l
y a de grandes différences entre filles et garcons. Les garcons s'orientent
plus souvent vers des métiers de la construction ol les débouchés sont
nombreux. Par contre, les jeunes filles s'orientent davantage vers les métiers
de la coiffure, de l'esthétique, de I'aide a I'enfance... qui débouchent souvent
sur une période de chémage plus longue et beaucoup moins sur la certitude
d'avoir un emploi dans son domaine d'études.

Dans le cas des options qualifiantes en animation, on peut constater ce type
de probleme.

Expérience du SIAJ dans ses interventions
dans les sections « animation » d'écoles secondaires

Le public des écoles ou le SIAJ intervient fait partie des humanités techniques,
section « animation ». |l s'agit en majorité de filles (ce qui confirme la référence
donnée par Gaélle). Les professeurs enseignent souvent cette matiére « par défaut »
(pour remplir un horaire incomplet) et reconnaissent « ne pas connaitre la réalité
du terrain ». Dés lors ils sont demandeurs de l'intervention du SIAJ. Dans ses
interventions, le SIAJ propose de réfléchir sur ce que c'est, étre jeune et a la fois
étre ou vouloir étre animateur de jeunes. Cela permet d'aborder ou d'approfondir
I'aspect de la formation a l'animation.

Perception du sujet chez J&S

Tous les volontaires engagés dans le mouvement J&S sont appelés « animateurs »
et tous sont passés par la formation a I'animation de I'0J. Cette formation qui dure
2 ans, implique, outre une partie théorique, des stages pratiques.

Au-dela de la pure animation, ce qui importe a notre mouvement, c'est |'aspect
d'éducation permanente : former des CRACS.

Les deux éléments, expérience pratique et aspect formatif théorique, sont
importants.

De ce point de vue, pour J&S, le décret Centres de Vacances est un peu une
« catastrophe » dans le sens que, en derniére instance, la reconnaissance des Centres
de vacances a créé un marché ou toute une série de structures veulent et peuvent
rentrer : cela engendre un phénomene de concurrence. Pour Eric, il y a un effet
pervers dans la concurrence créée : on a regroupé des choses qui fonctionnent
selon une logique trés différente. Le décret cadre le brevet d'animateur de CV
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CIC EN MOUVEMENT

quelle que soit la structure dans laquelle I'animateur breveté travaillera. En outre,
J&S se retrouve étre un des gros opérateurs organisant des centres de vacances,
alors que ce n'est pas sa vocation premiere.

Le débat en assemblée a été conclu par les constats suivants :

*

Constat du décalage entre la formation dans I'éducation non formelle (secteur
0J) et la formation dans I'éducation formelle (filiere scolaire) par rapport au
terrain.

Les deux filieres sont amputées de I'inscription au service d'un projet qui
pourrait en définir le contenu.

Les deux filieres contribuent a structurer les antagonismes entre jeunes.
Comment construire des passerelles ?

La question des débouchés des filieres : pas de débouchés, et tendance de
la société a fortement « professionnaliser » dans un souci de contrdle des
risques

A partir du débat, les pistes suivantes ont été évoqueées :

Nous tourner vers |'avenir : rencontrer et entendre les gens du secteur de
I'¢ducation formelle.

La question pourrait étre portée au Cogec (Conseil général de I'Enseignement
catholique) qui se réunit tous les mois et ou le CJC est représenté par son
secrétaire général et le secrétaire général de la JEC.

Dire et défendre notre spécificité (le lieu d'actions qui fait notre objet en tant
qu'0J) dans le cadre méme du décret Centres de Vacances.

L'idée de la révision de I'Arrété « Formation » du décret Centres de Vacances,
vient de la difficulte d'y inscrire quelque chose qui ne se trouve pas dans le
décret, a savoir notre philosophie de formation du jeune a I'esprit critique, a
devenir un citoyen actif et solidaire.

Concernantla finalité des filieres de qualification de I'Enseignement secondaire
technique : le Conseil Consultatif sur les Profils de Qualification (CCPQ) a
pour tache d'é¢laborer ces profils. Il existe un référentiel correspondant au
profil d'animateur (élaboré par le CCPQ) qui sera porté & la connaissance de
I'assemblée.

PLAN TRIENNAL DU CJC 2007-2009

Aprés la présentation et lecture de deux notes préparatoires, I'assemblée a débattu
des modalités concretes de mise en ceuvre du plan triennal notamment durant la
premiére année : lieux et moments de réalisation des rencontres décentralisées ;
animation et contenu de ces rencontres ; recueil de données aupres des volontaires ;
journée d'étude...

Le Conseil d'Administration et la cellule Communication assureront le suivi des
remarques formulées en assemblée.



APPEL A PROJETS POUR L'ATTRIBUTION D'UN POSTE
DE DETACHE PEDAGOGIQUE ENGAGE AU 1er SEPTEMBRE 2007

Une des organisations membres du CJC renonce a son détaché pédagogique. Ce
poste revient des lors dans le ‘pot commun’

Une note rappelant la procédure d'attribution d'un poste de détaché pédagogique
est distribuée en séance.

Les projets des OJ doivent rentrer au CJC pour le 15 mars 2007.

L'Assemblée souhaite que ce soit elle qui décide de I'attribution du poste. Des lors
une AG, supplémentaire a I'agenda actuel, est ajoutée. Elle aura lieu le jeudi 29
mars a 14 heures. A son ordre du jour :

- Lattribution du poste de détaché pédagogique
- Examen des comptes 2006 et budget 2007 du CJC.

FIN DE MANDAT D'UN MEMBRE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

L'Assemblée a pris acte de la fin du mandat de Martine De Booseré de |'association
Volontariat Entraide et Amitié, au Conseil d'administration du et ce en date du 6
décembre 2006. Martine, qui était également mandatée par le CA pour suivre les
questions liées a I'emploi, est remplacée a cette tache par Eric Olbregts de Jeunesse
et Santé.

En accord avec la décision de I'Assemblée générale d'instaurer une tournante pour
I'exercice de la présidence du CJC, Noémie Jadin remplit ce mandat depuis le Ter
février pour une période de six mois.

DIVERS : SEMAINE D'ACTION DE LA PLATE-FORME JEUNESSE
DU 23 AU 29 MARS

La plate-forme Jeunesse qui réunit des représentants d'Organisations de jeunesse,
des représentants de Maisons et Centres de jeunes ainsi que des représentants
d'Actions en Milieu Ouvert (relevant du secteur de I'Aide & la Jeunesse) appelle
a une semaine d'action et de communication, du 23 au 29 mars. Lobjectif de la
semaine est de communiquer avec le public jeune et adulte, de montrer les actions
et activités réalisées par et avec les jeunes, de montrer les jeunes dans leur réalité.
Les organisations de jeunesse sont invitées a présenter leur projet et a participer
aux activités organisées durant la semaine ainsi qu'a la journée « Portes ouvertes »
du 29 mars.

Les délégués ont été invités a relayer dans leur organisation la date de la prochaine
réunion de la plate-forme qui affinera le programme de la semaine d'action.

M.P.
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CIC EN MOUVEMENT

Les outils « Les jeunes causent
commune » sont réutilisables & tout
moment. Vous pouvez vous les procurer
gratuitement aupres du CJC par tél au
02/230 32 83 ou par mail a cjc@cjc.be.
Ces outils, et bien d'autres encore, sont
également disponibles sur le site de la
campagne : www.jeunesetcommune.be.

SUIVI DE LA CAMPAGNE
« LES JEUNES CAUSENT COMMUNE »

La campagne 2006 du CJC « Les jeunes causent commune » s'est achevée
en décembre dernier. Pour sa derniére action qui a eu lieu le 05/12/2006
a l'occasion de la journée internationale du volontariat, le cahier de
revendications du CJC, édité dans le cadre des élections communales
d'octobre, a été envoyé a tous les nouveaux bourgmestres élus.

Plusieurs d'entre eux ont manifesté leur intérét pour notre action et nous invitent
a les rencontrer et a les mettre en contact avec les groupes de jeunes présents dans
leur entité. Des contacts ont donc été pris dans plusieurs communes pour faire
vivre cette campagne citoyenne au-dela des élections et dans une perspective de
véritable soutien a long terme des actions locales des organisations de jeunesse.

Au cours de cette campagne, le CJC a également réussi a sensibiliser la majorité
de son public jeune a la thématique communale par la diffusion d'une brochure

«® @ pédagogique sur la commune et par la mise en ligne d'un site internet. Les

responsables locaux des OJ ont également recu une lettre-type qu'ils peuvent
envoyer a leurs élus pour demander soutien et reconnaissance pour leurs activités.

M. B.

RENCONTRES ENTRE LE CJC
ET DES MANDATAIRES LOCAUX

A la suite de sa campagne 2006 « Les jeunes causent commune », le CJC
était invité a rencontrer plusieurs mandataires politiques locaux. C'est
ainsi qu'une délégation, composée de Brice et Mathieu (CJC), Pierre
(Gratte) et Xavier (JOC), a rencontré successivement les 23 et 26/02/2007
Tanguy Auspert, échevin de la jeunesse et du patrimoine de Namur, et Lucy
Grégoire, échevine de la jeunesse de Sambreville.

Ces réunions ont notamment permis :
- de présenter le CJC, ses OJ, leurs objectifs et leurs actions ;
- de faire le point sur la politique de jeunesse mise en place jusqu'ici ;
- d'échanger sur la mise en place d'un Conseil consultatif des jeunes ;
- d'exprimer les revendications du CJC en termes de reconnaissance et soutien
des 0J, de soutien a la formation et au prét de matériel.

En parallele, une consultation des mouvements de jeunesse sur la problématique
des locaux est actuellement réalisée par I'échevin de la jeunesse de Namur.

Le 08/03/2007, accompagné des responsables locaux de ses 0J, le CJC rencontrera
Eric Merveille, échevin de la jeunesse de Gerpinnes. Au programme : la mise en
place d'un Conseil consultatif des jeunes, I'expression des besoins des 0J et la mise
en réseau des acteurs locaux.

M.B.



FORMATION « ETRE ACTEUR
POLITIQUE EN 0J »

Le CJC, en collaboration avec I'ICC, organisait les 8 et 9 février 2007 la
formation « Etre acteur politique - Agir dans son environnement », destinée
aux cadres et permanents qui occupent un mandat dans une structure
extérieure a leur organisation de jeunesse.

Ce second module de la formation « Labyrinthe des institutions » avait pour objectif
d'identifier les réles d'un mandataire et certaines stratégies de communication et
de négociation.

Au travers de jeux de rbles, de partage d'expériences, d'analyses de cas et
d'apports théoriques, les participants ont eu I'occasion d'aborder des contenus liés
a l'acquisition du leadership sur un groupe, aux caractéristiques d'une prise de
décision en I'absence d'informations et aux techniques et stratégies mises en place
par les intervenants lors d'une négociation.

Ecoutons ce qu'en dit une participante : « personnellement, c'est enrichissant. Cela
permet un bon retour sur soi-méme. Ce n'était pas facile dans le sens ou il fallait
se positionner par rapport a notre personnalité et par rapport aux besoins de la
réunion. »

Et par rapport aux mandats que tu occupes ?

« ca ouvre les yeux sur plein de trucs. Ca me permettra d'étre beaucoup plus
attentive aux comportements des autres et aux miens. Par rapport & mon 0J, mon
comportement va changer tant dans les réunions internes que dans les réunions
extérieures ou je dois la présenter, la réagir. Une stratégie va se mettre en place. »
Tu la conseilles ?
« Qui, franchement oui. C'est pas facile parce que ¢a remet en question mais je crois
que c'est une remise en question nécessaire. Cela nous sort du cocon dans lequel
nous sommes et nous met devant des réalités. »
Bref, une formation recommandée pour tous les permanents qui assurent a un
moment ou a un autre une mission de représentation extérieure de leur OJ et a
tous ceux qui s'y intéressent.

M.B.

HOMMAGE A SOPHIE

L'ICC a changé de Secrétaire Général ce Ter février. A cette occasion, il faut bien
sGr souhaiter la bienvenue a son nouveau Secrétaire Général, Bernard Mathieu,
qui depuis bientét deux ans, évolue professionnellement dans notre secteur. Ce
dernier a largement prouveé a travers ces premiers pas a I'lCC qu'il ferait honneur a
la personne a laquelle il succede.

C'est d'elle dont nous voudrions parler aujourd'hui. Sophie. Sophie De Kuysche,
désormais ex-Secrétaire Générale de I'ICC.

L'Institut Central des Cadres (ICC)-est une
coordination d'Organisations de Jeunesse
en matiére de pédagogie, d'animation

et de formation. L'ICC a pour objet la
recherche en matiere de pédagogie,
d‘animation et de formation, ainsi que

le soutien a la formation des animateurs
et\des cadres. Plus d'infos sur www.icc-
formation.be.

Merci a Catherine, coordinatrice d'Action
Ciné Médias Jeunes pour cette mini-
interview

Letroisiéme et dernier module de la
formation des cadres et permanents en
QJ, intitulé « Etre acteur gestionnaire » se
déroulera les 3 et 4 mai 2007 & Namur.
Infos.et inscriptions auprés du CJC':
02/230 32-83 - cjc@cjc.be.

Fin janvier, Sophie De Kuyssche quittait
ses fonctions de Secrétaire Générale de
I'ICC. Le CJC a souhaité s'associer a la
féte donnée pour son départ. A cette
occasion, le discours ci-dessous a été
prononcé par Benoit César, Secrétaire
Général.adjoint du CJC.
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Evoquer Sophie, c'est d'abord évoquer la, et méme les compétences. Mais, avant de
décliner quelque peu ses compétences, disons d'abord que Sophie nous apprend a
tous depuis des années que les compétences deviennent autre chose qu'un concept
froid lorsqu'elles sont mises en oeuvre au service d'un engagement. L'engagement
de Sophie pour les jeunes, pour les Organisations de Jeunesse, pour I'éducation
permanente des jeunes par d'autres jeunes s'est toujours manifesté avec discrétion
et des compétences qui confinent a I'excellence.

Sophie connait ce qui concerne I'animation, la pédagogie, la formation. Tout ce
dont, sous sa houlette, I'lCC a fait son but social, avec pour projet de rassembler
les Organisations de Jeunesse du secteur autour de leur expertise propre. Sophie
connait comme sa poche le secteur dans lequel elle a travaillé dix ans, et qu'elle
adore. Sophie connait I'environnement sociologique, politique, institutionnel dans
lequel s'inscrit son approche. Sophie connait les gens qui composent ces différents
espaces. Et forte de cette connaissance, point de suffisance, une modestie qui
mobilise ces savoirs en situation en intégrant tous ceux qui travaillent avec elle
pour développer des actions d'une qualité supérieure et qui profitent a tous ces
partenaires.

Sophie possede également cette grande capacité a voir loin tout en gardant les pieds
ancrés dans la réalité du moment. Elle fait preuve d'une capacité de synthése qui
rassemble autour d'elle. Elle nous apprend que le charisme n'est pas nécessairement
cette qualité qu'on préte a ceux qui en jettent plein la vue jusqu'a en étre un peu
¢écrasant. Le charisme de Sophie est discret. Il est dans une acceptation restreinte,
inversément proportionnel a 'unanimité qui se fait autour de sa personne et qui
dépasse le cercle des OJ membres de I'lCC.

Jusqu'ici, la trajectoire de Sophie s'est inscrite a I'intérieur des Organisations de
Jeunesse. Aprés avoir mené deux vies paralléles au Patro, 'une comme permanente
pour une période écourtée par son engagement a I'lCC, une autre plus longue, plus
riche comme bénévole engagée a de multiples niveaux de responsabilité. Sophie
nous a toujours montré aussi a quel point il est important d'occuper la place qui
est la notre au moment opportun. Il'y a un temps pour chaque responsabilité, pour
chaque engagement. Ce temps, dans les Organisations de Jeunesse, n'est pas le
temps d'autres organisations, d'autres secteurs. Nous sommes atypiques dans nos
pratiques qui portent aux responsabilités des jeunes a I'expérience relative et au
potentiel certain. Nous pouvons étre tentés de nous accrocher a notre fonction. Si
ca a été le cas de Sophie, nous n'en savons rien. Nous devons constater que les choix
et les actes qu'elle a posés n'ont jamais été marqués par une volonté de s'accrocher.
Sophie, convaincue que les Organisations de Jeunesse doivent permettre aux jeunes
I'exercice des responsabilités, a su, au Patro comme a I'lCC, trouver une autre place,
en retrait, en soutien.

Aujourd'hui engagée au centre de validation des compétences, soyons sirs que
Sophie trouvera des espaces d'engagement bénévoles et professionnels qui lui
permettront de participer pleinement de cette action d'éducation permanente qui
vise a faire des jeunes, des citoyens responsables actifs, critiques et solidaires. Ces
fameux CRACS dont le parcours de Sophie témoigne plus que tout autre, qu'ils sont
une réalité.

Sophie, tu es une CRACS! Bon vent, bonne route et bienvenue a Bernard Mathieu.
B.C.



« LE CONTRAT,
NOUVEAU PASSEPORT POUR
L’ACCES AUX DROITS SOCIAUX » ?

Le 23 janvier, un colloque sur le théme de la contractualisation des droits sociaux
¢était organisé aux facultés universitaires de Namur. A partir du constat que les
droits sociaux tels que le chémage, le revenu d'insertion sociale, le logement, les
droits des réfugiés deviennent conditionnés, les invités ont proposé différentes
analyses selon leur domaine de compétences.
Ensynthése, on remarque que le contrat est devenu la forme courante de I'attribution
de droits qui, auparavant, étaient acquis du simple fait de la dignité humaine. Il faut
a présent prouver son mérite pour en bénéficier.
Tout en portant le nom de « contrats » ce ne sont pas des contrats au sens juridique
du terme. lls doivent plutdt étre considérés comme des décisions administratives,
des plans d'actions obligatoires.
La contractualisation est représentative d'un nouveau mode de pensée. Dans
celui-ci, I'acceés aux droits est un projet en soi qui demande activités, flexibilité et
recherche de réseaux. Tout ce qui s'inscrit dans la durée et |a stabilité est dévalorisé.
Il faut construire sa vie en fonction des futures possibles opportunités, se rendre
employable.
Du point de vue des travailleurs sociaux et des syndicats, ce nouveau mode
d'attribution des droits engendre des conséquences dans leurs pratiques. La
nécessité d'échange de données sur les bénéficiaires pose notamment question par
rapport au secret professionnel.

EM.

« CECI EST PEUT-ETRE
UN COLLOQUE »

En décembre 2006, la RTBF avait surpris la population en diffusant une fiction sur
la scission de la Belgique. Le 31 janvier, 'UCL proposait une journée d'étude sur ce
choix journalistique.

La matinée était divisée en trois temps :
1. Un exposé descriptif de I'émission.

Séquence par séquence, I'émission a été examinée afin d'observer sa
construction, les indices de fiction, les incohérences, et de la comparer a
d'autres émissions de ce type lors de «vraies» crises.

Les intervenants: Hugues-Olivier

Hubert (Sociologue), Jean-Yves Ruykens
(représentant la CSC), Anne-Valérie
Michaux (avocate), Gaélle Renault (juriste),
Thomas Périlleux (sociologue), Vincent
Macq (substitut du procureur du Roi),
Nicolas Bernard (juriste, philosophe).

Voir également les articles de presse dans
la revue de presse de cette rubrique.

Intervenants :

Sarah Sepulchre, Frédéric Antoine,
Gérad Deréze, Philippe Marion,
Benoit Grevisse, Thierry De Smet.
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Intervenants :

Pierre Vercauteren (Fucam),

Michel Konen (Libre Belgique),
Pascal Belpaire (Vers I'Avenir),
Hubert Vanslembrouck (Sud Presse),
Thierry Fiorilli (Le’Soir)

Réquliérement des organisations nous
demandent de relayer leurs actions,
offres de services, de formation ou leurs
publications.

Infos : chooselifefestival@swing.be ;
www.festivalchooselife.be.cx

Les animations se déroulent, d la
demande, en un module de 5 heures

ou en deux modules de 2 heures. Deux
moments de formation : du 2 au 6 avril
ou du 2 au 6 juillet 2007. Contact :
Nathalie Preudhomme - 02/533.30.96
- cnapd.nathalie@skynet.be

2. Une réflexion sur le versant « spectateur » et les facteurs qui influencent la
réception télévisuelle.

Le format Journal Télévisé engendre une attitude de réception différente
d'un cadre « série » ou « jeu ». Avec cette vision de simili JT, le sectateur se
prédispose a croire I'information qui lui est montrée, il se place dans une
position coopérative.

3. Une analyse du choix rédactionnel de la RTBF.

D'un point de vue déontologique, aucun incident grave n'a suivi I'émission.
Cependant,|'éthiqueetlalogiqued'autorégulationpeuventétre miseenquestion.
Sil'objectif poursuivi était de «faire réfléchir», I'émotion créée ne permettait pas
au spectateur de prendre distance pour « raisonner », en tout cas a court terme.
Durant I'apres-midi, plusieurs ateliers étaient organisés. Dans celui intitulé
« Médias et Politique », des représentants des principaux journaux quotidiens
témoignaient de la couverture qu'ils avaient donné a « I'aprés émission ».
Un politologue de la Fucam (Facultés Universitaires Catholiques de Mons)
apportait une vision plus théorique des relations entre la presse et le pouvoir
politique. Les exposés des intervenants était suivi d'un débat sur le role de
la presse dans la société, leurs critéres de choix et leur maniére de traiter les
informations, ainsi que sur les contraintes médiatiques et journalistiques.

EM.

== INFOS A RELAYER

CHOISIS DONC LA VIE !

Pour la sixieéme fois, du 10 au 14 avril, le festival Choose Life invite les adolescents
entre 12 et 17 ans a se rencontrer et d'oser vivre des temps forts de priére, de féte,
de musique et de concerts, des témoignages, des ateliers sportifs et artistiques et
des partages.

DEMOCRATIE ET COURAGE

Le projet Démocratie & Courage a vu le jour I'année passée a l'initiative du CNAPD
et du MRAX. 06 La Coordination Nationale d'Action pour la Paix et la Démocratie et
le Mouvement contre le Racisme, I'Antisémitisme et la Xénophobie (fin 06) Il s'agit
d'une formation et d'animations dans le milieu scolaire et associatif.

La formation s'adresse aux jeunes de 17 a 30 ans souhaitant s'impliquer dans
le travail d'animation avec des jeunes: une équipe de professionnels prépare
les volontaires a intervenir sur les themes liés a la citoyenneté active : racisme,
discriminations, immigrations, interculturalité,...

Les animations s'adressent aux classes des écoles secondaires, les maisons de jeunes
et les associations : deux animateurs volontaires viennent dans votre groupe et
tentent de déconstruire les préjugés, stimuler la capacité d'empathie et mobiliser

*® @ |5 jeunes en faveur d'une société interculturelle.



LES « COMPAGNONS DEPANNEURS », VOUS CONNAISSEZ ?

Ce sont surtout les personnes isolées et/ou dgées et a revenus limités qui font appel
aux Compagnons Dépanneurs. Créée en 1970, |'association a pris de I'envergure
au fil des années.

Aujourd'hui il y a plus de 180 compagnons dépanneurs répartis en 8 sections en
Belgique : Anvers, Basse-Sambre, Bruxelles, Frameries, Laeken, Liege, Namur et
Brabant-Wallon. Ceux-ci consacrent une partie de leurs loisirs a effectuer différents
travaux au service de personnes aux ressources limitées : travaux d'entretien ou de
réparations diverses...

Les sections liégeoise et bruxelloise des Compagnons dépanneurs proposent aux
jeunes de 15 ans et plus, des chantiers pendant les vacances scolaires et certains
week-ends. Les chantiers sont encadrés par un animateur. L'expérience sensibilise les
jeunes au phénomene de la pauvreté, de I'isolement, aux probléemes du logement.

CLES POUR... LE CONGE EDUCATION PAYE

Pour répondre aux nombreuses questions qu'il recoit sur le congé éducation payé,
depuis le changement de Iégislation en juillet dernier, le Service public fédéral Emploi
et Travail a réalisé la mise a jour de cette brochure. Elle explique aux travailleurs du
privé le systéme qui leur permet de suivre certaines formations en s'absentant du
travail pour suivre les cours avec maintien de leur rémunération. Y sont également
détaillées les formations qui donnent droit a ce congé, la rémunération due et les
formalités a remplir par I'employeur et le travailleur.

CLES POUR ... ‘
TRAVAILLER DANS LE SYSTEME DES TITRES-SERVICES

Le systéme des titres-services a été mis en place pour permettre la création
d'emplois dans le secteur de I'aide ménagére. La brochure explique quelles sont les
personnes qui peuvent travailler dans ce systeme et les activités qu'elles peuvent
effectuer. Elle rappelle les caractéristiques de leur contrat de travail et I'ensemble
des conditions de travail ainsi que des protections qui leur sont accordées. La
marche a suivre en cas de problémes est également proposée.

APRES LE PETROLE

Le succes du film d'Al Gore « une vérité qui dérange » montre que la prise de
conscience de l'urgence climatique a commencé en Belgique aussi. De méme, le
choc pétrolier de 2006 a rendu palpable la perspective de la fin du pétrole.

Dans son deuxieme numéro, Etopia, la revue d'écologie politique fait le point sur
I'enjeu de I'épuisement des sources d'énergie non renouvelables, enjeu crucial en
Belgique. Le dossier approfondit tant ses aspects techniques, économigues, sociaux
que politiques.

Un deuxieme dossier, dans la méme édition, aborde I'avenir du projet européen en
le soumettant aux critéres du développement durable.

www.etopia.be - info@etopia.be

Plus d'info : Compagnons Dépanneurs

= rue de la Glaciére 37 - 1060 Bruxelles -
Té1.02/537 51 30 - courriel : compagnons-
depanneurs@skynet.be - site : www,
compagnonsdepanneurs.be

La brochure peut étre obtenue
gratuitement d la Cellule Publications du
Service public fédéral Emploi, rue Blérot
1.0 1070 Bruxelles ou téléchargée via le
module Publications du site www.meta.
fgov.be

La brochure peut étre obtenue
gratuitement auprés de la Cellule
Publications du Service public fédéral
Emploi, Travail et Concertation sociale,
rue Ernest Blerot 1 @ 1070 Bruxelles ou
téléchargée via le module Publications
du site www.meta.fgov.be

Etopia, centre d’animation et de
rechercheen écologie politique, a été
créé en 2004. Son objectif : travailler
sur les enjeux d'avenir, ceux qui seront
les plus déterminants pour notre
monde en général et notre société
belge en particulier, et cela de maniére
participative en interaction avec le plus
grand nombre possible:
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EN MARCHE, 18/01/07

CIC EN MOUVEMENT

Depuis le 17 janvier 2007, les organisa-
tions sont civilement responsables pour
leurs volontaires. Chague semaine, plus
de 100.000 jeunes proposent bénévole-
ment des activités de qualité a d'autres
jeunes et enfants. Grace a la Loi du 3
juillet 2005 relative aux droits des volon-
taires, ils ont enfin un statut légal. Le 1*
janvier, le chapitre "Responsabilité du
volontaire et de |'organisation” est entré
en vigueur.

Publiée & cette occasion, la brochure
«Jamie, Clara, Thais et leurs Responsabi-
lités d'animateurs» permet de compren-
dre ce qui est en jeu dans les situations
habituelles d'animation volontaire, qu'il
s'agisse de sejours, d'ateliers, ou autres.
Elle reprend tous les aspects de respon-
sabilité auxquels sont soumis les volon-
taires et replace les termes juridigues
dans les réalités concrétes. Réalisée par
le CJC, coordination de 15 organisations
de Jeunesse, cette brochure est disponi-
ble gratuitement hors frais de port au-
prés du CJC ou téléchargeable sur
www.cjc.be rubrigue "Selon nous” -

"Outils et publications”.
Ri~s : CJC 02/230.32.83

CORRESPONDANCE 100



PASSEPORT POUR LES DROITS SOCIAUX ?

» Réflexion sur le contrat
entre autorités publiques et
demandeurs d'aide sociale.

versité de Namur, chercheurs
et professionnels du social
étaient invités a s"interroger sur
la pertinence du contrat comme
instrument de travail social,
Qu'il s'agisse du contrat d'in-
tégration sociale pratiqué dans
les CPAS i I'égard des deman-
deurs d'aide sociale et du revenu
minimum d'existence ou du con-
trat d'activation de recherche
d'emploi signé entre I’'Onem et
les d d'emploi, les
personnes sont contraintes de s'y
engager, faute de quoi elles rie-
quent de perdre leurs droits so-
cinux les plus élémentaires.

I Iy aquelques jours, 4 1'Uni-

“Cecl n"est pasun contrat"
Paraphrasant le peintre Ma-
gritte, Hugues-Olivier Hubert,
chercheur 4 la Fédération des
centres de service social, a dé-
peint l'ambivalence présente
dans D'étymologie du mot “a
Uimage méme du contrafl qui si-
gnifie a la fois resserrer ef desser-
rerl'étreinte...” “Sommes-nous,

FEVRIER - MARS 2007

a-t-il dit, face & des dispositifs
musclés chargés de réinstaurer
Uautorité de Uinstitution ou bien
face & un instrument au service
des bénéficiaires ¥ Ya-t-il un li-
bre choix dans le chef du bénéfi-
ciaire f La marge de maneuvre
dans la négociation du con-
trat est réduite a sa plus simple
expression.”

M. Hubert a parlé d'un retour
4 la responsabilité individuelle
et de l'effritement des responsa-
bilités collectives qui transpa-
raissent dans la pratique géné-
ralisée du contrat. “Les politi-
ques dactivalion servent o
contraindre les personnes sans
emploi pour faire pression sur le
marché du travail au profit non
pas d’'une politique sociale mais
def'émnanﬂe_-.lgﬂbn ne se saisit
pas du contrat comme o un outil
d'accompagnement social, onen
fera un rouage au service des sys-
témes.”

Aucun discernement

Plus pragmatique, Jean-Yves
Ruykens, permanent interpro-
fessionnel & la CSC, a fait un pe-
tit topo pratique du mécanisme
du contrat d’activation des de-
mandeurs demploi : “Qu’ils
soient eohabitants, isolés ou chefs

LLB 29/01/07
de familles, ils sont tous logésala | 2
méme enseigne et se doiventde | €2
remplir @ 100pc les termes du | =2
contrat” sous peine de devoir se =
représenter quatre mois aprés | S
leur premiére comparution de- | =
vant leur*Tacilitateur™ 4 1'Onem. | ™M
Iz doivent done, soit fournir des §
preuves de recherche d'emploi, =
soit s'inscrire dans les agences

intérimaires ou dans les sociétés
de titres-services, ou suivre des
formations.

*On ne tient aucunement
compte des réalités socio-dcono-
migues différentes suivant les ré-
gions. La législation est appli-
quée de la méme fagon partout
sans discernement el ce sont leg
personnes fes plus précarisées
qui sont les plus touchées. On dé-
pense wune débauche d'énergie
dans ce plan, alors que ce gu'il
faut & ces gens, ¢'est un em_plai"‘,

Thomas Périlleux (UCL), a,
lui, parlé de “I'employabilité”™ a
laquelle tout individu doit 8'ap-
Elf uer dans le nouveau modéle

I'Etat soeial actif. Tout en réa-
lisant “une entreprise de soi”
dans une “existence nomade®
pour *rebondir” d'un projet &
Vautre et se rendre “mobile”.

Tout un programme.
Chantal Godard



LA FIGURE DU CONTRAT DANS L'AIDE AUX MINEURS

ALTER EDUC N°139, 09/02/07

|CJC EN MOUVEMENT

ntcipant ses vingt années dexistence, le centre
roits fondamentaux & lien social (DFALS) des
Faculés de Mamur' = créé en 1988 - grganisail ce
23 jamvier un collogue consacré & la figure du contrat

comme « nouveau passeport dacces aux dreits
soCiaux », A cette occasion, fun des quatre ateliers
orpanisés Maprés-rmidi portait sur la pratique du
contrat dans le secteur de Faide & la jeunesse.

Animé par Vincent Macq, substitul du procureur du
Roi de Mamur et collaboratedr edéneur au centie
DFELS, le débat s'est concentré sur les frontiénes
ambigu#s entre aide consentie (SAJ et aide contrain-
te (5Pl - en l'absence de représentants de ces deux
institutons, Vincent Macog sur le rdle non moins
ambigu du contrat dans un tel contexte, ainsi que
sur la grande plasticité dans Papplication du décret
de 1991 relatif & laide 2 la jeunesse: « D'une per-
sonme & Fautre. dun arondssement 4 Faume, |e
décret et mis en oeuve de fagon temblement
wvatiable, =

Et be substitul du procurewr d'ajouter gue. au sein de
ces pratigues varables, « losgu'on insiste sur la
dimension sanctonnelle du processus, avec transfert
du dossier aw procureur du Rei puis au tibunal de la
jeunesse, pour forcer le consentement de la person-
ne, peul-on viaiment parler daccord? Cebui-ci nhest=il
pas extorqué? = Une « extarsion = qui mest dailleurs
pas sans effet dans la suite du processus puisqul
armive que des SA] refusent de prendre en charge les
jeunes qui lui sont envoyés dans le cadre de Faide
contrainte, en partant du principe que ces demiers
ne sont pas demandeurs|

La protection de la jeunesse
comme « Qui est-ce’ »

Outre ce brouillage entre le consentement et La
comrainte, ¢'est la notion miéme de consentement
éclairé qui es1 en cause: nombre dintervenants ont
en effet rappelé que les principaux intéressés, les
jeunes, mont quiune idée approximative du paysage
institutionnel qui les prend en charge, de lNdentité et
des rlles de chacun des acteurs. La notion de
contrat perd une partie de son sens dés lors que le
signataire ne sait que vaguement avec qui il le signe,
ni c& & quoi il sengage. « Qui st jupe qui est
conseiller (SALL qui est directeur (SPF Pour le com-
mun des morels, ce sont sowvent les troks qui som
des juges! », pdsume Vincent Macq.

Selon |acques Ferens, avocat el piofesseur aux
Facultés de Mamur, cC'est donc la « vache sacrée de
la déjudiciarisation » de la protection de la jeunesse
qui doit &tre remise en question pour plus de clané
= ¢t il rappelle au passage que les &ats les plus
condamnés par la Cowr ewopéenne des digits de
Fhomme’ ne sont pas necessairement ceus qui om
un traiterment judiciaire de la question. Mais, pour
ceftains panicipants, le risgue inhéent & wne &wen-
twelle rejudiciansation serait de couper le jeune de
son e d'acteur. Au moins la figure du contrat per-
mat-elle dendosser ce ile, f-ce de maniéne sym-
boligue. Pour passer & une wéritable effectivité de ce
rdibe, il faudiait remédier & une wiple ignorance de la
part des jeunes: ils ne savent pas qui est qui, ils ne
savent pas quiils ont le droit de refuser I"accord et ils
ne savent pas quils ont des recours.

Importance du processus
versus fétichisme du contrat

Ce constat rejoint celui posé par le socologue
Hugues-0livier Huben (FUNDP) dans lowviage qui
senvait de support au collogue': « Cest avant tout le
processus de négodation, de concenation, gue sup-
pose le contrat qui constitue wn owtl de travail social
respectueux de Fauionomie des bénéficiaires; sans
doute plus que le contrat en tamt que tel. = O
constate-t-il: « il y a davantage de contrat que de
processus » (& propos de [aide dispensée par les
CPAS). Awec Feffer probable de wansformer le contrat
en une simple « modalité technigue » ou wN = rowa-
ge du systéme » plus qulen instrument de mobilisa-
tion de ressources personnelles ou d'émandipation,

1. DFELS, Facuité de droit des FUNDP Rempar de la Viege, 5
& 5000 Nomur = ol : 081 72 47 88 - couwmied;
chistigne detviged imdp.be — sive: b difs be

2 Walr le sie de la Caw: hitpevaswench coeing”

3, Mogwes-Olbaer Hubert (55 da dir), Lin noaveay passepon
pour les drolts selawec: le conttat, Ediions La Chavre, 2008
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Une AG du CJEF était programmeée ce 31 janvier dernier. Un des points importants
de I'ordre du jour était I'élection de nouveaux membres au sein du Bureau du CJEFR.
Des candidatures étaient bien parvenues, des démissions devaient également étre
actées. Un grain de sable a grippé la procédure et le Bureau a préféré reporter cette
Assemblée Générale élective. Que s'est-il passé ?

Une organisation de jeunesse nouvellement créée, Ecolo-J (jeunesse politique
d'Ecolo) a été reconnue comme 0J cet été. Elle a donc le droit de siéger au
CJEF et a transmis les noms de ses représentants au Service Jeunesse, le service
de I'Administration de la Communauté Francaise chargé de rédiger I'arrété de
nomination signé par la Ministre. L'ensemble du processus administratif ne s'est

FEVRIER - MARS 2007

Le Conseil de la Jeunesse d’Expression
francaise a pour mission de promouvoir
toutes les activités susceptibles d'assurer
la participation des jeunes aux décisions
et mesures qui les concernent. Conseil
consultatif en matiére de politique
de\jeunesse, il donne, soit d'initiative,
soit '@ la demande d'un ou de plusieurs
ministres, des avis sur tous les problémes
concernant la-jeunesse.
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POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

Pierre Reman rappelle la distinction entre
consultation, négociation et concertation :

- la consultation est un processus qui peut
prendre en compte un large éventail
d'acteurs. Les pouvoirs publics informent et
organisent une délibération avec la société
civile avant la prise d’une décision ou d'une
orientation-politique ;

- la négociation est un travail en vue de
trouver un accord et un compromis entre
des acteurs qui ont un quasi monopole de
la représentation (par exemple les accords
médico-mutuellistes ou les conventions
collectives) ;

- la concertation, quant a elle, débouche sur

une décision conjointe entre les pouvoirs
publics et des interlocuteurs de la’société
civile.

(REMAN P, «-La-société-civile organisée »,
La Revue Nouvelle, Bruxelles, janvier 2001.)

Pour rappel, nous sommes représentés
par Claire Delobel, responsable nationale
des Jeunes CSC, par Mathieu Diku,
responsable national de la Jeunesse
Ouvriére Chrétienne (JOC) et par Brice
Many, Secrétaire Général du Conseil de la
Jeunesse Catholique (CJC).

En juillet 2006, les secteurs des Centres
et Maisons de Jeunes (CJ - MJ),.celui des
Organisations de Jeunesse (0J) et celui de
I'Aide & la Jeunesse (AAJ) décidaient de'se
regrouper dans une plate-forme globale
de'la Jeunesse. Le but de cette alliance
était de marquer notre désaccord avec
les logiques sécuritaires et de promouvoir
les initiatives associatives jeunes comme
alternative.

Tous les groupes (des fédérations aux
groupes locaux) qui souhaitent présenter
leurs activités ou événements durant
cette période sont appelés a prendre
contact avec Emilie @ emany@cjc.be

Voir aussi I'annonce et I'article sur le site
du CJC www.cjc.be

pas déroulé normalement et les représentants d'Ecolo-J n'avaient pas été nommeés.
Leur candidat ne pouvait dés lors se présenter a I'¢élection au Bureau.

Le Bureau a choisi de reporter I'Assemblée Générale avec le souhait que les différents
candidats puissent se présenter a |'élection au Bureau. Ceci doit permettre d'avoir
un Bureau légitime pour terminer sa mandature.

GROUPE DE PILOTAGE DE LA REFORME DU CJEF

Deux réunions ont eu lieu au Cabinet de la Ministre de la Jeunesse pour continuer
le travail sur la réforme (éventuelle) du CJEF. Ces réunions ont porté essentiellement
sur la décentralisation du CJEF, c'est-a-dire, sur la facon d'organiser a différents
endroits en Communauté Francaise, la consultation des jeunes.

Ce débat s'est déroulé en deux temps. Tout d'abord, le role et la dimension
communautaire du CJEF ont été réaffirmés. Il s'agit pour le CJEF de représenter
la jeunesse en Communauté Frangaise en s'appuyant sur les Organisations de
Jeunesse. Il est essentiel de maintenir au CJEF, la capacité de réagir et de donner
son avis (fonction consultative) sur toutes les questions politiques qui concernent
les jeunes.

Ensuite, les différents membres du groupe de pilotage ont évoqué la maniére dont
une organisation décentralisée pouvait s'organiser.

Le scénario évoqué reste tres flou et il est encore trop tot pour évaluer s'il peut étre
pertinent ou non. Il repose sur des consultations organisées avec les Organisations
de Jeunesse en articulation avec le CJEF.

«® @ Surla forme, le CJC participe activement a ce travail tout en restant critique sur ce

qui peut en résulter.
En effet, la méthode de travail nous parait assez brouillonne et n'a pas encore
apporté de résultats concrets a ce jour. Les documents écrits (rapports ou notes)
sont jusqu'a présent transmis fort tard et sont assez brouillons. Le role d'expert et
le role d'animateur de réunion sont mélangés.

B.M.

-~<PLATE-FORME JEUNESSE

Depuis juillet, un document fondateur reprenant la position commune des secteurs
et une note politique ont été rédigées et remises aux ministres concernées. Du 24
au 31 mars prochain, une grande campagne de sensibilisation sera organisée.

Cette semaine d'actions sera inaugurée le vendredi 23 mars par une rencontre avec
la presse soutenue par des personnalités belges. Elle se cloturera le samedi 31 mars
par une manifestation symbolique et la présentation d'une charte proposée a la
signature de toutes et de tous (politiques, universitaires, jeunes, travailleurs sociaux,
animateurs, citoyens...) pour une bonne gouvernance en matiére de jeunesse. Durant
les autres jours, les associations seront mises en valeur par une médiatisation des
programmes d'activités et la proposition de journées « Portes ouvertes ».

«® @ [a semaine sera annoncée et soutenue par des affiches, des encarts dans la presse,

des articles et des émissions.



LA COMMISSION CONSULTATIVE

DES ORGANISATIONS DE JEUNESSE ---

La CCOJ est dorénavant I'organe consultatif chargé de travailler sur les
enjeux liés a la reconnaissance et au fonctionnement des organisations de
jeunesse. Elle est également I'interlocuteur de la Ministre pour négocier et
réformer le décret du 20 juin 1980.

DEBUT D'ANNEE CALME

Mi-janvier, la CCOJ tenait sa premiére réunion de I'année. Nous en retenons
I'approbation d'une note d'intention de la commission pour la négociation du
futur décret 0J. Dans cette note, adressée a la Ministre de la Jeunesse, figurent
quelques principes que les OJ entendent mettre en ceuvre et respecter au cours de
la négociation.

Le premier de ces principes est le respect du rythme de travail des OJ et de leurs
représentants. Forts de I'expérience vécue dans I'évaluation des secteurs, les
membres de la CCOJ veulent un calendrier de travail qui respecte leurs contraintes
de temps. lls insistent pour que les documents qui circuleront soient diffusés dans
des délais raisonnables par rapport aux réunions. Ces éléments doivent concourir a
une bonne « hygiéne de la négociation ».

Le second de ces principes traite du rapport entre les personnes qui vont négocier,
leurs OJ et la CCOJ. Pour une négociation efficace, il est important que les
personnes qui négocient soient mandatées par leur organisation et assument leurs
responsabilités par rapport aleur OJ, et leur confédération. Le groupe de négociateurs
doit également se réunir pour organiser un niveau d'échange d'information et de
négociation interne au secteur. Cela doit permettre une union plus forte vis-a-vis
de la Ministre de la Jeunesse. Cela fonctionnera d'autant mieux que la CCOJ est
informée efficacement de ce qui se déroule dans la négociation.

Enfin, un troisieme principe porte sur la composition du groupe qui négociera.
Aprés quelques atermoiements, le groupe sera composé de deux représentants pour
chaque confédération, il associera également deux représentants du Réseau des
Non-Confédérés, deux OJ non-confédérées et le Président de la CCOJ. Cette formule
n'est pas la plus heureuse pour le CJC qui estimait que la logique de confédération
était trop présente et pouvait conduire a des positions de blocage mais un accord
sur I'ensemble de la note a pu étre trouvé. Pour le CJC, les négociateurs seront Jacky
Quintart, Secrétaire Fédéral des Patros et Brice Many, Secrétaire Général du CJC.
Deux demandes de reconnaissance comme OJ

La procédure de reconnaissance prévoit que trois avis soient transmis a la Ministre.
L'un est I'avis du Service Jeunesse de I'Administration, I'autre est I'avis des services
de I'lnspection de la Culture, le troisieme est I'avis de la CCOJ.

Pour remettre son avis, la CCOJ a désigné une personne pour rencontrer chaque
association. Yamina Ghoul, Secrétaire Générale de la COJ a été choisie pour rencontrer
Défi Belgique-Afrique asbl. Brice, a été choisi pour rencontrer Solidar'Cité.

La CCOJ.-a été mise en place, suite au
vote,.€n mai 2004, d'une modification du
décret du 20 juin 1980 portant sur la
reconnaissance et I'attribution de subsides
aux OJ. Elle a siégé pour la premiére fois
le 10 novembre 2005.

A l'occasion de cette réunion la
CCOJ a appris que deux associations
ont sollicité une demande de
reconnaissance comme OJ. il

s'agit de Défi Belgique-Afrique

asbl, active dans la coopération

au développement ainsi que de
Solidar'Cité.
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L'échéance évoquée est le mois de juin 2007
mais les représentants des OJ ont indiqué que
ce délai était irréaliste.

ET FEVRIER TREPIDANT

Premiére rencontre avec le Cabinet

Maryléne Toussaint, attachée de Cabinet de la Ministre de la Jeunesse, rencontrait les
représentants des OJ pour une premiére réunion d'information avant la négociation
du décret. Elle a proposé de mener la négociation en trois temps. Tout d'abord, nous
viderons les questions liées aux finalités, aux activités, aux criteres, aux dispositifs
particuliers et a I'évaluation. Ensuite, nous aborderons les aspects financiers de la
négociation. Enfin, nous nous pencherons sur la traduction juridique de ce qui est
négocié dans un texte décretal.

Une CCOJ qui encommissionne

Le travail de la CCOJ a pris un coup d'accélérateur en février. D'abord, les débats ont
porté sur la réunion de présentation du processus de négociation du décret. Une
information détaillée suivie d'un débat interne ont permis a la CCOJ de s'approprier
le processus. Ensuite, la CCOJ a débattu de ses procédures internes dans le cadre des
reconnaissances triennales des Organisations de Jeunesse. Plus particuliérement, le
réle du rapporteur de la CCOJ a été clarifié et ses démarches précisées.

Enfin, trois sujets ont été confiés a des groupes de travail car le temps manquait
pour les traiter en réunion. :

Il s'agit de la rédaction d'une proposition d'avis a la CCOJ portant sur charte de Ia
Bonne Gouvernance. En apparence et sur le nom, on ne peut qu'étre d'accord avec
un tel projet. Cependant, au vu des mesures de contréle de gestion dont font déja
I'objet les OJ, le risque de lourdeurs administratives superflues est grand.

Un deuxiéme groupe de travail va se pencher sur les subventions aux 0J et les notes
de calcul de ces subventions produites par le Service Jeunesse. Le traitement ne parait
pas €tre le méme d'une organisation a l'autre, voire, pour la méme organisation
d'une année a l'autre. Il est inacceptable que les systémes de subvention soient
aussi peu fiables. Cela crée une insécurité insupportable pour les 0J. La CCOJ a
décidé de s'emparer de la question. Il s'agit d'un vrai monstre du Loch Ness et cela
demandera de la volonté et de la persévérance pour obtenir un systéme transparent,
équitable et fiable.
Enfin, la CCOJ a décidé d'organiser le suivi de la circulaire relative aux politiques
programmatiques qui devrait entrer en application. Le projet de la Ministre de la
Jeunesse a fait I'objet d'un avis de la CCOJ. Cet avis n'a pas été suivi en tous points.
La CCOJ va donc organiser pratiquement le suivi des questions non prises en compte
par la Ministre aujourd’hui.

B.M.

CORRESPONDANCE 100



FESOJ-CESSOC

RECRUTEMENTS : UNE EQUIPE FESOJ AU COMPLET

La fin de I'année 2006 avait été assez agitée pour I'équipe de travailleurs de notre
Fédération d'employeurs, qui a connu deux départs (sur trois). Aujourd'hui, aprés
une procédure de recrutement efficace, la FESOJ compte une nouvelle secrétaire,
Farida Larzak et un nouveau conseiller juridique, Emmanuel Bar. Ce sont eux qui
seront le plus souvent en contact avec les responsables des questions d'emploi au
sein de nos Organisations de Jeunesse.

REFORME DU DECRET EMPLOI :
PREMIERE POUR LES FOURCHETTES-CADRES

Lorsd'une réunion entre le groupe des négociateurs de la CESSOC et les représentants
du Cabinet de la Ministre de la Culture et de la Jeunesse, de premiers chiffres
concrets ont été avanceés. Ces chiffres permettent de mesurer la proposition du
Cabinet en matiere de financement de I'emploi dans les organisations du secteur
socioculturel. Nous sommes particulierement attentifs aux chiffres qui concernent
les subsides a I'emploi dans les Organisations de Jeunesse.

Aprés un premier travail d'analyse et de simulation, il apparait que cette proposition
est inacceptable. En effet, elle conduit & définancer les Organisations de Jeunesse.
Alors que I'accord politique conclu en 2006 prévoit de revaloriser les barémes des
travailleurs ce qui va augmenter les co(ts, les premieres propositions du Cabinet
aboutissent a moins financer les travailleurs. Cette proposition est tout simplement
impossible a mettre en ceuvre.

Structure fédérative regroupant

les Organisations de Jeunesse, les
Fédérations de Centres de jeunes et des
asbl actives dans le champ de I'accueil
de I'enfance. La FESOJ organise la
représentation de ces associations dans
leur dimension d'employeur au sein de la
CESSOC - Confédération des Employeurs
des Secteurs sportif et socioculturel)
vis-a-vis-du monde politique et des
syndicats.

LOI RELATIVE AUX DROITS
DES VOLONTAIRES

Fin janvier la CESSOC organisait une
Jjournée d'information consacrée @ cette
loi vue sous I'angle des employeurs. Pour
le CJC, Emilie, Chargée de communication
et experte sur la question y a assisté
avec Brice, notre Secrétaire Général.

Sur cesujet, le CJC vient d'éditer un
outil pédagogique a destination des
Organisations de Jeunesse-membres. Cet
outil « Jamie, Thais, et les autres » est
disponible gratuitement et sur simple
demande au CJC (seuls les frais de port
sont facturés). Il est aussi disponible sur
le site du CJC ou il peut étre téléchargé.
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UNE FORMATION POUR DIRIGEANTS DU NON-MARCHAND

Depuis quelques mois, un groupe d'experts se réunit dans les bureaux de I'Union
e g francophone des Entreprises du Non-Marchand (UFENM) pour plancher sur

Soucieux de se définir de maniére positive;. les - . . .
représentants des secteurs du Non-Marchand la formation des dirigeants du Non-Marchand. Ces personnes sont issues des
privilégient de plus en plus la dénomination de différents secteurs qui composent le Non-Marchand. Leur travail consiste a définir
secteurs a finalité sociale plutét que de secteur les compétences a acquérir en fin de formation. Il s'agit des compétences attendues
Non-Marchand. chez les responsables des entreprises a finalité sociale.

Une fois ce travail terminé, il est prévu de faire appel a des organismes de
formation afin de mettre en ceuvre cette formation sur le terrain, a destination des
responsables. Notons que, pour le secteur socio-culturel, Brice, Secrétaire Général
du CJC participe de ce groupe d'experts.

B.M.

ECHEANCIER POUR LES
SUBVENTIONS EXTRAORDINAIRES
AUX 0J ET AUTRES

SUBSIDES PONCTUELS

a l'attention de En attendant la mise en application de la nouvelle circulaire intitulée « Pour
Madame Anne-Marie MASSET, une politique de soutiens aux projets jeunes en Communauté francaise »

Ministére de la Communauté francais, les régles actuelles restent d'application.
Service Jeunesse, Bd Léopold Il, 44

- 1080 Bruxelles.

Tél. 02/413.24.78 Subventions extraordinaires : 31 mai (train 2) ; 5 octobre (train 3)

«® @ Voici les dates limites auxquels les dossiers doivent parvenir au Service Jeunesse :

Créativ'été : une seule date : 19 mars
Quartier Libre : 25 mai (train 2) ; 17 septembre (train 3).
qui‘les transmet & Jacky Quintart, FNP Les dossiers concernant des demandes de subventions d'équipement peuvent étre
En effet, Jacky siege dans le groupé.de adressés a tout moment de I'année & Monsieur André Carlier (Tél. 02/412.24.67).
travil de la CCOJ assurant le suivi de ces | @@ @ Afin d'en permettre un meilleur suivi, une copie doit étre adressée a votre inspecteur
dossiers et une autre copie au CJC.



LE BIJ ET LE CJEF ACCUEILLENT
UNE DELEGATION DE JEUNES
QUEBECOIS

Du 19 au 25 février 2007, le Bureau International de la Jeunesse (BlJ)

accueillait une délégation de jeunes québécois dans le cadre d'une visite @ ®e

thématique sur « Les jeunes et la politique communale ».

Apres une présentation des institutions belges dans la matinée du 19 février, la
délégation a rencontré trois représentants du CJEF, Luc Janssenswillen (CJEF),
Catherine Lemaitre (RNC) et Mathieu Brogniet (CJC). Ceux-ci ont présenté les roles,
missions et actions du Conseil ainsi que son mémorandum édité dans le cadre des
¢lections communales 2006.

Un échange sur base de questions-réponses a suivi cette présentation et a permis
aux participants de mieux appréhender les différentes réalités des uns et des autres.
[l est notamment intéressant de constater que s'il existe bien I'équivalent québécois
du CJEF, nommé « Conseil Permanent de la Jeunesse », celui-ci est davantage
contrdlé politiquement.

Par ailleurs, au Québec comme en Belgique, la mise en place et la constitution
des Conseils consultatifs de jeunes au niveau local sont laissées a l'initiative des
pouvoirs locaux. Enfin, contrairement a notre pays, la loi québécoise impose la mise
en place d'un Conseil de la jeunesse dans chaque région.

La suite du programme a permis a la délégation québécoise de voir du pays puisqu'elle
s'est rendue successivement au « Parlement Jeunesse » de Bruxelles, 8 Namur, Mons
et Liege, notamment dans le cadre de rencontres avec des mandataires locaux.

M.B.

Le Bureau International de Jeunesse.(BlJ)
a été mis.en place par le Commissariat
Général aux Relations Internationales
(CGRI) et la Direction Générale de la
Culture pour gérer les programmes
d'échange de jeunes de la Communauté
francaise de Belgique.

Ensemble avec son homologue flamand,
le Jintet son homologue-gérmanophone,
le Jugendbiiro, le BlJ forme I'Agence
nationale belge pour le programme
Jeunesse de ['Union européenne.

Coordonnées du BlJ : BlJ, rue du
Commerce 20-22 - 1000 Bruxelles

Tél. : 02/219.09.06 - Fax : 02/218.81.08
- Courriel : Bij@cfwb.be
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POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

L'étude peut étre demandée aupreés de
I'Observatoire de I'Enfance, de la Jeunesse

et de I'Aide a la Jeunesse, Bd Léopold I, 44

a 1080 Bruxelles Tél. 02/413.37.65 Courriel :
observatoire.enfance-jeunesse @cfwb.be  site :

http://oejaj.cfwb.be

Voici en bref les sujets intéressant le
secteur Jeunesse et qui ont été évoqués
en séance pléniére au Parlement de la
Communauté francaise

Discuté en commission de I'éducation le 11
décembre 2006_(voir-Correspondance 99 p.21)

Pour rappel, ce projet prévoit 3*-mesures pour
réaliser son objectif et rentre en application au
Ter janvier 2007.

1. Création et diffusion d'un document
intitulé « Etre et devenir citoyen » visant

a l'acquisition de références pour/la
compréhension de la société civile et politique.
Ce document est destiné aux éléves des 5e

et 6e années et est rédigé par des experts
universitaires et des professeurs.

2. Mise en place d'activités interdisciplinaires
pour une citoyenneté responsable et
active-« Une activité requérant la mise en
ceuvre de compétences relevant d’au moins
deux disciplines différentes et visant @
promouvoir la compréhension de I'évolution
et du fonctionnement des institutions
démocratiques, le travail de mémoire, la
responsabilité vis-a-vis des autres, de
I'environnement et du patrimoine au niveau
local ou @ un niveau plus global » devra étre
organisée au minimum une fois par cycle
(degré).

3. Mise en place de structures participatives
pour les éléves. Des conseils d'éléves,
constitués de délégués de classe accompagnés
de membres de I'équipe éducative, doivent
étre organisés par cycle (degré). « Ces conseils
ont pour mission de relayer les questions,
demandes, avis et propositions des éléves au
sujet de la vie de ['école auprés du Conseil de
participation, du chef d'établissement et du
Pouvoir Organisateur. »

MAISONS DE JEUNES ET SERVICE

= D’AIDE EN MILIEU OUVERT :

PORTRAITS CONTRASTES
ET POINTS DE CONVERGENGE

A partir d'échanges avec des responsables de centres et maisons de jeunes ainsi
que de services d'aide en milieu ouvert, I'Observatoire de I'Enfance, de la Jeunesse
et de I'Aide a la Jeunesse a souhaité mener une étude sur les relations entre MJ et
AMO, sur les articulations entre ces différents modes d'action en faveur des jeunes :
leurs fondements, leur cohérence et leurs recouvrements éventuels.

Aprés appel d'offres, I'¢tude a été confiée au Centre Liégeois d'Etude de I'Opinion
de I'Université de Liege. Elle a porté sur I'ensemble des Maisons de jeunes et ses
services d'Aide en Milieu Ouvert subventionnés par la Communauté francaise.

Les résultats de I'é¢tude menée en 2003 viennent d'étre publiés : les éléments
constitutifs de chacun des deux secteurs, leurs moyens, la spécificité de leurs
actions, leurs souhaits et leurs perspectives mais aussi les partenariats réels et les
collaborations sont mis en évidence. Se dégagent des points de convergence et de
différence qui sont précisés, illustrés, concrétisés.

-~=LES DEBATS PARLEMENTAIRES

DU MOIS DE JANVIER

«® @ PROJET DE DECRET RELATIF AU RENFORCEMENT DE L'EDUCATION

A LA CITOYENNETE RESPONSABLE ET ACTIVE AU SEIN DES
ECOLES (09/01/2007)

Mme Schepmans (MR), M Collignon (PS) et M Elsen (CDH) disent que leurs groupes
soutiendront ce projet de décret. Le groupe MR aurait toutefois aimé que le conseil
consultatif des cours philosophiques remette un avis sur ce projet de décret.

Seul ECOLO ne votera pas le projet. M Reinkin (ECOLO) regrette que, si des
universitaires et des pédagogues aient été associés a la rédaction du document
« Etre et devenir citoyen », le secteur associatif, par le biais du CJEF, des mouvements
de jeunesse et de I'¢ducation permanente, ne l'ait pas éteé.

Il aurait également aimé que soit imaginé dans ce décret un parcours d'éducation
a la citoyenneté du maternel au secondaire. Il se demande comment les cours qui
délivrent déja des matiéres relatives a la citoyenneté (sciences sociales, philosophie...)
vont étre adaptés. Il regrette que le projet ne présente pas une définition plurielle
de ce qu'est la citoyenneté. L'évaluation liée a cette nouvelle matiere ne devrait pas
étre que formative mais également certificative.

Pour lui, le second point du décret, qui prévoit une activité tous les deux ans, est
trop peu ambitieux. Enfin, le troisieme point du projet, qui cherche a instaurer des
conseils de participation des éléves, ne précise rien sur le moment, la durée, la
présence ou non du titulaire, la formation, le budget pour le délégué, etc.

[l se demande aussi ce qu'il en est au sujet de la formation initiale et continuée des
enseignants et éducateurs.



En bref, le groupe ECOLO souhaiterait un vrai décret accompagné d'un budget et
d'une obligation de résultats, avec une évaluation certificative et une description
des contenus structurée clairement depuis le niveau primaire.

Bien que plusieurs expériences se vivent déja sur le terrain, M Elsen (CDH) estime
que ce décret prend son sens dans la mesure ou il donne une reconnaissance
officielle par le biais d'un cadre Iégal a ces expériences. Ce cadre légal permet de
stimuler et généraliser celles-ci en laissant un maximum de liberté aux enseignants.
Pour lui, la réussite de ce décret est conditionnée a 4 points :

- les enseignants doivent avoir la volonté de mettre en pratique ce décret. Le
cadre légal les y amene.

- le projet s'accompagne de dispositifs et d'outils de référence pour aider les
enseignants

- il faut associer les jeunes et les membres de I'équipe éducative

- il faut intégrer la citoyenneté dans la formation initiale ou continuée des
enseignants

Pour M Cheron (ECOLO), la seule partie sérieuse du projet porte sur les conseils de
participation des éléves. Il dit également que ce texte aurait pu étre traité dans une
circulaire plutot que dans un décret.

Mme Corbisier-Hagon (CDH) répond & M Cheron en disant que I'éducation a la
citoyenneté est suffisamment importante que pour étre mise dans un décret qui
I'impose a long terme plutdt que dans une circulaire qui n'impose une mesure que
le temps d'un mandat ministériel.

Le Parlement passe ensuite au vote. Le projet de décret est adopté a 60 voix pour
et 7 abstentions.

FEVRIER - MARS 2007
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Le 21 décembre 2006, les
parlementaires ont débattu en
commission de I'audiovisuel sur le
docu-fiction diffusé par la RTBF le
13 décembre sur la séparation de/la
Belgique.

*®@ PROJET DE MOTION SUR LES DEBATS DU 21 DECEMBRE 2006

CONCERNANT L'EMISSION DE LA RTBF « TOUT CA NE NOUS
RENDRA PAS LA BELGIQUE » ET SUR LA SOIREE
DU MERCREDI 13 DECEMBRE 2006 (09/01/2007)

Suite aux débats, les groupes politiques proposent un projet de motion visant
principalement la mise en place de deux mesures :

- la création d'un comité indépendant de déontologie et d'éthique de
I'information

- la mise en place par le gouvernement de mesures favorisant I'éducation aux
médias

Le groupe ECOLO estime que ce projet n'est pas suffisant et demande d'une part
la garantie de l'indépendance du conseil de déontologie et d'autre part qu'un
projet de décret relatif a I'éducation aux médias soit déposé rapidement. Ces deux
requétes sont rejetées par les autres groupes politiques et le projet de motion est
adopté tel quel a la majorité.

AVIS DU CONSEIL SUPERIEU'R CONSULTATIF DES COURS
PHILOSOPHIQUES SUR LE DECRET RELATIF A L'EDUCATION
A LA CITOYENNETE A L'ECOLE (23/01/2007)

Lors de la discussion de la commission « Education » sur le projet de décret relatif a
I'éducation a la citoyenneté, Mme Schepmans (MR) regrettait que les parlementaires
ne disposent pas de I'avis du Conseil supérieur consultatif des cours philosophigques
pour prendre position par rapport a ce projet.

Cetavisa été transmisrécemmentala ministre Arena. [l apporte les recommandations
et propositions suivantes :

- accroitre le réle des conseils de participation dans la réflexion, la coordination
et I'évaluation des projets d'éducation a la citoyenneteé.

- autoriser les collaborations entre cours philosophiques différents ou, a tout le
moins, supprimer les interdictions qui existent parfois sur le terrain.

- mettre en place, dans chaque établissement, une cellule de concertation des
enseignants des cours philosophiques.

- mettre en place des formations réseaux pour les cours philosophiques dans
la perspective de formations proposées a lI'ensemble des professeurs de cours
philosophiques.

- la part réservée a I'éducation citoyenne dans un cours philosophique ne peut
étre quantifiée.

Cette analyse et ces propositions concrétes du Conseil consultatif semblent étre
pour Mme Schepmans le complément pratique indispensable au décret récemment
voté. Elle demande a la ministre Arena dans quelle mesure elle compte suivre ou
mettre en ceuvre les recommandations du Conseil.

Mme Arena dit ne pas pouvoir prendre position sur ces propositions a I'heure
actuelle car elle ne les a recues que le 10 janvier.



RETARD DANS LA RECONNAISSANCE . Abordé le 24/01/07 en Commission de la
DES ASSOCIATIONS D'EDUCATION PERMANENTE ST Cultre, de fa Jeunesse, de FAudiovisuel

de I’Aide d la Presse et du Cinéma
M Reinkin (ECOLO) interpelle la ministre Laanan sur le fait que le Conseil supérieur
de I'éducation permanente (CSEP) n'a toujours pas requ les avis de I'administration et
de l'inspection pour plusieurs dossiers de demande de reconnaissance d'associations
d'éducation permanente alors que ce conseil doit se prononcer pour le 14 mars
et que la fréquence de ses réunions et le statut bénévole de ses membres ne
permettront probablement pas de remettre son avis dans des délais aussi courts.

Mme Laanan précise que nous sommes actuellement dans la derniére année de
la période transitoire d'application du décret de 2003 durant laquelle les 250
associations reconnues par le décret de 1976 peuvent déposer un dossier pour
renouveler leur reconnaissance. Les années suivantes, le nombre de dossiers devrait
encore augmenter.

En conséquence, la ministre pense qu'il faudrait modifier le décret voire l'arrété
concernant I'examen des demandes de reconnaissance de ces associations pour
ne plus enfermer celles-ci dans des démarches administratives aussi lourdes et
accumuler de tels retards. Elle proposera au Gouvernement de revoir les délais
d'examen des dossiers de reconnaissance pour 2008 et se concertera avec les
membres du CESP.

Par ailleurs, Mme Laanan a commencé a évaluer le dispositif menant a la remise d'un
avis commun du service de I'éducation permanente et de I'inspection. « L'objectif
est de rationaliser le role de chacun dans une perspective de complémentarité. »

LES RISQUES LIES AU PHENOMENE o®e abordé en Commission de la Santé,
DES BLOGS SUR INTERNET des Matiéres sociales et de I'Aide a la

M Calet (PS) interpelle la ministre Fonck sur le phénoméne des blogs et les dangers Jeunesse le 23 janvier.
qu'il peut véhiculer aupres des jeunes. M Calet identifie deux risques :

- ledroit a I'image : grande liberté de copier les images présentes sur les blogs
et de les réutiliser

- l'aspect sécuritaire : les jeunes mettent a dispositions sur leurs blogs leurs
informations personnelles (vie quotidienne, école, lieux de réunions, amis...)

M Calet souhaite que la problématique des blogs soit traitée en priorité dans les
campagnes du Gouvernement et que les parents soient associés a la démarche.
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POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

La circulaire PLP 41, déposée par le ministre
de I'Intérieur, M. Dewael le 24 juillet, est née
dans le contexte des « mesures qu'il fallait
prendre pour plus de sécurité » aprés la mort
violente de Joe Van Holsbeek. Le débat sur
cette circulaire a été poursuivi en Commission
Education, le 23 janvier. Voir également
Correspondance 99, p.21.

Mme Fonck répond que la Communauté francaise propose divers outils dans ce
sens :

- Mme Arena a demandé qu'un module de formation supplémentaire soit
introduit dans le passeport TIC (technologies de I'information et de la
communication) pour les éléves de 1ére et 2e années secondaires

- Un module « Adopter une attitude citoyenne face a I'outil informatique et
aux informations qu'il véhicule » est disponible sur le site www.enseignement.
be

- Le site www.enseignement.be propose également un espace d'information
sur l'utilisation des blogs par les jeunes. Il reprend la législation en vigueur,
des liens intéressants et des pistes pédagogiques

- En matiére d'aide aux parents, deux livres sont diffusés dans les structures
de la Communauté francaise : « Des dinosaures au pays du net » et « L'enfant
face aux médias »

LA CIRCULAIRE PLP41 RENFORCANT LES COLLABORATIONS
ENTRE LA POLICE ET L'ECOLE

Pour Mme Bouarfa (PS), la circulaire PLP41 engagerait les écoles a signaler a la police
locale les faits commis par les éleves et a I'informer a temps lorsque la sécurité et la
protection seraient menacées. es écoles autoriseraient la police a mener des actions
préventives dans I'établissement. Elles s'engageraient également a ne faire aucune
communication médiatique sur ces opérations sans concertation préalable avec les
partenaires du protocole.

Pour Mme Bouarfa, I'école voit donc une partie de ses missions éducatives reléguées
a un second plan et transférées a la police. Ceci constitue pour elle I'échec des
mesures prises par le Gouvernement et le Parlement telles que la lutte contre
I'échec scolaire, la discrimination positive, les PMS, les médiateurs scolaires, les
conseils de participation....

Mme Arena rappelle que, selon la circulaire, les points d'appui d'une école se trouvent
dans une zone de police et non pas dans I'école elle-méme. Pour Mme Arena, il ne
faut pas voir une démarche sécuritaire dans cette circulaire. Il est souhaitable que
les directeurs d'école travaillent en collaboration avec des travailleurs sociaux, des
acteurs associatifs et aussi avec la police. La circulaire PLP41 est un outil mis a la
disposition des écoles qui prévoit la définition de partenariats sous la forme de
conventions. Les écoles sont libres de définir les modes de collaboration en fonction
de leur projet pédagogique et de la réalité de terrain.

Une circulaire a été envoyée le 4 janvier 2007 aux directeurs d'école pour les
informer de l'existence de cette circulaire PLP41 et la replacer dans un contexte
général.

En ce qui concerne les mesures futures, un projet de convention plus adapté
aux missions et réalités des écoles sera proposé aux directions des écoles. La
Communauté francaise imposera €également aux directions d'école de faire valider
par I'administration le projet de convention élaboré entre I'école et la police. Enfin,
une circulaire commune a l'enseignement et a I'aide a la jeunesse est en cours
d'élaboration. Elle a pour objectif de faire mieux connaitre les spécificités et les
partenariats entre police et école.

CORRESPONDANCE 100



ubliée en juillet demier et enjoignant aux polices

locales dintervenii davantage dans les écoles,
afin de prévenir des faits potentiels de violence, la
circulaire PLP41 continue de susciter le débat auprés
de ceraines associations, comme la Fedito (Fédé-
ration bruxelloise des institutions pour toxicomanes).
Et ne fait toujours pas 'unanimité, pas méme chez
les policiers.

Une réaction du monde associatif
 hors école »

La Fedito avait é& l'une des premiéres & réagir au
lendemain de la publication en juillet demier de la
circulaire PLP 41, dénoncant notamment les dérives
sécuntaires dictdes par I'émotion et la confusion
créée autour des missions premiéres de l'école (cf
Afer Fdue, n®134/p.20). Une pétition & |'épogque
signdée par des organisations de jeunesse, des
acteurs de laide & la jeunesse ou encore des asso-
ciations travaillant dans le secteur de la santé. Par la
suite, la liste des signataires s'est encore &toffée et
les syndicats enseignanis sont aussi entrés dans la
danse. Pé&tition conwe la décision du ministre de
lintérieus de renforcer les collaborations police-école
et contre le silence de la ministre de FEnseignement
de la Communauté francaise.

Mais si le silence n'est aujourdhui plus de mise, la
ministre Arena ayant rappelé au cours d'une ques-
tion orale posée au Pardement en novembre 2006
que la « prionté devait ére donnée aux senices
daccrochage scolaire, en essayant d'éviter le recours
4 la police », le 1on n'en reste pas moins prudent.
Marie Arena ne $'est toujowrs pas pronancée sur la
pertinence d'une telle circulaire, soulignant simple-
ment « un owtil de plus 3 disposition des écoles » et
ne devant donc pas plus que cela susciter dingquié-
tude. En décembre, Toni Pelosato, directeur du cabi-
net de la ministre Afena, avait pounani, au cours
d'un entretien avec les représentants des signataires,
dénoncé cenains termes « inacceptables » des pro-
wocoles proposés par les zones de police aux écoles.
Aujourd'hui, au cabinet de la rinistre, on se bome a
souligner la necessité des collaborations entre
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CONTESTATION, SCEPTICISME OU ATTENTISME : LA POLICE A L'ECOLE CONTINUE DE DIVISER
ALTER EDUC N°138, 29/01/07

écoles et police... mais pas & n'imporne quel prix
« La police est un partenaire avec lequel il faut pou-
voir travailler en mettant en place guelques balises.
Il n'est, par exemple, pas question pour un directeur
d'école de se voir imposer un rdle de délation. »

Une circulaire mal vécue
par certains policiers

Cette collaboration « poussée », cenains policiers eux-
mémes ne la jugent pas des plus pertinentes, ni des
plus utiles, Chef de comps de la zone de police
Omeau-Mehaigne (Gembloux, Eghezée, La Bruydre),
Claude Botamedi déplore méme la grande confusion
du texte, « wotalement obscur et manifesterment crit
sous le coup d'une émotion poncuelle », Ce qui I'en-
nuie? Que les zones de police n'aient pas &té consul-
tées par le ministre de lTniéneur dans la préparation
de la dirculaire et « le fait que 'on demande a la poli-
ce de faire toujours plus de choses dans ce domaine
alors que les collaborations police-école se font déja
depuis des années, tout comme les actions préven-
tives quand les écoles nous le demandent ». Et jus-
quiici, « tout S'est toujours bien passé s. Dans sa
zone, les policers somt ainsi contactés pour des
actions autour de 1a sécurité routiére ou des dropues.
Comme ils sont appelés quand l'école juge que la
gravité du cas dépasse ses missions.

Une circulaire pouwr rien, donc, selon ke chef de corps,
« qui nous demande en plus de créer des points de
contact dans des zones, pas du tout demandeuses
de police et on n'a pas du tout Iintention de “fliquer”
les écoles ». Traduction: quand le ministre parle de
prévention, le chef de corps v voit lui plutdt une pré-
somption de comportement délinguant en chaque
éléve... Et cette anticipation le dérange.

Les syndicats peu diserts

Comme elle dérange cerains syndicats el mouve-
ments pédagogigues, & limage de la (Gé (Change-
ments pour I'égalité) et du syndicat (GSP Enseigne-
ment, restés pourtant relativement en dehors du
débat ouvert par la Fedito. Car si la (Gé& et la (GSP
ont signé la pétition, elles n‘ont pas forcément sumi
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CONTESTATION, SCEPTICISME OU ATTENTISME : LA POLICE A U'ECOLE CONTINUE DE DIVISER (SUITE)

ALTER EDUC N°138, 29/01/07

| POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

le développement sur le terrain de la circulaire, la
GGSP Enseignement n'ayant pour sa par s encore
recy aucun retour de la pan des écoles », explique
Michel Vrancken, son président.

Une certitude néanmoins pour la CGé: « il faut bien
veiller & consenver les missions &ducatives premigres
de l'école et rester prudent ». Tout comme « il ne fau-
drait pas ransformer les écoles en camp retranché et
les &léves en difficultés en délinguants systéma-
tiques », dit la CGSP. qui rappelle par ailleurs = quil
'y a rien de nouveau dans ce texte, au regard des
collaborations qui se font d&a et quil faut se pré-
server de dérives possibles s,

L'exemple de la Zone Bruxelles-midi

Dans la zone Broelles-Midi notamment, recouvrant
les communes de Forest, Saint-Gilles et Anderdecht,
un protocole de collaboration a été soumis aux chefs
d'établissement. La plate-forme des signataires de la
pétition reproche au protocole de top simmiscer
dans la vie des &ablissements. Exemple, le protoco-
le aménera les écoles & « informer & temps » la poli-
ce locale lorsque la sécumé et la protection des
éléves sont en question. Pour la plate-forme, « leg
écales n'auront plus le chokx, elles devront informer
la police = Selan la plate-forme, « I'école qui $'enga-
gerail & remplir de telles obligations vis-a-vis de la
palice verrait ses initiatives pédagogiques ainsi que
ses missions éducatives passer au second rang =,

La circulaire poursuit son chemin. Car les rencantres
police-école se déroulent. Dans la zone de Bruxelles-
Midi, comme dans d'autres zones du pays, plusieurs
réunions se sont ainsi tenues en fin d'annéde entre

polices, écoles, équipes socio-éducatives et autorités
poliiques des tross communes. La prudence est [a
aussi de mise dans ceflaines communes, comme 3
Saint-Gilles o0 aucune onentation n'a encore été
pise, expligue la porte-parole de Martine Wille,
bourgmestre faisant fonction et échevine de
Finstuction publique. « Pour Finstant, il s'agit encore
de définir les missions de ces points de contact et
d'y voir bien clair », poursuit-elle, « Mais rien ne coin-
ce dans ces protocoles proposés aux écoles », tient-
elle & préciser.

Ce qui n'est pas Favis de ce directeur d'école primas-
re (fondamental catholigue) de Saint-Gilles, qui a bien
vu passer la circulaire, lui, et s'est rendu a la méme
réunion, Il a bien entendu les demandes de la police
dintervenic davantage dans les écoles, notamment
dans le cadre du décrochage scolaire, Mais rien de
nouveau: « La police nous avait déja demandé de
metre en place des journaux de classe ol les
absences des éléves seraient consignées », Une pro-
position dom les équipes éducatives et la direction
de I'établissement ne s'étaient alors pas saisies. Et
elles ne le feront pas plus aujourdhui, « d'autant plus
dans une commune & forte immigration, ol davanta-
ge de conmbles seraiemt dangereux pour le som
“belge” d'un 1as denfants ». Autant die gue |a « nou-
velle couche » apponée par la PLP 41 ne convainc
pas le diecteur. Surtout « gu'en primaire, on n'a
quand méme pas viaiment bescin de faire appel 4 la
police » Et le directeur d'appeler le ministre et les
autontés compétentes & mieux regarder le travail réa-
lisé sur le terain. « ks vemaient qu'a travers le travail
des éducateurs scolaires ot des associations de ter-
rain, e contrdle social se fait de lui-méme ».
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LLB 5/02/07

FERy] TRz

Aoy
tins o, 0d ja 2orpa v @ paddo prof
P v wo od Ro §§ PR, e
1l augnd? A | ETRRY CAIgEF
-tpod vorye pdar apaead md aon
LI _SFHTET oo Rap a1 Friad
LLITF SR F3) 10 SUGTIERTS S50
s, b yxxquage]y ap auitg]-an
-Op] SfaLEEnp ageay, | op aupln
-BTp ¥p W i S1AW | I8ETIR J89,0
"ERIUANED) EdEIUARD .._.._._u._._“_nq and
un PeLmed B W “SErmposE
affmgaasgp o] Ined anb sragaynog
yuuueoas mb ardpenp op agaad
donfasg py anbrpdes * jubuno
ay araoed .-H._.u.a_....E.w_wm_ P AU
ool gt sl A w1 e Jadned
CIP TR T 8 T | 0 JIqUUEcep e

SETILIO DR B] § npoa jsa g
U A -yureg ynEug, v agd
-Eraxs aud “pEann g W oad g agqoooy

AT ] O BT Jnod
19 “aappid op SrEnapUREINp-woE
i nbanl sdor f2p FUNp FE)
IR0 @ BTGl S S o BRG]
saoi|ed XTE pEEErmoT I Td
1] “swd no FUIGEME SEOTUIOEET

{argh, Fnaopal nopd sap Jusiimsa

e el e

13 AU ‘SIDPLIIMA T U
TR 35 L0 D JLY A L
“FREUEH 3R 3y Anb pruas 53
R LOASOF B ¢ FING W N0
BBl P g o
JEodip a0, moeanpy edouud sap
Pt T TSGR R T
* FSOUD Say UL I

SE0) SLASLIDS BOp SN g Juaanad
I SRRSO 3P T S0

Sy SLOD A0 TIDUTISILLLOT 3F

soif pmenpaage wils & so _nb e
e JIUIED B INEISEIE 0TES
g T P B FAT SUHIE
ST 3P APED 3 pEoiuda T
A | ek T IR T B AR
| 3uiisupeps menbypcho sg000 Kine
aumEjnaurs sun sadosss g asgadde 2
BURLPY LT JuslusuBpTug | ap auy
~EILILLL B S JIES O "PUCTIE[ OS5
s sed yuesad gl | pausgs un spudy

siq a41e|n2.41D

31DONId3

POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

wi] anod amgpgosd sann an seod
aF onb U 300 3 SR B
aangen ol o araryl pod ariaE
=pud L2 BROIP BID FUIGEAG Fa) DA,
g g gy [og a0, parn|
fapd won swd o e stouso
* opinae oy speo) O SR UM
SN FHDE NS STHDLS SR
ap alfjag w07 aoed YRasKFeog
JHD FIOID ERP FPUCTD B afouna
=oprsanigf, ob nod eaps-yoneg
op onbipipu  HEJUSEIVpA)
apaagp anagoarp a3 Jef BNk aa
EI[TE,P 150, “SS2I0) 00 FH0T
= FLBDH F [0 200 JRTL S noMEa Y0
=i R B Ao g
apnbypdde, pannedigo,] 1o s
P SIU0E §2] 18 IR e no Jowd
-§8 8 0 g ] SIngagng Jus mb
E] O EOqiap SRR I A ST
AR JTRInE [ mb appaynad wpy
SHSS) E0p prIBGIY

. .in.ﬂ._.
={reir S HAAD FU 0 EuihaEﬁ
-rtanid Sod Fu O 19 LIRe WOE L s
-frusa e FUCRIOD SRR SILN §aa8
-BAOEED, § AR B SRR SR SR

s, T R OJUTEDD R
R 3 B X SR DD 233)
- T, no ‘Fandon]-Jau],p '1ep
-mog supryay anbydya ' siuau
SERPGED &P angoulls oD
FFLEFIE FP WD o, apaddogerd
[ Eed AUEEEE S 94 BEROLD E)
pustuapmaad anb aanamneg u) ‘s
-IFIN T OI03 S 1105 O 0 BR[03),
EITEI0ATP "BITp0 ] TUTHRL B 10 dad
~TREIGP EE 0RUDy 35,8 T T4 ©]
INE WOTENG 0GR Q0 (PHa13apusy
WG Eag) TPy
-[IXTLIG S AUDE V] SUEP S0 #
Op IMRAInS JUEHEGEHS S0
-RES0EET 6] ank mo eI ey
«PlO] 3P SUOSn Sy tnE god
HFrd i i rxijog oy anl e agpaad
=S MSNG FHOF B3OS §a7, onb aina
~H0 SEEANTLA - TEE{ 031A80E np
oprsuodssg g Sogm ualg puenb
USSR £a] SO ol
-IEIHp GO H{[anyd g
MG 12 FUORUIGqU[OD  Fa0)
s 3P DAPEMIE B 3damg

- Auremacys g e ot sakann
=a(] WINCIRE AUERE ° #H03F S0

aparierap o saa nopjaosdord oa
"R SN[ FPetGE Xre S [TnoEed
B JaMOEs] Op WOrEERd)| Baes
O AU EN0gan g0 I
~EIO O Rl Al A0 1 7T ]
daAoTEd] wangaeg paadaa guns
-DREHNGS NE Q0% PO B fros
THNILA 4 12 3 LG Lo IF R
a8 Lo W00 ) End RS U a0 1g ) TRITiE
Wi R AR T8 Sp0ATE op srarnod
XTI THUTR J Aol W ) apeag, |
¥ (g ap dnoa upy ajadp | sud sesrm
-FUNL} EFWOTINELIOfET S OERMnng
U BRAR] P FUIISG SIATTE O] 15 8]
00 PRI RAR TR 8] DRRARE 2 [THA
"I FPOIEQERL| Yl Iean 20]
-0l 1] 2 gagge U [T o uoaa
QTN 33 NG "IV ooE U0
- NP no R npaoiEsapad ap
auRTyEEr s sorjod ] 9P FUOTE B
yusmapesy afpaddes p wreaned ap
AACLG JURETR] SEEREIT R[] | 1T 4
OMATIHE ¥ DIBARE § Tadammg] e
L u:n___aﬂa. W apEre il 2o
FETFORILLO FrE FIDAN RO AP 4ans
FUREND B BF, F JAHLLETHED &) CHOpT
-DOJEY 3 ddooan sl s 1 S|
=(04p B BNLOY LIan] DG a3 U

WP UEA, SO] BSOS NI AL LR TSN S B U B0 St JuoT o FEM s BB SUSRECITY B

L8 SN {FE B nos @] aned pplo
B U0 RS jexna g W OCRIaL
=Rl 2 MO EXDO TR By WILA, “BikT
- PGaE Ja sarrmELd eapoog sap
PIPE0 R U] ¥ "maaprmasd Xnage
| ane “Fap|E yoos mbaegEyog
“[PIILTE A -G ] - i anpnyg,
1 TP -E | RN ] “yEEng
-Faexnagg ap aaped op sawoz
O] TEO] ]S VIR CRAA T 1 SR
e Y00, s ans aoijed ap sau
+0E MU "SI ANAE] N HTARI 08
TR SITR IR U] g, IR panodmy?
sxjod ap SOUOE EjouL

* BT B TRARD Y S SPEAATP
VBT T S P SInaaadrp s anb
TURREHTRED 30 3103 ) S SU0ee
ST R SRSAN SRD OIS0 D, e
“[IXNI BB - IO, IO |
¥ ‘yurodynog gagiiradu s
- on g godd - ganolnog
ol — ynesod i yued sorasep
o Cadprpees alfmpossap nenb
sanSoIp Op No souajMa ap EE
XTUR TG [FEIT 00) DL § SIPEE |
v gunsep Jopiod  omaed,
un,p apoap anbegs aned oonms
-...3»:._.H..y.n_ﬂ.1#u_rr.5:en.._cb&_
1wjucd ap Eyoied o e ERa ug
THA B0 G 204 SUOLIRIG R0
EIME] JERIGJUAL ap sa 0] 03| ed
ap sanod ¥nwjuvndndus peaa]
FIIYR] JEHIIPIUL] Op adjEi
0P T T SR OAAED BT 2 dETED
W e ]|Eenr g SaunpP-aaju] dans
-3 fd ESUna [ R 04[] 3] A05
# “[EanEmoaxe) Jned suang
=HU] SO QRO {[AXNIg WO RIFREg
na_"w.m__.m B TEd JUsmm O S|
an

i i, % "wopargd aogy
uguEagp ANk efep
aoprud g w0 apye gagpml

U UMD I3REp {0

SIALIP

DP SHUUILID 1D SUPDTHY SIBA
aua spfersed sau sy 4
"4E|038 afeyIonop

D SUTP IUDSWILIEIOU
‘B|023-921j04 SUORLIOQE]OD
5 Jaounund | jasalgo o

"53| |anJg ¢ aceyd ua nad g nad
1D D5 | 4 BNENIIDEY 4

FEVRIER - MARS 2007



POINTS DE CONTACT POLICE ECOLE : LE CABINET ARENA DONNE SA LECTURE

ALTER EDUC N° 138, 09/02/01

| POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE

a circulaie FLP 41 relative aux points de contact
Lpoi:e dans les écoles mobilise les associations
depuis le mois d'aciobre. Eles anendaient une réac-
tion du cabinet de la ministre de I'Enseignement de
la Communauté fancaise. Cest chose faite aujour-
dhui, mais la satsfaction n'est pas au rendez-vous.

Lin geste pesitif - car anendu — mais pas encome suf-
fisant. Cest ainsi que la Plateforme de contestation &
la circulaire PLP 41, regroupant notamment la Fedito,
Infor-drogues ou encore ke senice Droits des jeunes,
2 accuedlli la réaction du cabinet de la ministre de
IEnseignement de la Communauté frangaise, Marie
Arena.

Powr rappel la circulaie PLP 41 du ministre de
Fintésieur Patrick Dewael, publide en juillet demier,
enjolgnait aux zones de police locales de renforcer
lewr collaboration avec les écoles via la création de
points de contact {cf Afdue n® 134 et 138). Des dis-
positifs qui suscitaient - et suscitent toujours - (in-
quiétude des assodations comme de cenains direc-
teurs o' établissement, du fait de la consolidation des
pedrogatives policiéres notamment en matére de
décrochage scolaire.

Face & ces craintes et pour répondre aux demandes
de réactions, le cabinet Arena a donc rédipé début
janvier uni circulaire reprenant les objectfs de la PLP
41 et lenverra peochainement aux établissements
scolaies. La circulaire 1721 réaffirme notamment la
priodité des pincipes éducatifs et rappelle Nindépen-
dance des établissernents qui devront nouer - sTis

le désirent - ces collaborations selon les modes
quils jugent « les plus judicieux ». Marie Arena sou-
ligne le camcidre utile et bénéfique de la PLP 41
dans certains cas, notamment dans le fit de « créer
des ponts entie les deux institutions =, mais aborde
égalernent « cemaines dérves & éviter », tel l'ancrage
de la délation chez les directeurs d'établissement.

Une mise en garde que la Fedito et Infor-Drogues
auraient voulue plus incisive. Car pour eux, « le texe
ne résout rien et néclaircit aucune zone d'ombre »,
Les associations saluent le geste mais, & l'nstar de
Ludevic Henrard et Antoine Boucher, responsables
respectivement de la Fedito et d'infor-drogues, pen-
sent avant tout « gue la 1721 vaduit le malaise de la
ministre face a la politique du minisire de Mnedrewr
el ménage toutes les sensibilités et paries concer-
nées = Un texte qui « ne précise donc fen du tout »,
comme 'explique Antoine Boucher,

Le responsable dinfor-drogues aurmit en effet aimé
trouvé dans ce texte des « limites claires 3 ne pas
franchir, du cété de la police comme des établisse-
ments et une wiaie définition de la notion de préven-
tion » Une opinion que panage la Fedito qui se
demande aussi ce que le cabinet Arena entend par
« fibené laissée aux &ablissements », Pour Ludowic
Henrard, c'est d'abord « laisser les directewrs d'école
encore plus seuls dans leurs décisions et démission-
ner de son rle », ced en ne rejetant pas la police et
« en n'abordant toujours pas le wai probléme, A
savoi le sous-financement des sendces d'accrochage
scolaire et autres senvices de Faide a la jeunesse »,
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endant que le sujet se débat en Belgigue, le pro-

gramme « Le policier & l'école » fait peu de
vagues dans la ville de Québec ldi, les actewrs inter-
rogés s'entendent pour dire que la présence policié-
re dans les éablissements scolaires répond & un
besoin réel découlant de nouvelles réalitds vécues
par les jeunes. Consommation de drogues, viglence,
intimidation, racket, vols et prostitution juwénile sont
des problématiques auxquelles les directions d'éco-
le somt aujourdhui confrontées. « Ni les psycho-
logues, ni les infirmigres, ni les enseignants ne sont
outillés pour intervenir », explique Nicole Michaud,
directrice de I'école secondaire La Courvilloise dans
la région de Québec. Selon elle, la présence d'un
policier & Fécole rassure tout le monde.

Le programme « Le policier & Fécole » touche plus de
25000 jeunes et 24 éablissements scolaires de la
ville de Québec depuis 2002. Cette entente entre la
Commission scolaire de la Capitale et le senvice de
police de Québec permet & un policier de travailler
d'un & cing jours par semaine dans une école, selon
la taille de celle-d. Selon le capitaine Réjean Pleau,
responsable de la communication et des pro-
grammes de prévention police de Québec, la pré-
sence du policier favorise le sentiment de sécurité
des citoyens qui fiégquentent I'école. Le projet vise
aussi & établir un partenariat solide entre différentes
institutions, en favorisant la communication entre les
senvices sociaux, les écoles, le département de la
protection de la jeunesse et la police. Enfin, le projet
vise a établir un lien plus solide entre la police et les
citoyens; « de voir qu'il y @ un humain demrigre Funi-
farme », souligne le capitaine Réjean Pleau.

Membre & part entiére du personnel

Pour Nicole Michaud directrice d'une école de 1.600
&léves, [a police est un panenaire intéressant pour
son école, voire indispensable. Présent trois jours par
semaine, elle considére que « son » policier est
membre & pan entiére du personnel non enseignant.
« 53 présence et ses activités de prévention font par-
tie de la mission éducative au sens large s, explique-
t-elle. Il ne fait pas que mettre sur pied des séances
dinformation et répondre aux questions des jeunes,
mais il passe du temps avec les éléves sur I'heure
du repas de midi en participant & des activités,
« Ansi, il développe un véitahle lien de confiance
avec les jeunes s, affime-t-elle.
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QUEBEC : LE POLICIER A U'ECOLE, UN EXEMPLE QUI FONCTIONNE

ALTER EDUC N°139, 09/02/07

Prévention et répression

Le projet vise & combatire la criminalité par la pré-
wention en milieu scolaire, Le policier est aussi dis-
ponible pour répondre aux besoins des agents de
milieu, S'ajoute au volet prévention, celui de répres-
sion. Le policier peut recueillir les plaintes des étu-
diants ou des directions d'école et orenter ceux-ci
dans leur démarche. Par exemple, dans le cas de tra-
fic de drogue ou de batailles, le policier peut inter-
venir immédiaternent, souligne Nicole Michaud. Elle
affirme que lNintervention porte davantage fruit parce
quimmeédiate. En temps normal, dans le cas d'une
plainte pour agression, cela peut prendre prés de
trois mois avant que « le fautif passe en cour »
« Quand le policier est & I'école, c'est plus rapide »,
affirme-t-elle.

Volet répression pas si répressif

Mais toutes plaintes ne ménent pas nécessairement
& des amestations ou & des poursuites, La loi sur le
systéme de justice pénale des adolescents (LSIPA)
donne un pouveir discrétionnaire au policier qui peut
décider de ne pas envoyer une plainte au procureur
et de rencontrer le jeune pour le sermonnes. Une
some de sanction extra-judiciaire, Souvent, en lui
expliquant les conséquences de ses gestes, cela a
pour effet de calmer le jeune. « Le simple fait que les
jeunes sachent qu'il y a un policier de I'école, ca frei-
ne lewrs impulsions =, ajoute Nicole Michaud.

En 2006, 'Union des municipalités du Québec a
rendu hommage au peojet « Le policier & 'école ». Le
mérite ovation municipale, catégorie Sécurité
publique. est remis chagque année & la municpalité
gqui a su metre en avant des solutions originales
pour répondre de fagon optimale aux besoins de
leur communauté, Un autre signe de l'appeéciation
du projet.
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VIVE REACTION CONTRE LA PRISE D’EMPREINTES

LE SOIR 06/02/07

| POLITIQUE DE JEUNESSE ET DE VIE ASSOCIATIVE
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APPEL AUX 0)

Pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de vous. Une annonce,
un compte-rendu d'activités, un sujet qui vous tient a cceur et que vous
souhaitez partager ? C'est avec plaisir que nous les publierons dans le
CORRESPONDANCE.

Il en va de méme pour les articles de presse qui parlent de vous.

Merci de les envoyer par la poste ou a I'adresse électronique suivante :
correspondance@cjc.be

@  FEVRIER - MARS 2007
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DU COTE DES ORGANISATIONS

JOCF : FUN ATTITUDE...

Le dernier Info - Kit, trimestriel de la JOCF, est consacré aux
loisirs des jeunes.

De tout temps, les loisirs ont été nécessaires au bon équilibre
psychologique et physique de I'¢tre humain.

Aujourd'hui, les nouvelles technologies de l'information et
de la communication prennent une place non négligeable
dans la vie des jeunes et exercent une grande influence sur
leurs modes de consommation.

Qu'en est-il aujourd'hui des loisirs des jeunes 7 Comment
occupent-ils leur temps libre 7 Que font les responsables
politiques au niveau des loisirs des jeunes ? Le dossier essaye
de répondre a ces questions.

Endeuxiéme partie de la revue sont reprises les revendications
des mouvements de jeunesse et les positions politiques sur
le financement des organisations de jeunesse.

La derniére partie fournit quelques adresses utiles et des
exemples de loisirs alternatifs.

Pour toute commande :

infokit@joc.be Tél. 02/513.79.12

STAGES DE PECHE A‘LA MOUCHE
POUR JEUNES DE 7 A 15 ANS

Pour la 9iéme fois déja, le gite d'étape de Han-sur-Lesse
organise ses stages de péche, encadrés par des professionnels,
et qui s'adressent aux jeunes de 7 a 15 ans. Une semaine
de vacances pour expérimenter, pour apprendre a vivre
ensemble, pour respirer le bon air et pour faire grasse récolte
de souvenirs inoubliables.

Dates : du 31 mars au 6 avril ; du 30 juin au 6 juillet ; du 4
au 10 ao0lt 2007.

Arrivée le samedi a 14h, retour le vendredi & 17h.

Le prix de 200 euros comprend I'hébergement en pension
compleéte, I'encadrement, le prét de matériel, les permis, les
frais d'assurance et les animations.

Renseignements et inscriptions :

Cindy Sneessens, rue du gite d'Etape 10,

5880 Han-sur-Lesse : Tél. 084/37 74 41,

Fax. 084/37 70 35 ; Courriel : gite.han@gitesdetape.be

GE - CBTJ : CATALOGUE 2007

L'édition 2007 du catalogue des Gites
d'Etape du centre belge du Tourisme des
Jeunes est disponible. Qutre I'ensemble
des gites du réseau, dont quelques uns
ont été rénovés récemment, il présente les
nouveaux projets d'animation concoctés
pour 2007.

Pour préparer les séjours en classes «
Deécou-Vertes », les enseignants et les
professionnels de I'enfance et de la
jeunesse pourront demander le nouveau
dossier pédagogique sous forme de cd-
rom interactif et qui présente les trente
thémes d'animation tout en proposant
des activités complémentaires.
Désormais, la disponibilité des gites
du réseau peut étre visualisée sur le
site internet www.gitesdetape.be et les
réservations peuvent étre effectuées via
le site.

80 000 SCOUTS ET GUIDES DANS BRUXELLES !

Le 29 avril 2007, pas moins de 80 000 scouts et guides
de toute la Belgique sont attendus a Bruxelles pour féter
ensemble les 100 ans de la création du scoutisme.

Les enfants et les jeunes envahiront la ville pendant une
journée qui s'achévera en apothéose par un spectacle
grandiose mené par pres de 600 figurants au stade roi
Baudouin !

Des activités multiples seront vécues par tranche d'age :
les grands ados rempliront des missions «d'utilité publique»
(peindre une fresque dans le métro, construire des jeux en
woodcraft, lancer une chorale en pleine rue...), les jeunes
ados réaliseront des défis lors d'un jeu de piste géant, les
grands enfants aideront le farfadet a rétablir la paix dans sa
forét, tandis que les plus petits partiront a la recherche des
plumes de couleurs pour rendre la terre plus joyeuse.

Le plaisir, la rencontre et la féte seront placés sous le signe
de la paix, théme universel des scouts et guides du monde
en 2007. Et tout ca sur I'air de la chanson du centenaire «One
world, one promisen.

Toutes les infos (et écouter la chanson) :

sur www.scouting2007.be




LES 3 ET 4 MARS, LES PATROS
ONT OUVERT LEUR PORTE

Bon nombre de patros locaux ont ouvert leurs
portes aux enfants et adolescents qui ont ainsi
pu faire connaissance avec le mouvement a
travers la Communauté francaise. Durant ce
week-end particulier, les Patros ont présenté
leurs activités et ont montré ce que les
patronnés vivent lors de chaque rencontre.

Celles et ceux qui auront poussé la porte
auront pu participer, le temps d'une réunion,
aux activités du Patro : des petits et des grands
jeux, des bricolages, des chants, des rires, des
moments de complicité dans le groupe...

Les Journées Portes Quvertes entrent dans le
cadre d'une grande action de promotion du
mouvement Patro qui espére ainsi sensibiliser
un maximum de personnes a la réalité du
mouvement.

SI C'EST COMME CA,
JE ME CASSE...

On I'a tous pensé un jour. Peut-étre méme qu'on a osé le dire a
nos parents, excédé par la remarque de trop qui nous rappelait
qu'il était temps pour nous de ranger sa chambre, d'y passer
I'aspirateur, de vider le lave-vaisselle ou pire encore : de la faire...
[l était temps de réagir, de ne plus subir la tyrannie des parents
et de devenir autonome.

Le soleil brille, il fait beau, c'est donc par une magnifique journée
que tu te retrouves dehors, un sac sur le dos, une valise dans
chaque main et que tu prends ton envol, loin du cocon familial.
Fini les rangements, fini les réflexions, tu vas enfin pouvoir
godter aux joies de la liberté et faire vraiment ce que tu veux.
Malheureusement, c'est a cet instant précis que la liberté, tel
un jokari lancé a pleine vitesse, te revient en pleine figure :
contrat de bail, assurance incendie, budget, charges, factures,
taxes, crédits,... Le ciel se couvre, les obligations et autres devoirs
viennent frapper a la porte.

Et ma liberté dans tout cela ? Qu'est-ce qu'il en reste ? Et
bien disons qu'elle est encadrée cette liberté et pour en jouir
pleinement autant connaitre les regles du jeu. Pour éviter le
retour a la case « maison de papa et maman », J&S te propose
une petite brochure « mode d'emploi » qui te donnera quelques
clés autours des questions de logement, de budget, de travail,
d'assurance, toutes ces choses concretes liées a I'autonomie,
auxquelles nous sommes tous confrontés a moins de s'appeler
Tanguy. Bref du pratique pour savoir que faire, ou aller, garder
le cap a travers les tempétes et devenir socialement autonome.
Sortie prévue au printemps 2007.

J&S A UN NOUVEAU VICE-PRESIDENT

Depuis le 31 janvier, date a laquelle le Conseil
d'administration a procédé a son élection, Jeunesse
& Santé a un nouveau vice...président en la personne
d'EmmanuelVerbbrighe.Ancienanimateur,coordinateur,
formateur et représentant des animateurs de Jeunesse
& Santé Tournai, administrateur de I'asbl Jeunesse &t
Santé, Manu (pour les intimes) a débuté il y a deux
ans une brillante carriere d'avocat a Mons. C'est donc
un vice-président d'expérience qui vient compléter
la présidence toujours menée de main de maitre par

Laurent Guermonprez.
Bonne chance au nouveau duo présidentiel !

FORMATIONS PROPOSEES PAR
VOLONTARIAT D'ENTRAIDE ET AMITIE
Formation « Ecoute de Base »

avec Madame Emmanuelle Charlier,
psychothérapeute.

Les 29 mars et 27 avril, de 9h30 a 16h00,
a Bruxelles.

Inscriptions :

avant le 10 mars au 02/223.21.41

ou par courriel info@entraideetamitie.be
Formation « Ecoute Approfondie »
avec la méme formatrice.

Le 11 mai de 9h30 & 16h00 a Bruxelles.
Inscriptions :

avant le 25 avril au 02/223.21.41

ou par courriel info@entraideetamitie.be
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| DU COTE DES ORGANISATIONS

LE LIGUEUR N°3, 17/01/07

Devenir des CRACS, Citoyens
Responsables, Actifs,
Critiques et Solidaires: tout un

programme proposé aux en-
fants et aux adolescents par

les animateurs des cing fédé-
rations des mouvements de
Jjeunesse en Communauté
francaise. Au-dela des feux
de camp, chansonniers, fou-
lards, rituels d'initiation, jeux
de piste... bien d'autres en-
Jjeux trouvent la un terrain

propice.
"= Laurence Delperdange

ujourd’hui, bes mouvernents *3a fou-

lard”™ ont toujours la cote auprés des
jeunes. Patros, guides, scouts rassem-
blent, environ 100.000 jeunes en
Communauté frangaise. Mais quel rile
jouent-ils dans une société ol l'on dit les
jeunes en mangue de repéres, ol le
bruit court que linsécurité et la délin-
quance planent au coin de la rue, ol in- -
dividualisme et consumérisme sonl bien |
présents et font craindre un déficit de-
mocratique?

C'est la question que se sont poseée,
lors d'un colloque en mai dermnier, les fé-
dérations de scouls, guides et patros. A
savoir: se sitvent-elles en marge ou en
marche? Et, en supposant quielles soient
en maiche, quelle serait donc, aujour-
d'hui, la meilleure fagon de marcher?

LES SCOUTS, LES PATROS VEULENT ETRE DES CRACS !

Au-dela de l'occupationnel

Un sondage dopinion organise l'an pas-
sé par la société TNS Dimarso montrait
que sur les six cents personnes interro-
gées sur cette question, |a plupart
voyaient d'un il positif l'apport des
mouvements de jeunesse dans notre so-
ciété, lls soulignaient les aspects de
transmission des valeurs utiles a la vie
en sociétd, la prise de responsabilité,
Facquisition de l'sutonomie et de s dé-
brouillardise, le réle d'intégration, la
proximité avec la nature, I'éveil a la vie
spiritelle... Rares étaient ceux qui crai-
gnaient l'embrigadement. Mais il nen
demeure pas moins que lon peut se de-
mander ce qui, au-deld du chlé occupa-
tionnel, participe réellement & lappren-
tissage de facons d'étre qui garantissent
une vie collective harmonieuse a travers
des valeurs de démocratie, Le rdle édu-
catif dévolu aux mouvernents de jeu-
nesse, entre I'école et la famille, est-il
une réalité? Ces rassemblements de
jeunes ne sont-ils pas, a leur tour, ga-
gnés par la figvre consumeériste, le ma-
térialisme et 'individualisme ambiants?
Cette pratique de |a vie en groupe est-
elle porteuse de balises évitant des dé-
rives dans des parcours de vie adoles-
cents?

L'éducation par I'action

Baden Powell, le fondateur anglais du
scoutisme, disait que le but de la vie est
d"&tre heureux et que le meilleur moyen
pour y parvenir est de s impliquer com-
me citoyen dans notre société. Cent ans
aprés, l'engagement donne toujours du
sens & ['existence. Ce quiont bien com-
pris les jeunes animateurs qui donnent
de leur dynamisme, de leur créativité,
de leur temps pour accompagner des
plus jeunes dans un parcours fait de pro-
messe, de respect de lautre et de l'envi-
ronnement, de partage d'expériences
qui font grandir.
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Alain Eraly, professeur en sociologie el
en gestion a 'Université Libre de
Bruxelles, intervenant lors du colloque, a
rappelé quune société démocratique est
sous-tendue par des valeurs telles que
I'égalité, le respect de chacun, la liberté
d'expression, I'autonomie, la responsabi-
lité, la justice, I'équité. Etre citoyens,
t'est pratiquer ces valeurs au jour le jour.
5i 'école Iapprend, en théarie, seule
I'éducation par l'action en permet réelle-
ment I'apprentissage, lintégrant dans le
quatidien. Les mouvements de jeunesse
sont le lieu ol ¢es valeurs se vivent,
“Chaque enfant apprend 13 & grandir in-
dividuellement, mais toujours en rela-
tion avec les autres. Dés son plus jeune
dge, on lui reconnait des droils (il est
Scouté), mais aussi des devoirs corres-
pondants (il doit écouter les autres).

Ensuite, if va développer son empathie 3
fréquenter les autres, apprenant ainsi 3
Juger avec les yeux de ses proches ses
propres actions et leur conformilé a ses
valewrs. Puis, peu 8 peu, le groupe de
vie va s'ouwvrir, e jeune va ainsi prendre
conscience de son appartenance a une
communauté élargie qui partage des
valeurs démocratiques, et il pourra
mieux se situer par rapport 3 celles-ci”
Pour le sociologue, le déficit de 'un ou
lautre de ces processus - égocentrisme,
mangue d'empathie, réduction de la
conscience morale a des groupes res-
treints - marque un déficit démocra-
tique. Les mouvernents de jeunesse fa-
vorisent cel exercice des droits, des
devoirs, de la conscience des autres.
“Aufourdhu, les apprentissages sont
plus exigeants parce que la démocralie
s'est approfondie: comment com-
prendre ['exercice de Févaluation, de la
sanction quand régne la liberté d'ex-
pression, comment concilier fe principe
d'égal respect avec le principe de l'auto-
rité? La famille, réduite le plus souvent,
n'offre pas une réelle vie communaulai-
re, fe travail et ses logiques actuelles
non plus,” Dans les mouvements de jeu-
nesse, on apprend a étre responsable 3
s0n niveau tout en se confrontant avec
les autres. On est reconnu comme quel-
qu'un dimportant, Des éléments que le
jeune ne vit pas forcément a I'école, en
famille, dans la société.

FEVRIER - MARS 2007

LES SCOUTS, LES PATROS VEULENT ETRE DES CRACS ! (SUITE)

LE LIGUEUR N°3, 17/01/07
Devenir quelqu’un avec les autres
Lors du colloque, Philippe Van
meerbeek, nevropsychiatre, a souligné
que, si les mouvernents de jeunesse ont
potentiellement le pouvoir de fanatiser
des jeunes fragilisés, ils jovent, la plu-
part du temps, un rdle positif. La com-
munauté permet de sortir d'un embarras
identitaire pour éviter une dérive per-
sonnelle, Pour cela, il est essentiel
d'avoir des animateurs bien formés qui
vont aider les enfants & grandir et leur
donner l'envie de grandir. Leur parole
engage. Lorsqu'un jeune se sent pau
écouté dans sa famille, le groupe peut
Faider dans sa recherche identitaire.
Lentrainement des plus dgés sur les plus
jeunes est aussi un élément important
qui s'inscrit dans un moment de la vie
ol l'adolescent a besoin de mythes et
de rituels. Le scoutisme va fournir ini-
liation nécessaire pour pouvoir ensuite
s'intégrer dans la Cité, Si l'adolescent
est liveé 3 lui-méme dans cette phase,
le danger existe de le voir suivre un
Qourou.

Tous pareils...
Lorsque beaucoup se plaignent de I'im-
pact de la publicité et des marques chez
les jeunes, Funiforme a lavaniage de
gommer tout signe extérieur de riches-
se. Scouts, patras et quides sont généra-
lernent fiers de porter chemise élimée,
signe d'un long vécu de “baroudage” a
travers bois et champs, foulard gami
damulettes qui sont autant de témoi-
gnages de moments forts de la vie col-
lective. Lenfant des villes pourra aise-
ment prendre des allures d'enfant
sauvage el se débrouiller plus tard, en
pelit groupe, & la boussole, dans des
contrées inconnues. Laventure est a lar-
rél de bus d'un village ardennais ou
d'une petite gare limbourgeoise!

1

Du cité des pouvoirs publics

5i les communes ont bien compris Fim-
portance de miser sur une politique de

la jeunesse, certaines allant méme jus-
qu‘a prendre en charge une partie du
co0t des formations danimateurs,
d'autres sont & la traine. L3, on préte, ré-
nove, construit des locaux, propose des
camionnettes pour le transport de maté-
riel, Ailleurs, on privilégie tel ou tel grou-
pe en raison d'une pilarisation qui
marque encore le présent. m
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Les adresses

Fédératians Mationales des Patros
Jeunes Gens et des Patios Fémining
Rue de I'Hopital, 15 (Féminins) et 17

LES SCOUTS, LES PATROS VEULENT ETRE DES CRACS ! (SUITE)

Souvent aussi, locaux insalubres,
mangque de moyens sont une réalité.
Comment les mouvements de jeunesses
sont-ils portés par les institutions pu-
bliques? Aujourd’hui, les ministres Fonck
(Enfance, Aide & la jeunesse et Santé 3
la Communauté frangaise), Laanan (mi-
nistre de la culture, de laudiovisuel et
de la jeunesse en Communauté frangai-
s2) et Ludgen (ministre wallon de l'agri-
culture, de la ruralité, de lenvironne-
ment et du tourisme) souhaitent
travailler en concertation car chacun a a
gérer des aspects concrets du fonction-
nement des mouvements de jeunesse.
lls annoncent une dotation accrue desti-
née au matériel de camp. Mais ce que
les fédérations revendiquent aujour-
d'hui, outre une meilleure reconnaissan-
ce de leur rdle éducatif, c'est une prise
en charge du colt des formations d'ani-
mateurs bénévoles. Colt qui, actuelle-
ment, pour certains jeunes, peut repre-
senter un obstacle. Parmi les points qui
mériteraient davantage d'attention: lac-
cessibilité pour des publics fragilisés et
une présence accrue dans les milieux ru-
raux. Il reste, sur ce plan, du chemin a
parcourir, i les fédérations souhaitent
demeurer des partenaires privilégiés en
matiére d'éducation et des acteurs so-
lides des politiques préventlives.

Hors des sentiers battus
Certains soulignent le risque possible de
faire entrer ces mouvements dans des
cadres trop normatifs, établissant une
foule de réglementations strictes, dans
un formatage excessif qui leur ferait
perdre quelque chose de lordre de I'in-
formel lequel permet bon nombre d'ap-
prentissages. Il faudrait plutdt promou-
voir autrement qu'en injectant de
l'argent supplémentaire, pensent-ils.
Jacques Defourny, docteur en sciences
économiques, specialiste de l'economie
sociale, voit dans les mouvements de
jeunesse, “un espace de graluité ou les
guestions de sens peuvent rester pre-
rmigres. Ce qui est en contradiclion avec
Fesprit du temps, avec fa sphére mar-
chande. ils opérent une sorte de conles-
tation tranquille du systéme.”
Aujourd'hui, ils sont trés libres et cest
cela qui est assez unique. lls offrent un
plus en matiére denvironnement, de
pluralisme, de diversité des expressions,
d'intérét général. “A trop légiférer, si
fout est codifié que peut-on encore ap-
prendre en terme de vivre ensemble, se
demande Michel Vanderstraeten, doc-
teur en science de gestion a I'ULB. Vivre
en société est-ce apprendre a appliquer
des textes de loi et se couler dedans?™
“Attention au fantasme du risque
Zéro”, peut-on ajouter. =

Les mouvements de jeunesse en quelques chiffres

-
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{Jeunes Gens) & 6060 Gilly

Tél.: 071,/28 63 55 (Féminin) el
071728 65 50 (Jeunes Gens)
Site Indernet: www palra be

Fédération Catholique des Scouts
Baden-Powell de Belgique

Rue dé Dublin, 21

A 1050 Bripeles

Tél: 0 /508 12 00,

Site Irflernet: wweabessoouts.be

Scouts et Guides Plugalistes de

Belgique

Avenue de by Pore de Hal, 28
O 1060 Bruxelles .
Tl 02,539 23 19

Site Internet: wwwisgpbe

Guides Cathaliques de Belgique
Rue Paul Emile Janson, 35

4 1050 Bruelles

Tél.: 02,/538 40 70.

Site Intewnet: wivvegrades be

n epuis 1922, le taux de participation des enfants de moins de 16 ans & un
mouvement de jeunesse, en Belgique, est plus ou moins constant. Il est
denviron 20% pour les 7 a 16 ans.

75 000 familles sont concemnées, 100.000 jeunes en (ommunauté frangaise.
88% des communes comptent sur leur territoire au moins un mouvement de
jeunesse. La Belgique représente le plus grand pourcentage de jeunes inscrits
dans un mouvement de jeunesse. On compte environ 20.000 animateurs dgés
de 17 a 25 ans. L'été voit 4.000 carnps fleurir dans les prairies belges ou, plus ra-
rement, & I'étranger. Certaines régions comptent davantage de participants: cest
le cas du Brabant wallon et de certaines communes de Bruxelles. Par contre, 3
charleroi, & Molenbeek, on dénombre moins denfants et dadolescents partici-
pants. C'est dans les communes au niveau économique plus élevé quion observe
la plus grande fréquentation & ces mouvements: 16,7 % contre 4,7% dans des
zones & faible niveau économique.

il y a donc 1a un véritable enjeu spatial et sociétal pour les mouvements de
jeunesse, :
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LES MOUVEMENTS ONT LA COTE

L'APPEL 294, FEVRIER 2007

SCOUTS, GUIDES, PATROS...

Centi@me anniversaire du scoutisme, journées portes ouvertes chez les
patros... Les mouvements de jeunesse sentent déja le printemps qui
revient. Les mouvements de jeunes sont bien «en marche ».

RES de 100.000! Voila I'estimation du
nombre de jeunes actifs au sein des
mouvements de jeunesse en Wallonie
et & Bruxelles. Et sur 100 jeunes de 5 8
24 ans de ces régions, 7.9 sont affiliés a 'une
des quatre fédérations (). Telles sont les indi-
cations qui ressortent du collogue organisé par ces
fédérations em mai dermier.
« Plusieurs chercheurs ont été associds 4 ce travail
d'envergure s, raconte Bernard Mathieu de
Finstitut Central des Cadres et coordinateur des
actes de ce colloque (7). « Cest le premier regard
académique sur le secteur des mouvements de feu-
nesse gui soit pluridisciplinaire, 5§ des choses par-
fais connues ont été mises en évidence, la démar-
che permettait toutefois de sortir de la seule
intuition. La synthése des apports psychopédago-
gigues, socio-économigues ou encore socio-paliti-
gues donne wne grille de lecture globale des mou-
vements », estime Bernard Mathieu,

APPORT ECONOMIQUE

Pour Jacques Defourny, économiste & I'Université
de Liége, « Les mouvements sont loin d'étre déca-
lés par rapport & [a société. Méme si Fapproche
économigue est asiez neuve, jé suis frappé par
I'ampleur des ressources humaines que les mouve-
ments de jeunesse parviennent & mobiliser: alors
que d'aucuns parlent d'une baisse de I'engage-
ment bénévole, prés de 19.000 jeunes de plus de
17 ans assurent une animation qui, en moyenne,
requiert entre 500 et 600 heures par an, tous types
d’activités confondues (réunions, sorties, week-

FEVRIER - MARS 2007

ends, camps, formations, etc.). Méme si la ques-
tion ne se pose pas, on peut noter que ces 10 mil-
lions d'hewres, si elles devaient étre rémunérées,
codteraient environ 200 millions € par an (& mil-
liards FB), tandis gue les parents ne déboursent
gu'entre 165 et 235 &lan par enfant, ¢'est-d-dire
au total environ 20 millions €.»

Mais & cdté du poids économique, cest aussi le
sérieux et la qualité de ces activités bénévales qui
'est renforcée. « Ces activités ont longtemps été
regardées comme ‘amateurs’ ou comme ‘d"aprés-
journée”, Aujourd'hui, elles acquidrent pignon sur
rue » conclut Jacques Defourny.

BEMEVOLAT, CITOYENNETE, TRAVAIL

Autre chercheur associé & la recherche sur les mouve-
ments de jeunesse, Olivier Servais est anthropologue
et historien & I"UCL. Pour lui, « comme I'a bien mis en
ewvidence Jacques Defourny, il sevart Tmpayabile” de
faire supporter e cout réel de ces activitds bénévoles
par les parents ou les polvoirs pubiics. Cela risquerait
aussi die réduire les possibilités o'accés a certaines
catégories sociales.. La question fondamentale est
dés Jors posée: celle du lien entre bénévolat et
démacratisation de Maccés 4 ces activités. »

« Mais un autre apport mérite aussi d'étre soulevd,
poursuit Olivier Servais: lapport des mouvements
de jeunesse en termes de compétences. Plusieurs
recruteurs et professionnels des ressources humai-
nes confirment que sur le marche gy travail, wn ani-
mateur se remargue. Ces observations sont impor-
tantes, elles viennent de personnes extérieures aux
mouvements et dépassent donc des intuitions. »
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MICRO-SOCIETES.
L4 pewrves peuvent y
vivre dis renconbres et

-
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Et pour la société dans son ensemble, les mouve-
medits de jeunesse sont auss des laboratoires excep-
tionnels d*expérimentation sociale, a I"heure ou les
excés de [“individualisme contemporain sont criants,

ENCADREMENT DE PROXIMITE

Mais ce qui fait aussi le succés des mouvements est
leur implantation locale trés dense. Les unités gui-
des et scoutes et les patros locaux sont autant de
micro-sociétés ol les jeunes peuvent construire
des rencontres et vivre des échanges. Une implan-
tation qui @ son codt en terme d'encadrement...
« Les normes d'encadrement sont parmi les plus
dlevées, mais cela permet de prendre en charge
beaucoup de feunes, poursuit Olivier Servais, Avee
en moyenne un animateur pour huit enfants
fselon les tranches d'dge). Fencadrement est bien
supérieur 4 celul des clubs sportifs. Bien s, au tra-
wers de ces normes d'encadrement, il y & foujours
fe risgue d'une inflation de réglementations. »

u Tout ce que 'on professionnalise en e rdglemen-
tant risque toujours de tuer le bénédvolat, conclut
Olivier Servais. Car le bénévole ne pourra jamais
assumer les mémes niveaux de responsabilités
guun professionnel qui maltrise toutes les législa-
tions qui interférent dans son champ d'activités. »
Méme si toutes les fédérations se félicitent de
I'adoption d'un brevet légal d'animateur, elles
souhaitent cependant mener une réflexion politi-
gue sur le sens de cette inflation de normes et de
régles de droit qui touchent leurs activités. Que
I'on pense a la circulation réglementée en fordt, A
Iexigence d'un certificat de bonne vie et moeurs

des échanges.

pour les animateurs, aux responsabilités en
miatiére d'assurances...

« Car de nombreuses fois ont été élaborées de
maniére séparde et sans tenir compie du contexte
des utilisateurs. »

Une crainte relayée par Michel Verstraeten, docteur
en sciences de gestion & I'ULE, qui ajoute: « Face au
besoin d'autonomie et de découverte par l'expé-
rience propre au projet pédagogigue des mouve-
ments, on assiste 4 une inflation réglementaire, qui
conduit 4 lire de plus en plus de réglements, & rem-
plir toujours plus de documents administratifs qui
conditionnent autant dhomologations et de certi-
fications. Nous pensans que cette inflation risque
de mener & une forme d'étouffement qui, par voie
de conséquence, ménera & l'empéchement de
toute expérience au ceur méme des camps. Nous
allans encare plus loin, en soutenant que ces
contraintes risquent tout autant dinduire une
crainte, dans le chef des animateurs, 3 entrepren-
dre quoi gue ce soit, sous préfexte que ce qui ne
serait pas réglementé serait par défaut considérg
comme relevant de Vinterdit, » |

Stephan GRAWEZ

{") Fédbration Catholgue des Scouti (RS  Guides
Cathaligues de Belgique [GCB], Scouts et Guides Pluralites
(5GF) et Fidération Mationale des Patras (FNP et FNIPFF),

) Les sctes du colloque « Scouts, Guides, Palvos: en marge
ou en marche 7= seront blentdt disponibles sux éditions L
Pire. Cette recherche et a journde de collogue ont mabilisé
das cherchewrs de MUCL, de FULG, de PULB de diverses disc
plines, notamment les professewrs Philippe van Meerbeeck,
Altay Manco, Alain Eraly, Michel Verstrasten, ...
Rerseigneménti: Bermard Mathiew - ICC - nee de la Charitd,
43 - 110 Bruxelles, & 02.230.26.06.
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ASK THE BOY

Le 29 avril prochain,
80.000 scouts et
guides se
rassembleront &
Bruxelles pour féter
le centenaire de la
naissance du
mouvement de
Baden Powell en
Belgique. Les cing
fédérations, du
nord et du sud du
pays, se donnent la
main pour réussir
I'événement.

FIERRE SCIEUR:

« Nows n°avans jamais
éfé aup nombreur...
mais now devand eRdone
nowus ouver & dautres
pbiics. »

FEVRIER - MARS 2007

« Nous ne sormmes pas des « has been s, Le scou-
tisme et wn mouvement actuel qui continue de
plaire. Baden Powell a inventé une recelie qui
n'était donc pas si mauvaise » dvoque figrement
Piarre Scheur, président fédéral de la Fédération
Catholigue des Scouts. = Cet anniversaire du cente-
ngire du mouvement scout en Belgigue se veul
orienté vers l'avenir. Ce deuxidme siécle qui 5'ow-
vre est we ccasion de montrer le sucods et la per-
tinence du scoutisme awjourdhui. Le succés ?
Farce que nous R'avons jamars &té si nombreus,
Aupaurd'hui, notre fédé compte 51.000 membres:
animateurs et animés. Les familfes nous font
confiance ¢f les jeunes s refrouvent aves plaisir
dans des actnwitds qui répondent & lewrs besoins,
La pertinence 7 Baden Powell avait vu juste, 53
recette répond 3 des besoins fondamentaux chez
les enfants et les jeunes: jouer, négocier
construire des projels, »

LE CONCRET,
LA MATURE...
ET LES AUTRES

Réaliser des choses palpa-
bles et concrétes dans un
monde qui valorise trop
le virtuel et bes écrans
d'ordinateurs constitue
certainement un  defi,
s Monter wne fente sur
pilati, se crever pendant
48 heures sur un projet et
avoir de 1a résine plefn fes
maind..., O glpit étre un
peu fous pour vive cela !
£t sans doute quen of
frant aussi un rapeort
origingl 4 la nature, ¢l
renfarce encore lattradt du scoudisme, »

Mais e scoutisme, comme d'autres mouvements
de jeunesse, tire sa force danms | rencontre de I'au-
tré: « Dans un monde trop indnadualiste, cela fait
du bien d'apprendre § vivre ensemble, notam-
ment pav le bials de petits graupes de & ou & per-
sonnes. En fizadne ou en patroyille, on se fratte
aux autres s conclut le président fédéral de la FCS,

MEGA-RASSEMELEMENT

Mimse les plus hauts responsables des cing fédéra-
tions flamandes et francophones scoutes et guides

U'APPEL 294, FEVRIER 2007

apprennent, eux auwssi, & ¢ frotter les Uns aux
autres pour préparer le centiéme anniversaire,
« Les différences de langues, les différences de
sensibilitds entre scouts chrétiens et soouts plura:
Iistes, ou entee filles et gargons,.. doivent étre sur-
montées pour mener & bien le profet du centiéme
anniversaire. s Dans chagque fédération, Certaing
ont méme pris des cours de langue pour mieus
communiguer autour de ce prajet..,

Car en matiére de réussite, I'enjéu et colossal,
Réunir 80,000 scouts et guides be méme jour au
méme endroit reléve du défi. « Ce sera le plus
grand rassemblement de ce type jamais organisé
&n Belgique. Et Ia collabovation entre flamands el
francophones nous paraissalt évidente pour une
talle occasion. Une occasion de réapprendee a
dégowwrir Fautre au travers de la rencaonire s, Sou-
ligne Fierre Scieur.

A quebques semaines d'alections fédérales, le mes-
tage aura une petite valeur de symbole...

DEFIS FUTURS

Mais au-deld de l'anniversaire, les mouvements
héritiers de Baden Powell regardent dussi vers
I'avenir. Pour Pierre Scieur, un grand défi reste
I'guverture & d'autres publics: = MNous devons
poursuivre les efforts entrepris pour sortir du
schéma: ‘fe suis stoul parce gque mon oncle
Pétait..". N y & engore des quavtiers ou des villages
o notre propotition d'animation est absente. Il y
8 encore gdes milieuy Se0io-EConomigues moins
towrchés par mios actions. Nous devons Elné un peu
maoins “hlang, blond, belge’, Pourtant, Faffre du
scoutisme est pertinente. £t notre cotisation reste
moains chére qu'une adhésion & un cub sportif!
Quatre fois moins chére ! »

Pour La suite, Prerre Scieur annonce aussi de gran-
des maneuvres, & En mars, du cdté francaphone,
les fédérations scoute ef guide catholiques
devidient respectivement prendre une décision
d'rientation vers wne fusion, O¥ici un a0 & un an
et demi, notre énergie devrait éfre mise en cam-
mun pour poursuivre ces efforts d'ouverture_.. » Le
devaséme sibcle du scoutisme francophone devrait
changer de figure. Comme C'est déja le cas en
Flandre depuis plusieurs années. L]

Stephan GRAWEZ

Posar bes infos relatives au centibme Shniverare, organisé pai
i cing fedérateons scoutes ef guides de Belgique
e sonting 0 Lbe
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Toujours bien
vivants, les Patros
veulent relever les
défis de I'avenir.
Pour se faire
davantage
connaitre,

ils lancent une
opération « portes
ouvertes» en ce
début de mars.

PATROG.
Une pédagogie familkale.
Ly

L

W .
- =i

5 vob

Chagque week-end et pendant les vacances, ils
sont des milliers d'enfants et de jeunes & rejoin-
dre leur local Patro, un foulard vert et jaune
nowe autowr du cou. Leurs animateurs et anima-
trices les y attendent pour vivre aved eux une
jeurnge d'activités et de jeux. = Un élément
impartant de notre pedagogie, cest gu'elle est
familiale, expligue Jacky Quintart, secrétaire
général de la Fédération Nationale des Patros.
On accueille des enfants de 4 & 18 ans au méme
moment et dans un méme lieu, Ef I'on part au
camp tous ensemble méme £ y a des activibés
par tranche d'dge. La pédagegie est basée sur
F"action ef le jeu. Depuis plusiewrs années, on
tente de développer davantage [a pédagogie du
projed. » Clest & travers toutes ces activités que se
fait I"apprentissage des valeurs de la vie en
groupe, le partage, le respect, la solidarite.
« Mais i y & aussi des rites qui wienment structuner
cette pédagogie, ajoute-t-il, rite d'accuell, de
passage d'une section 3 ume autre, d'engage-
ment comme animateur, dévaluation, e »

RELEVE

Les premiers « patronages » én Belgique ont wu
le jour wers 1850, essentiellement dans le miliew
des paroisses dont ils sont devenus progressive-
ment un elément essentiel. |l s'agissait a Pépo-
que d'un patronage des enfants pauvres par les
riches. En 1924, les centaines de Patros existants
s 400l fedérés pour constituer un mouvement
de jeunesse. « If p & sctueliement & peu prés
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PATROS : FAMILIAL AVANT TOUT

200 Patras répartis équitablement en 20 régio-
nales sur Pensemble du territoire de la
Communauté Frangaise. Nous avons, par exem-
ple, une forte présence en Luxermnbourg et dans
la région de Werviers. Cela fait enviren
17.000 animvés el 4.000 animaleurs ef responsa-
bles. = Le propre d'um mousement de jeunesse,
'est d'étre « en mouvement = et de permettre &
de plus en plus de jeunes de s’y engager pour un
ternps. Mais la difficulté, Cest de pouvoir s'ins-
crire dans la durée ; « On constate des cas de jeu-
nes Patros qui ont fonctionné deux ou Trois ans
et qui se sont wite dpuisés. I faut done continuel
fement préparer la reféve, » Et dond motiver dis
jeunes a s'engager plus avant Comme anima-
teurs et responsables. Une enguéte réalisée
récemment a mis an évidence certaines de ces
miotivaticns : transmettre aux enfants ce gue l'on
a recu, garder les relations qui s sont nouées
dans le groupe, acquérir des compétences.
u Pour des plus §gés, ajoute Jacquy Quintart, il y
& aussi un engagement de fond ; je veux une
société meileure, e Patra y contribue et donc je
m'engage dans le Patro, »

INITIATIVES

L'avenis des Patros passe aussi par = Ia formation 4
fous niveaux, tant pour Fencadrement que pouwr
Fanimations, Le secrétaire général rebéve « Iim-
portance de trouver des adwltes pour encadrer es
Patros, non pour faire les choses & la place des feu-
mes, mais pour les accompagner. Il 3°agit de pou-
vair 3¢ posrlionner dans le réseau associatil local,
de crier ou recréer des relations avec les autres
mouvements de feunesse, certaines associations,
fes paroisses, 13 COMMUAE, »

C'est pour partager ¢es défis et faire connaitre
leurs activités et projets que les Patros locaux sont
invités par la Fédération & « simplement ouvrir
Teurs portes awe heures habituelles de lowr réu-
nign hebdomadaire s, comme le dit Amélie
Chevalier, responsable de la Communication.
Ainsi, bes 3 et 4 mars prochains, les enfants et les
jeunes pourront, le temps d'uné matinée ou
d'une aprés-midi, découvrir et $initier aux actii-
tés organisées par le Patro de leur région, « La
meillewre maniére de faire venir les enfanis ef les
adodescents, c'est de lewr montrer les animationg
de qualité que Fen fait chague semaines,
conclut-glle, |

Thierry TILQUIN
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» Une exposition célébre les
150 ans de son créateur
Baden-Powell.

aviez-vous que les premiers

dessins ducl{urgéTFrnn-

quin ont été publiés dans

des revaes des scouts catholi-

ues ? Peyo, Hermann, Will ont
ait de méme.

Saviez-vous que le premier
camp scout a été planté en 1907,
voici cent ans tout juste, & Brown-
gea. Il a bien évidemment été
inauguré par Robert Baden-
Powell, pére du scoutisme, dont
on féte cette année le 150" anni-
versaire de la naissance. N'en je-
tez plus, la coupe est pleine.

Double exposition

En tous les cas, pour un certain
Francois Deneyer, patronde la
Maison de la bande dessinée
plantée i la Gare centrale, i deux

FEVRIER - MARS 2007

LA MAISON DE LA BANDE DESSINEE FETE LE SCOUTISME

as du centre-ville. Le créateur
u regretté musée Jijé organise
en effet une double exposition sur
le scoutisme : le centenaire du
camp et le 150~ du pére.
Francois Denever met ainsi en
exergue le travail de trois
auteurs ayant peint, dessing, cro-
qué le scoutisme sous toutes ses
coutures, Le premier se nomme
Pierre Joubert, il a fait ses pre-
miéres armes en illustrant “Si-
gne de Piste”. A son crédit : des
milliers de dessin sur le scou-
tisme.

AussiJijé...

Le deuxiéme auteur est un
grand ami de Frangois Deneyer
puisqu'il s’agit tout simplement
de Jijé. Pourquoi Joseph Gillain ?
Pour son Baden-Powell pardi. Si
le scoutisme est relativement peu
présent dans cet album de 38
planches, Jijé suit la vie et les
aventures du pére du scoutisme
dans un album rempli de rebon-

LLB 14/02/07

dissements.

... et MiTacq

Dernier bédéiste & intégrer
cette exposition pas comme les
autres : MiTacq. De son vrai pré-
nom Michel Tacq, cet auteur est
le créateur de “La patrouille des
Castors”, trente albums narrant
I'aventure de cing scouts Agés de
treize & quinze ans, Tapir affamé,
Faucon discret, Chat tout & tous
ouencore Mouche laborieuse. ..
Les totems de ces jeunes heros ré-
sonnent encore dans les mémaoi-
res de nos enfances.

Lexposition, qui présentera
également des planches de Peyo,
Gotlib, Franquin, Will, Lambil,
ete., a démarré ce mardi 13 fié-
vrier. Elle se cléturera le 2 sep-

tembre prochain.

M. L.

¥ Exposition “Le centenaine du scoutisme =, dla
Muison de ka bande dessinde, | boulevand de
Iimpeiratrice, du L3 fésrier au 2 sepbembne.
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| DU COTE DES ORGANISATIONS

J/CSC : JEUNES : AUX PORTES DE L'EMPLOI ET DU CHOMAGE

EN MARCHE 15/02/07

' s Pheure od 15.000 jeunes Wallons et 5.000 jeunes
Aﬂnmclhi:s’appramtiinmndnimun:dmundt _
d’allocations d’attente et a assister 4 leur premier controle de recherche
d’emploi 4 FONEM, faute d’avoir trouvé un emploi, les Jeunes CSC tien-
nent i rappeler quelques chiffres éloquents. ..

« Entre 2004 et 2005, Lemploi disponible pour les 15-24 ans a diminué, particu-
lizrement en Flandre, alors quiil a augmenté pour les 50 ans et plus » (1), explique
d'entrée de jeu Claire Delobel, Responsable Nationale des Jeunes CSC. « Far
ailleurs, dans les trois régions du pays, le tawx de chomage des jeunes est trois fois
plus élevé que la moyenne (2). Et le taux demploi temporaire des 15-24 ans est
presque quatre fois supérieur @ la moyenne, particuliérement chez les jeunes fem-
mes alors que celles-ct sont en mayenne plus qualifiées!» (3), s éronne encore
Claire Delobel qui constate avec amertume qu'entre 2000 et 2005, les réduc-
tions de cotisations sociales patronales ont été multipliées par 8 pour un nom-
bre d'équivalents temps pleins multiplié par 1,7! « Ce type de polstique, ampli-
fié par le pacte des générations, nia pas permis de réduire le chomage des jeunes !
Au moment ol les questions d'emploi font 'objet de nombreux débats élec-
toraux et oi1 des milliers de jeunes sapprétent i rejoindre la masse des deman-
deurs d'emploi indemnisés, les Jeunes CSC s'interrogent sur l'impact réel des
mesures prises en faveur de 'emploi des jeunes. Ils constatent aussi qu'il est de
plus en plus difficile pour les jeunes de sy retrouver dans les nombreuses dé-
marches administratives 4 accomplir et parmi les différents types de conuats
et de staturs (liés aux aides 4 I'emploi notamment) qui se multiplient.

Pour les aider, ils mettent A leur disposition la brochure gratuite « Tes Droits»,
un guide indispensable aux jeunes qui entrent dans la vie active (4).

(1) 1,19 cn moyenne, -0,9%  Bouselles, -3,1% en Flandres et +4,1% en Wallonic. Source : SPF Economic -
Diirection pénérale Statistique et Informarion économicque (Enquénes sur les foroes de travai).

(2) Tawx moyen : Bruxelles : 16,5%, Flandre : 5,5%, Wallonie : 11,9% - taux de chimage des 15-24 ans :
Brumelles : 35% , Flandre ; 14,2%, Wallonic : 32% - source : idem

(3) Tanx moyen : 8,.9% - tau des 15-24 ans : 32,2%, 35% pour les femmes ox 36% en Flandres — source : SPF

oD
(4) La beochure est granuite et peut éwre commandée aupeis des Jeunes CSC, Chaussée de Hacche 579 - 1030

Bruselles - Tél. : 02/246.32.19 - jounc-cso®jeunes-cic.be
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La revue de presse est constituée d'une sélection d'articles autour de
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisations
de jeunesse : I'enfance, les jeunes, I'aide a la jeunesse, la vie associative,
la société multiculturelle, I'emploi dans le secteur non marchand, I'Eglise
en sociéte...
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AVIS AUX PARTIS : LE MOC VEUT PLUS DE SOCIAL

LLB 02/02/07

()9
“[emos ap snjd
BIPAOA UATIIYD J9LIANO JUIAA
-NoJy B ‘suotialp sa0 anod : snaaa
-pad glop 19 s2a0,p Juos s1jred
D L L K it
~U2 B3} FXUIPING UD AU JOGPP
B JAUF JrEaa U, - sa[eIapy] sanb
~IRWHY) §T A0S FUOTIEIPUIAIT
ap ST FIP JUOIASIDL SJEPIPUED
ga] snoj ‘umnl ap s10wW 3] 1L
Lamalow
Fupqoad 30 a4 31108 140
ap anb vapmu) gy, saaded-sues
sap uollsanb v] ¢ lauuop puaua
jLnb gyuoud vy gpaoqe e sanboep
KLrzany ], anbelo] axsauew 1ssne
19,5 b uorsaype auy) “spralqo
gana] juosafelaed g 9119 HOD
a] ‘opsgnb juampats axadse

yuapispad anary canbiyod 1paod

HRIND 0 SM] Ay JUIPURUI Y,
20 np sejqesucdsal s3] ‘aeiap
-3} audedmes w]anog - anbiprpod
D] 3P JISFIPPUIZAP 38 T JUIRUTIUGD
sual s3] 18 aanuf anbynioowsp
agtsa, aun p anbets a] 10 jauuo]]
-Rpsul J0GFp 3] Adgllaap AU
as b anlniojogpt uorosoUcIF
oy, J9UOUPP PUKUD 0] 9] ‘ans
-Uf SRRUEUY j0 ERi[IqOuIn
SNUASL 53] JUI RO JUEXE]
ua (ga[eidads SUOIIESTI00 SauIe]
-182 Juama|[anjuaiy Jawiddns
ap 10) SO[RLIE[ES SR[PIN0S SUOL)
-HSTI00 2] SAINPal #p Jresijavntad
mb ‘proqep nog ‘epsielsund
|BI20S WOTINGLAJWOD JUN ; SU0T]
-ique senbjanb nofea ey eHp
12 sag0p v sanboep Alsaryg,
‘sgquioLid aajenb sao ap anaed
g audedwea ap swwerford un

Jadiowy aarej anod suonjesiued
~10 §98 BI8)|NEW0D JOJ af [Lae uty
L[] MNEEE [1-1-8 ° ddFajul 1800
uas ajqounp Juawaddojaazp np
wonsanh o, sanedunaed anes
-OWPP B 12 SUOLINIIISUL 59] "F1|
-B0sY ¥| 39 J03pnq 3 ‘[e1aos nafua |
: auedures ap seWN]) SpueLd aiy
-enb o8 Ja1y juejuasaad ua sau
-oydosundf syaod xno puawanh
-1un, SINA[|VE,P 11BSEIPE B ‘JOT
npuapigald ‘sonboep Lraamg],
MOV, erdojomoy
uos xed aspuel] ua ‘ssppdwos
152 UOTIOR WOS STeTl ‘sucydoseay
IO B JUIWAALETI[IKD JUIA
-0 SUOTIEIppR) XIp 35 “SD
[ ‘UaTiadTa JRIPULE NP Ja AuuLy
-2 MENINJY B] #P S2][a2 JUCp
‘SRRII0E 10 SA[EIPULS SUOIES
-Ied1o p SNSE SAIQUISW 000 008

adnogdaa 11 -suoydoouna) sjwnos
uorjesTUEdI0 aun 353 J0J ¥
‘apFI[eIpuad afBL)
-08 TN LITUGS B] WO E33P1
sanbjonb elop anboap ‘anbny
-otl aguwpuadapur ajejog es juenb
puUsanl U2 nog Jop 2] yuep
“uape uy Jrugep suwmeidord
un waasodosd woesiuedio ] sod
DJ2% FU NG JDII0S DI P3N JXY
7, FMINUL] SNOS LA U]
uml (] Np SA[EIBPa} SUNTA]G Sa]
Jnod ammesdoad-juear wos
Nequaspad  (d0py) uSTAIY
JBLIATO JUSWBANOPY 3] ‘Tpna

‘awiuesdold-ueae
uosuesodosd ua audeduwes g

SUEp 30UE| 35 20, 3] 1

CORRESPONDANCE 100

snoA ¥nod nonid1l ©



e certificat de bonnes con-
duite, vie et meeurs a vécu.

Les circulaires ministérielles qui
fixaient les instructions relatives
4 la délivrance de ce document
administratif ont été annulées il
y a deux jours par le Conseil
d’Etat. Résultat : « Cest le vide
juridigue complet, analyse Be-
noit Van der Meerschen, prési-
dent de la Ligue des droits de
I'homme, coplaignante dans ce
dossier. Désormais, foute deman-
de de certificat de bonne vie et
meewrs est nulle et non avenue. »
L'affaire trouve son origine au
début des années 2000 dans la
réactivation des enquétes de poli-
ce lors de la demande d'un certifi-
cat. A l'époque, air du temps obli-
ge, celui-ci était exigé pour l'ob-
tention d'un emploi dans le do-
maine de I'éducation, de l'aide 4
la jeunesse ou de l'encadrement
de mineurs. Mais les enquetes
particuliérement poussées précé-

@  FEVRIER - MARS 2007

ACTE DE DECES D’UN CERTIFICAT

dant l'octroi du précieux sésame
ont été considérées par les défen-
seurs des droits de 'homme com-
me autant d'intrusions dans la
vie privée. Les policiers chargés
de l'enquéte pouvaient en effet
pénétrer au domicile des deman-
deurs, afin de vérifier - parfois
de maniére trés subjective - les
bonnes meeurs des occupants.
Révoltée par ces pratiques, une
enseignante francophone por-
tait alors plainte avec I'appui de
la Ligue. « Il est dangerewr que
Vapplication d'un tel outil qui
peut étre intrusif soit laissée au
seul bon voulpir du gowverne-
ment, poursuit Van der Meers-
chen. I faut, & ce propos, une vé-
ritable réflevion démoeratique
au Parlement. Par ailleurs, cest
le propre d'un powvoir démocra-
tiqrue responsable de ne pas céder
i la pression pour légiférer et de
procéder i des débats dans un eli-
mat serein. »

LE SOIR 20-21/01/07

Depuis 1997, une loi prévoit
que les certificats de bonnes vie
et meeurs seront remplacés par
des extraits du casier judiciaire.

En juillet 2003, l'actuel gou-
vernement a renouvelé son enga-
gement ferme d'appliquer la loi.
Celle-ci n'est toujours pas entrée
en Vigueur.

La raison ? Pour le président
de la Ligue des droits de I'hom-
me, « il est trés confortable pour
le powvoir dactiver des coniro-
les, de demander des certificats.
Mais désormais, il faut qu'il y
ctit une réflevion avant la fin de
fa législature, »

Contacté vendredi soir, le mi-
nistére de la Justice a renvoyé la
balle au ministére de I'Intérieur,
« principel concernd ». An minis-
tere de I'Intérieur, on ignorait
l'existence de l'arrét du Conseil
d’Etat. Mais, aprés une écoute at-
tentive, on en a « pris nofe ». 8

MICHEL DE MUELENAERE
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LE « FILTRE A PEDOPHILES » EST LEVE

LE SOIR 10-11/02/07
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n adoptant la koi du 8 aodt

1997 relative au casier judi-

ciaire central, be législateur a
créd un casier judiciaire unigue.
L'objectif - centraliser les donmées
cencernant bes condamnations et
connecter les administrations com-
munales & ce réseau dinforma-
than.

Ce faisant, le législateur prit la
décision de remplacer les certifi-
cats de bonnes conduite, vie et
meewrs (CECVM) par des extraits
du casier judiciaire, En effet, les
CBOVM présentaient certains in-
conveénients én matiére de protec-
ton de b vie privée et de réinser-
Lo des personnes condamnées,
&n raison de leur champ d"applica-
tion plus étendu que celui de lex-
trait de casier judiciaire, Toutefois,
les amétés d'application n'ont ja-
mais été adoptés par e gouverme-
ment.

En 2002, le Ministre de [Inté-
rigur 3 adopté une cinculaire don-
nant les instructions nécessaires
aux fonctionnaires pour effectuer
les enguites de moralité sur les
personnes concemées par |'octroi
d'un CBOWM. Cette circulaire pré-

voyait la coexistence de deux ty-
pes de certificats: wun certificat
= Classique », pour toutes bes activi-
tés en général, et un certificat
« particulier », requis pour l'exerci-
ce d'activités impliquant un con-
tact avec des enfants.

Mais les engquibtes nécessaires
pour Foctrod du certificat = particu-
lier » posaient un probléme : ce ty-
pe d'enquéte, dite de « moralité =,
&1t mené par un agent de quar-
tier &t ne se basait pas sur des faits
objectifs, comme les condamna-
tions judiciaines.

L'agent de police procédant aux
engquétes interrogeait e voising-
ge, effectuait des visites domiciliai-
res, s¢ basait sur des considéra-
tions totabernent étramgéres a M'ob-
jet de son enguite, De ce fait, des
ENSENANTS S8 SOt wus apposer
CEraings mentions inapproprides
sur leur CBOVM, comme par exem-
ple une mention de « réfractaire a
I'sutosité = ou encore des

considérations sur Fétat de pro-
preté du domicile de lensei-
gnant... lis étalent donc totale-
ment soumis & Farbitraire des poli-
ciers enquéteurs comme de leur

LA DISPARITION DU CERTIFICAT DE BONNES VIE ET MCEURS : UNE AVANCEE OU UN RECUL ?

wolsinage, sans aucune possibilivé
de recours et en totale contradic-
tion aves ka lof sur la protection de
la vie privée, Devant le caractére in-
trusl et hasardeux de ces enqué-
tes, des enseignants ont introduit
ume requéte en annulation devant
le Conseil dttat, avec le soutien
de la Ligue des droits de 'Homme,

Certains ont déploré La levée du
filtre & pédophile que constituait
le certificat de bonnes vies

et moeurs. Nows le déplorons

Il faut par ailleurs rappeler que
ks promesse, mentionnées dans Fac-
cord gowvernemental de 2003, de
supprimer le CBCYM et de le rem-
placer « par une consultation du
casier judiciaire, avec des garan-
ties de respect de la vie privie »
n'a pas é0é tenue,

Le 22 décembre dernier, ke Con-
seil d'Etat constatait lillégalité des
circulaires concernant le CBOVM
et prononcail leur annulation
Faut-il 3¢ réjouir de cette annula-
tion T Dans une large mesure, oul

Tout d'abord en raison du fait
que les enquétes de moralité, qui

LE SOIR 16/02/07

instauralent une suspicion genéra-
lisée sur les personnes en contact
avec des enfants, ne sont mainte-
nant plus possibles. Ensuite, parce
qui he CBCWM oonstituadt un wirita-
Ble frein & L réinsertion des per-
sonnes ayant fait Fobjet d'une con-
damnation judiciaire. Or, dans le
cadre d'une recherche d'emplal, la
plupart des employeurs exigent
un... CBOVM | Cette situation kaf-
kaienne les condamnait & ére ex-
chus du marché du

travail et les maintenait dans
une situation de précanté sug-
mentant le risque de récidive. Les
PETSORREs CORCEIMEES L8 voyaient
done, en quelgque sorte, condam-
Pl ek,

Suite a Fannulation des circulai-
res concernées, des woix se sont
élevées pour déplorer cette levée
dhu « filtre & pédophile s que consti-
tuait e CBCVM. Nous ne pouvons
que déplorer cette prise de posi-
tion. En effet, 5il st tout  fait in-
dispensable de prévoir des garan-
ties quant & laccés B Certanes
fonctions, utilisation du CBCWM
est dans ce cas de figure totale-
ment disproportionnde,
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En outre, prévair la possibilité
d'enquéte de moralité pour déter-
miner si une personne fait ow a fait
l'objet de poursuites pour pédo-
philie est en totale coniradiction
avec be principe du respect de la
présomption dinnocence et il exis-
te un risgue majewr de stigmatisa-
tion & I'égard des personnes qui
font Mobjet de poursuites mais se
vident whtérieurement blanchies
par la Justice,

Enfin, ke pédophile fait une nou-
vielbe fois figure de personnage re-
poussoar justifiant 'adoption de
mesures liberticides. C'est oublier
le fait que dans 90 % des cas lamal-
traitance d'enfant est interne a la
famille ou a son entourage direct
tout en oocultant les problémes so-
ciaux & la base de ce type de mal-
traitance, 3

5l est souhaitable et nécessaire
déviter gue cemains individus
ayant un passé judiciaire lourd
n'entrent en contact ave: des en-
fants, il faut limiter I'accés aux in-
formations sur ce passé judiciaire
B Ca5 U Cela se révéle pertinent.

Par exemple, on devrait prévair
que les individus ayant fait l'objet

d'une condamnation pour Coups
sur mineurs ou pédophilie n"aient
pas accés aux postes densei-
gnants, que les candsdats dans be
secteur di o séourité naient ja-
mals éd condamnis pour coups
et blessures volontaires, que les
personnes désirant exercer une
fonction  dans  Fadministration
n'aient jamais

fait lobjet dune condamnation
pour corrupltion.... Mais pas gu'un
enseignant A fait 'objet d'une con-
damnation pour des faits de roula-
ge, par exemple,

Bref, il faut impérativement dé-
terminer quelles informations pew-
vent &tre transmises &1 & guelles
instances ou PReCHEr qui pourra
demander un extrain die casier judi-
ciaire et pour quelles condamna-
tions, Il fawt donc limiter le

champ d'application de Fextrait
de casier judiciaire. Cet objectif de
e laisser wn acoés quaux informa-
tions pertinentes en fonction de
Fusage du document demandé fi-
gure aussi dans la déclaration gou-
vernementale de 32003... Heste
maintenant au gouvernement a
faire, enfin, son travail... m
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Les jeunes sont-ils croyants 7
OO et comment

vivent-ils leur fai ?
Deviendront-ils

des adultes croyvants,
membres d'une Eglise donk
ils continueront & porter

le flambeaw et les couleurs ?

Une étude récente, orchestrée
par 0. Servais, professeur de
'unité d'anthropologie et de
sociologie de I'UCLOI, révéle
que 30% des jeunes franco-
phones se disent croyants. Ils
semblent méme I'"étre de fagon

plus solide, em meilleure
connaissance de cause gue les
générations précéadentes

notamment parce guiils tra-
vaillent par eux-mémes &
consolider leurs croyanceés.,
Toujours est-il que, de maniére
générale, dans les pratiques
religisuses traditionnelles, ils
brillent par leur quasi absence.
Alors, o0 sont-ils 7 Ol vivent-ils
leur(s) foi(s) ?

Les choses ont changé

Lez mutations opérées dans la
sociéte civile sont également ot
inévitablement wvisibles et tan-
gibles dans la manidére dont ils
appréhendent la religion et la
fol aujourd hui,

Parmi ces mutations, [indivi-
dualisme est sans doute la pre-
miére & prendre en considéra-
tiom. S'il ¥y a encore vingt ans,
les jeunes s'engageaient pour
changer la sociébé ou par uto-

I Féwrier 2007
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ple, c'est leurs satisfaction et
convictions personnelles quiils
mettent en avant dorénavant,
au méme rang que la satisfac-
tion de la personne aidée.
Motons au passage que la
génération des 18-33 ans est |a
mains investie dans le bénévo-
lat (28% selon I'enguéte
Dimanche - La Libre Belgique -
UCL - novembre 2005).

Tout bouge et pourtant...

Mous sommes dans une socidhd
ol tout bouge et circule @ les
personnes, les idées, les infos
et les convictions. Cela peut
troubler ceux gui ont plus de
guarante ans de nos jours mais
c'est le terreau dans lequel les
mains de trente-cing ans ont
grandi et évolué. L'élaboration
du sens ne se fait plus par la
famille, I'école ou Péglise mais
par l'apprentissage individuel
sur fond de discussion et d'in-
formation. On peut qualifier ce
processus de "bricolage”, mais
c'est comme ca !

Les jeunes sont quand méme
trés présents dans les temps
forts (hors du quotidien), en
communauté ou autour d'un

"maitre & penser ". lis font des
expériences quiils n'envisagent
pas forcément dans la durée ni
la répétition. Ils wveulent des
témains des personnes qui
peuvent se pravaloir d'une expeé-
rience et qui la disent avec force.

De nouveaux modéles

Ils ne manifestent cependant pas
le désir de prendre une position
réguliére dans les structures refi-
gieuses. IIs attendent moins des
acteurs de I'église de la connais-
sance théorique ou un code de
vie que de l'animation ou mieux
un témoignage, et ils manifes-
tent une grande tolérance vis-a-
wis des expériences d'autrui
puisque c'est & chacun d'assu-
mer ses convictions et de recher-
cher ce qui I'épanouit. Le danger,
cest que tout se vaut quand la
personne qul l'expérimente le vit
a fond, par conwviction...

Saurcns-nous nous adapter
aux mutations des modéles
religieux des jeunes et y prés-
sentir des pierres d'attente 2
pour leur vie aujourd'hui ?
Dans une conférence de 1964,
M. Zundel disait déjd : " Parler
de Diew aujourd'hui dans le lan-
gage des premiers slecles, c'est
sg condamner & n'étre pas
compris et c'est faire courir 3
Dieuw fe péril d'apparaitre
comme un mythe a reléguer au
musée des antiquités, "

A méditer sans aucun doute...

Anne Van Linthout-Locht

{ 1) Uinivarsitd Cathodique da Louvain
(2] Chase oy fad giron poul utilisar

COMmMe Bats BOUF W COMTHEICemant
de réfexion etdou o'achion af guw doit
Aol Le Sonbiruation
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Une conférence
remarquable du pére
dominicain

Timothy Radcliff

donnée dans le cadre de
"Bruxelles-Toussaint 2006,
tente de répondre

a la question.

Mous rme devons pas attendre
que lz jeune vienne & nous, mais
mous devons aller ke rencontrer
sur son térrain, Ou sont ils ¥

Rencontre dans le respect

lis vivent dans le monde de la
musique pop, ils se rassem-
blent sur internet, sur leurs
"chat-rooms” ou leurs “blogs”,
ils se réunissent awtouwr du
sport. Aller trouver les jeunes
signifie quitter wn territoire
sécurisé pour aller vers un lieu
inconnu, gui cultive pewut-&tre
des valeurs que nous ne parta-
geons pas. Jésus aussi a choisi
daller a la rencontre de ses
contemporains, de fréquenter
des marginaux, au risque d'ét-
re mal compris.

Ensuite, nous devons compren-
dre gue le jeune demande &
étre respecté dans son identité,
méme si elle nous étonne parce
gue fort éloignéa de nos modé-
les rraditionnels, Les jeunes
construisent leur identité par la
consommation et les relations,
Leurs parents trouvaient leur
identité dans le travail, en tant
que producteurs, par contre,

Direct Jaunes | Favrier 2007

c'est en tant que consomma-
teurs que leurs enfants choisis-
sent ce qulils seront. “Limage
et le style jouent actuellement
un réle central pour déterminer
leur identité," Les wétements,
la marque de leur jeans, leur
piercing, leur coiffure, tout cela
preclame : "C'est mol®.

Reconnaitre leur identité

Pour le jeune d'aujourd’hui,
I'amitié et la famille ont égale-
ment une grande importance,
Certes, étant trés mobiles,
leurs amitiés sont bréves, Iis
proviennent  souwvent  de
familles brisées, parfois bles-
sées, souvent recomposées.
Méme si cette réalité va a l'en-
contre de notre conception tra-
ditisnnelle de la famille, nous
ne devans pas réver les jeunes
selon notre propre schéma. lls
nous disent : "Pour nous accep-
ter, vous devez aussi accepter
nos proches”. Il faut oser faire
le grand écart, car comment
pourraient-ils s¢ sentir chez
eux, dans I'Eglise, =i an semble
y rejeter leur propre milieu de
vig 7

COMMENT ACCOMPAGNER LES JEUNES SUR LE CHEMIN DE LA FOI ?
DIRECT JEUNES, FEVRIER 07
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Comprendre leurs valeurs

Mais la rencontre avec les jeu-
nes exige plus que la recon-
naissance de leur identité, ils
nous demandent aussi de com-
prendre les valeurs qul donnent
sens & leur vie. La plupart sont
heureux de vivre 5ans une néfé-
rence a une transcendance :
"Si ta fol te convient, fort bien,
si & n'est pas le cas, laisse la
tomber”, Leur rejet de la reli-
gion n'est guére agressif. A
ecouter les récits qul donnent
sens & leur vie et gu'on trouve
dans les films, a la télévision,
dans leur musigue, on constate
quils contiennent des wvaleurs
qui ne sont pas trés éloignées
de |'évangile : le bonheur, la
libertéd, I'authenticiteé.

Et si I'éducation a la foi com-
mengait par une rencontre
entre I'évangile at les waleurs
auxquelles les jeunes sont atta-
chés 7 Et si ¢'était une révéla-
tian, comme en photographie,
le révélateur fait apparaitre au
grand jour I'image qui est sur la
pellicule et qu'on ne voit pas
encore ? Certes, cette déemar-
che ne peut &tre récupératrice,
car ce qu'ils mettent derriére
ces trois mots (bonheur, liberté,
authenticité) n'a pas le méme
contenu que celul de I'évangile.

Tout en gardant un sens critique,
il est bon de les accompagner
sur ce chemin des valeurs.

Avaoir le droit au boanheur

Les jeunes wveulent &tre heu-
reux. Ce n'est pas un SCOOR,
qui ne le désire pas 7 Mais
l'esprit du temps leur laisse
penser gue le bonheur est un
da et qu'on n'est pas libre d'é-
tre malheureux gquelgues fois.

CORRESPONDANCE 100



C'est pourquel, chez eux, la tri-
stesse peut étre une source de
honte et de solitude cachees,
allant parfols jusqu'au suicide.
La joie évangélique n'exclut pas
le chagrin. Son contraire nest
pas la tristesse, mais la dureté
de ceeur. La joie du chrétien
peut contenir en elle-méme ia
tristesse, parce gu'elle va au
deld du bonheur du moment
présent, & Fimage du Christ qui
est passé par la souffrance
avant de connaitre la jole de la
resurrection.

Vivra libre

La liberté est aussi une valeur a
laguelle les jeunss sont atta-
chés. Elle est souvent chez eux,
synonymae d'absence de
contrainte, ce qul, vu le contex-
te sécuritaire de notre société,
est difficile & réaliser. D'ol 'in-
térét de “chatter" sur Internet,
ce qui permet dabolir les dis-
tances, de se divertir, d'étre qui
I'on weut. Mous devons rencon-
trer cette soif de liberté, la
comprendre, laccepter &t
conduire ces jeunes sur la voie
de la liberté plus profonde du
Christ. Les jeunes n'aiment pas
les interdits mais fe message
évangdligue libére plutdt gqu'il
n'enchaine. La liberté de Jésus
est surprenante, elle est celle
d'un rebelle, d'un provocateur;
sa facon de placer I'homme
avant la loi va & contre-cou-
rant.

Etre authentigue

La troisieme valeur importante
pour les jeunes est I'authentici-
té. Comme pour les autres
valeurs, elle présente une face
claire et une face sombre.
Cette aspiration & exprimer
aves sincérité ses convictions
et a vivre en conséquence est
une belle gualité, Cependant,
un grand scepticisme se falt
jour par rapport & toute préten-
tion @ la vérité absolue, surtout
dans le mande cybernétigue ol

FEVRIER - MARS 2007
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la vérité est multiple. La toile
est un wvéritable supermarché
d'opinions.

Sa vériteé...

Comment répondre & cette soif
d'authenticité et & ce doute
face aux veérités révélées ?
D'un cibé, nous devons dire ce
gue nous pensons wvraiment et
conformer nobre comportemment
& notre idéal. Si les jeunes soup-
gonnent que nous cachons ce
que nous pensons réellement,
que nous répétons des formules
apprises par Ceur, gu que Nous
ne vivons pas selon nos convic-
tions, nous ne serons pas des
témains acceptes par eus.

D'un autre coté, peut-on conti-
nuer a penser qu'on peut acce-
der & une vérité absolue dans
un monde qui considére cette
prétention comme suspecte ?

.- Bt celle des autres

C'est un wveéritable défi, car, &
premiére vue, Cest inconciliable.
Clest un trawail d'équilibriste :
Aous e devons pas avoir peur
d'exprimer notre foi, mais en
méme temps, nous devons étre

humblement attentif a toute
trace de vérité que nous déce-
lons chez les non-crovants ou
chez ceux gui le sont différem-
ment. Dénigrer [a vérité des
autres, c'est réduire fa wérité
de Dley & Métroitesse de notre
esprit.

Nous ne sommes autorisés 3
rernettre en question identité
et les valeurs de ceux & qui
fROLS s adressons, gue sl
au préalable, nous les avons
reconnus et aimés. Et aussi 3
condition gue nows vivians vral-
ment de ['esprit de l'évangile
que mous groclamons | ceux qui
mous rencontrent doivent per-
cevelr en nows un bonheur qui
fes intrigue, une liberté gui fes
séduit et une authenticité qui
Aous pousse & reconnaitre”
qu'on ne posséde pas la vérité
maiz qu'on a besoin de cellg
des autres”™ (Mgr Plerre
Claverie, éwégue d'Oran).

Jean-Marie Delcourt

TIMOTIIY-,

RADCLIFFE

L christianismee pour les bowmes
e aivicesre D, e g dawg fener meamiine
demeisager Fexivience bumaing &t de rivee §

i

T, Raadeliffe praser en revwe certaing domaines
o5t Jes chrétiens devrasent “garder wue certaine
| distance par rapport & ke cultsre domsinante ¢f
¥ fserire guekgie chase donginal” en orten-
tant fexr vegard e Jeur vie pers fe .r-':'_]'s.".ﬁ'n'- dr
Dest sivant «f faire de FEglive sn few de
bweté, de cowrage, de poie of d eipérance.

Pourquoi done
étre chrétien

r ]

Traduit de Fangleis par Domsusgue Barrios
Diefpadds, - Editions v Cenf : 2005,
Eigpomibde o da Bibiatbégue A Nimimaire,
S0, e dex Prfmonteis & Litpe
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NESSE CATHOLIQUE

E LA JEU
LISTE DES ORGANISATIONS MEMBRES DU CONSEIL D
H E Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC
:.': E ' ! - Rue de la Charité, 43 - 1210tBrux(::IIes( )
P :'_.'E Tél : 02/230.32.83 - Fax : 02/230.68.11
JEUHEE EE- cjc@cje.be - www.cjc.be

Fédération Nationale des Patros (FNP)
Rue de 'Hopital, 17
6060 Gilly

Tél. : 071/28.69.50
Fax : 071/42.04.53
fnp@patro.be
www.patro.be
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Guides Catholiques de Belgique (GCB)
Rue Paul Emile Janson, 35
1050 Bruxelles

Tél. : 02/538.40.70

Fax : 02/537.3362
gcb@quides.be
www.guides.be

Gratte

Rue Hector Genard, 2
1070 Bruxelles

Tél. : 02/534.20.28
Fax : 02/534.61.10
gratte.info@tiscali.be
www.gratte.org

Jeunesse OQuvriere Chrétienne (JOC)
Rue d'Anderelecht, 4

1000 Bruxelles

Tél. : 02/513.79.13

Fax : 02/513.47.11
jocnationale@skynet.be

Jeunes Syndicalistes CSC (J/CSC)
Chaussée de Haecht, 579/40

1031 Bruxelles

Tél. : 02/246.32.19

Fax : 02/246.30.10
jeunes@acv-csc.be
www.acv-csc.be/jeunes

Action Ciné Media Jeunes (ACMJ)
Rue Docteur Liénard ,2

7012 Jemappes

Tél. 065/82.25.39

Fax. 065//82.28.94

info@acmj.be - www.acmj.be

Conseil Jeunesse
Développement (CJD)
Rue de la vignette, 179

1160 Bruxelles

Tél. : 02/660.91.42

Fax : 02/673.69.97

Am@cjd1160.0rg

Conseil
Jeunesse

Développement ashi

Génération Nouvelle (GEN)
Avenue Jules Vandeleene, 14
1160 Bruxelles

Tél. : 02/660.63.15

Fax : 02/673.21.93
focolare.bruxelles@pi.be

Fédération Nationale des
Patros Féminins (FNPF)

Rue de I'hdpital 15, 6060 Gilly
Tél. : 071/28.69.55

Fax : 071/42.04.53
fnpf@patro.be

www.patro.be
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Volontariat d'Entraide et Amitié 2;;‘\"

Rue de la Charité, 43 \/]
Vadandarizt

Jeunesse & Santé (J&S)
Chaussée de Haecht, 579/40
1031 Bruxelles

Tél. : 02/246.49.81

Fax : 02/243.20.52
jéts@me.be
www.jeunesseetsante.be

1210 Bruxelles
Tél. : 02/219.15.62

. a"Entraide
!:ax : 02/231.1.3356 N amitié
info@entraideetamitie.be o

www.entraideetamitie.be

Jeunesse Ouvriére Chrétienne
Féminine (JOCF)

Rue des Moucherons 3, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/513.79.12

Fax : 02/513.47.11
jocnationale@skynet.be

Jeune Et Citoyen (JEC)
Rue du Marteau, 19

1000 Bruxelles

Tél. : 02/218.05.59

Fax : 02/223.15.93
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les Gites d'Etapes du Centre Belge
du Tourisme des Jeunes (CBTJ)

Rue Van Orley 4, 1000 Bruxelles

Tél. : 02/209.03.00

Fax : 02/223.03.89
info@gitesdetape.be

www.cbtj.be

Service d'Information et d'Animation L] L
des Jeunes (SIAJ)

Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles

Tél. : 02/219.46.80

Fax : 02/223.15.93

siaj@skynet.be - www.siaj.be

Indications (ex Jeunesse Présente)
Rue du Marteau 19, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/218.58.02

Fax : 02/217.51.71
indications@indications.be
www.indications.be
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