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Cette revue de presse est constituée d’une élection d'articles autour de théma-
tiques qui concernent directement ou indirectement les organisations de jeunesse:
I'enfance, les jeunes, I'aide a la jeunesse, |a vie associative, la société multicultu-
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Assemblée générale du CJC
du Y février 2014

Thibaut de Radigués — président — souhaite la bienvenue a Antoine Lecat, président de J &
S et nouveau délégué pour J & S a I'assemblée du CJC, ainsi que Héléne Sergeant, la nouvelle
Secrétaire générale adjointe politique du CJC.

QOutre la réélection, a I'unanimité des voix, de Francois Philips qui entame ainsi un deuxieme
mandat en tant que Conseiller théologique au CJC, trois grands points a I'ordre du jour ont
focalisé I'attention des délégué (es):

Le budget 2014 : présenté de maniére exhaustive par Pierre-Yves Lux et David Ruzette. Leur
travail tres pousse, permettant a tout un chacun de comprendre les évolutions et les enjeux liés
aux aspects financiers et comptables, et dés lors, de décider en connaissance de cause, a été
salué par I'assemblée.

Le plan stratégique 2014-2016: les six objectifs, et en particulier leur mise en ceuvre, ont a été
retravaillés par le Bureau apres I'assemblée du 19 septembre qui avait formulé ses remarques
et propositions. Le secrétaire général, Julien Bunckens a présenté le plan stratégique en lien
avec le programme d'activités 2014.La communication du CJC: I'un des outils transversaux pour
réaliser les objectifs du plan stratégique sera le nouveau plan de communication. Avant de le
construire, I'évaluation de la maniére dont la communication est organisée actuellement au CJC
esta |'ordre du jour. Cette évaluation a déja été réalisée par les membres de I'équipe du CJC.

L'assemblée du CJC, sollicitée pour participer a cette évaluation, a travaillé en trois sous-groupes
(un par outil de communication: le Correspondance, le site internet, la Newsletter). Par ailleurs,
chaque groupe devait débattre, plus globalement, de I'identité visuelle du CJC.

Un groupe de travail, en lien étroit avec le Conseil d'administration, est mandaté pour élaborer la
nouvelle stratégie de communication sur base des évaluations et des propositions recueillies. Le
nouveau plan de communication sera présenté a |'assemblée générale du 18 juin pour adoption.

La prochaine assemblée générale du CJC se réunira le jeudi 24 avril a I'auberge de jeunesse
Jacques Brel. M.P.

Mémorandum politique du CJC!

Le mémorandum reprend les constats et revendications posés par le CJC dans des domaines aussi
variés que les politiques de volontariat, I'emploi ou encore I'image des jeunes dans la société.

Il veut interpeller et sensibiliser le monde politique aux thématiques chéres au CJC. Nous
souhaitons que nos futurs élus, lors de la mise en ceuvre de leurs projets politiques, tiennent
compte de nos revendications

Les propositions formulées dans ce document sont le résultat d’un travail collectif effectué entre
les 17 associations et organisations de jeunesse membres du CJC. A travers ce mémorandum,
nous voulons faire entendre notre voix en vue de la construction de cette société que nous
souhaitons pour les jeunes et par les jeunes.

Le mémorandum est téléchargeable en ligne : www.cjc.be

N'hésitez pas a le consulter et a le diffuser autour de vous afin de faire connaitre nos propositions.

Lieu de débat et de décision, I'assemblée
générale du CJC se réunit de 4 a 6 fois par
an pendant toute une journée. Elle définit
les grandes orientations politiques de la
coordination.

Sont membres de I'assemblée, le président,
le conseiller théologique et le secrétaire
général du CJC, deux délégué(e)s par orga-
nisation de jeunesse membre reconnue par
la Communauté francaise. Les organisations
membres non reconnues par la Communauté
francaise envoient un(e) délégué(e).
L'interlocuteur représentant I'Eglise insti-
tutionnelle, le vicaire épiscopal de Liege,
Baudouin Charpentier, assiste aux assemblées
du CJC a titre d'invité.

Dans deux mois auront lieu les élections,
fédérales, régionales et communautaires en
Belgique, et européennes. Le mémorandum
politique du CJC a fait I'objet d'une large
diffusion aupres des mandataires politiques
et des futurs candidats aux élections.



Depuis le 20 juin 2013, Thibaut de Radigués
assume le mandat de président du CJC. Aprés
un peu plus de sept mois dans sa nouvelle
fonction, nous sommes allés a sa rencontre
afin de revenir avec lui sur ses premiers pas
en tant que président mais également sur
ses perspectives pour la suite de son mandat.

A la rencontre du président du CJC..

Rappelle-nous quel est ton parcours ?

J'ai suivi un master en sciences politiques relations internationales a finalité action humanitaire a
I'UCL et a coté de ca, je suis engagé chez les Guides depuis 8 ans. Apres 7 années d'animation, on
m'a invité a rejoindre le groupe de travail sur la structure du mouvement en qualité de formateur
et ca m’amené a me lancer dans I'équipe fédérale pour 3 ans en tant que référent pédagogique.

Quelle a été ta motivation pour te présenter au poste de Président du CJC ?

Le profil de fonction. Il correspond a ce que je crois pouvoir donner a une structure:: faire du lien,
animer les instances, garantir une vision a long terme et une prise de recul. C'est ma pratique
sur le terrain de I'animation et de |'organisation d'événements ainsi que mes études qui m'ont
outillé pour travailler dans ce sens.

Comment as-tu pris tes marques dans cette fonction ?

En me plongeant directement dans le bain de toutes les réunions d'instances, en interne,
aupres des membres et dans les rencontres relex: avec des représentants de partis politiques,
Monseigneur Kockerols, le président des scouts. ..

Quel hilan tires-tu de ce premier semestre en tant que président ?

Au vu de la complexité que représentent le CJC et son travail tant au niveau politique que sur
I'emploi, il faut bien 6 mois pour prendre ses marques et commencer a comprendre une partie
des enjeux qui se jouent aux différents niveaux d'implication de la fédération. En plus, étant
donné ma « jeunesse » dans le secteur, tout était nouveau pour moi! Maintenant que j'y vois
plus clair, je vais me lancer dans des projets particuliers et prendre des dossiers a bras le corps
tout en continuant le travail collectif dans les instances.

Quel est ton meilleur souvenir au CJC?

J'ai eu 'opportunité de pouvoir participer aux Assemblées Générales de plusieurs de nos 0J:
I'AG pédagogique d’ACMJ, I'AG de BeLarp ainsi que celle de Réseau Jeunesse. C'est chaque
fois un plaisir de pouvoir rencontrer une 0J de l'intérieur et de la sentir vibrer.

Quelles priorités souhaites-tu donner a la suite de ton mandat ? Y-a-t-il des thématiques
qui te tiennent a coeur ?

La premiére priorité est celle pour laquelle j"ai été élu, soit le travail collectif au sein du CJC. Un
premier événement qui va mobiliser les membres sera celui autour des élections de mai 2014
mais un travail de fond va également étre mené avec les diverses instances (CA, AG) afin que
les membres se retrouvent tous autour d'une méme identité. Une deuxiéme priorité est la
nouvelle stratégie de communication dont fait, notamment, partie la réflexion sur la maniére
adéquate de s'adresser a nos différents publics ainsi qu'un travail sur la visibilité du CJC. Enfin,
une troisieme priorité, que je souhaiterai particuliérement tenir a I'ceil, est I'augmentation du
nombre de membres qui est également reprise dans le plan stratégique.

Quelle place souhaites-tu donner aux jeunes dans la société ?

La place que je voudrais pour les jeunes, c'est une place égale a tous les autres interlocuteurs dans
tous les domaines qui les touchent que ce soit I'emploi, le logement, la culture, les transports, la
vie privé, les loisirs, I'enseignement. .. Les jeunes sont concernés et ont un avis a partager. C'est
dans cette démocratie qu'ils ont une place a prendre. La place des jeunes est justement la pour
moi, au carrefour entre diverses préoccupations, ils ont des idées et de |'énergie a revendre. Il
est nécessaire de leur faire confiance afin qu'ils apprennent a prendre des responsabilités et
qu'ils deviennent des citoyens engagés dans la société de demain.



Quelle est la vision du CJC ?

Un CJC fort et impliqué dans les toutes les politiques qui touchent les jeunes. Un CJC qui vit
et avance par ses membres en regroupant leurs volontés et leurs énergies. Un CJC pour ses
membres qui défend leurs emplois et leurs besoins.

Selon toi, quelle parole e CJC doit-il porter en 2014 ?
Les jeunes sont la! Interlocuteurs pertinents et incontournables. lls veulent apporter leur pierre
a I'édifice, saisissez leur main tendue!

Une fois, ton mandat terminé, tu seras content si...

Plusieurs criteres me viennent spontanément a I'esprit, je serai content si:
— Siles membres sont satisfaits de ce qu'on a fait en deux ans ©.

— Sion a pu maintenir les emplois de maniére durable dans le secteur.

— Sion a effectivement plus de membres.

— S'il existe encore plus de passerelles entre les membres.

rvaO“S Th]baut {
‘b*g
& Ton surnom?
@ Poulet
Tes activités?
— Les guides, c'est déja un bon investissement
— Les jeux de sociéte
— Me promener dans des coins reculés de Belgique et de France, sortir
des sentiers battus.

Ton trait de caractére ?
Enthousiaste et idéaliste

Ce que tu apprécies particulierement. ..
— Entendre les oiseaux chanter le matin
— Me poser tranquillement en écoutant de la bonne musique
— Voir se concrétiser un projet
— Aller boire un verre entre amis jusqu’'au bout de la nuit

Ce que tu détestes...
— Mon réveil (le matin)!
— Les patés qui squattent la bande de gauche sur I'autoroute a du 120 km/h
Si tu étais une invention?
La téléportation

Si tu étais un groupe de rock?
Un mix entre les Red Hot et Girls in Hawaii - Coldplay ?

Si tu étais un site internet?
Doodle.com, tricount.com... : ils nous facilitent quand méme bien la vie!

Ta devise?
Quand on veut, on peut et il n'y a pas de limite a la volonté.



L'assemblée Emploi, qui réunit les respon-
sables des 0J du CJC pour les emplois APE,
ACS et Maribel, est un lieu d'échanges entre
le CJC et les délégués concernant la gestion
juridico-administrative et financiére des
emploi. Elle a lieu, en régle générale, une fois
par trimestre. Elle est destinée a donner les
outils pour comprendre, connaitre, contrdler
et gérer les postes du projet emploi CJC.

Née d’'une demande des mandataires des 0J
membres du CJC, la cellule politique traite des
sujets de fond et permet, grace a I'échange
d'informations et de réflexions, de construire
une position commune en CJC. Trois groupes
de travail (nommés Point) ont été créés pour
approfondir les thématiques spécifiques
traités en CCOJ: Point Formation-Enfance,
Point Politique de Jeunesse et Point Emploi.

Assemblée Emploi (30 janvier)

L'Assemblée Emploi s'est réunie le 30 janvier 2014 avec pour thématique principale la nouvelle loi
sur le statut unique entrée en vigueur début 2014. Les nouveautés introduites par cette loi sont
nombreuses (période d'essai, délais de préavis, jour de carence, reclassement professionnel...)
et ont été expliquées aux associations bénéficiaires du Projet Emploi du CJC.

Quelques échos relatifs aux transferts de compétences en matiere d’emploi ont été partagés
mais les incertitudes restent grandes a I'heure actuelle sur I'aprés-transfert. St.S.

Cellule politique

Premiére réunion de nos mandataires en 2014, la cellule politique du 20 février était I'occasion de
démarrer I'année en abordant plusieurs dossiers importants: la nouvelle fonction de secrétaire
général adjoint politique du CJC; les suivis de la CCOJ et du Conseil de la jeunesse. L'objectif :
informer nos membres et construire ensemble des positions communes sur ces enjeux. Nous avons
également discuté de notre projet d'évenement pour les élections 2014. Celui-ci se déroulera le
25 avril prochain. Des informations complémentaires suivront prochainement. ALM.

Point Enfance Formation

Les membres du Point se sont retrouvés le 13 janvier dernier avec un ordre du jour chargé.

En premier lieu, I'avancement du travail sur I'évaluation du parcours de formation. Une réflexion
alimentée par les retours de la journée du 11 janvier 2014 consacrée a cette thématique, réunissant
la majorité des organismes de formation.

Ensuite, le groupe de travail ‘Infrastructures scolaires’s'est emparé de la question des outils
facilitateurs permettant de meilleures collaborations entre les secteurs de la jeunesse et de
I'enseignement.

Enfin, les membres du Point ont pointé les éléments qui posent question dans le profil « Animateur
Centres de Vacances » réalisé par la sous-commission Formation. Profil qui fera I'objet d"un
nouveau travail synthétique avant d'étre validé en CCOJ comme position sectorielle transmise
a I'ONE dans le cadre de la recherche-action 114. M. Be.

Point Emploi
Les membres du Point Emploi se sont réunis le 28 février 2014. Le transfert des compétences en
matiere d'emploi et le renouvellement des postes APE ont occupé la majeure partie de la réunion.
Suite aux informations obtenues récemment auprés de I'UNIPSO ou aupreés des cabinets, le
transfert sera budgétairement neutre a court terme. Toutefois, de grosses inconnues subsistent
pour I'avenir, les gouvernements actuels ne souhaitant pas s'engager pour I'aprés mai 2014.
Les mandataires ont également travaillé sur la position a défendre dans le cadre de I'évolution du
décret Emploi actuellement en cours. Enfin, ils ont également préparé le prochain CA de la FESOJ.
St.S.

Echos Laby Emploi

La formation Laby Emploi s'est déroulée les 20 et 28 janvier derniers dans une ambiance déten-
due et conviviale. Organisée conjointement par le CJC et Résonance, la formation a permis aux
participants de se plonger dans les méandres des différents modes de subventionnement de
I'emploi (décret 0J, décret Emploi, décret APE, Maribel, ACS, détachement pédagogique) et
de calculer proactivement les différentes subventions a recevoir par leur 0J sur base de leurs
emplois réels, ce qui est tout a fait original par rapport aux formations habituellement proposées
sur cette thématique par d'autres organismes de formation.



Les chroniques du pére Francois sur le pape Francois

Quel pape pour quelle Eglise ?

UNE INTERVIEW EXCLUSIVE DU PAPE FRANCOIS!

Fin ao{it 2013, le pape Francois acceptait, exceptionnellement, de donner une interview commune
aux revues culturelles jésuites européennes et américaines. Je me propose ici d’en dégager
I'essentiel de ce qui peut faire sens pour nous'.

Sa spiritualité est faite avant tout de visages humains. Lorsqu'il est au milieu des foules — ce
a quoi il n'était pas habitué —, ses yeux se posent sur les personnes, méme face a des millions
comme sur la plage de Copacabana lors des Journées mondiales de la jeunesse au Brésil, le
28 juillet 2013. Le pape Francois se définit lui-méme comme « un homme regardé par le Seigneur,
avec toute Sa miséricorde ».

Pape et Jésuite ? « J'ai choisi la Compagnie de Jésus, touché par son caractére missionnaire,
sa vie de communauté et sa discipline, dont j'avais bien besoin, notamment pour ordonner mon
temps! J'ai aussi toujours cherché une vie communautaire, j'ai besoin de vivre ma vie avec les
autres: c'est pourquoi je suis a la Maison Sainte-Marthe et pas seul dans I'appartement pontifical!
Le point de la spiritualité ignatienne qui m'aide le plus a vivre mon ministére (service, en latin),
c'est le discernement, un moyen privilégié pour chercher ce que Dieu attend de nous et pour
le réaliser. Saint Ignace de Loyola nous invite a faire les petites choses de tous les jours avec
un cceur grand ouvert a Dieu et aux autres, a élargir notre vision de I'espace oU nous sommes
vers |'horizon. Pour lui encore, les grands principes doivent étre incarnés en tenant compte des
circonstances de lieu et de temps ainsi que des personnes. On peut avoir de grands projets et
les réaliser en agissant sur des petites choses.

« Ce discernement requiert du temps, comme pour tout changement vrai et efficace. Il se
réalise en observant les signes, en étant attentif a ce qui arrive et au ressenti des personnes,
spécialement des pauvres. Mes choix quotidiens, comme une voiture modeste, y sont liés. La
sagesse du discernement compense |'inévitable ambiguité de la vie et fait trouver les moyens
les plus opportuns, qui ne s'identifient pas toujours avec ce qui semble grand et fort. Le jésuite
est un homme décentré vers le Christ et Son Eglise: il doit garder la pensée ouverte. Cela pousse
la Compagnie de Jésus a rester en recherche, créative, généreuse. Elle doit donc, aujourd’hui
plus que jamais, étre « contemplative dans I'action ». Les Exercices spirituels de saint Ignace,
méthode de priére engagée et pédagogie du discernement, peuvent aussi se vivre dans la vie
courante et en dehors du silence. »

Comment gouverner I'Eglise ? « Je crois que la consultation est essentielle. Je veux des
consultations réelles, pas formelles. La Consulte actuelle de huit cardinaux de tous horizons est
le fruit de la volonté des cardinaux réunis en Congrégation générale avant le conclave, ot nous
avons réfléchi sur les changements nécessaires a apporter. »

Quelle image de I'Eglise vous parle le plus? « L'image qui me plait est celle du peuple de
Dieu. I n'y a pas d'identité pleine et entiére sans appartenance a un peuple.

« Personne ne se sauve tout seul, en individu isolé. Dieu entre dans cette dynamique populaire.
Et I'Eglise est le Peuple de Dieu cheminant dans I'histoire, avec ses joies et ses douleurs, avec
ses grandeurs et ses bassesses. L'expression sentir avec I'Eglise dont parle saint Ignace ne doit
pas se référer uniquement a la hiérarchie qui seraitinfaillible par elle-méme. Quand le dialogue
entre les fideles, les évéques et le pape est loyal et va dans le sens surnaturel de la foi de tout
le peuple en marche, alors il est assisté par I'Esprit-Saint. L'Eglise est la totalité du peuple de
Dieu, pasteurs et peuple tous ensemble. »

Francois Philips, Conseiller théologique
depuis que I'Assemblée générale du CJC I'a
élu le 9 février 2011, nous accompagne dans
la recherche de sens.

1. Le texte complet de cette interview a été publié
en frangais en octobre 2013 sur le site www.
revue-etudes.com (30 pages). Je me permets ici
de regrouper certains sujets, de proposer parfois une
traduction plus adaptée et d'expliquer certains mots.



a CJC EN MOUVEMENT

Le langage de I'Eglise n'est plus compris par I'homme d’aujourd’hui? « Pour développer
et approfondir son enseignement, la pensée de I'Eglise doit retrouver son génie originel et
comprendre toujours mieux comment |'homme s'appréhende aujourd’hui. »

« L'Eglise d’aujourd’hui,  travers les ministres de |'Evangile — les prétres et les évéques —,
doit avant tout se montrer capable de soigner les blessures de la vie et de réchauffer le cceur
des personnes, de dialoguer et de cheminer avec elles, de descendre dans leur obscurité. De
tous les préceptes, c'est la premiére annonce qui est la plus importante: « Jésus-Christ t'a
sauvé(e)! », c’est-a-dire te montre combien tu es aimé(e) pour toi-méme, tel(le) que tu es. Les
réformes structurelles ou organisationnelles restent secondaires. La premiére réforme consiste
en la maniére d'étre. Le peuple de Dieu veut des pasteurs et pas des fonctionnaires ou des clercs
d'Etat. Ne soyons pas seulement une Eglise qui accueille, mais aussi une Eglise qui trouve de
nouvelles routes, capable de sortir d'elle-méme et d'aller vers celui ou celle qui ne la fréquente
pas, qui s'en est allé ou qui est indifférent. Il y faut de I'audace, du courage ! »

« A propos des divorcés remariés, des homosexuels, des autres blessés sociaur, il faut
toujours considérer la personne et chercher comment Dieu lui-méme la regarde. Comme Lui,
nous devons accompagner les personnes dans la vie de tous les jours, a partir de leur condition
et avec Sa miséricorde. Qui suis-je pour les juger?... Dieu nous a créés libres: I'ingérence
spirituelle dans la vie des personnes n’est pas possible. »

« On m'a reproché de ne pas avoir beaucoup parlé de I'avortement, du mariage homosexuel,
de la contraception... Lorsqu'on en parle, il faut le faire dans un contexte précis. La pensée de
I'Eglise est connue. Il n’est pas nécessaire d'en parler en permanence, comme font les médias !
[l faut d"abord annoncer la Bonne Nouvelle de I'amour de Dieu pour nous, qui rend le cceur tout
briilant comme chez les disciples d'Emmaiis. L'annonce de I'Evangile doit étre plus simple,
profonde, irradiante. Viendront ensuite les conséquences morales. »

Comment voyez-vous I'unité de tous les chrétiens ? « Nous devons cheminer unis dans les
différences: il n'y a pas d'autre chemin. C’est celui de Jésus. »

Et le role des femmes dans I'Eglise? « Il est nécessaire d'agrandir les espaces pour une
présence féminine plus incisive dans I'Eglise. Les femmes soulévent des questions que I'on doit
affronter. L'Eglise ne peut pas étre elle-méme sans les femmes. Marie, une femme, est plus
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importante que les évéques! Le génie féminin est nécessaire la ou se prennent les décisions
importantes. »

Qu’a réalisé le Concile Vatican Il (1962-1965), mis en cause par les traditionnalistes ?
« Il fut une relecture de I'Evangile a la lumiére de la culture contemporaine. Il a produit un
mouvement de rénovation qui vient simplement de I'Evangile lui-méme: cette maniére de lire
I'Evangile en I'actualisant, notamment dans la réforme liturgique, est absolument irréversible.
Ce qui est préoccupant chez certains, ¢'est I'instrumentalisation de I'ancien rite. La tradition et
la mémoire du passé doivent nous aider a avoir le courage d'ouvrir de nouveaux espaces a Dieu.
Celui qui cherche obstinément a récupérer le passé perdu a une vision statique et non évolutive.
La foi devient alors une idéologie parmi d'autres! »

Comment chercher et trouver Dieu en toutes choses ? « Dieu est réel s'il se manifeste dans
I'aujourd’hui. Chercher Dieu dans le passé ou dans le futur est une tentation. Les lamentations
ne nous aideront jamais a trouver Dieu! Il se trouve dans le temps, dans les processus en cours.
Donc, plutdt qu’occuper des espaces de pouvoir, il faut privilégier les actions qui générent des
dynamiques nouvelles. Il reste toujours une zone d'incertitude : notre vie ne nous est pas donnée
comme un livret d'opéra ou tout est écrit! Elle consiste a marcher, cheminer, agir, chercher,
voir... |l faut entrer dans I'aventure de la recherche, de la rencontre et se laisser chercher et
rencontrer par Dieu. C'est pourquoi le discernement est fondamental. Dieu est dans la vie de
chaque personne, quelle que soit sa situation. La foi est un chemin, pas une collection de vérités
abstraites! »

Comment étre optimiste dans un monde en crise ? « Dieu habite déja dans la cité, pro-
fondément mélangé a tous et présent a celui ou celle qui y consent. |l guvre et travaille dans
notre monde, dans les cceurs, dans tous les combats pour la justice, la paix, la dignité humaine.
Dieu est promesse de la victoire finale de I'’Amour sur toutes les forces du mal. Cette espérance
chrétienne n’est pas un fantome: elle ne trompe pas. » Francois Philips s.j.

Bon & savoir

Colloque du Réseau pour la justice fiscale:
quelle réforme fiscale pour la Belgique ?

Quelle réforme fiscale mettre en ceuvre pour plus de justice sociale ? Est-il possible de faciliter
le consentement a I'impot et a quelles conditions ?

Les citoyens actifs dans les mouvements sociaux et dans les syndicats vont pouvoir débattre de
ces questions avec leurs représentants élus.

Ouvert a tous, ce colloque, organisé par le Réseau pour la Justice Fiscale (RJF) et son partenaire
néerlandophone, le FAN (Financieel Actie Netwerk) aura lieu le lundi 31 mars a partir de 12h
au Parlement Fédéral.

Pour vous inscrire, envoyez un mail a Daniel Puissant : puissantd@gmail.com en mentionnant
vos nom et prénom pour le lundi 24 mars au plus tard.



La CCOJ — Commission Consultative des
Organisations de Jeunesse — a été mise en
place, suite au vote, en mai 2004, d'une modi-
fication du décret du 20 juin 1980 portant sur
la reconnaissance et |'attribution de subsides
aux 0J. Elle a siégé pour la premiére fois le
10 novembre 2005.

La CCOJ est I'organe consultatif chargé de
travailler sur les enjeux liés a la reconnais-
sance et au fonctionnement des organisations
de jeunesse. Elle a également été I'interlocu-
teur de la Ministre pour négocier et réformer
le décret du 20 juin 1980.

Structure fédérative regroupant les Orga-
nisations de Jeunesse, les Fédérations de
Centres de jeunes et des ashl actives dans le
champ de I'accueil de I'enfance. La FESOJ
organise la représentation de ces associations
dans leur dimension d’employeur au sein de la
CESSOC (Confédération des Employeurs des
Secteurs sportif et socioculturel) vis-a-vis du
monde politique et des syndicats.

Retours de la CCOJ du 20 février

Les discussions de la CCOJ ont porté sur |'élection de trois nouveaux experts au sein de la
CCOJ. Les mandataires de la CCOJ se sont également informés sur le rapport annuel des sous-
commissions ainsi que sur le rapport quadriennal de la CCOJ. Ensuite, la charte associative et
I'actualisation du ROl ont fait I'objet des discussions suivantes. Les membres de la CCOJ se
retrouveront le 26 mars prochain en matinée. A-L M.

Sous-commission Emploi

La sous-commission Emploi a repris son travail sur I'emploi pédagogique (recherche de nouveaux
postes pédagogiques APE ou ACS) afin de tendre vers la norme de 1,7 ETP pédagogique en
moyenne par 0J dans chaque fédération.

La sous-commission a sollicité une réunion au cabinet du Ministre Antoine afin d'obtenir un
renouvellement des postes APE pédagogiques et des postes APE convention Région wallonne-
secteur OJ qui viennent a échéance fin 2014.

Elle doit aussi travailler sur la répartition des détachés pédagogiques car sil‘article 66 du décret
0J garantit le maintien du nombre de détachés pédagogiques, il ne garantit pas leur répartition
actuelle.

Les membres de la sous-commission Emploi ont également poursuivi leur travail de simplification
administrative concernant les détachés pédagogiques. St.S.

FESOJ - CESSOC

A quelques mois des élections, tant la FESOJ que la CESSoC se préparent afin d'interpeller les
partis politiques sur les grands enjeux du secteur socioculturel. La position sur les transferts de
compétences en lien avec les APE et ACS nécessite d'étre encore affinée.

Des sommes sont disponibles au niveau du Fonds Maribel social. D'une part, une augmentation
du plafond de subvention actuel est prévue. D'autre part, des postes mi-temps seront créés mais
les criteres de sélection doivent encore étre discutés. St.S.

Assemblée générale du CJCF du 1" mars

Les membres de I'AG se sont retrouvés pour élire leur président ainsi que les postes de vice-
présidents et de trésorier. Aprés la présentation des candidats (Kyle Cnudde et Jérome Lechien)
et de riches débats, c'est Jérome Lechien qui est élu président du Conseil de la jeunesse pour le
mandat 2014-2016. Il sera secondé par Johanna Mulumba des Jeunes CSC, a la vice-présidence
des affaires internationales et de Julie Ben Lakhal aux affaires interne. Le trésorier, Antoine
Couvreur compléte cette équipe. Dans une optique de pluralisme, le conseil d’administration
s'est également ouvert a de nouvelles personnes: Fiona Buidin (Patro), Joey Delatte (CHEFF)
et Jean-Sébastien Claes (Jeunes MR). Le conseil d’administration est désormais au complet et
prét a travailler sur les thématiques chéres a la jeunesse. Le Conseil de la jeunesse a également
décidé lors de cette assemblée générale de soutenir la campagne de la JOC: STOP répression.
Une manifestation contre les violences policiéres est prévue le 15 mars prochain, jour également
de la troisiéme assemblée générale du Conseil de la jeunesse. A-LM.



Plate-forme francophone pour le
volontariat: Une fusion et.. une ouverture !

Depuis le 1° janvier 2014, la Plate-forme Francophone du Volontariat (PFV) a fusionné avec
I'Association pour le Volontariat (AV). Une maniére d'unir les forces vives qui permettra de
soutenir la promotion du volontariat en Belgique francophone!

En reprenant les huit Centres de volontariat de I'AV (Bruxelles, Braine-L'Alleud, Liege, Namur,
Nivelles, Ottignies/Louvain-la-Neuve, Waterloo, Wavre), et en accueillant les 40 volontaires
qui animent ces Centres, la PFV a élargi ses activités et renforcé son équipe. Aussi, la PFV est
heureuse de vous informer de |'ouverture de son neuvieme Centre de volontariat a Mons.

Les Centres de volontariat de la PFV ont pour mission d'établir des passerelles entre les personnes
désireuses de s'engager dans des activités de volontariat et les associations prétes a les accueillir.
IIs sont un point d"ancrage local facilitant I'engagement volontaire de proximité. lls sont aussi
un point d'information et de relais accessible au public, au tissu associatif et aux autorités.

Le Centre de Volontariat de Mons sera ouvert dans les locaux du Péle d’Accueil social, rue Lamir
29-31, 7000 Mons. Les permanences s'y tiendront chaque premier vendredi du mois a partir du
mois de février de 9 heures a 12 heures Pour contacter I'équipe montoise en dehors des heures
de permanence, n’hésitez pas a envoyer un mail a: mons@volontariat.be !

(source : Newsletter, n° 33, janvier 2014 de la Plate-forme francophone pour le volontariat)

L'assurance gratuite pour les volontaires en
Région bruxelloise : deux ans apres, le bilan

C'était il y a plus de deux ans déja: la COCOF (Commission communautaire francaise) mettait en
place, via un fonds de la Loterie nationale, une assurance gratuite pour les volontaires permettant
de couvrir 200 journées de volontariat par an et par association.

Pour rappel, la loi relative aux droits des volontaires de 2005 oblige les associations a prendre une
assurance qui couvre au minimum la responsabilité civile extracontractuelle de leurs volontaires.
Si cette obligation n'est pas un probléme pour les plus grandes organisations, elle peut constituer
un obstacle pour certaines structures de taille plus réduite, qui ne roulent pas nécessairement sur
I'or. L'objectif de la mise en place de cette assurance gratuite était donc d'offrir une protection
aux volontaires sans que cela ne colite un euro a I'organisme au sein duquel ils s'investissent.

Deux ans apres le lancement de cette assurance gratuite, Christos Doulkeridis, Ministre-Président
de la COCOF a profité de la Journée internationale des Volontaires, le 5 décembre dernier, pour
annoncer que |'on venait de dépasser le cap des 45500 journées de volontariat couvertes depuis le
1¢ septembre 2011. Le nouvel objectif est de doubler ce chiffre dans les années a venir, en faisant
connaitre cette assurance et en améliorant encore la sensibilisation dans les secteurs concernés.

Il est important de savoir que cette assurance gratuite n'est pas une exclusivité de la Région
bruxelloise. En effet, depuis 2006, les provinces wallonnes bénéficient également annuellement
d’une aide financiére de la Loterie Nationale pour payer, en tout ou en partie, une assurance
collective gratuite organisée au niveau provincial.

De plus amples informations sur les conditions d'octroi de cette prime sont disponibles auprés
de chacune des provinces ainsi qu'aupres de la COCOF a Bruxelles.

(source: Newsletter, n° 33, janvier 2014, Plate-forme francophone pour le Volontariat)

Le volontariat francophone s'est rassemblé
pour fonder, ensemble avec la Fondation Roi
Baudouin, la Plate-forme francophone du
Volontariat. Cette structure pluraliste veut
faciliter, favoriser et encourager la pratique
d’un volontariat de qualité. Le CJC en est
membre.



Bon & savoir

Volontariat et handicap:
collogue « Osons renverser les conventions »

En Belgique, 10 a 14 % de la population s'investit dans des activités de volontariat et cela dans
des domaines trés divers. Les activités de volontariat permettent aux volontaires de trouver
une place dans notre société, se construire un réseau social et/ou sortir de leur quotidien
professionnel ou personnel.

Pour les personnes handicapées, e volontariat ne serait-il pas un vecteur d'inclusion dans notre
société ? Beaucoup de personnes handicapées, et quel que soit leur handicap (mental, physique,
sensoriel, cérébrolésion, etc.) ne trouvent pas leur place dans le monde de I'emploi ni dans des
structures de jour.

L'asbl Horizon 2000 (Charleroi) et le Push (Projet de soutien aux actes d’utilité sociale des
personnes handicapées, Bruxelles), avec I'aide de Cera, souhaitent favoriser les activités du
type bénévolat pour ces personnes. Elles pourraient ainsi s'investir dans la société en mettant
en ceuvre leurs compétences pour rendre des services a la collectivité. Ces activités bénévoles
sont |'occasion d'une inclusion dans la vie des organisations sans but lucratif, permettent de
développer le tissu relationnel mais également de favoriser, maintenir et développer un savoir-
faire et savoir-étre.

Le colloque aura lieu le mardi 25 mars de 9h 15 a 16 h a la salle polyvalente de la Maison Notre-
Dame du Chant d'Oiseau, 3A, avenue des Franciscains a 1150 Bruxelles

La participation est gratuite mais I'inscription, néces-
saire via push.bxl@gmail.com ou au 02 414 41 85
en mentionnant: nom et prénom et votre situation
(personne handicapée, proche, professionnel du
handicap, professionnel d'une association ou autre
organisation sans but lucratif)

Programme de la journée
voir www.volontariat-handicap.com et
www.h2000.be
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Carte blanche des jeunesses politiques
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Appel aux 0J!

Pour que vive cette rubrique, nous avons
besoin de vous. Une annonce, un compte-
15 mars, manifestation contre les violences policiéres rendu d'activités, un sujet qui vous tient a

Dans le cadre de la Journée Internationale contre les brutalités policiéres, la Campagne coeur et que vous souhaitez partager? C'est

Stop Répression de la JOC, ainsi qu'une quarantaine d'organisations signataires dont le g‘[’)egﬁpgg':gl\?gmggs les publierons dans le
CJC, appellent a une manifestation unitaire contre les violences policiéres. Celle-ci se '
déroulera le samedi 15 mars dans les rues de Bruxelles. [l en va de méme pour les articles de presse

Cette manifestation, qui en est a sa troisieme édition, fera écho aux nombreuses mobili- Qui parlent de vous.

sations qui auront lieu en Belgique, en Europe et dans le monde contre la répression et Merci de les envoyer par la poste
la brutalité policiére. ou a I'adresse électronique suivante :

Vous trouverez plus d'informations concernant cette manifestation sur le site de la cam- correspondance@cjc.be

pagne : www.stop-repression.be

Rendez-vous est donné le samedi 15 mars a 15 heures, place Fontainas a Bruxelles
(tram 3 ou 4: arrét Anneessens).

Rencontre nationale des Jeunes CSC a Frameries

Comme chaque année, les Jeunes CSC ont le plaisir de vous inviter P
a leur rencontre nationale. L'événement dénommé GREEN TRIP se : : ' (E
déroulera les 21 et 22 mars prochain au PASS de Frameries. LLL oo
Ces journées de rencontres et d'échanges seront I'occasion de mettre T rirrci 74-,:. -

en avant un autre modéle de société, certifié 100 % Jeunes CSC. Le
nouveau logo de I'organisation ainsi que les outils de communication
seront également présentés lors de cet événement.

Un programme varié et dynamique a été concocté pour |'occasion:
ateliers politiques sur un autre modele de société, théatre-action I'apres-
midi, présentation des outils et des revendications pour les élections,
débat politique avec des jeunes élus des 5 partis politiques et « grosse » soirée seront
notamment au rendez-vous de ces deux journées.

———

Le samedi, une activité ludique — un jeu de role grandeur nature dans le centre de Mons —
organisée en collaboration avec |'association BE Larp vous sera proposeée.

Quand? Le vendredi 21 mars 2014 de 10 heures a 22 heures et plus
si affinités... Possibilité de loger sur place en auberge de jeunesse
et de participer au jeu de réle qui aura lieu le samedi.

0u? Le PASS de Frameries — 3, rue de Mons 7080 Frameries.
Inscription via la page Facebook des Jeunes CSC.

Les rencontres officielles débuteront a partir de 17 heures mais tous
les participants sont les bienvenus des 10 heures



Les formations de Volont'R

Afin de mieux outiller les volon-
taires qui se rendent en clinique,
maison de repos, creche et dans
toutes nos institutions partenaires,
nous organisons des formations.
En effet, face aux patients, par-
fois atteints de maladies graves,
il n’est pas toujours évident de
rester a I'écoute ou de trouver les
mots pour les accompagner. C'est
pourquoi ces formations sont aussi
importantes!

Formation « Entrer en contact et
communiquer avec la personne
en situation de handicap »
Bruxelles: jeudis 13 mars et
8 mai 2014

Cette formation s'adresse a toute
personne qui souhaite apprendre a
mieux communiquer avec les per-
sonnes en situation de handicap
physique et/ou mental.

Les objectifs visés seront: com-
prendre la notion de handicap,
repérer et adapter ses représen-
tations face aux différents han-
dicaps, comprendre la personne
atteinte d'un handicap, appréhen-
der plus précisément les besoins
spécifiques de la personne atteinte
d'un handicap afin d'adapter ses
comportements face a elle et déve-
lopper ses compétences d'accom-
pagnement.

La formation est dispensée par
Madame Valérie Lecerf, logopede
et psychologue de formation, édu-
catrice a |'asbl Le Tabuchet (SAJA)
et formatrice.

Info-Inscription
Séverine Galant au 02 219 15 62,
severine@uvolontr.be.

Le Festival Jeunes « Choose Life »: du 14 au 18 avril 2014 a Soignies

Tuasentre 12 et 17 ans?

Viens vivre 5 super jours de festival dans une ambiance chrétienne, jeune et dyna-
mique!

Seul, avec quelques copains ou en groupe, ce festival t'offre I'occasion de rencontrer
une centaine de jeunes chrétiens de Bruxelles, de Wallonie et de Flandre et d'oser
vivre des temps forts de priére, de féte, de musique et de concerts, des témoignages,
des ateliers sportifs et artistiques, et des partages. Des petits groupes seront formés
par tranche d'age. Découvre tes talents de sportif, de musicien ou d'artiste en herbe.
Pas besoin d'étre pro, on apprend ensemble.

Tu as entre 18 et 30 ans?

Rejoins-nous pour animer 5 super jours de festival!

Depuis 13 ans, le Festival Choose Life rassemble une centaine d’adolescents de 12
a 17 ans animés par une quarantaine de jeunes étudiants ou travailleurs. Tu peux les
rejoindre et faire découvrir aux ados un visage jeune et dynamique de Jésus et de
Dieu, par la joie de vivre ensemble, les partages, la priere, la musique, le multimédia. ..

Il te faudra seulement avoir I'envie de partager aux plus jeunes ce qui te fait vivre sur
ton chemin de vie et de Foi. Ainsi, tu pourras aussi les aider a cheminer.

Infos
P. Eric Vollen s.j.
Téléphone: 0474 45 24 46
info@festivalchooselife.be
www.festivalchooselife.be




JEC asbl annonce le Forum des délégués, édition 2014!
Et cette année, de nombreux changements sont au programme. ..

Le premier, le plus important a nos yeux: ce Forum est né des envies et idées des
jeunes, en direct. Cela faisait longtemps que |'asbl n'avait pas confié les commandes
aux jeunes pour |'organisation d'un Forum.

Tout a commencé le 6 novembre 2013, lors d'une journée thématique organisée avec
le CJCF. 8 jeunes ont participé a un atelier, en exploitant les suggestions écrites par
les autres participants dans la premiére partie de la journée.

Le Forum est sorti de terre cet aprés-midi de novembre.

Ensuite, une équipe de jeunes s'est réunie plusieurs fois avec des permanents de
I'ashl pour réfléchir a la date, au lieu, a I'horaire et a la formule de ce Forum des
délégués 2014.

Cela nous améne au deuxieme changement: un theme ambitieux et porté par les
jeunes: la mise en réseau des acteurs de la délégation d'éleves.

Les jeunes nous ont donné les idées pour créer une journée de rencontre, de réflexion
et de partage d'expériences autour de la participation des éleves.

Quant au programme, les jeunes vous proposent un démarrage de journée autour
d'un speed-dating des délégations pour suivre ensuite par une Foire des délégations.
Apres cette étape, un temps de production et d'échange autour du réseau idéal,
d'une communauté de délégueés, de I'envie de vivre la participation dans et hors de
I'école, etc.

Les conclusions s'annoncent innovantes et ambitieuses, avec des outils et applica-
tions internet qui seraient au service des jeunes. Mais, chut, ils n'en diront pas plus
aujourd'hui. ..

Alors, concrétement, les jeunes vous invitent a leur Forum des délégués le mercredi
23 avril 2014, de 9 a 16 heures a la Tricoterie, 158 rue Théodore Verhaegen, a 1060
Bruxelles (a deux pas de la gare du Midi, accessible tres facilement en transport en
commun!)

Pour qui? Pour les éleves-délégués et leurs adultes-ressources des écoles de la
Fédération Wallonie-Bruxelles.

Pourquoi ? Pour rencontrer d'autres délégués, d'autres adultes-ressources, découvrir
d'autres pratiques, partager les votres, stimuler la dynamique de votre délégation,
mettre en valeur les éléves de votre école qui s'y impliquent. ..

Au nom des jeunes composant le groupe de travail « Forum 2014 », nous vous expri-
mons a nouveau le plaisir de vous rencontrer a I'occasion de cette journée d'échange,
pensée par et pour les jeunes! Stéphane HOUBION, secrétaire général

Le CBTJ recherche
des coordinateurs et
des animateurs (m/f)

Pour plusieurs stages au cours du mois
d'ao(lt, les Gites d'Etape recherchent
des coordinateurs/coordinatrices et des
animateurs/animatrices. Leur statut sera
celui de bénévoles avec défraiement.

Les postes sont a pourvoir dans les
centres de Briily-de-Pesche, Han-sur-
Lesse, Mozet, Ovifat, Rochefort, Villers-
Sainte-Gertrude et Wanne.

Le réle de coordinateur comporte les
taches suivantes: encadrer et motiver
son équipe d'animation ; participer aux
activités et assurer leur évaluation;
assurer l'accueil des participants et
gérer leurs départs

Les fonctions de I'animateur sont:
concevoir et organiser un programme
d'activités autour des themes; enca-
drer les jeunes durant les activités et les
excursions menées par les spécialistes,
les pauses, les repas et le coucher; réa-
liser les animations

Si vous vous reconnaissez dans |'un ou
Iautre de ces profils, n'hésitez pas a
contacter les Gites d'Etapes par mail:
stages@gitesdetape.be
ou par téléphone au 02 209 03 03



Le sens de I'humain chez Volont'R
une maniére sociétale de repenser le lien dans notre volontariat!

Lors de notre journée anniversaire, nous mettions déja a I'honneur cette
thématique a travers la conférence de Monsieur Michel Dupuis, philosophe
et professeur a I'UCL et a I'ULG, président du comité bioéthique de Belgique.

Vu notre succes, nous avons décidé d'en refaire une deuxieme édition: c’est
ainsi que ce 27 novembre a eu lieu, a destination de nos volontaires et de nos
institutions partenaires, la conférence « La banalisation de I'humain dans le
systéme des soins ».

Voici I'écho des participants a cet événement... Morceaux choisis :

« Une trés bonne conférence, instructive et qui donne a réfléchir. Un moment de
réflexion dans son propre travail, une session a renouveler. » Félix, responsable
des volontaires dans une institution.

« Passionnante conférence avec un orateur percutant... sur un sujet extré-
mement vaste et d'actualité. .. Je réserve ma place pour la suite... Merci
de I'organisation qui satisfait nos besoins de sens et nos sens gustatifs. »
Daniele, volontaire.

« Un tout grand merci d'avoir organisé des conférences comme celle de cette
apres-midi et surtout merci a I'orateur, Michel Dupuis. Cela a vraiment aidé
a étoffer notre travail de volontaire dans la relation avec « I'autre. » Anh Do
Lan, volontaire.

« Merci pour cette aprés-midi enrichissante, ce qui m’a permis de rencontrer
des personnes que je ne connaissais pas et de goiter le bon morceau de tarte
aux abricots. » MJ, volontaire.

« Un visage, des visages, un sourire, des sourires et surtout le partage d'étre
ensemble avec des valeurs communes. Merci pour cette conférence d’'une
qualité exceptionnelle. » Emmanuelle, formatrice

« De nouvelles choses apprises, une nouvelle vision des choses. .. Bref, de
quoi remettre les choses en question et de les voir autrement. Merci pour ce
moment trop court. » Mélissa, volontaire.

« Conférence tres intéressante qui touche finalement a un probléme de société.
Je suis sensibilisée a cette problématique depuis quelques années déja et
cette réunion me permet de pousser plus loin ma réflexion et ce que je peux,
moi, mettre en place en tant qu’humain et si nous débanalisions I'humain tous
ensemble!!! Merci. » Charlotte, volontaire.

« Un grand merci pour la conférence. Je suis enfin heureuse de constater que
I'on se penche sur un probléme sensible et intégré dans notre société. Dans
mes cours d'assistante sociale, nous n'abordons pas la banalisation et j'en suis
bien triste. Peut-étre serait-il intéressant de faire entrer sur les bancs de I'école
une conférence abordant ce sujet? C'est ensemble que nous avancerons et
les différences de chacun sont les empreintes de notre monde. Merci a vous
tous... » Alice, volontaire.
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La JOC aujourd’hui

Fondée au départ pour inclure les jeunes
auvrlers dans la vie de [Eglise, la feunesse
Ouwriére Chrétienne sest éloignée depuis
quelcues anndes de [Tntuition de son fondateur,

I'image d'aulres mouvemenis du pi-

Ier catholiquee”, In JOC ne se diéfinit

ples commie attachdée i PEglise; mais
se pace plutld dans la continuitd d'un engn-
grment social et politique. Cette vague de
fond & déja tonché d'sutres groupes depuls
pluskours annites: les Scouls, ke Patra, Action
Damicn, eic: 50 leor engagement dans la
socldtd g5t i citer en exempls, leur prise de
distance avec I'Eglise pose guestion.
Largument gémdraboment invoqué ost colud
de "ouverture aux autres conlessbons oW aux
non-ceoyanis.. sans gue 'on comprenndg
biem en queoi wne réffrence explicibe aux va-
lewrs chrdliennes puisse choguer dans une
argandsation qui o la mise en pratique de oes
valeurs comie raison d'ieee. Dans |e cas de
In Jounesse Ouyribre Chrdtienne, I'explica-
tion est aussi palitigue.
La MG 8'est aimsl pow & pou rapprochés de
ceriaing corcles d'extréme-gaucho, tant par
Ia baisse du nombre de ses membros que
par Parrivée d*uné nouvelle génération plus
radicale,
Elbe 0 ainsi participé aux manifestations sau-
viiges contre le Consedl européen le 19 dé-
cembpe dornbon, mandfestations qui avalent
bboqui towta le centre-ville de Bruxelles,
Aved des slogans tels gue “Lausiéritd ga
pue!” ou "Step aur SACET, la Jeunesse
Ouvrlére Chrétienns confirme s parcle
forte sur le plan social, mais avee uno décon-
nexion de a fal.
Ni commumanrtd religicuse ol syndicat, b JE
avail #86 fopdée pour rappeocher les foumes
ouvrlers de PEglise; mais cetie option n'est
plus celle des respansables aciuels de la JOG,
o ehabsl be mdlitantismee,
Lengagement social et done choisi pour lai-
i of iR plias on thnt que moyen d'an-
nancer les valours chrdtiemees die solidaribé
o de justies,
Salt Uinverso do Vintuition do bass du car-
dinal Cardijn, qui avail chodsi comme devise
“EFrangelisare Pauperibes”; “Erangéliver les

paueres”.

& Matthieu BRUYNSEELS

Dimanche, n° 4, 20 février 2014
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CARDIMAL CARDIIN

Vers une béatification ?

Ce 16 janvier s'est ouvert le procés en béatification du cardinal Cardijn, fonda-
teur de la Jeunesse Quvrigre Chrétienne. Mais quels arguments pourraient Le

faire déclarer bienheureux?

m dvatuand boseph Cardijn, on s¢ souvient

avamnl tout de son action sodale: la création

dee la JOC en 1924, Mads plus qu'un militant,
1Al un pristre amowreus de 1'Eglisa.

A I'époqee, le chergd craint par-dessus ool
die volr leg ousriers iomber sous Vinfluesce du Part
Coammunigte. La eréation de la J0OC permet done
it 'Eglize de comserver un ancrage forl chez les
jeunes travailleurs. lssu d'un miliew popudaire de
Schaerbeck, le jeune abbé Cardign voulait avant oot
rapprocher les fils d'oavriers de Eglise catholigue,
Ordomné prétre en 1906 par e cardinal Mercior,
Jemoph Cardijn avait #16 fait cordinnl en 195 par
e pape Paul V1. Déoddd denx ans plus tand & 54 ans,
il et aujosard’ e endernd e 'église Notre:Dams de
Larken.

[ T R e LI T

La plapart des procddures dans 'Eglise sont orga-
nilsdes s forme d'un “tribanal®, composd de (e
Jugrs, nommits par PNévdon diontsain, Les différontes
danpes de ln procédure en biatifieation sant péghées
par linstroction Sanctoram Mater die Besait X4 un

i
i

tribunal discézain smqede sur node du candidst,
puais trnnsanet be dossier i ln Congrégation powr o
Cause des Saints i Bome. Ce dicastére reprend alors
toaut I travall dincdsain pour s'assurer qu'd & bien
it el

Le camoniste Thihauh Denodte noss expliqoe: “S iy a
I postulatenr, qui pa deralr frourer bois les Sliments
posiiife Sou pis-d-ols ent b promoteur de justior, qud
rcherote =i des pertus o fatent pos hdfrofgues

5l les travauy do tribanal n'ost commened gue jeodi
passt, ke péfllexion est anciense, En 197, queljoes
militants de la JOC qui svalest conss Mgr Cardijn
ont entams unss réllexion b Voceaston des Dents ans
dir s dldeds, Cest sinsi que fal endbe la Fondation
Jnseph Cardijm. Phes tard, les mesbses om estimd lo
R venig o lmee F ane enueie o vigs o 'une baa-
tifbeation, Bt cest o président de cotlo méme fonda-
o, M. Coury Wil e, i & 08 Dosnmd " posiuilabeiir "
Ancien de la MO Guy Tordeur esq sujourd i secrd-
taire Federal de la OS50 Braselloise, “Ow dit gw'umee
Sk Joctate, on be Feste d mle”. Pourlant, oo n'est pas
laetion sociale qui sédul le phas s militant syndical.
B prewader feu. ©Gmin un homee o Eglise; sex dis-
COurg & derminatenl géndralement par mee profes-
sion ele fof ea Sésus-Christ ef en UEglise A plasieurs
reprises, i exd euEst alld iémoigaer personaellemment
e mar el anr différemiz paopes "

Lin précurseur de Vaklcam I

Bien avant be concille Vatican 11, kseph Cardijn a mis
an e Fapostolat des lajes. Une innovation pour
eedbe dpaapue margqusds par le rile central do pritre.
Son bvre "Laics en premiiee ligne®, paro en 1963,
approfondit cetie idéde de responsabilité des fidides.
"I wowalair ropprocker {Eplise o les jocishes, i ooms
prix doas anade Erargique. Le Vendreod Sadat, par
exemple. i orail famod mne action selon Inquelle fes
Josisfes &'mrrétafend obe trovaiiler pour prier arfoar
el oreix”, expligue Guy Tordewr,
La procédure fera intervenir de nombreux hisin-
riens: ll fsdra anss rassembler ks preoaves de sain=
teré. Cela pewt avoir un coldt. Le Vatican o d nfleurs
anmancd que boutes ces diépenses seront ddsormaks
soummises & une grille tarifaire; afin 4 dviter qu'il o'y
ait de trop grandes différences de hisdget entee les
cnmes de hiatifieation. Mak 0 6's jamsls dd qiees-
tion d'obiendr une bfatification contre de Fargest

« Matthieu BRUVNSEELS
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La formation alternée
ne plait pas aux jeunes CSC

Le ministre Antoine, porteur
du projet, ne comprend
pas les eritiques.

0 CONFUSION B

euicli s, le: gmnamément wal-
lon uait son accond powr la
Ii%e &n p dun descret consacre
& la formation alternée en Wallo-
mie. Le principe est simple via be Fo-
reimn et FTFAPME, win chdmser Fegoil
lapportunité de s¢ former quatre
pmnnml:epmﬂmmenunm
de formation. Les six premiers mois
de transition, ume mesune fedé-
rale], en plus des allocations de chio-
mage, le demandeur demploi gud se
forme regoit un dédommagement de
200 € chague meds, payé par 'entre-
prise
Les doume mois suivants (Toremation
alternée], ils toschent, en plus de leurs
EHMM montant de 3340 &
husqu'h présent, be projet n'avait pas
suscite de critiquecs majeures. On peut
mfme dire qu'il rencontre une cer-
taine unanimité. Le principe du win-
win entre e dt.‘l:l'l.l.l?gt‘r.l.l demploi et
Ventreprise étant plutdt considére po-
sitiveEment.

de manbere plubds britale & 'égard da
projet de diécret, Le syndicat craignant
que cerlaines entreprises y volent un
effet d’aubaine of profitent de la sihes-
thon pour trouver de ba main-d wewvre
i has prix.

“Cela revtend & en fiire des eravmilleirs
quizsi-grafuits pour les entreprises. Les
mﬁirnmpﬁufzndmdum
de fronaifion lanoés par lo miristre AMo-
mica D Conincl e 200 2
coRcernent  surtout e

“Je ne comprends

chesttin vers Feniplod poier fes 90 aitres ?
Malgré Femwic anmonode du gowverme-
maent swalbon de coupler ce stage aver o
formution alfernde, qui emypichena Car-
r:fuurdrfmirtmwﬁnkﬁqﬂﬂeﬁ&
depuiz quelques mois @ Bruxelles 7 Les
praimes (R0 s positionnent réasument
contre cex de transition qui ne
crderont pus d'emiplos mels remploce-
romf d’'outres trovailleurs”

Le ministre wallon en
charge de 'emploi qui

gt g

commence of let porte & proget

i FESOTTISCNTs U ma- FISPBHI‘I?HD.I st ahasourdi par ccs
Apsriners Les peinhes rem- critigues ; Ced o dé-
tremt dome em comouT- onef i it | i
rence dldogale directe O dmjdﬂnﬁfﬂt d'wfﬂmf:eﬁ-
avee bes travailleurs pow de leur structure.”  ration avec les partemai-
aqualifiés di seviewr oar it res soctmioy dont bes gyn-
seromf, e, finanoés par ANDRE ANTOINE dicats. o me comprenis

plore Lsdowic Voet, per-
mament Jeuness CSC Mons - La Loa-
Ik exemple concrel

Pour ilhstrer les msques d"abus qu'l
démomee, notre interloowtewr fit réfe-
renee 4 un exemple concret @ “En
grande pompe, fors du lancement du
stage de trasstion 4 Eruvdles, Actiris
aprl vantd sa collnhoration ovec Corre-
Josir, qrai fermin e ce degposina (ilidne de
recruteneent en engageant 10 des 00
sagiaine apris ko période de sage. Qunel

Ministre wallon de MEmpled

pas powrquin les jeunes
(50 s désofidarisent die
leier seructure. I sagle réeflemient de per-
meftre aux personnes non quilifides de
rrower ich eniplor diurable. Cest wne pro-
cfdure originale qui @ firl ses preuves en
Alemumgme e en Commamunanle germiano-
Fhowne, e towte maniire, des foaluations
seronl rémlistes larsque les demandeers
d'ermpral viendront se former au centre
Nois pergfieromns '8l e upilied & des [fns
domestigues ou £ agit d'une vraie dé-
mutrihe d:p]':r.:-d.-ah:ﬂ:h puart de [en-
e ST,

JEUNES, REMUEZ-VOUS!
La réaction dis jeunes C5C me consterne (articke da 14 fanvier 2004): ils
ne sont pas favorables! Mais bon Diew, qu'attendez-vous ? Qu'on vous
présemte un emplod sur un plateas dargent avec un emballage cadean
Messicurs les jrunes, retroussez vos manches, affrontez 'inconm, décou-
vz D= travail @t la peine de vos prédécessenrs o mettez la main d la piee!
Les abus, quand ils existent, combaticz-les 1a od ils sont, mais un patron,
petit ou grand, apprécie celul qui veut apprenclre et ne ménage pas @
peine. Yous bes jeunes CSC vous avez peur. Horreur!
I'ai 78 ans, j'ai commence & travailler @ 18 ans avec dis semaines de
54 hewres, Heé oud, on travaillail aussi be samvedi de 8hod 18h et on avait des
vatances annuelles de deux semaines. C'était dur mais supporiable et tant
e pour bes progees sockaux. Mals be méther, je 1'al appris sur le tas et 24
ans phus tard, je suis devenu le patron de Ventreprise, N'ayez pas peur,
foqvoer sur oo crdmian de la formation altermde, il est porteur d'emplots et
améliorez-le en cours de route, Surtout ne tardez pas. lln'y a pas que bes
grandes entreprises mais aussi les moyennes et petites. Apprendre est une
chanoe of demandera Iﬂuml_u's des efforts. Je connais une devise: "Whao
dares wins®™ = “Qui o%e vaine™!

Bernard Henry de Frahan
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epinglés pour vous

Emplois jeunes

20 février 2014

Le Soir,
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Deux présidents de CPAS démontent les déclarations du gouvernement
sur les nouvelles regles du chémage

Courage politique
et honnéteté
intellectuelle

B Assumer des compromis n'oblige pas & dire des choses ambigués
viire contrabres 3 |3 vérité! Deuy peésidents de CIPAS démontent les poliiue i pcxiowtion acuelie
déclarations du gouvernement sur les nouvelles régles du chiimage, moutwe découlam des pres

— orits de MOCDE Clest ume pro-

T Bt bes bermafiriairrs dbew CPAS ol
18 led premich - avant ek sulses de-
s d wmphot - & ecperimenies la

Cesd
une mohilisation
forte des hommes
¢l des femmes
de progrés dont les
jeunes ont besoin,

lainrmend s ey chsue LA oo -
eored. Ol plis e, nulle wace budge-

e e Naire purs de Fengagemmeni
ronberis dans Faccord de pomeme:

Eorche: erreus e donner & ponser duac
u'on Bes parage ou pas
meenk, 4 savoir que “les oepaniids dac

Foldigation & rvailler moal pas e
NiAlE TESPECTONS OFUm Gl

DRSBTS0 s
p =i ladinlilio o

Pas de contraits
inutiles

mise desy les CPAS Ex
difendent des compromis
s clans iin gesrecTidmenl
B oEix Biaai naveed s gue
perraines disiboas Ll 2
clales mauraenl pad ole S memis
dans une suire confgurstion gouver:
nemseniale. Mais assumer des coampo-
mis in'cllige pas & dire des chosct com-
AraleEd [ viries ol & rot b moind -
L e dhe e e amlegor
Mo visoid i1 de récemes declars
tions concemind les nouvelles rigles
en muaisere de chimage e lear tmpact
var bes RS
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Eglise et Sociéts

la carte blanche

Peter (€L, Forum ewrop.aics), Charles Delhez {Université de Mamur), José Gérard (Couple et famille), Mickel Hansenme (ARercitd), Michel Kesteman (ARerciti),
Alllette et EE-E?EF}ﬁEE;Eﬂ;ﬂEiE# Myriam Tonus {lafgee deminicalne)

Proas ARAOS, proups de chedtiens de sensibiiids dHrentes qui Gilfuse ars bore parche far de enpeln de 2ocitd,
A libéralisme sauvage, pape socialiste ?
Oul, le pape 3 le deolt de pren-  wées dare cerimins milieus, no-  Fayant ks souffrances o b mi-  sain.

pouar
pontifie _“_.-B..—n.___._.. muuﬂiﬂjdwﬂ-.un-n!ﬂnnmm- Goofmisies, mats
dismce chedtienne je soutient s bar politique, sar des ﬁ.._.o_nt..p._.ﬁ._._ sa mission spir
mﬁ_mmr.ﬂ_._# critéres

HL dignitd de la personme  tenies, wnl mabenues toube oeime eetiitt. Lautorild  eigle sunast de srsls cribenes fi- Do, bt pape oien pad = iocks- o démocraties (qui le sont de
___:.E_"E.. ke birm coms ETE»E&:E t dusa  spiriuelle du me generce  nanciers = quasd on ne udane listes, 8 prend au sfricus  moing oo sweing) sewmtraient de

L.EE.&. fa dren %EE._J.:.F O jUE E.&___E citholgies  donne pad & elle-mime, doas _MA‘BH_.T.EEEI. liis o phis o Aehat puablic, b
mH_._____ E?&EEEE antesivd morale, (] be faln bors- o il 0 nl e dolt svoir sueus  see poisants 11 sous seesble seur 1 en appelle b es enps-  grands chelx & aoclfsd, Le pa
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__..._.._._.____h_.... te phirase du pas Fti.__.m._r_.u._......._._.n._.:u.._..._.:. Lorilé morake & vocation uaivers  cone aujoendhui den eemipon-  veer de b justioe. Socialiite ne o ol render | e
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1210 Bruxelles

BE-larp ®°®e,

Fédération belge du jeu de réles grandeur nature © BE LARP

1200 Bruxelles
T 0494 077 916
info@larp.be www.larp.be

78 avenue Prekelinden

Fédération nationale des Patros (FNP)
15-17 rue de I'Hopital 6060 Gilly

T 071286950 F 071420453
www.patro.be

Guides catholiques de Belgique (GCB)

35 rue Paul-Emile Janson 1050 Bruxelles
T 025384070 F 025373362
gcb@guides.be  www.guides.be

Gratte

6 rue Philippe Le Bon 1000 Bruxelles
T 0253570 80/0484 401 467

F 025357089

info@gratte.org www.gratte.org

Jeunesse ouvriére chrétienne (JOC)
4 rue d'Anderlecht

1000 Bruxelles

T 025137913 F 0251347 11
secretariat.joc@joc.be

Jeunes CSC (JCSC)

579 chaussée de Haecht 1031 Bruxelles
T 022463219 F 022463010
jeunes-csc@jeunes-csc.be
WWW.jeunes-csc.be

Action Ciné Média Jeunes (ACMJ)
20 rue Godefroid 5000 Namur

T 081742919 0476 849 456
info@acmj.be www.acmj.be

Conseil jeunesse développement (CJD)
179 rue de la Vignette

1160 Bruxelles

T 026609142 F 026736997
info@cjdasbhl.be www.cjdasbl.be

Génération nouvelle (GEN)

14 avenue Jules Vandeleene 1160 Bruxelles
T 026606315 F 0267321-93
focolare.bruxelles@pi.be
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quides catholiques de belgiaue
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CONSEIL
JEUNESSE
DEVELOPPEMENT

Conseil de la Jeunesse Catholique (CJC)
43 rue de la Charité
T 022303283 F 0223068 11
cjc@cjc.be www.cjc.be

L1 Jeunesse
Bt

VOLONT'R

ﬁn;%g.

Do vy e e o Yl v —

-
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mdicoinng:
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Jeunesse & Santé (J&S)

579/40 chaussée de Haecht

1031 Bruxelles

T 022464981 F 022432052
j&s@mc.be  www.jeunesseetsante.be

Volont'R

43 rue de la Charité 1210 Bruxelles
T 022191562 F 022333356
info@volontr.be  www.volontr.be

Jeunesse ouvriére chrétienne féminine (JOCF)
3 rue des Moucherons 1000 Bruxelles

T 025137912 F 0251347 11
secretariat.jocf@joc.be

Jeune et Citoyen (JEC)

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022180559 F 022231593
info.bxI@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

Les gites d'étapes du centre belge du tourisme
des jeunes (CBTJ)

4 rue Van Orley, 1000 Bruxelles

T 022090300 F 022230389
info@gitesdetape.be www.gitesdetape.be

Service d'information

et d’animation des jeunes (SIAJ)
19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T022194680 F 022231593
siaj@skynet.be - www.siaj.be

Indications

19 rue du Marteau 1000 Bruxelles
T 022185802 F 022175171
indications@indications.be
www.indications.be

Réseau jeunesse asbl

25 rue Marcel Lecomte 5100 Wépion
T 081468148 0474 452 446
info@reseaujeunesse.bhe
WWww.reseaujeunesse.be



